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Gewichtung im Portfolio:10 %

Kompetenzbereich 2: Einkaufsprozesse sicherstellen

Er/Sie

» kann klar definierte Mengen und P rodukte (bekannter Lieferanten- und Zustelldienste) mit Hilfe von Enterprise-R esource-Planing (ERP),
wie bspw. SAP/Navision Systemen, bestellen

» kann Bestelldokumente verarbeiten und den Informationsfluss zu verschiedenen Abteilungen und Unternehmen sicher stellen

Er/Sie

* kann Einkaufsprozesse uberwachen und einen Angebotsvergleich in Bezug auf Preise, Qualitat und Lieferbedingungen durchfuhren

* kann den Absatzmarkt analysieren und regionale Marktanalysen durchfuhren, um angemessene Einkaufsprozesse (Benchmarking, Marken,
Produktfelder, verschiedene Cargo-Unternehmen) sicherzustellen

« kann Preise und Lieferbedingungen aushandeln. Abhangig vom Stand des Lieferprozesses kann er/sie sicherstellen, dass der Verkaufer die
richtigen Dokumente bereitstellt (z.B. Frachtbrief, Luftfrachtbrief, Seefrachtbrief, Rechnung, Urpsrungszeugnis, Ausfuhrerklarung,
Anweisung fur den Kaufer, P ackliste)

Fahigkeitsniveau
Beleg
I | 1] \j wochentliche

sehr gut ut verbesserungsfahi ungenugend Protokolle
: " . J . - Besuche

Beschreibung nie einmal mehrmals regelmaiig
beobachtet beobachtet beobachtet

Er/Sie Fragen

kann die Datenbank des
Unternehmens
verwenden, um
Standardinformationen
uber Lieferanten und
Auftrage zu erhalten

kann notwendige
Informationen uber
bekannte Lieferanten in
der Datenbank des
Unternehmens
wiederfinden




]

an . .

BB TRIET EV 03 Evaluation der beruflichen Kompetenzen
m Auszufullen durch die Lehrerin/ den Lehrer

kann Informationen fur
einen Auftrag mit einem
bekannten Lieferanten
und festgelegten
Produkten und
Geschaftsbedingungen
' zusammenstellen

kann Standarddokumente
und Papiere zu
Einkaufsprozessen des
' Unternehmens ausfullen

kann seinen/ihren
Kollegen Informationen
bezuglich eines Auftrags
' zur Verfugung stellen.

kann dem Lieferanten
erforderliche und korrekte
Informationen zur

' Verfugung stellen.

kann eine regionale
Marktanalyse
durchfuhren, um neue
Lieferanten fur einen
bestimmten Auftrag zu
finden

kann Angebote von
Verkaufern einholen

kann Angebote bezuglich
Preis, Produktqualitat und
Vertriebsbedingungen
. vergleichen

kann Konditionen
iInnerhalb eines
vorgegebenen Rahmens
aushandeln
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EV 03 Evaluation der beruflichen Kompetenzen
Auszufullen durch die Lehrerin/ den Lehrer

kann erforderliche
Informationen fur den
Lieferanten

' zusammenstellen

kann einen laufenden
Einkaufsprozess mit Hilfe
des ERP des
Unternehmens
uberwachen

Kommentar Gutachter/in 1

" Kommentar G utachter/in 2
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Er/Sie

 kann Informationen sammeln ( Firmendaten wie z.B. Marktanteile, Umsatz oder Firmengeschichte, derzeitige Abnehmer, Lieferanten),
sowie vom Unternehmen geforderte Statistiken und Kennzahlen erstellen

Er/Sie

 |stinderLage die speziellen Starken und erforderliche MaBnahmen zur Bestimmung der Marktposition des Unternehmens zu ermitteln

 kann gemal festgelegter Informationsbedurfnisse Markte, unter Verwendung von Marketinginstrumenten analysieren (z.B. SWOT
Analyse, Konkurrenzanalyse usw.)

 kann Informationen uber gegebene Marktakteure und Institutionen in verschiedenen auslandischen Landermn zusammenstellen

 kann Informationsmaterial uber auslandische Markte unter Berucksichtigung bekannter Indikatoren fur die Marktentwicklung (z.B.
Wachstumsrate, Produktivitat usw.) vorbereiten

Beschreibungen

Er/Sie

kann innerhalb des
Unternehmens Daten
uber die aktuelle
Marktposition des
Unternehmens
recherchieren

kann anhand der
Daten Indikatoren fur

die Entwicklung des
Unternehmens finden

Kompetenzbereich 6: Beobachtung und Analyse auslandischer Markte und auslandischer Gegebenheiten

EV 03 Evaluation der beruflichen Kompetenzen
Auszufullen durch die Lehrerin/ den Lehrer

Fahigkeitsniveau

Beleg
nie einmal mehrmals regelmalig | I - v Wochentliche

beobachtet beobachtet beobachtet sehrgut gut verbesserungsfahig ungenugend p . iopoile

Besuche
Fragen
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kann entscheidende
Informationen uber
Kunden und

Lieferanten des
Unternehmens

sammeln

' kann
Analyseinstrumente
verwenden, um
notwendige
Informationen zu
erlangen

' kann Software

verwenden, um Daten
und Informationen

aufzubereiten

" kann einen Bericht/
Prasentation uber
Marktakteure,
Marktstruktur und

E ntwicklungen aus
Unternehmenspers-
pektive erstellen

' kann entscheidende
Informationen

bezuglich der
Markstruktur

auslandischer Markte
sammeln
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kann eine externe
Analyse (Konkurren-
zanalyse Bench-
marking, etc.)
durchfuhren

kann Tendenzen und
E ntwicklungen

auslandischer Markte
recherchieren

kann Unternehmens-
Informationen und
externe Marktinfor-

mationen aufeinander
beziehen

kann eine SWOT-
Analyse erstellen

kann MaBnahmen
planen, um das
Unternehmen am
Markt zu positionieren

Kommentar Gutachter/in 1

Kommentar Gutachter/in 2

Gesamt




