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w2E: NABIBB.
@ Griinde fur Auslandsaufenthalte in der Ausbildung

Institutionelle Wirkung von
T kten fur die

Mobilitatsproje

= Auslandsaufenthalte e

» machendie Ausbildung attraktiver,

fordern personale und fachliche Kompetenzen, o e
2017

» Langfassung

ermoglichen internationale Kompetenzenund bereiten so
auf eineninternationalen Arbeitsmarkt vor,

» erhohendie Mobilitatsbereitschaft auf dem Arbeitsmarkt,

helfen leistungsstarken und benachteiligten Jugendlichen.

Studien © NA beim BIBB

‘ L ’ Erasmus+ ( Erwachsenenbildung ) ( Berufshildung :r
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Politische und rechtliche Rahmenbedingungen

2019 haben mehr als7 % aller Auszubildendenim Abschlussjahrgang einen
Auslandsaufenthaltabsolviert.

Die Enquete-Kommission Berufliche Bildung des Deutschen Bundestags schlagt eine Quote
von 20 % Auslandsmobilitat bis 2030 vor.

Ausbildungsabschnitte im Ausland gelten laut §2 des Berufsbildungsgesetzes als Teil der
Berufsausbildung. Die Verglutung wird wahrenddessen weiter gezahlt.

‘ L IErasmus+ ( Emaohsenenbildung) l, Berufshildung )
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B LDUNG FUR EURQ?4

Die Zugange zum Erasmus+ Programm

|Erasmus+ [ Erwachsenenbildung ) { Berufshildung )
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B LDUNG FUR EURO?A

Kurzzeitprojekte

= Fordermoglichkeit neben der
Akkreditierung

=  Zugang auf Projektebene Eﬂ) l”l’lll

= Teilnehmenden-Zahlistauf30
Aktivitatenim Programm limitiert = Geeignet fiir:

* Durchfihrungvon max. 3 » Sammeln erster Erfahrungen im Erasmus+
Projektein 5 Jahren moglich Programm
= Antragsfrist: » Durchfihrungeinzelner weniger
> 23. Februar 2022 Mobilitatsaktivitaten
> 4. Oktober 2022 » schneller, vereinfachter Zugang

I ' 'ErasmUS’l" ( Erwachsenenbildung \:l ff Berufshildung )
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B LDUNG FUR EURO?A

Akkreditierung

Die ,, Mitgliedschaft” in Erasmus+ Mobilidat in der Berufsbildung

= Einmalige Akkreditierung, die bis 2027 giiltigist C Antragstermin:
: . . el 1 : 19. Oktober 2022
= EinfacherZugangzur Forderung mittelsjahrlicher Mittelanforderung

=  Kern des Antragsist der Erasmus-Plan
= |aufzeit des Erasmus Plans zwischen 2 und 5 Jahren wahlbar

= Keine Erfahrungim Programm erforderlich

= Proportionalitatist durchgangiges Prinzip der Akkreditierung

‘ L IErasmus+ ( Emaohsenenbildung) l, Berufshildung )
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w55 NABIBB-
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Akkreditierungsverfahren

Y )

Antrag zur Akkreditierung | Erasmus-Profil | Monitoring und Checks
mit Angaben zur Einrichtung, > € des Erasmus-Plans und der
Zu Aktwitatstypen und zum I Otgnniaﬁm- Performance- I Qualitatsstandards auf
Erasmus-Plan profil profil institutioneller Ebene

Q

Priifung
der Abschlussberichte

Die Erasmus-Akkrediierung ist

wie eine Mitgliedskarte tur die
2ukunftige Leitaktion 1, die Quali-

hizierungsphasen im Ausland von

Lernenden und Bildungspersonal Mittelanfrage Durchfihrung
unterstutzt der Elnrka | 3% dorAlttMtiun
Sie missen sich nur einmal mit Angabe geplanter Aktwtaten > vw.lﬂ' > mit

akkreditieren lassen und kdnnen und bendtigter Mittel ertrag Abschlussbenicht

dann wahrend der siebenjdhrigen
Programmlaulzen jdhrlich Forder-
mittel fur Auslandsaufenthalte

erhalten +
== Autgaben des Antragustelienrs =u Aufgaben der Natonalen Agentur Bildung ! Europa INA beem BIBE| El’asmus

Nl bt
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5 NABIBB.
B LDUNG FUR EURO?A

Forderfahige Aktivitaten

Q@ Lernendenmobilitat Q@

Personenin Ausbildungsvorbereitung, Berufsausbildung, beruflicher Fortbildung
und Graduierte dieser Bildungsgange bis 1 Jahr nach Abschluss

Lange Aufenthalte
Berufswettbewerbe Kurze Aufenthalte o
, N o (long-term mobilities)
(Skills Competition) (short-term mobilities)
1 bis 10 Tage 10 bis 89 Tage 90 bis 365 Tage

l L }ErasmUS'i' ( Erwachsenenbildung ) 1( Berufshildung '
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sEs NABIBB.
B LDUNG FUR EURQ?A

Forderfahige Aktivitaten

@@;@ Personalmobilitat @J@;@

Ausbilder/-innen, Lehrer/-innen, nicht unterrichtende Experten,
Personal der Aus- und Weiterbildung

Kurse und Schulungen Hospitation Lehr-und
. (Jobshadowing) Ausbildungsauftrage
2 bis 30 Tage 2 bis60 Tage 2 bis 365 Tage

I _ }Eras mus + (jfErwachseneﬂb”d“"g ) 1::. Berufshildung .
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sEs NABIBB.
B LDUNG FUR EURQ?A

Forderfahige Aktivitaten

Andere
Aktivitatstypen

Aufnahme von
Eingeladene Experten Ausbildernund Vorbereitende
Lehrkraften in Besuche
Ausbildung

2 bis 60 Tage 10 bis 365 Tage Max. 3 TN pro Besuch

I : i Erasmus+ [ Erwachsenenbildung \:1 \ Berufshildung )
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) sEs NABIBB.
O Forderfahige Ziellander

Internationalisierung des Programmes flir akkreditierte Einrichtungen

" Programmlander

27 EU-Mitgliedstaaten
sowie Island, Liechtenstein, Nordmazedonien, Norwegen, Serbien und die Turkei

= Nicht mit dem Programm assoziierten Drittlander (nur im Rahmen der Akkreditierung)
Drittlandersind fast alle Lander, die keine Programmlander sind

»  Quantitative Begrenzungder ,Internationale Dimension”auf max. 20 % des
Gesamtbudgets eines Vertrages

‘ pty IEr dsmus+ ( Erwachsenenbildung gf | Berufshildung \,.
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% Farderfahige Kosten B LDUNG FUR EURO?A
= Stiickkosten = |nklusion
» Individuelle Unterstitzung » 100% der tatsachliche Kosten fur
> Fahrtkosten (normal oder ,green travel“) Auslandsaufenthalte von Personen mit

» Organisatorische Unterstltzung geringeren Chancen

» 100 Euro Aufschlagauf Organisatorische

» Kursgebuihren ’
Unterstutzung

» Vorbereitende Besuche

» Sprachliche Vorbereitung firlange

Aufenthalte = AulBlergewohnliche Kosten

» 80% der tatsachlichen Kosten

» z.B. fur Bankburgschaften oder Corona-
bedingte Tests

‘ L IErasmus+ ( Erwachsenenbildung ) f Berufshildung )
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InkIUSion und ViEIfaIt sk NABIBB.

Tur Beesbhibzung

B LDUNG FUR EURO?A

Das Verstandnis von Inklusion und Vielfalt in Erasmus+

= weiter, ganzheitlicher Inklusionsbegriff
= Ziel: Erasmus+fur alle Menschen und Organisationen zuganglich machen!

= |nklusion heil3t:,, bewusst und aktivBarrieren der Teilhabe und des Zugangs fur Menschen
und Gruppen mit geringeren Chancen zu beseitigen”

= Teilnehmende mit geringeren Chancen sind Personen, deren Teilnahme am Programm durch
verschiedene Hindernisse und Barrieren erschwert ist

‘ L IErasmus+ ( Emaohsenenbildung) l, Berufshildung )
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Beispiele fur Barrieren der Teilnahme an E+ sirs NABIBB-

B LDUNG FUR EURO?A

Eine detaillierte, beispielhafte Auflistung finden Sie im PLF, S. 7/8

= mentale, korperliche, sensorische oder sonstige Beeintrachtigungen,;

= gesundheitliche Probleme (wie zum Beispiel chronische oder psychische Erkrankungen);

= wirtschaftliche Hindernisse, wie beispielsweise ein niedriger Lebensstandard,
Langzeitarbeitslosigkeit ein geringes Einkommen;

= geografische Hindernisse
= kulturelle Unterschiede gegentiber der Mehrheitsgesellschaft

Diese oder andere Hindernisse konnen einzeln oderin Kombination auftreten und einer
Teilnahme entgegen stehen. Die Auflistungerhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und ist
beispielhaft zu sehen!

{ Sy ’Er dasmus+ ( Erwachsenenbildung ) ( Bemfsbildung\;»
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Unterstutzung von Inklusion und Vielfalt durch das Programm  :=: nABIBB.
Erasm us+ B LDUNG FUR EURO?A

" Finanzielle Unterstutzung:
a) 100 € fur die Organisation von Mobilitatsaktivitaten fur Teilnehmende mit geringeren

Chancen
b) Kosten, die unmittelbar fir Teilnehmende mit geringeren Chancen entstehen

Erstattungvon 100% der forderfahigen Kosten
= Kurzere min. Aufenthaltsdauervon 2 Tagen fiir TN mit geringeren Chancen

= Zugange mit geringerem Aufwand: Kurzzeitprojektein der Leitaktion 1
" |nklusionund Vielfaltist ein Kriteriumim Bewertungsprozess

‘ pty IEr dsmus+ ( Erwachsenenbildung gf | Berufshildung \,.
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Unterstutzungsangebote der NA beim BIBB szs NABIBB.

B LDUNG FUR EURO?A

Konkrete MaRRnahmen fur das Jahr 2022

= Inklusionsbeauftragteab Januar 2022

= Fachtagungzum Thema Inklusion & Vielfalt
= Forum aufderlJahrestagung

=  Online-Sprechstunden

Beispiele ausder Praxis, die E+-Strategie fur Inklusion & Vielfalt und weitere Informationen finden
Sie auf der Themenseite der NA beim BIBB zu Inklusion und Vielfalt
Erasmus+: Inklusion (na-bibb.de).

l s |Erasmus+ (’JEmachseneﬂbildung ) ‘::. Berufshildung \'
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Green Erasmus st NABIBB-

B LDUNG FUR EURO?A

Nachhaltigkeit bzw. ,,Umwelt und Bekampfung des Klimawandels“

= Ziel:
 grune Praktikeninallen Projekten etablieren

 BeiTeilnehmern ein 6kologisch nachhaltiges und verantwortungsvolles Verhalten
fordern

= Moglichkeiten
e \Vermehrt emissionsarm reisen

* Nachhaltige Themen (in Bezug auf Mobilitat) in der Vor- und Nachbereitung
thematisieren

* Alternative, umweltfreundlichere Wege zur Durchfihrungvon Aktivitaten finden

‘ L IErasmus+ ( Emaohsenenbildung) l, Berufshildung )
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G reen E rasmus i [N BIBB-

= Biee sbhibung
B LDUNG FUR EURQ?4A

Nachhaltigkeit bzw. ,,Umwelt und Bekampfung des Klimawandels“

= Unterstutzungsangebote des Programms

. hoherer Reisemittelzuschuss flir die Nutzung von emissionsarmen Reisemitteln
. Forderungvon bis zu 6 Reisetagen

I : i Erasmus+ [ Erwachsenenbildung \:1 \ Berufshildung )
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Green Erasmus Lis NABIBB-

Tur Rersbliibzung
B LDUNG FUR EURQ?A

Nachhaltigkeit bzw. ,,Umwelt und Bekampfung des Klimawandels“

= Unterstutzungsangeboteder Nationalen Agentur

. Themenseite

. Forum aufder Jahrestagung
. Handreichungfur Projekttrager (geplant)

. TCAszum Thema

e fur Berufsschulen: ,, AEuropean Conferenceon Climate protection and Sustainability in School
Education®, organisiert vom PAD am 04. —06. Mai (Potsdam oder online)

' ‘ bErasmus+ ( Erwachsenenblldung \ L Bemfsbuldunq '
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Green Erasmus s NABIBB-

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ khikzung
B LDUNG FUR EURQ?A

Nachhaltigkeit bzw. ,,Umwelt und Bekampfung des Klimawandels“

= Beispiele

 Nachhaltige Themenin der Vorbereitung ggfs. mit Arbeitsauftrag ,Wie nachhaltigist
dein aufnehmender Betrieb?“

 Aufenthalteinnachhaltigagierenden Unternehmen
 Nachhaltige Inhalte

- neue Baumarten die mit den trockeneren Sommern besser zurecht kommen
(Forstwirte)

- nachhaltige Naturbautechniken kennenlernen

l ‘ |Erasmus+ (fErwachseneﬂbildung ) l::. Berufshildung \-
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i NABS BB»
¢?$ Aktuelle Situation und Corona

= Abnahmevon Reisebeschrankungen fuhrt sofort zur Zunahme von Auslandsaufenthalten

= Anwendung,Hoherer Gewalt” im Einzelfall mindert Risiko der Einrichtungen

= Mogliche Rickerstattungen furauRergewohnliche Kosten,
wie z. B. Corona-Tests und Masken

= Erganzungder physischen Mobilitat durch virtuelle Aktivitaten (Blended Mobility)

(", Flexibilitit erméglicht Neustart

l |Era sSMus+ (fErwachseneﬂbildung ) l::. Berufshildung \-

Enriching lives, opening minds. e R, o




@ Unterstutzung durch die NA beim BIBB e vl

Kurzzeitprojekte

= Infowebinaram 08.02.2022 (14:30 bis 16:00 Uhr) und September 2022
= Antragstutorial fur Kurzzeitprojekte in Kiirze online

= Projektskizzenberatung Kurzzeitprojekte bis zum 04.02.2022
Akkreditierung

= |nfowebinarund Frage&Antwort-Webinare im Sommer

=" Projektskizzenberatung Akkreditierung August 2022

Sie erreichen uns mit all lhren Fragen unter:
» Telefonische Beratung0228/107-1555
» E-Mail Uber mobilitaet-berufsbildung@bibb.de

‘ Erasmus+ ( Erwachsenenbildung )
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B LDUNG FUR EURO?A

Willkommen in der Erasmus+-Community!

/|

Derzeitige Planung weiterer Veranstaltungen 2022

Fachkonferenz zum Themalnklusion der Nationalen Agentur beim BIBB

27. bis 28.09.2022 Jahrestagung der Nationalen Agentur beim BIBB

12. bis 14.10.2022 ErasmusDays: Machen Sie mit! Mehr Informationen
unter www.erasmusdays.eu

‘ s ’Er dsmus+ ( Erwaohsenenbildung“ ( . Berufshildung ‘:'
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