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Ubersicht Akkreditierte Einrichtungen (KA121) und Kurzzeitprojekte (KA122)

in Berufsbildung und Erwachsenenbildung

" Mobilititsaktivititen akkredi-
tierter Einrichtungen KA121

Kurzzeitprojekte KA122

Forderdauer

15 Monate.
Nach 12 Monaten kann der Vertrag
auf insgesamt 24 Monate verlan-

gert werden

6-18 Monate

Forderfihige
Orte

Programmlinder.?

Berufsbildung: Programmlander
und Partnerlander

Programmlander.

Berufsbildung: Vorbereitender Be-
such in ein Partnerland moglich

! Die Definition von Programm- und Partnerlindern finden Sie im Programmleitfaden im Kapitel ,FORDERFAHIGE LANDER

2 5.0.
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1. Einleitung

In der Nationalen Agentur beim Bundesinstitut flir Berufsbildung (NA beim BIBB) wird jeder Vertrag
und jedes Projekt von zwei Teams begleitet: auf der einen Seite in inhaltlicher Hinsicht vom Team
,Mobilitdt und Internationalisierung der Berufsbildung” (MIB) oder vom Team ,, Erwachsenenbil-
dung” (EB) und auf der anderen Seite in vertraglicher und finanzieller Hinsicht vom Team ,,Finan-
zielle und Vertragliche Projektbegleitung” (FVP). In der Regel erhalten alle Vertragsnehmer/Pro-
jekttrager von der NA beim BIBB eine Ansprechperson sowohl aus dem fachlich zustandigen Team

als auch aus dem Querschnittsteam.

Ggfs. Titel des Projekts:

Projekt-/ Mittelanforderungsnummer:

\o)
glE VP
aMi 0
ec\'\pe"so ec“pe(so
AnsPf AnsP!

Name Name
0228/107 e, 0228/107 ..,
Telefon Telefon
........................................... @bibb.de rererrreereeeraeesssanesnneneaneenenee e (@ DD DA
E-Mail E-Mail
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Das hiervorliegende Handbuch zur Finanzverwaltung 2021 fasst die vertraglichen Bestandteile zwi-
schen der NA beim BIBB, den Vertragsnehmern/Projekttragern und den einzelnen Teilnehmenden
zusammen. Es richtet sich an alle Einrichtungen, die mit der NA beim BIBB im Jahr 2021 einen Ver-

trag in der Leitaktion 1 abgeschlossen haben.

Das Handbuch ersetzt nicht die Vertragsdokumente und -bestandteile, sondern erlautert diese.

Spezifische Informationen und Regelungen zum Umgang mit der Corona-Pandemie und den Aus-

wirkungen auf lhre Aktivitaten und |hr Projekt entnehmen Sie bitte unserer Website unter

www.na-bibb.de/corona. Dort informieren wir Sie Gber aktuelle Entwicklungen im Zusammenhang

mit dem Coronavirus.

2. Die Finanzhilfevereinbarung

Nach einer erfolgreichen Antragstellung und anschlieRender Forderzusage schliel3t die NA beim
BIBB mit den Einrichtungen eine Finanzhilfevereinbarung tiber die Durchfiihrung und Forderung
der bewilligten Aktivitaten ab. Zusatzlich zu dieser Finanzhilfevereinbarung erhalten die Einrich-
tungen folgende vertragliche Dokumente:

e Anhang |: Allgemeine Bedingungen,

e Anhang ll: Projektbeschreibung und Zusammenfassung des genehmigten Zuschusses,

e Anhang lll: Finanz- und Vertragsbedingungen des Projekts,

e Anhang IV: Anwendbare Fordersatze,

e Anhang V: Vorlagen fur Vereinbarungen mit Teilnehmenden.

Bei Finanzhilfevereinbarungen mit mehreren Zuschussempfangern (Konsortien):

e AnhangV: Mandate

e Anhang VI: Vorlagen flir Vereinbarungen mit Teilnehmenden.

In Art. 1.2.2 lhrer Finanzhilfevereinbarung ist die Laufzeit lhres Vertrags genannt; Aktivitaten und
kostenrelevante Leistungen aulBerhalb dieses Zeitraumes sind nicht forderfahig. Hierbei gibt es le-
diglich folgende Ausnahme: Sollte Ihr Vorhaben bspw. bereits im September 2021 mit einer Mobi-
litat beginnen, so mussen Sie selbstverstandlich lhre Buchungen flir Reise und Unterkunft vor dem
Starttermin tatigen; diese Kosten sind forderfahig, da sie fiir Aktivitaten entstehen, die wahrend
des Forderzeitraums stattfinden. Es gelten jedoch ggf. abweichende Bedingungen aufgrund der

Corona-Pandemie.
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HINWEIS

Bitte Uberpriifen Sie, ob in lhrer Finanzhilfevereinbarung die korrekte Laufzeit angegeben ist. Die
Laufzeit wird Ihnen auch in dem Berichterstattungs- und Verwaltungstool Beneficiary Module (BM)

angezeigt. Bei Unstimmigkeiten setzen Sie sich bitte mit uns in Verbindung.

Mit der Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung erhalten die im Antrag benannten Kontakt-
personen per E-Mail einen Zugang zum Beneficiary Module, um die Aktivitaten/das Projekt zu ver-
walten. Zu der Verwaltung gehoren die Dokumentation der Mobilitaten, die Koordination der Teil-
nehmendenberichte, die Darstellung der Kosten sowie die Erstellung des Abschlussberichts. Sie

konnen auch zusatzliche Kontaktpersonen im Beneficiary Module anlegen.

HINWEIS
Bitte beachten Sie, dass die regelmdflige Nutzung des Beneficiary Module (BM) verpflichtend ist
(vgl. Finanzhilfevereinbarung Art. 1.11.1.). Anleitungen zur Nutzung finden Sie in Kiirze auf unserer

Website.

3. Forderfahige Aktivitaten

| 3.1 Forderfahige Aktivitaten in der Berufsbildung

1] .
] - - - - - w0 " - w0 w —w— w w-—ww w  w—ww w - - - -, - - - - " - - - - - w—w.— - -

Sie konnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Mobilitaten pro Vertrag/Projekt durchfiihren.
Jedoch darf bei der Zielgruppe der Lernenden die maximale Gesamtaufenthaltsdauer von 12 Mo-
naten nicht Gberschritten werden; die Dauer der einzelnen Mobilitatsaktivitat muss mindestens
zwei Wochen [10 Arbeitstage] ohne An- und Abreisetag betragen. Ausnahmen sind die Teilnahme
an Kompetenzwettbewerben oder die Entsendung von Teilnehmenden mit geringeren Chancen
die aus nachvollziehbaren Griinden nicht fir mindestens 10 Arbeitstage ins Ausland gehen kénnen.
Bei der Zielgruppe des (Bildungs-) Personals darf die maximale Gesamtaufenthaltsdauer von 12
Monaten nicht tiberschritten werden und der Mindestsaufenthalt von 2 Tagen pro Mobilitat (ohne

An- und Abreisetag) nicht unterschritten werden

3.1.1 Aktivitdatstyp ,, Personalmobilitat”

Zu den forderfahigen Teilnehmenden zahlen Personen, die in der beruflichen Erstausbildung und
Weiterbildung tatig sind. Dazu zahlen neben dem lehrenden Personal auch nicht lehrende Exper-

tinnen und Experten der beruflichen Erstausbildung und Weiterbildung.

Gefordert werden konnen z.B.:

e Ausbilderinnen und Ausbilder
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e Lehrkrafte

e Berufsberaterinnen und —berater

e Personen, die in der Berufsausbildungsvorbereitung tatig sind

e Leiterinnen und Leiter sowie weitere Flihrungskrafte von Ausbildungseinrichtungen
e Mobilitatsbeauftrage oder

e Personal, das fir die Ausbildungsplanung zustandig ist.

Forderfahige Aktivitatstypen:

e Job Shadowing: Aufenthalt in einer Partnerorganisation im Ausland, bei der die Teilnehmen-
den die tagliche Arbeit in der aufnehmenden Organisation begleiten, sich iber bewahrte Ver-
fahren austauschen, Kompetenzen und Kenntnisse erwerben und/oder langfristige Partner-
schaften durch partizipative Beobachtung aufbauen. Die Dauer betragt min. 2 bis 60 Tage.

. Lehr- oder Schulungstatigkeit: Aufenthalt in einer Partnerorganisation im Ausland zum Zweck
des Lehrens oder Unterrichtens. Lehrkrafte berufsbildender Schulen konnen an einer berufs-
bildenden Partnerschule im Ausland unterrichten. Ebenso kbnnen Mitarbeitende von Unter-
nehmen Schulungen in einer berufsbildenden Organisation im Ausland durchfihren. Die
Dauer betragt mind. 2 bis max. 365 Tage.

. Kurse und Schulungen: Aktivitaten, die darauf abzielen, die beruflichen Kompetenzen von
Lehrkraften, Ausbildern oder anderem Personal durch ein strukturiertes Lernprogramm zu
entwickeln, das nachweislich Lernergebnisse auf individueller Ebene erbringt und von profes-
sionellen Ausbildern oder anderen qualifizierten Experten durchgefiihrt wird. Die Aktivitaten
konnen in unterschiedlicher Form erfolgen, z. B. Prasenzunterricht, Workshops oder Lernen
im praktischen Umfeld. Gefordert werden Kursgebiihren fir maximal 10 Tage; die Wahl der
Kurse und Schulungen liegt in der Verantwortung des Teilnehmenden. Unter dem folgenden
Link finden Sie Qualitatsstandards, die Sie bei der Auswahl des Kursanbieters unterstitzen:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-un-

der-key-action-1-learning-mobility-individuals _de. Die Dauer betragt mind. 2 bis max. 30

Tage.

Die Aktivitatstypen konnen mit virtuellen Aktivitaten kombiniert werden; die Angaben zur Min-
destdauer beziehen sich jedoch auf die physische Mobilitat. Die Aktivitaten missen in einem Pro-
grammland stattfinden. Daruber hinaus konnen akkreditierte Einrichtungen Teilnehmende zu ei-
nem Job Shadowing und zu einer Lehr- und Schulungstatigkeit in Partnerlander (Regionen 1-14)

entsenden.

Grundsatzlich sollen Mobilitatsaktivitaten im Programm Erasmus+ dazu genutzt werden, Personal

zu entsenden, das in der entsendenden Organisation, d.h. in der antragstellenden Einrichtung oder
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bei den Partnern in ihrem Mobilitatskonsortium, tatig ist. Laut Programmleitfaden kann eine Ein-
richtung auch externes Personal entsenden, wenn die betreffenden Personen ,regelmaRig mit [der
entsendenden Organisation] zusammenarbeiten, um die Durchfihrung ihrer Kernaufgaben zu un-
terstitzen” (Programmleitfaden Version 2 [2021], S. 87). Diese direkte Arbeitsbeziehung kann bei
Bedarf beispielsweise liber einen Arbeitsvertrag oder Honorarvertrag nachgewiesen werden oder
anhand einer Aufgabenbeschreibung, die den Beitrag des/der Teilnehmenden zu den Kernaufga-

ben der entsendenden Einrichtung erlautert.

Darliber hinaus ist es in Deutschland maoglich, eine Arbeitsbeziehung auf Ebene der Einrichtung

darzustellen. Hierfur gelten folgende Bedingungen:

1. Die Arbeitsbeziehung besteht zwischen Organisationen innerhalb einer Organisationsstruktur
in einer direkten, vertikalen Richtung von der tibergeordneten Einrichtung zu den Mitglieds- oder
untergeordneten Einrichtungen. Neben der Mitgliedschaft muss zusatzlich eine regelmaRige fach-
liche Zusammenarbeit zu Fragen der Berufshildung nachweisbar sein. Die formale Struktur der
Beziehungen und die fachlich-inhaltliche Verbindung der Organisationen zueinander missen bei
der Antragstellung dokumentiert werden. Bitte informieren Sie sich bei der NA beim BIBB tiber die

in lhrem Fall notwendige Art des Nachweises.

2. Lernortkooperation in der Berufsbildung: Aufgrund der spezifischen Form der Berufsbildung
in Deutschland wird grundsatzlich von einer Arbeitsbeziehung zwischen einer Teilzeitberufsschule

und den Ausbildungsunternehmen der Auszubildenden ausgegangen.

Die Nationale Agentur behalt es sich vor, in Stichproben die Arbeitsbeziehung zu prifen.

Beispiel 1

Ein Branchenverband kann Bildungspersonal aus seinen direkten Mitgliedseinrichtungen bzw. -un-
ternehmen entsenden, da eine direkte, vertikale Arbeits- bzw. Kooperationsbeziehung auf Organi-
sationsebene gegeben ist. Dies gilt jedoch ausschliefilich fir direkte Verbandsbeziehungen zwischen
den beiden betroffenen Organisationseinheiten, nicht fir indirekte Verbandsbeziehungen oder Ver-
bandsbeziehungen (iber mehrere Ebenen hinweg (lokal, regional, national, international).

Beispiel 2

Im schulischen Bereich besteht eine direkte vertikale Beziehung zwischen der fiir das Personal an
beruflichen Schulen und insbesondere flir dessen Fortbildung zusténdige Stelle und den Schulen in
ihrem unmittelbaren Verantwortungsbereich.

Beispiel 3

Im Falle eines Konsortialantrags kann Bildungspersonal von allen beteiligten Konsortialpartnern

entsendet werden.
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3.1.2 Aktivitdatstyp ,Mobilitdat Lernender”

Zu den Lernenden in der Berufshildung zahlen folgende Personengruppen in nichttertiaren, beruf-

lichen Aus-und Weiterbildung mit Wohnsitz in Deutschland:

e Auszubildende in der dualen Ausbildung nach BBiG oder HWO (auch BaE, Fachpraktikeraus-
bildung §66 BBIG, etc.)

e  Berufsfachschilerinnen und Berufsfachschiler

. Fachoberschulerinnen und Fachoberschiler, Berufsoberschilerinnen und Berufsoberschiler
sowie Schilerinnen und Schiler an Fachgymnasien

. Personen in der Berufsausbildungsvorbereitung

. Duale Studierende mit eingetragenem Ausbildungsverhaltnis bei einer Kammer

. Umschilerinnen und Umschaler

° Personen in formal geordneten Weiterbildungsgangen nach Landes- oder Bundesrecht

e Absolventinnen und Absolventen genannter Bildungsgange bis zu einem Jahr nach Abschluss.

HINWEIS

Bitte beachten Sie unbedingt, dass Auszubildende fiir einen Lernaufenthalt im Ausland keinen Er-
holungsurlaub nehmen diirfen. Auslandsaufenthalte sind laut Berufsbildungsgesetz reguldrer Teil
der Berufsausbildung (s. BBIG §2(3)). Der durch Erasmus+ geforderte Auslandsaufenthalt ist somit
integraler Bestandteil der Berufsausbildung. Diese Information ist seit dem Jahr 2021 ein vertragli-
cher Bestandteil Ihrer Finanzhilfevereinbarung (vgl. Art. 1.9). Eine Inanspruchnahme von Urlaubs-
tagen stiinde im Widerspruch zum Berufsbildungsgesetz. Sollte ein Ausbildungsbetrieb gegen diese
gesetzliche Regelung verstofien, so wird die NA beim BIBB zundchst die zustdndige Kammer infor-
mieren. Sollte hinsichtlich eines Ausbildungsbetriebes ein Wiederholungsfall festgestellt werden, so

wird der Auslandsaufenthalt als nicht forderfahig eingestuft und die Mittel werden zuriickgefordert.

Zu den forderfahigen Aktivitaten fur diese Zielgruppe gehoren:

e Teilnahme an Kompetenzwettbewerben: Dies sind internationale branchenspezifische Ver-
anstaltungen, bei denen Lernende in der Berufsbildung ihre Kompetenzen im Rahmen eines
Wettbewerbs unter Beweis stellen, was von zentraler Bedeutung fiir die Forderung, die An-
erkennung und den Austausch von Erfahrungen, Know-how und technischen Innovationenin
der beruflichen Aus- und Weiterbildung ist. Die Veranstaltungen sind das Ergebnis einer en-
gen Zusammenarbeit zwischen Unternehmen, Berufshildungsanbietern, Handelskammern
und anderen einschlagigen Interessentragern mit dem Ziel, die Attraktivitat und Exzellenz in
der Berufsbildung zu verbessern. Die Forderdauer fur Kompetenzwettbewerbe im Ausland

betragt 1 bis 10 Tage.
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Kurzzeitmobilitaten: Mobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unterneh-
men im Ausland fiir die Dauer von mind. 10 bis 89 Tagen (ohne Reisetage; werden die zwei
Wochen [10 Arbeitstage] vor Ort nicht eingehalten, konnen die Teilnehmenden nicht gefor-
dert werden). Die Mobilitdt muss eine stark arbeitsbezogene Komponente? aufweisen und
ein individuelles Lernprogramm flir jeden Teilnehmenden beinhalten. Flir Teilnehmende mit
geringeren Chancen gilt eine Mindestdauer von 2 Tagen.

Langzeitmobilitaten (ErasmusPRO): Mobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung
bzw. Unternehmen im Ausland fiir die Dauer von mind. 90 Tagen bis 365 Tagen (ohne Reise-
tage). Die Mobilitat muss eine stark arbeitsbezogene Komponente® haben und ein individuel-

les Lernprogramm fir jeden Teilnehmenden beinhalten.

Die physischen Aktivitaten konnen mit virtuellen Aktivitaten kombiniert werden; die Mindestdauer

bezieht sich jedoch immer auf die reale, physische Mobilitat. Die Aktivitaten miissen in einem Pro-

grammland stattfinden. Darliiber hinaus kénnen akkreditierte Einrichtungen Teilnehmende zu ei-

ner der oben genannten Mobilitatsaktivitaten in Partnerlander entsenden.

3.1.3 Weitere Aktivitatstypen

Eingeladene Expertinnen und Experten: Aufnahme von Trainerinnen und Trainern, Lehrerin-
nen und Lehrern, Politikexpertinnen und -experten oder anderen qualifizierten Fachkraften
aus dem Ausland fur die Dauer von mind. 2 bis 60 Tagen. Die eingeladenen Expertinnen und
Experten sollen zur Verbesserung der Lehr-, Ausbildungs- und Lernerfahrungen in der aufneh-
menden Organisation beitragen. Beispielsweise konnen eingeladene Expertinnen und Exper-
ten Schulungen fiir das Personal der aufnehmenden Organisation anbieten, neue Lehrmetho-
den demonstrieren oder den Transfer bewahrter Verfahren in den Bereichen Organisation
und Verwaltung unterstitzen. Der Veranstaltungsort ist immer die antragstellende Organisa-

tion (einschlielRlich der Mitglieder eines Konsortiums).

e Aufnahme von in Ausbildung befindlichen Lehrkraften sowie Padagoginnen und Padagogen:

diese Aktivitat richtet sich an auslandische Lehrkrafte in der Ausbildung oder an Lehrkrafte, die

vor kurzem eine Lehrerausbildung abgeschlossen haben. Die antragsstellende Einrichtung

nimmt die Teilnehmenden fur ein Praktikum fiir die Dauer von mind. 10 bis 365 Tagen auf. Die

aufnehmende, antragstellende Einrichtung erhalt die finanzielle Unterstitzung zur Durchflh-

rung der Aktivitaten; die Reise- und Aufenthaltskosten sollen von der entsendenden Einrich-

tung aus dem Ausland getragen werden. Der Veranstaltungsort ist immer die beglinstigte Or-

ganisation (einschlieRlich der Mitglieder eines Konsortiums).

* Der Erwerb von Kenntnissen und Kompetenzen findet durch die Ausfiihrung von Aufgaben in einem beruflichen Umfeld,
entweder am Arbeitsplatz z.B. in einem Betrieb oder in einer Berufsbildungseinrichtung statt.

4s.0.
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e Vorbereitender Besuch: Im Rahmen von Kurzeit-und Langzeitmobilitaten fir Lernende (Eras-
musPRO) sowie Personalmobilitaten (Job Shadowing und Aktivitaten zu Lehr- und Schulungs-
zwecken) konnen Sie einen Vorbereitenden Besuch beantragen. Jeder Besuch muss klar be-
grindet sein und dazu dienen, die Inklusion, den Umfang und die Qualitat von geplanten Mo-
bilitaten zu verbessern. Zum Beispiel kann der Vorbereitende Besuch dazu genutzt werden, um
die Zusammenarbeit zwischen neuen Projektpartnern zu festigen, um Mobilitaten mit Teilneh-
menden mit geringen Chancen zu verbessern oder um langere Mobilitatsaktivitaten vorzube-

reiten und somit eine hohere Qualitat der Lernaufenthalte sicherzustellen.

An einem Vorbereitendem Besuch kdnnen teilnehmen:

- Forderfahige Teilnehmende des Aktivitatstyps ,, Personalmobilitat”, die in die Organisation ent-
sprechender Aktivitaten involviert sind und die in einem Arbeitsverhaltnis mit der entsenden
Einrichtung stehen (zum Beispiel Lehrer, Ausbilder, Mobilitatsberater usw.);

- Teilnehmende an einer Langzeitmobilitdt (in begrindeten Fallen);

- Teilnehmende mit geringeren Chancen aus jeder Aktivitatsart (in begriindeten Fallen);

max. drei Teilnehmende pro vorbereitendem Planungsbesuch.

Vorbereitende Besuche konnen in Programm- und Partnerlandern stattfinden.

3.1.4. Begleitpersonen

Begleitpersonen ermoglichen und gewahrleisten ein wirksames Lernen im Rahmen der Mobilitats-
erfahrung. Lernende und Teilnehmende an Personalmobilititen mit geringeren Chancen, Minder-
jahrige und Teilnehmende mit wenig Auslandserfahrung kdnnen von einer Person begleitet wer-

den, die sie wahrend der Mobilitatsphase unterstutzt.

Die Einbeziehung einer Begleitperson sollte im Verhaltnis zur Anzahl der beteiligten Lernenden
stehen (in der Regel eine Begleitperson fiir jede Gruppe von Lernenden). Die Dauer des Auslands-
aufenthalts der Begleitpersonen muss den Bediirfnissen den Teilnehmenden angemessen sein. Be-
gleitpersonen erhalten die Einheitenkosten flir Reisekosten und individuelle Unterstitzung; fir Be-
gleitpersonen erhalt die Einrichtung keinen Zuschuss flr die Kostenart organisatorische Unterstiit-
zung. Der Fordersatz flir Begleitpersonen entspricht in der Hohe dem Satz des Bildungspersonals.
In Ausnahmefallen, in denen die Begleitperson mehrals 60 Tagen im Ausland bleiben muss, konnen
zusatzliche Aufenthaltskosten ab dem 61. Tag unter der Budgetliberschrift "Inklusionsunterstt-
zung" beantragt werden. Auch wenn ein grolRerer Begleitpersonenschlissel erforderlich ist und
Teilnehmende mit geringeren Chancen von mehr als zwei Begleitpersonen pro Gruppe betreut

werden sollen, konnen diese Kosten tber die ,Inklusionsunterstiitzung” geltend gemacht werden.
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: 3.2 Forderfahige Aktivitaten in der Erwachsenenbildung

.
T

Grundsatzlich sollen Mobilitatsaktivitaten in der Erwachsenenbildung dazu genutzt werden, Lern-
moglichkeiten flr Einzelpersonen zu schaffen, das in der entsendenden Einrichtung tatig ist. Flr

Ill

die Forderfahigkeit von Teilnehmenden der Zielgruppe , Personal” muss eine direkte Arbeitsbhezie-
hung des/der Teilnehmenden zur entsendenden Einrichtung bestehen. Diese kann bei Bedarf bei-
spielsweise Uber einen Arbeitsvertrag oder Honorarvertrag nachgewiesen werden, oder anhand
einer Aufgabenbeschreibung, die den Beitrag des/der Teilnehmenden zu den Kernaufgaben der

entsendenden Einrichtung erlautert.

Darliber hinaus ist es in Deutschland moglich, eine Arbeitsbeziehung auf Ebene der Einrichtung

darzustellen. Hierfur gelten folgende Bedingungen:

e Die Arbeitsbeziehung besteht zwischen Organisationen innerhalb einer Organisationsstruktur
in einer direkten, vertikalen Richtung von der Ubergeordneten Einrichtung zu den Mitglieds-
oder direkt untergeordneten Einrichtungen. Mitgliedseinrichtungen in Form von naturlichen
Personen sind nicht zulassig.

e Die formale Struktur der Beziehungen der Organisationen zueinander muissen bei der Antrag-
stellung dokumentiert werden. Bitte informieren Sie sich bei der NA beim BIBB, welche Art des
Nachweises in lhrem Fall notwendig bzw. ausreichend ist. Beispiele hierfiir konnen in der Er-

wachsenenbildung die Beziehung eines Dachverbandes zu seinen Mitgliedseinrichtungen sein.

Die NA beim BIBB behalt es sich vor, in Stichproben die Arbeitsbeziehung zu prifen. Auf horizon-
taler Ebene wird eine Kooperation durch ein Konsortium ermoglicht. Im Rahmen einer Akkreditie-
rung als Konsortium aus mehreren Einrichtungen ist es moglich, Personal von allen Konsortialpart-
nern zu entsenden. Ein Konsortialantrag ist auch dann sinnvoll, wenn mehrere Einrichtungen in
lokalen oder regionalen Netzwerken bei Auslandsaufenthalten bereits zusammenarbeiten oder
planen, dies zu tun. Bevor Sie mit der konkreten Planung eines Akkreditierungsantrags beginnen,
sollten Sie sich individuell bei der NA beim BIBB beraten lassen. Hierbei kann auch besprochen
werden, ob |hre Arbeitsbeziehung zu den Einrichtungen, aus denen Sie Personal entsenden moch-

ten, den Vorgaben des Programms entsprechen.
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Beispiel 1

Die Leiterin einer antragstellenden Bildungseinrichtung kann einen Auslandsaufenthalt wahrneh-
men, falls die Lernmobilitat des Bildungspersonals fiir die antragstellende Organisation ein strate-
gisches Moment in der Starkung der Internationalisierung und dem Aufbau entsprechender Kapa-
zitéten darstellt.

Beispiel 2

Ein Verband kann Bildungspersonal aus seinen direkten Mitgliedseinrichtungen entsenden, da eine
Arbeits- bzw. Kooperationsbeziehung auf Organisationsebene gegeben ist. Dies gilt jedoch nur fiir
direkte Verbandsbeziehungen, nicht fiir indirekte Verbandsbeziehungen oder Verbandsbeziehun-
gen Uber mehrere Ebenen hinweg (lokal, regional, national, international).

Beispiel 3

Im Falle eines Konsortialantrags kann Bildungspersonal von allen beteiligten Konsortialpartnern

entsendet werden.

Sie konnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Mobilitaten pro Vertrag/Projekt durchfihren.
Jedoch darf bei der Zielgruppe des Personals die maximale Gesamtaufenthaltsdauer von 12 Mo-
naten nicht tberschritten werden und der Mindestsaufenthalt von 2 Tagen pro Mobilitat (ohne
An- und Abreisetag) nicht unterschritten werden.

Bei der Zielgruppe der Lernenden darf die maximale Gesamtaufenthaltsdauer von 30 Tagen nicht
uberschritten werden; die Dauer der einzelnen Mobilitatsaktivitat muss mindestens 2 Tage ohne

An-und Abreisetag betragen.

3.2.1 Aktivitatstyp ,,Personalmobilitat”

Forderfahige Teilnehmende:

Lehrende und nicht-lehrende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zum nicht-lehrenden Personal ge-
horen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in Einrichtungen der Erwachsenenbildung (z.B. Ma-
nagementpersonal) oder in anderen in der Erwachsenenbildung tatigen Organisationen arbeiten
(z.B. Freiwillige, Beraterinnen und Berater, flur die Erwachsenenbildung zustandige politische Ko-

ordinatorinnen und Koordinatoren usw.).

Forderfahige Aktivitatstypen:

e Job-Shadowing: Aufenthalt in einer Partnerorganisation im Ausland, bei der die Teilnehmen-
den die tagliche Arbeit in der aufnehmenden Organisation begleiten, sich iber bewahrte Ver-
fahren austauschen, Kompetenzen und Kenntnisse erwerben und/oder langfristige Partner-
schaften durch partizipative Beobachtung aufbauen. Die Dauer betragt mindestens 2 und ma-

ximal 60 Tage.
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e Lehr- oder Schulungstatigkeit: Aktivitaten, die darauf abzielen, die beruflichen Kompetenzen
von Lehrkraften, Ausbildern oder anderem Personal durch ein strukturiertes Lernprogramm zu
entwickeln, das nachweislich Lernergebnisse auf individueller Ebene erbringt und von professi-
onellen Ausbildern oder anderen qualifizierten Expertinnen und Experten durchgefiihrt wird.
Die Aktivitaten konnen in unterschiedlicher Form erfolgen, z. B. Prasenzunterricht, Workshops
oder Lernen im praktischen Umfeld. Die Dauer betragt mindestens 2 und maximal 365 Tage.

e Kurse und Schulungen mit einer Dauer von 2 bis 30 Tagen. Die Kurse werden jedoch nur flr
maximal 10 Tage finanziert. Die Wahl der Kurse und Schulungen liegt in der Verantwortung des
Teilnehmenden bzw. des Projektverantwortlichen. Unter dem folgenden Link finden Sie Quali-

tatsstandards, die Sie bei der Auswahl des Kursanbietenden unterstutzen: https://ec.eu-

ropa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-

learning-mobility-individuals de.

Die Aktivitatstypen kénnen von virtuellen Aktivitaten begleitet werden; die Mindestdauer bezieht

sich jedoch auf die physische Mobilitat. Die Aktivitaten miissen in einem Programmland stattfin-

den.

3.2.2 Aktivitatstyp ,,Mobilitdt Lernender”

Forderfahige Teilnehmende

Lernende: Benachteiligte Personen, die aus wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen, geografischen
oder gesundheitlichen Griinden, wegen Behinderungen, Lernschwierigkeiten oder aufgrund ihres
Migrationshintergrunds mit Hindernissen konfrontiert sind, wodurch sie de facto keinen Zugang zu
den Moglichkeiten des Programms haben. Mit Prioritdat werden Einrichtungen gefordert, die Ange-
bote im Bereich der Grundbildung machen und Personen mit geringen Grundkenntnissen/Schlis-
selkompetenzen im Rahmen dieser Angebote zu Lernaufenthaltenin das Ausland entsenden moch-
ten. Der Begriff der Grundbildung umfasst Kompetenzen in den Grunddimensionen kultureller und
gesellschaftlicher Teilhabe, insbesondere: Schriftsprachliche Kompetenz, mathematische Kompe-
tenz, technologiebasierte Problemlosungskompetenz, digitale Kompetenz, Gesundheitskompe-
tenz, finanzielle Kompetenz, soziale Kompetenz. Die Lernaufenthalte im Ausland richten sich an
Erwachsene mit Deutsch als Muttersprache, an langer in Deutschland lebende Migrantinnen und

Forderfahige Aktivitatstypen:

e Gruppenmobilitdt von erwachsenen Lernenden mit einer Dauer von 2 bis 30 Tagen mit min-
destens 2 Teilnehmenden pro Gruppe. Im Rahmen dieser Aktivitat erhalt eine Gruppe erwach-

sener Lernender aus der entsendenden Einrichtung die Gelegenheit, von der aufnehmenden
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Einrichtung in einem Programmland zu lernen. Die Aktivitaten kdnnen eine Kombination ver-
schiedener formaler informeller Aktivitaten und nicht formalen Lernmethoden wie Peer Lear-
ning, arbeitsbezogenem Lernen, Freiwilligenarbeit und andere innovative Ansatze umfassen.
Ein qualifizierter Trainer / eine qualifizierte Trainerin aus der entsendenden Einrichtung muss
die Lernenden wahrend der gesamten Dauer der Aktivitat begleiten. Der Inhalt der Gruppen-
mobilitatsaktivitaten sollte sich auf die Schliisselkompetenzen erwachsener Lernender oder die
Inklusion und Vielfalt, digitale, 6kologische Nachhaltigkeit und partizipative Dimensionen des
Programms konzentrieren.

Individuelle Lernmobilitat von erwachsenen Lernenden mit einer Dauer von 2 bis 30 Tagen.
Erwachsene Lernende kénnen in einer Partnereinrichtung eines Programmlandes ihre Kennt-
nisse und Fahigkeiten verbessern. Ein individuelles Lernprogramm muss fir jeden Teilnehmen-
den definiert werden. Ein Lernprogramm kann eine Kombination verschiedener formaler, in-
formeller und nicht-formaler Lernmethoden umfassen. Teilnahmeberechtigt sind erwachsene
Lernende mit geringeren Chance, insbesondere gering qualifizierte erwachsene Lernende. Die
teilnehmenden Lernenden miussen an einem Erwachsenenbildungsprogramm der entsenden-

den Einrichtung teilnehmen.

3.2.3 Weitere Aktivitatstypen

Eingeladene Expertinnen und Experten: Aufnahme von Trainerinnen und Trainern, Lehrerin-
nen und Lehrern, Politikexpertinnen und —experten oder anderen qualifizierten Fachkraften
aus dem Ausland fiir die Dauer von mind. 2 und max. 60 Tagen, die die Lehre/Ausbildung der
aufnehmenden Einrichtung verbessern. Die Teilnehmenden miissen aus einem Programmland
stammen. Der Veranstaltungsort ist immer die beglinstigte Organisation (einschlieflich der
Mitglieder eines Konsortiums).

Aufnahme von in befindlichen Lehrkraften sowie Padagoginnen und Padagogen: diese Aktivi-
tat richtet sich an auslandische Lehrkrafte in der Ausbildung oder an Lehrkrafte, die vor kurzem
eine Lehrerausbildung abgeschlossen haben. Die antragsstellende Einrichtung nimmt die Teil-
nehmenden fir ein Praktikum fur die Dauer von mind. 10 und max. 365 Tagen auf. Ziel dieser
Aktivitat ist es, Personen aufzunehmen, die zur Entwicklung und Internationalisierung der an-
tragstellenden Einrichtung beitragen konnen. Die antragstellende Einrichtung erhalt eine finan-
zielle Unterstltzung flr die Durchflihrung der Aktivitaten; die Reise- und Aufenthaltskosten
sollte die entsendende Einrichtung aus dem Ausland tragen. Die Teilnehmenden miissen aus
einem Programmland stammen. Der Veranstaltungsort ist immer die begunstigte Organisation
(einschlieRlich der Mitglieder eines Konsortiums).

Vorbereitender Besuch: Im Rahmen von Personalmobilitaten konnen Sie in einem Programm-
land einen Vorbereitenden Besuch beantragen. Jeder Besuch zwischen den Mitarbeitenden der

entsendenden und der aufnehmenden Einrichtung muss klar begriindet sein und dazu dienen,
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den Umfang und die Qualitat von geplanten Mobilitaten zu verbessern. Zum Beispiel kann ein
Besuch dazu genutzt werden, um die Zusammenarbeit zwischen neuen Projektpartnern zu fes-
tigen oder um langere Mobilitatsaktivitaten vorzubereiten. Vorbereitende Besuche kénnen

nicht far Kurse fur das Personal beantragt werden.

An einem Vorbereitendem Besuch kénnen teilnehmen:

e Mitarbeitende, die in die Organisation der Aktivitaten involviert sind und die in einem Arbeits-
verhaltnis mit der entsenden Einrichtung oder mit einem der Mitglieder des Konsortiums ste-
hen;

e Teilnehmende mit geringeren Chancen aus jeder Aktivitatsart (in begrindeten Fallen);

e maximal drei Teilnehmende pro vorbereitendem Planungsbesuch.

Vorbereitende Besuche kdnnen nur in Programmlandern stattfinden.

3.2.4 Begleitpersonen

Begleitpersonen ermoglichen und gewahrleisten ein wirksames Lernen im Rahmen der Mobilitats-
erfahrung. Erwachsene Lernende mit geringeren Chancen und Teilnehmende an Personalmobilita-
ten mit beispielsweise korperlicher und geistiger Behinderung kénnen eine Begleitperson beantra-

gen, die sie wahrend der Mobilitatsphase unterstutzt.

Die Einbeziehung einer Begleitperson sollte im Verhaltnis zur Anzahl der beteiligten Lernenden
stehen (in der Regel eine Begleitperson fir jede Gruppe von Lernenden). Die Dauer des Auslands-

aufenthalts der Begleitpersonen muss den Bedurfnissen den Teilnehmenden angemessen sein.

Begleitpersonen erhalten die Einheitenkosten fir Reisekosten und individuelle Unterstitzung; fur
Begleitpersonen erhalt die Einrichtung keinen Zuschuss flir die Kostenart organisatorische Unter-
stutzung. Der Fordersatz fiir Begleitpersonen entspricht in der Hohe dem Satz des Personals. In
Ausnahmefallen, in denen die Begleitperson mehr als 60 Tage im Ausland bleiben muss, konnen
zusatzliche Aufenthaltskosten ab den 61. Tag unter der Kostenart , Inklusionsunterstitzung" bean-

tragt werden.

Seite [15]



---q

4. Fordermittel und Kostenarten

Der finanzielle Zuschuss im Programm Erasmus+ wird in den Kostenarten ,Reisekosten®, , Indivi-
duelle Unterstitzung”, ,Organisatorische Unterstlitzung”, ,Sprachliche Unterstitzung” und , Kurs-
gebuhren als Einheitenkosten genehmigt. Einheitenkosten beschreiben die Finanzierung von Akti-
vitaten sowie Leistungen mit einem festgelegten Finanzierungsbetrag, unabhangig von den real
angefallenen Kosten.

Die Kostenarten ,Inklusionsunterstiitzung” und ,, AuRergewdohnliche Kosten” werden dagegen in
Form von Realkosten bewilligt. Im Gegensatz zu den Einheitenkosten richten sich diese nach den

tatsachlich angefallenen und nachgewiesen forderfahigen Kosten.

Im Anhang Il (Finanz- und Vertragsbedingungen) sind in den Artikeln .1 und II.1 die Bedingungen

fur forderfahige Kosten auf der Grundlage von Einheitenkosten und Realkosten definiert:

e Die Kosten fallen fur Aktivitaten in dem Artikel 12.2. genannten Zeitraum wahrend der Dauer

des Vertrags an,
e die Kosten sind in der bewilligten Budgetlibersicht zur Finanzhilfevereinbarung ausgewiesen,
e die Kosten sind fur die Durchfihrung des Vorhabens erforderlich,
e nur bei Einheitenkosten: die Zahl der Einheiten muss feststellbar und nachprifbar sein,
e nur bei Realkosten: Die Kosten sind identifizierbar, kontrollierbar und insbesondere in der

Buchfliihrung des Zuschussempfangers erfasst.

4.1 Organisatorische Unterstutzung

Die Zuschiusse flir die Organisatorische Unterstitzung sind Einheitenkosten. Die organisatorische
Unterstitzung deckt die Kosten von der entsendenden Einrichtung sowie von der aufnehmenden
Einrichtung (auller bei dem Aktivitatstyp Kurse und Schulungen der Berufs- und Erwachsenenbil-
dung). Die Aufteilung des erhaltenen Zuschusses wird zwischen den beiden Organisationen verein-
bart. Der Zuschuss kann fiir verschiedenen Aktivitatstypen beantragt werden (jedoch nicht fiir Be-
gleitpersonen und fur Vorbereitende Planungsbesuche). Aus dieser Kostenart finanzieren Sie orga-
nisatorische und qualitatssichernde MalRnahmen, zum Beispiel:

e administrative Aufgaben zur Vorbereitung der Mobilitat;

e padagogische und interkulturelle Vorbereitung der Teilnehmenden;

e sprachliche Vorbereitung der Teilnehmenden;

e Begleitung und Unterstlitzung von Teilnehmenden wahrend der Mobilitatsphase;

e Validierung der Lernergebnisse;

e Verbreitungsaktivitaten.
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Organisatorische Unterstutzung
Aktivitdtstyp in der Berufsbildung Zuschuss
-Kurse und Schulungen -Kurse und Schulungen
(Personalmobilitat) (Personalmobilitat)
-Teilnahme an Kompetenzwettbewerben - Gruppenmobilitat 100€ pro TN
(Mobilitdt Lernender) (Mobilitdt Lernender)
-Empfang von Expertinnen und Experten -Empfang von Expertinnen und Experten
-Aufnahme von in Ausbildung befindli- -Aufnahme von in Ausbildung befindlichen
chen Lehrkraften sowie Padagoginnen Lehrkraften sowie Padagoginnen und Pada-
und Padagogen gogen
- Kurzzeitmobilitaten von Lernenden -Individuelle Lernmobilitdt von erwachsenen
- Job Shadowing (Personalmobilitit) Lernenden (Mobilitdt Lernender) 350€ pro TN.
- Lehr-oder Schulungstatigkeiten -Job Shadowing (Personalmobilitat) Ab dem 101.TN
(Personalmobilitat) -Lehr-oder Schulungstatigkeiten 200€ an dersel-
(Personalmobilitat) ben Aktivitats-
art
- Langzeitmobilitaten von Lernenden 500€ pro TN
(EramusPRO) --
-Teilnahme an Aktivitdten in Partnerlan-
dern

; 4.2 Reisekosten

] ] ] - ] - ] - - ] - - - - - -

Die Reisekosten sind Einheitenkosten und werden anhand von Distanzbandern, bezogen auf die
Luftlinie vom Herkunftsort (= Standort der entsendenden Einrichtung) zum Zielort (= Standort der
aufnehmenden Einrichtung), gemall dem Entfernungsrechner der EU-Kommission berechnet. Die
Einheitenkosten gelten als Zuschuss fir die Hin- und Ruckreise vom Herkunfts- zum Zielort und
werden mit der Anzahl der Teilnehmenden multipliziert. Bei Reisen, bei dem fiir den tiberwiegen-
den Teil der Reise emissionsarme Verkehrsmittel wie Bus, Bahn oder Fahrgemeinschaften genutzt

werden, kann der Zuschuss Umweltfreundliches Reisen verwendet werden.

Reisekosten
Distanzband Standard Zuschuss Zuschuss Umweltfreundli-
ches Reisen (Green Travel)
0-99 km 23 €proTN -
100 - 499 km 180 €pro TN 210€proTN
500- 1999 km 275 €proTN 320€pro TN
2000 - 2999 km 360 €proTN 410€proTN
3000 - 3999 km 530 €proTN 610 €pro TN
4000 - 7999 km 820 €proTN =
Ab 8000 km 1500 € pro TN -

Wenn Sie den Teilnehmenden Reisemittel vom Herkunftsort zum Zielort bereitstellen und die Be-

schaffung dieser Reisemittel glinstiger ist als der Finanzierungsbetrag nach dem Distanzband, so
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muss die Differenz zu Gunsten der Teilnehmenden verwendet werden oder der Differenzbetrag

den Teilnehmenden ausgezahlt werden.

4.3 Individuelle Unterstlutzung

Die Zuschusse fur die Individuelle Unterstiitzung sind Einheitenkosten. Die Hohe der Betrage rich-
ten sich nach der Landergruppe?, in der die Mobilitatsaktivitat stattfindet, nach der Dauer des Auf-
enthaltes und nach der Zielgruppe. Reisetage konnen wie folgt fiir die Berechnung der individuel-
len Unterstlitzung berlicksichtigt werden, sie zahlen jedoch nicht zur Aufenthaltsdauer:
e maximal 2 Tage (An- und Abreisetage direkt vor bzw. nach der Aktivitat) fir Teilnehmende,
die einen Standardzuschuss flr die Reisekosten erhalten
e maximal 4 Tage fur Teilnehmende, die einen Zuschuss Umweltfreundliches Reisen fiir die

Reisekosten erhalten.

Individuelle Unterstlitzung Berufsbildung

Lernende Bildungspersonal

- Job shadowing

- Aktivitdten zu Lehr- und Schulungs-
zwecken

- Kurse und Schulungen

- Eingeladene Expertinnen/Experten

- Teilnahme an Kompetenz-
wettbewerben

- Langmobilitaten

- Kurzmobilitaten

Lindergruppen Tage1-14 | Tage 15-365 | Tage1-14 Tage 15-365

Landergruppe 1: Norwegen, Dane-

mark, Luxemburg, Island, Schweden,
Irland, Finnland, Liechtenstein 72 50 144 101
Landergruppe 2: Deutschland, Nieder-
lande, Osterreich, Belgien, Frankreich,
Deutschland, Italien, Spanien, Zypern,
Griechenland, Malta, Portugal 62 43 128 90
Landergruppe 3: Slowenien, Estland,

Lettland, Kroatien, Slowakei, Tschechi-
sche Republik, Litauen, Turkei, Ungarn,
Polen, Rumanien, Bulgarien, Republik

Nordmazedonien, Serbien 53 37 112 78

Individuelle Unterstiitzung (in EUR)
Erwachsenenbildung

Lernende Personal
- Job shadowing

- Aktivitdaten zu Lehr- und Schulungs-
zwecken

- Kurse und Schulungen
- Eingeladene Expertinnen/Experten

- Gruppenmobilitaten
- individuelle Lernmobilitat

Landergruppen Tage 1-14 Tage 15-30 Tage 1-14 Tage 15-365
Landergruppe 1: Norwegen, Dane-
mark, Luxemburg, Island, Schweden,
Irland, Finnland, Liechtenstein 120 84 180 126

*Vgl. Programmleitfaden, Version 2, S. 98.
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Landergruppe 2: Deutschland, Nieder-
lande, Osterreich, Belgien, Frankreich,
Deutschland, Italien, Spanien, Zypern,
Griechenland, Malta, Portugal 104 73 160 112
Landergruppe 3: Slowenien, Estland,

Lettland, Kroatien, Slowakei, Tschechi-
sche Republik, Litauen, Tlrkei, Ungarn,
Polen, Rumanien, Bulgarien, Republik

Nordmazedonien , Serbien 88 62 140 98

Die Partnerldnder sind ebenfalls Lindergruppen® zugeordnet:

i 4.4 Vorbereitender Besuch

' .
0 0 0 e e e e S S RS se e aaed

Der finanzielle Zuschuss betragt 575 € pro Teilnehmendem und deckt Reise -und Aufenthaltskosten

ab. Es durfen hochstens drei Teilnehmende pro Besuch teilnehmen.

i 4.5 Kursgebuhr fur Kurse und Schulungsveranstaltungen

' .
-

Der Zuschuss deckt eine Anmeldegebuhr flr Kurse und Schulungsveranstaltungen ab. Der finanzi-

elle Zuschuss betragt 80 EUR pro Tag und Teilnehmendem, jedoch max. 800 €.

4.6 Unterstiitzung zur sprachlichen Vorbereitung

Eine sprachliche Vorbereitung kann flir Lernende und Personal in der Berufs- und Erwachsenenbil-
dung beantragt werden. In Abhangigkeit von der jeweiligen Arbeitssprache, die im Ausland gespro-
chen wird, muss der Antragstellende zwischen der Nutzung der Lernplattform der Europdischen
Kommission OLS (Online Linguistic Support), einer finanziellen Unterstitzung far Lernmittel oder
einem externen Sprachkurs auswahlen. Fur die Erwachsenenbildung stehen im aktuellen OLS keine
Lizenzen zur Verfligung. Es wird derzeit ein neues Tool flir die sprachliche Unterstiitzung in Brissel
erstellt. Bis zur Einfihrung konnen Einrichtungen der Erwachsenenbildung pro Person 150 Euro fir

sprachliche Unterstitzung beantragen.

4.6.1 Online Sprachunterstiitzung (OLS)

Die Online Sprachunterstiitzung umfasst zwei Funktionen:

Sprachtest:

Der Sprachtest dokumentiert vor und nach dem Auslandsaufenthalt die Kenntnisse des Teilneh-
menden in der jeweiligen Fremdsprache. Die Auswertung des Tests erfolgt auf Basis des Gemein-
samen Europadischen Referenzrahmens flir Sprachen (GER). Der Sprachtest ist vor und nach dem
Auslandsaufenthalt verpflichtend. Die OLS-Zugange flr einen Sprachtest konnen flir folgende Spra-

chen beantragt werden: Bulgarisch, Danisch, Englisch, Estnisch, Finnisch, Franzosisch, Griechisch,

6 Vgl. Programmleitfaden, Version 2, S. 98.
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Irisch, Italienisch, Kroatisch, Lettisch, Litauisch, Maltesisch, Niederlandisch, Polnisch, Portugiesisch,

Rumanisch, Schwedisch, Slowakisch, Slowenisch, Spanisch, Tschechisch, und Ungarisch.

Sprachkurs:

Mit einem interaktiven Online Sprachkurs konnen die ausgewahlten Teilnehmenden wahrend des

Auslandspraktikums ihre Fremdsprachkenntnisse verbessern. Die Teilnahme an einem OLS-Sprach-

kurs ist im Gegensatz zu dem obligatorischen Sprachtest freiwillig. Das Sprachkursangebot des OLS

besteht flir 21 Sprachen —allerdings mit verschiedenen Niveaustufen:

e Niveau Al: Bulgarisch, Danisch, Estnisch, Finnisch, Griechisch, Kroatisch, Lettisch, Litauisch, Pol-
nisch, Rumanisch, Schwedisch, Slowakisch, Slowenisch, Ungarisch;

e Niveau bis A2: Tschechisch;

e Niveau bis B2: Portugiesisch;

e Niveau bis C1: Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Italienisch, Spanisch, Niederlandisch.

Weitere Informationen zu den Sprachtests und Sprachkursen finden Sie direkt auf der Internetseite
des Online Linguistic Supports (https://erasmusplusols.eu/de/). Ein Handbuch zum Umgang mit

dem OLS finden Sie auf unserer Website im Menu ,,Durchfihrung”.

4.6.2 Finanzielle Unterstlutzung fur Lernmittel oder einen Sprachkurs

Der Antragstellende kann flir Sprachen, die vom Online Sprachkurs nicht oder nicht im gewinsch-
ten Niveau abgedeckt werden, fir Lehrmittel oder einen externen Sprachkurs eine finanzielle Un-
terstlitzung in Hohe von 150 € beantragen:

e flr Lernende in der Berufsbildung

e flr Personal in der Berufs- und Erwachsenenbildung mit einer Mobilitatsdauer ab 31 Tagen.
Zusatzlich zum OLS kann jeder Teilnehmende einer Langzeitmobilitdt eine finanzielle Unterstit-
zung in Hohe 150 € erhalten.
Erwachsende Lernende im Rahmen der Gruppenmobilitdt in der Erwachsenenbildung erhalten

keine sprachliche Unterstitzung.

4.7 Inklusionsunterstiutzung

Das Programm Erasmus+ soll Chancengleichheit und Inklusion fordern, indem Teilnehmenden mit
geringeren Chancen der Zugang zu den bestehenden Angeboten erleichtert wird. Diese geringeren
Chancen/Benachteiligungen kénnen aus unterschiedlichen Hindernissen auf Seiten der Teilneh-

menden bestehen:
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e Beeintrachtigungen (d. h. Teilnehmende mit besonderen Bedirfnissen): Menschen mit menta-
len (intellektuellen, kognitiven, lernbezogenen), korperlichen, sensorischen oder sonstigen Be-
eintrachtigungen;

e Bildungsprobleme: junge Menschen mit Lernschwierigkeiten, frihe Schulabganger; Erwach-
sene mit geringer Qualifikation; junge Menschen mit schlechten schulischen Leistungen;

e wirtschaftliche Hindernisse: Menschen mit niedrigem Lebensstandard, geringem Einkommen,
Abhangigkeit von Sozialleistungen oder ohne Wohnsitz, langzeitarbeitslose Jugendliche oder
junge Menschen, die Uber lange Zeitraume in Armut leben, tUberschuldete Menschen oder
Menschen mit sonstigen finanziellen Problemen,;

e kulturelle Unterschiede: Einwanderer oder Flichtlinge oder Nachkommen von Einwanderer-
oder Flichtlingsfamilien, Angehorige einer nationalen oder ethnischen Minderheit; Menschen,
die sprachlich und kulturell nicht integriert sind;

e Gesundheitsprobleme: Menschen mit chronischen Gesundheitsproblemen, schweren Erkran-
kungen oder psychischen Problemen;

e soziale Hindernisse: Menschen, die wegen ihres Geschlechts, Alters, ihrer ethnischen Herkunft,
ihrer Religion, ihrer sexuellen Orientierung, einer Behinderung o. A. diskriminiert werden; Men-
schen mit beschrankten sozialen Fahigkeiten oder mit antisozialem oder gefahrlichem Verhal-
ten; Menschen in einer prekaren Situation; (ehemalige) Straftater, (ehemalige) Drogenabhan-
gige oder Alkoholiker; junge und/oder alleinstehende Eltern; Waisen;

e geografische Hindernisse: Bewohner abgelegener oder landlicher Regionen; Menschen auf klei-
nen Inseln oder in Randregionen; Menschen aus stadtischen Problembezirken; Menschen aus
strukturschwachen Gebieten (unzulangliches 6ffentliches Verkehrswesen, unzureichende Ver-

sorgungseinrichtungen).

Mit dieser Kostenart konnen Kosten beantragt werden fiir:

e die Organisation von Mobilitaten fur Teilnehmende mit geringeren Chancen. Der finanzielle
Zuschuss betragt 100€ pro Teilnehmendem.

e unmittelbare Aufwendungen flr Teilnehmende mit geringeren Chancen und deren Begleitper-
sonen (einschlieBlich Aufenthalts-und Reisekosten, sofern diese gerechtfertigt sind und fir
diese Teilnehmenden keine Fordermittel in den Kostenarten , Reisekosten” und ,individuelle
Unterstitzung” beantragt werden). Bis zu 100% der forderfahigen Kosten werden erstattet.
Der Zuschuss basiert auf den tatsachlichen Kosten. Der Antrag auf finanzielle Férderung muss
im Antragsformular begrindet werden.

e Gebuhren flir Visa oder Flihrungszeugnisse (gilt nur fir Lernende in der Berufsbildung). Der

Antrag auf finanzielle Forderung muss im Antragsformular begrindet werden.
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e Betreuungskosten fiir mitreisende Kinder von teilnehmenden alleinerziehenden Eltern (gilt flir
Lernende in der Berufsbildung). Der Antrag auf finanzielle Forderung muss im Antragsformular

begrindet werden.

4.8 AuBBergewohnliche Kosten

Eine finanzielle Forderung von aullergewohnlichen Kosten muss im Antragsformular begriindet

werden. Zu dieser Kostenart gehoren:

e Kosten fur die Bereitstellung von Finanzsicherheiten. Hierunter konnen bis zu 80% der Kosten
einer Bankgarantie erstattet werden, falls die Nationale Agentur eine solche von dem Antrag-
steller anfordert.

e Hohe Reisekosten von Teilnehmenden, einschlieRlich hoher Reisekosten von Teilnehmenden
bei Nutzung von umweltfreundlichen, emissionsarmeren Transportmitteln und daraus resultie-
renden hoheren Reisekosten. Es konnen bis zu 80% der auBergewohnlich hohen Reisekosten
finanziert werden, sofern der Antragstellende nachweisen kann, dass die Standard-Finanzie-
rungsregeln (basierend auf dem Zuschuss pro Einheit flir das betreffende Reiseentfernungs-
band) weniger als 70% der tatsachlichen hohen Reisekosten abdecken. Die Sonderkosten ,hohe

Reisekosten von Teilnehmenden” ersetzen in diesem Fall die regulare Reisekostenpauschale.

Zwei Beispiele:
Eine Reise nach La Reunion kostet 1.700 €. Die Kosten It. Distanzband belaufen sich auf 1.500 €. Da
die Deckung ber das Distanzband 88% betrdagt, sind in diesem Fall keine diesbeziiglichen zusdtzli-

chen Reisekosten finanzierbar.

Eine Reise nach Franzésisch Guyana kostet 2.200 €. Die Kosten It. Distanzband belaufen sich auf
1.500 €. Da die Deckung uber das Distanzband 68 % betrdgt, konnen hier bis zu 80 % der Kosten

angesetzt werden.

Sollten Sie Leistungen an Dritte vergeben, so beachten Sie bitte die Vergabeverfahren. Diese rich-
ten sich jeweils nach der Hohe des Auftragswertes. In der Finanzhilfevereinbarung, Anhang | Art.
11.11 werden die Bedingungen zur Vergabe von Auftragen und Unterauftragen durch den Zuschus-

sempfanger definiert.
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5. Flexibilitat in der finanziellen und vertraglichen Gestaltung

Im Laufe eines Forderzeitraums kann es bei der Durchfiihrung bestimmter Aktivitaten zu Anderun-
gen gegeniiber lhrem urspriinglichen Antrag kommen. Einige Anderungen kdnnen Sie ohne vorhe-
rige Abstimmung mit der NA beim BIBB vornehmen; andere mussen schriftlich mitgeteilt werden

und wieder andere bedtirfen der Zustimmung durch die NA beim BIBB.

5.1 Mogliche Anderungen ohne vorherige Abstimmung mit der NA beim BIBB

Es ist Ihnen gestattet, Anderungen bei lhren Entsendungen vorzunehmen, sofern Konzeption und
Inhalt des bewilligten Vertrags/Projekts nicht verandert werden. Dies verringert lhren administra-
tiven Aufwand bei der Durchfliihrung der Mobilitatsaktivitaten. Mit dem Begriff des Open Flow Ma-

nagement sind folgende Anderungsméglichkeiten verbunden:

e eine Anderung von Zeitpunkt und Dauer einzelner Mobilititen (wenn dadurch nicht eine
Langzeit-Mobilitat zu einer Kurzzeit-Mobilitat wird),

e eine Anderung in der Verteilung und Anzahl von Teilnehmenden pro Zielland,

e eine Mobilitat zu einem neuen Partner in einem beantragten Zielland,

e eine Mobilitdt zu einem neuen Partner in einem neuen Zielland,

e den Wegfall eines Partners.

Bitte beachten Sie, dass derartige Anderungen lhres Vertrags/Projekts zwar méglich sind, jedoch

finanzielle Auswirkungen haben kénnen.

5.1.1 Kurzzeitprojekte (Berufs- und Erwachsenenbildung)

Darliber hinaus gestattet |hre Finanzhilfevereinbarung eine Ubertragung von Férdermitteln zwi-
schen einzelnen Kostenarten, solange hierdurch der Kern lhres Projekts nicht verandert wird und
die Inhalte prinzipiell so umgesetzt werden, wie sie im Antrag beschrieben wurden. Die Maoglich-
keiten und Grenzen dieser Ubertragungen sind detailliert in Art. 1.17 lhrer Finanzhilfevereinbarung

beschrieben und hier fur Sie zusammengefasst:

e Organisatorische Unterstiitzung: Der Projekttrager kann bis zu 100 % der zugewiesenen Mittel
auf eine beliebige Budgetkategorie Gibertragen (unter Einhaltung aller anderen in diesem Arti-
kel festgelegten Grenzen). Der Projekttrager darf keine zusatzlichen Mittel auf diese Budgetka-
tegorie Uibertragen, ohne einen Anderungsantrag zu stellen.

e Reisen, individuelle Unterstiitzung und sprachliche Unterstiitzung: Der Projekttrager darf bis
zu 50 % der jeder dieser Kategorien zugewiesenen Mittel auf eine beliebige Budgetkategorie

ubertragen (unter Einhaltung aller anderen in diesem Artikel festgelegten Grenzen).
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e Vorbereitende Besuche, Kursgebiihren und Eingliederungshilfe fiir Organisationen: Der Pro-
jekttrager kann bis zu 100 % der zugewiesenen Mittel auf eine beliebige Budgetkategorie Gber-
tragen (unter Einhaltung aller anderen in diesem Artikel festgelegten Grenzen). Der Projekttra-
ger darf zusatzliche Mittel auf diese Budgetkategorien libertragen, ohne einen Anderungsan-
trag zu stellen.

e Inklusionsunterstiitzung fiir Teilnehmende: Der Projekttrager darf bis zu 15 % der zugewiese-
nen Mittel auf eine beliebige Budgetkategorie Gbertragen (unter Einhaltung aller anderen in
diesem Artikel festgelegten Grenzen). Der Projekttrager darf zusatzliche Mittel auf diese
Budgetkategorie libertragen, ohne eine Anderung zu beantragen.

e AuBergewohnliche Kosten fiir teure Reisen und finanzielle Garantien: Der Projekttrager darf
bis zu 100 % der zugewiesenen Mittel auf eine beliebige Budgetkategorie tbertragen (unter
Einhaltung aller anderen in diesem Artikel festgelegten Grenzen). Der Projekttrager darf zusatz-
liche Mittel auf diese Budgetkategorien (ibertragen, ohne einen Anderungsantrag zu stellen,
und unter der Voraussetzung, dass eine entsprechende Begriindung der Ausgaben im Ab-
schlussbericht enthalten ist. Fiir die Erstellung von Finanzsicherheiten, soweit von der NA in
Artikel 1.4.2 gefordert, Mittel kann der Projekttrager Mittel, die fur eine beliebige Budgetkate-
gorie vorgesehen sind (mit Ausnahme von Inklusionsunterstiitzung), auf die Budgetkategorie

AuRergewohnliche Kosten tibertragen.

Grundlage der in beiden Bildungsbereichen genannten Werte sind die Betrage in den Kostenarten,

wie sie lhnen in der Finanzhilfevereinbarung Anhang Il bewilligt wurden.

Es bestehen keine darliiberhinausgehenden Maoglichkeiten einer flexiblen Finanzgestaltung, die Sie
ohne Mitteilung an die NA beim BIBB oder ohne Genehmigung durch die NA beim BIBB vornehmen

kénnen. Weitergehende Anderungsvorhaben erfordern in jedem Fall einen Anderungsantrag.

Alle Veranderungen, die Sie im Projektverlauf vornehmen, mussen Sie im Abschlussbericht be-
schreiben und begriinden. Die NA beim BIBB wird dies im Rahmen der Evaluation des Abschluss-
berichtes beurteilen. Anderungen kénnen ggf. Auswirkungen auf das Budget haben. Die maximale
Férdersumme des Projekts kann sich durch die Anderungen zwar reduzieren, jedoch nicht erhé-
hen. Nach Abschluss des Projektes wird der endgtiltige Zuschuss auf der Grundlage der tatsachlich

stattgefundenen forderfahigen Aktivitaten berechnet.

5.2 Anderungen, die eine Benachrichtigung oder eine Zustimmung erfordern

Anderungen jenseits der oben genannten Méglichkeiten mussen per E-Mail oder Post schriftlich

angezeigt oder beantragt werden.
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Eine einfache schriftliche Mitteilung ist erforderlich, wenn sich Anderungen bei der Kontaktperson
oder der zeichnungsberechtigten Person, bei der Anschrift der Einrichtung oder bei der Bankver-
bindung ergeben. Die Mitteilung sollte alle erforderlichen Angaben enthalten und die ggf. notwen-

digen Dokumente missen im Organisationsregistrierungssystem (ORS) hochgeladen werden.

Ein schriftlicher Anderungsantrag ist dagegen in folgenden Fillen notwendig:

e wenn es beim Projekttrager/Vertragsnehmer zu einer Umfirmierung kommt (Vorlage ,Ande-
rungsantrag”),

e wenn sich die Projektlaufzeit/Vertragslaufzeit andert (Vorlage ,,Anderungsantrag”),

e beieiner Mittellibertragung zwischen den einzelnen Kostenarten, die Gber die in der Finanzhil-
fevereinbarung festgelegten Grenzen hinausgeht (gilt nur fiir Kurzzeitprojekte; Vorlage ,,Ande-
rungsantrag” und , Tabelle Budgetangaben®),

e beiMittelibertragungen von der Kostenkategorie ,Inklusionsunterstitzung fiir Teilnehmende”
auf eine andere Kostenkategorie (gilt nur flr Aktivitaten akkreditierter Einrichtungen; Vorlage
,Anderungsantrag” und , Tabelle Budgetangaben®),

e wenn es zu Anderungen in der inhaltlichen Ausgestaltung der Mobilitatsaktivititen kommt
(z. B. der fachlichen Inhalte, der Berufsgruppen u.d.m.) (Vorlagen ,Anderungsantrag” und ggf.

,Tabelle Budgetangaben®).

Laut Anhang | Art. 11.13 |asst die Finanzhilfevereinbarung Anderungsantrage noch bis einen Monat
vor Vertragsende zu; in der Praxis sollten jegliche Anderungsantrage kurz vor Ende der Laufzeit
vermieden werden. Die Vorlagen ,,Anderungsantrag” und , Tabelle Budgetangaben finden Sie auf
unserer Website im Menu ,,Durchfihrung”. Die NA beim BIBB wird jeden Antrag auf Vertragsan-
derung sorgfiltig priifen. Genehmigte Anderungen werden schriftlich und in der Regel in einer An-

derungsvereinbarung (Addendum) festgehalten und beiderseitig unterschrieben.

5.2.1 Erhohung des Forderbetrages fluir akkreditierte Einrichtungen in der Berufs-

und Erwachsenenbildung

Laut Anhang Ill Art. VI kann der in Artikel 1.3.1 angegebene Gesamthochstbetrag der Finanzhilfe in

den folgenden Fillen durch eine Anderung der Finanzhilfevereinbarung erhoht werden:

e Wenn der NA beim BIBB zusatzliche Mittel zur Umverteilung an akkreditierte Einrichtungen zur
Verfliigung stehen und der Vertragsnehmer tiber das Erasmus+ Beneficiary Module nachweisen

kann, dass er in der Lage ist, zusatzliche Mobilitatsaktivitaten durchzufihren.
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e Biszum Ablauf von 12 Monaten nach Beginn kann der Vertragsnehmer Antrage auf zusatzliche
Mittel fir AuRergewohnliche Kosten und fiir Inklusionsunterstiitzung von Teilnehmenden stel-
len, wenn dieser zusatzliche Bedarf nicht durch eine Mittelibertragung innerhalb des beste-

henden Finanzhilfebetrags gedeckt werden kann, ohne die Erreichung der in Anhang Il genann-

ten Ziele zu beeintrachtigen.

Die NA beim BIBB prift solche Antrage, wenn noch Mittel fir diesen Zweck zur Verfiigung stehen.
Falls ein Antrag auf zusatzliche Mittel genehmigt wird, beurteilt die NA beim BIBB, ob die Anderung

fur zusatzliche Mittel sofort oder zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen muss.

Die NA beim BIBB nimmt ihre Bewertung auf der Grundlage des dem Vertragsnehmer bereits zur
Verfligung stehenden Vorfinanzierungsbetrags, der Hohe der erforderlichen zusatzlichen Mittel
und der Art der genehmigten Ausgaben vor. Die NA beim BIBB stellt die erforderliche Anderung
unverzuglich aus, wenn es fir den Vertragsnehmer notwendig ist, die in den , Besonderen Bedin-

gungen” (Art. 1.15.) festgelegten Regeln zur Gewahrung von Eingliederungshilfe fur Teilnehmende

einzuhalten.

Die folgende Tabelle gibt noch einmal einen Uberblick dariiber, wie Sie bei Anderungen im Ver-

tragszeitraum handeln:

e & & .
S o c 9
W o £ <
o0 s O R C
c = = w @
S 2 o S o
. oo - 2 @
Vorgesehene Anderung £ S E = g € =
g Se8 |5« 8
£ @ gs |'TET &
: 2 2 |2g2 3
S s 35 S 3 5 2
fos] ﬁ = © = © a"
o= E 9 2 £ o 2z o
£ 0 £ 2 g £ 2 € 5
o E " & T " & © =
Erhohung des Forderbetrages It. Anhang Il Art. VI X
Ubertragung der Fordermittel It. Art. 1.3.3 der Finanz- X
hilfevereinbarung
Uber Art. 1.3.3 der Finanzhilfevereinbarung hinausge- X
hende Ubertragungen der Férdermittel
Anderungen im Rahmen des Open Flow Managements X
Kontaktperson wechselt X
e - o
zeichnungsberechtigte Person wechselt X
Anschrift der Zuschussempfanger wechselt X
Bankangaben andern sich X
(Formular Bankangaben im ORS)
Umfirmierung des Vertragsnehmers/Projekttragers X
(Anderung im ORS)
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inhaltliche Ausgestaltung der Aktivitdaten

Verschiebung von Anfang und Ende der Vertragslauf- X
zeit

Dauer der Vertragslaufzeit andern (bis max. 18 Monate
bei Kurzzeitprojekten; bis max. 24 Monate, nach Ab-
lauf von 12 Monaten bei akkreditierten Einrichtungen)

Der Zuschussempfanger andert sich | ‘ X

HINWEIS

Fiir alle anderen méglicherweise notwendigen Anderungsvorhaben gibt es keine spezifische Vor-
lage ,,Anderungsantrag”; sollte die beantragte Anderung finanzielle Auswirkungen haben, so ist in

jedem Fall die ,Tabelle Budgetangaben”zu verwenden.

6. Teilnehmenden-Vereinbarung

Die Teilnehmenden-Vereinbarung ist ein Bestandteil lhrer Finanzhilfevereinbarung (Anhang V); sie
regelt die finanziellen und vertraglichen Verpflichtungen zwischen lhnen und den Teilnehmenden.
Vor Beginn der Mobilitat schlieBen Sie mit allen Teilnehmenden individuelle Teilnehmenden-Ver-
einbarungen ab. Zur Zeit der Erstellung dieses Dokumentes liegen noch keine verbindlichen Infor-
mationen vor.

Im Falle von Belegpriifungen werden auch die Teilnehmenden-Vereinbarungen inklusive Anhang

(Lernvereinbarungen, Arbeitsprogramm und Mobilitdtsvereinbarung) kontrolliert.

HINWEIS

Bitte beachten Sie in lhrem eigenen Interesse, dass die Teilnehmenden-Vereinbarung nur dann
rechtsgiiltig ist, wenn sie von beiden Parteien (der/dem Teilnehmenden auf der einen Seite und
der zeichnungsberechtigten Person lhrer Einrichtung auf der anderen Seite) unterschrieben ist.
Erlduterungen zu den Teilnehmenden-Vereinbarungen liegen in Kiirze fir beide Bildungsbereiche

(EB und BB) auch in einfacher Sprache vor.

Die Teilnehmenden-Vereinbarung beinhaltet folgende Anhange:

e Lernvereinbarung, die von der entsendenden, der aufnehmenden Einrichtung als auch von den
Teilnehmenden zu unterzeichnen ist, beschreibt die erwarteten Lernergebnisse, die Aktivitaten
vor Ort sowie die Auswertung der und Dokumentation der Lernergebnisse. Es gibt eine Vorlage
der Kommission, die man nicht nutzen muss, die Mindeststandards mussen aber eingehalten
werden.

e Allgemeine Bedingungen.
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In Art. 3 der Teilnehmenden-Vereinbarung ist schriftlich festgehalten, wie hoch der bewilligte Zu-
schuss pro Teilnehmendem ist und ob Sie den Zuschuss an den Teilnehmenden auszahlen oder ob
Sie mit dem Zuschuss Kosten fiir Sachleistungen wie Reise und Individuelle Unterstitzung sowie

ggf. eine sprachliche Unterstiitzung begleichen.

Die folgenden Optionen stehen lhnen als Projekttrager zur Verfligung:

Option 1: Auswirkung:
Teilnehmende organisieren die Reise, Unterkunft und Die Teilnehmenden erhalten die Fordermittel vom Pro-
ggf. sprachliche Vorbereitung selbst. jekttrager in voller Hohe Uberwiesen.
Auswirkung:
Option 2:

Die Teilnehmenden treten den Zuschuss an den Projekt-
Der Projekttrager organisiert die Reise, Unterkunft und
trager ab; dieser nutzt die Fordersumme zur Deckung
gef. sprachliche Unterstiitzung oder das Kursangebot.
der entstandenen Ausgaben.

Auswirkung:

Der Projekttrager organisiert nur einen Teil der Leistun-

Option 3: - ) ) )
gen, fiir die der Teilnehmende einen nachvollziehbaren

Mischform zwischen Option 1 und Option 2. ) ) )
Teil des Zuschusses abtritt. Der andere Teil des Zuschus-

ses wird an den Teilnehmenden ausgezahit.

Die Mittel der Kostenarten Reisekosten und Individuelle Unterstitzung stehen den Teilnehmenden
in voller Hohe zu. Wenn Sie also die Option 2 oder 3 wahlen, sind Sie verpflichtet, den Teilnehmen-
den auf Anfrage die festgelegten Sachleistungen und deren Finanzierung zu belegen. Sollten Sie
z.B. einige Leistungen preiswerter als geplant realisiert haben, dann stehen die eingesparten Mittel

den Teilnehmenden zu.

Beispiel 1

Der Projekttréger bucht Flige fiir eine Gruppe von Teilnehmenden. Der Flug kostet 150,00 € pro
Person, laut Distanzband stehen fiir die Position Reisekosten in Hohe von 275,00 € zur Verfiligung.
Die Teilnehmenden erhalten jeweils die Differenz von 125,00 € ausgezahlt und kénnen davon wei-

tere Kosten der An- und Abreise finanzieren.

Beispiel 2

Wenn in lhrem Projekt finanzielle Mittel durch den Wechsel eines Ziellandes frei werden, kénnen
Sie diese dafiir verwenden, weitere und zusdtzliche Teilnehmende zu férdern. Wenn lhnen z. B. fiir
einen Teilnehmenden urspriinglich 360,00 € Reisekosten bewilligt wurden und durch den Wechsel
des Ziellandes (nach dem neuen Distanzband) nur noch 275,00 € Reisekosten anfallen, kbnnen Sie
diese ,eingesparten’ Mittel in Hohe von 85,00 € fiir weitere und zusdtzliche Teilnehmende verwen-

den.
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Werden z.B. aufgrund von Ziellandwechseln Mittel frei, kbnnen diese auch verwendet werden, um
Iingere Aufenthalte zu finanzieren oder zusdtzliche Teilnehmende zu férdern: wurden lhnen bspw.
fiir zehn Teilnehmende urspriinglich 3.600,00 € Reisekosten bewilligt und durch einen Wechsel des
Ziellandes fallen nach dem neuen Distanzband fiir die Reisekosten nun 2.750,00 € an, so steht lhnen

die Differenz in H6he von 850,00 € Reisekosten zur Verflgung.

Sollte der bewilligte Zuschuss nicht zur Kostendeckung ausreichen, konnen Sie eine Eigenbeteili-
gung der Teilnehmenden vereinbaren. Eigenbeitrage dirfen jedoch nur erhoben werden fur Leis-
tungen, von denen die Teilnehmenden unmittelbar profitieren (bspw. Vermittlungsgebiihren im
Ausland); sie dirfen nicht zur Deckung von Organisations-, Betreuungs- oder Personalkosten des
Projekttragers verwendet werden; genau so wenig sind Eigenbeitrage als Gebuhren flir den Zugang

zum Projekt oder Kautionen statthaft.

7. Europass Mobilitat

Um doppelte Eingaben von Daten zu vermeiden, pflegen Sie bitte zunachst alle personenbezoge-
nen Daten der Teilnehmenden und der Partnerorganisationen in das Mobility Tool+ ein. Anschlie-

Rend Ubertragen Sie diese Angaben in die Europass-Datenbank.

Bei der Bearbeitung des Europass Mobilitat arbeiten die Entsende- und Gastorganisation eng zu-
sammen. Die angestrebten Lernergebnisse des Auslandsaufenthalts missen vorab im Wesentli-
chen festgelegt worden sein. Die Entsendeorganisation in Deutschland kann den Europass Mobili-
tat beantragen und bestimmte Felder fiir die Bearbeitung durch die Gastorganisation und die Teil-
nehmenden freigeben. Beide bekommen liber die Datenbank eine mehrsprachige E-Mail mit ei-
genem Registrierungslink zugesandt und machen Angaben zu den vor Ort durchgefiihrten Tatig-
keiten und Aufgaben sowie die dabei erworbenen und gezeigten Kompetenzen und Lernergebnis-
sen. Das fertige Dokument muss anschlieBend von allen Beteiligten unterschrieben und von Ent-
sende- und Gastorganisation gestempelt werden. Stempel und Signatur konnen auch elektronisch

eingefugt werden.
Ein vollstandig ausgefullter Europass Mobilitat kann als Nachweis fiir den Lernaufenthalt im Aus-

land dienen, wenn er vom Teilnehmenden und der aufnehmenden Einrichtung unterschrieben

wurde.
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8. Versicherungen

Ein wichtiger Bestandteil der Teilnehmenden-Vereinbarung sind die Versicherungen. Verpflichtend
fur Lernende sind die folgenden Versicherungen:

e Krankenversicherung,

e Haftpflichtversicherung am Praktikums- bzw. Arbeitsplatz,

e Unfallversicherung am Praktikums- bzw. Arbeitsplatz.

Sie mussen als Vertragsnehmer sicherstellen, dass die Krankenversicherung der Teilnehmenden
auch im Ausland gilt und dass eine Haftpflicht- und Unfallversicherung am Arbeitsplatz besteht.
Eine Privathaftpflichtversicherung wird dringend empfohlen fiir evtl. entstehende Schaden, die die
Teilnehmenden in der Freizeit verursachen. Schaden, die im auslandischen Praktikumsbetrieb ent-
stehen, konnen sowohl durch die Betriebshaftpflicht des entsendenden Betriebes/Arbeitgebers als
auch durch die Betriebshaftpflicht des aufnehmenden Unternehmens versichert werden. Sollte
uber keine der beiden Einrichtungen ein Haftpflichtversicherungsschutz fiir das Praktikum im Aus-
land bestehen, muss sich der Vertragsnehmer an einen Anbieter fiir Auslandsversicherungen wen-
den. Es gibt einzelne Privat- und Berufshaftpflichtversicherungen flir das Ausland, die eine Prakti-

kantentatigkeit mitversichern.

HINWEIS
Auf unserer Website finden Sie in Kiirze das Dokument , Zusatzinformation Versicherung fir Teil-

nehmende in Mobilitdtsprojekten”.

9. Teilnehmerbericht/Erfahrungsbericht

Zur Zeit der Erstellung liegen noch nicht alle verbindlichen Informationen vor. Alle Teilnehmenden
mussen jedoch nach dem Abschluss des Auslandsaufenthalts einen Teilnehmerbericht erstellen.
Die Teilnehmenden erhalten voraussichtlich kurz nach dem im Beneficiary Module eingetragenen
Enddatum der Mobilitat eine automatisierte E-Mail mit einem Link. Ab diesem Zeitpunkt muss der
Bericht innerhalb von 30 Kalendertagen ausgefiillt und elektronisch Ubermittelt werden. Der Ver-
sand der automatisierten E-Mail wird erst ausgelost, wenn Sie alle Pflichtfelder zu der jeweiligen

Mobilitat ausgefillt haben.

HINWEIS
Es ist hilfreich, die Fragen mit den Teilnehmenden vorab gemeinsam durchzugehen. Das beugt

Riickfragen und Missverstdndnissen beim Ausflllen vor. Nutzen Sie dazu unser Ansichtsexemplar
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zum Teilnehmerbericht auf der Website im Mendi ,,Durchfihrung”. Nutzen Sie im Bedarfsfall auch
die Erlduterungen zum Teilnehmendenbericht in einfacher Sprache, die wir in Kiirze fiir beide Bil-

dungsbereiche auf unseren Web-Seiten zur Verfiigung stellen werden.

10. Einreise-, Aufenthalts- und arbeitsrechtliche Bestimmungen

Flr Bildungspersonal und Auszubildende, die in Deutschland leben, jedoch keine Staatsburger der
EU- und EWR-Staaten sind, konnen in einigen Programm- und Partnerlandern (Partnerlander nur
in der Berufsbhildung) besondere Einreisebestimmungen gelten. Flir deutsche Staatsangehorige so-
wie in Deutschland lebende EU Staatsbiirger/innen kann unter Umstanden eine Visumpflicht far
die Einreise in einige Partnerlander (gilt nur far Berufsbildung) bestehen. Sie als Vertragsnehmer
mussen sicherstellen, dass vor Beginn der geplanten Aktivitat die erforderlichen Genehmigungen
(Visa oder Genehmigungen fur kurzfristige oder langfristige Aufenthalte) vorliegen. Da die Bear-
beitung mehrere Wochen dauern kann, sollten die Genehmigungen unbedingt frithzeitig bei den

zustandigen Behorden beantragt werden.

Aktuelle verbindliche Informationen zu dem Thema erhalten Sie Gber das Auswartige Amt bzw. die
Botschaften der einzelnen Lander. Allgemeine Hinweise zur Einreise in das Vereinigte Konigreich
finden Sie auch auf unserer Website. In einigen Landern muss man sich bei langeren Aufenthalten
bei der Auslanderbehorde oder bei der Gemeindeverwaltung anmelden. Diese Regelung gilt teil-

weise auch fur EU-Blirger/innen. Klaren Sie dies vorab mit Ihrem Projektpartner.

Das Bundesministerium flir Arbeit und Soziales (BMAS) gibt Ihnen rechtsverbindliche Auskunft dar-
uber, ob fir Teilnehmende die nach Deutschland kommen, die Bestimmungen des gesetzlichen

Mindestlohns gelten.

11. Vorzeitige Beendigung/Nichtantritt einer Mobilitat

Treten Teilnehmende einen Auslandsaufenthalt nicht an oder brechen den Auslandsaufenthalt ab,
bevor die Mindestaufenthaltsdauer erfiillt ist, sollten Sie uns und die aufnehmende Einrichtung
unverziglich dartiber informieren. Falls moglich, sollten umgehend die Unterkunft und ggf. andere
Sachleistungen storniert werden, um unnotige Kosten zu vermeiden. In jedem Fall sollte die Teil-
nehmenden-Vereinbarungen von der entsendenden Einrichtung und den Teilnehmenden bereits

unterschrieben sein.
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Um trotz vorzeitigem Abbruch die Kosten fir die tatsachliche Dauer der Mobilitat abrechnen zu
konnen, fligen Sie dem Abschlussbericht bitte eine schriftliche Begriindung fiir den Abbruch der
Mobilitat sowie einen entsprechenden Nachweis (Attest, arztliche Bescheinigung oder dahnliches)
bei. Sollten durch Abbruch oder Nichtantritt Stornierungskosten entstanden sein, so fihren Sie

diese bitte auf und versehen Sie sie mit einer Erlauterung.

Die Ubernahme dieser Kosten wird in jedem Fall gepriift. Der bewilligte Férderhéchstbetrag kann

nicht Uberschritten werden.

12. Abschlussbericht

Innerhalb von 60 Kalendertagen nach dem festgesetzten Vertragsende sind Sie nach Art. 1.4.4 |hrer
Finanzhilfevereinbarung verpflichtet, einen Abschlussbericht zu erstellen. In Threm Abschlussbe-
richt dokumentieren Sie die tatsichliche Durchfiihrung der Aktivitaten, beschreiben etwaige An-

derungen und nennen erzielte Ergebnisse.

Hinweis:

Nach Anhang Il Art. IV Abschlussbericht wird eine vorzeitige Abgabe des Abschlussberichts als eine
vorzeitige Beendigung der Finanzhilfevereinbarung betrachtet und kann bei der Bewertung eine
geringere Punktzahl zur Folge haben. Zur Zeit der Erstellung befindet sich die NA beim BIBB noch in
Diskussionen uber die Ausgestaltung dieses Artikels. Bitte konsultieren Sie im Laufe Ihrer Projekt-
laufzeit eine neuere Version dieses Handbuchs oder Ihre/n Ansprechpartner/in bei der NA beim

BIBB.

Zu Art und Umfang der Priifung der Abschlussberichte liegen zurzeit noch keine abschlieBenden

Informationen vor.

Mit Hilfe des Beneficiary Modules berechnen und dokumentieren Sie lhre Aktivitaten’. Bitte legen
Sie fiir jede Reise eines Teilnehmenden eine Mobilitat an. Sie geben grundlegende Daten zu den
Teilnehmenden und den durchgefiihrten Auslandsaufenthalten ein und erganzen die Angaben fir
die ,Organisatorische Unterstutzung” in der Rubrik ,Budget”. Das Tool berechnet das Gesamt-
budget automatisch auf der Grundlage lhrer Angaben. Priifen Sie bitte alle Angaben auf Vollstan-
digkeit und Korrektheit und stellen Sie sicher, dass alle Teilnehmenden ihren Bericht vollstandig
online ausgefullt und Gbermittelt haben.

Der Abschlussbericht muss Angaben zu folgenden Kostenarten enthalten:

"Da zur Zeit der Erstellung dieser Anleitung die Funktionalititen noch nicht gepriift werden kénnen, sind Abweichungen
moglich
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e Organisatorische Unterstitzung,

e Reisekosten,

e Individuelle Unterstitzung,

e \Vorbereitender Besuch,

e Kursgeblhren,

e Sprachliche Unterstiitzung,

e Inklusionsunterstitzung (falls zutreffend),

e AuBergewohnliche Kosten plus Belege inklusive Nachweis der Zahlung (falls zutreffend).

Die Berechnungsgrundlagen lhres Projekts sind in Anhang Ill der Finanzhilfevereinbarung erlau-

tert (Finanz- und Vertragsbedingungen). Wir fassen sie hier nur kurz zusammen:

Kostenart Berechnung

Anzahl der Teilnehmenden und Begleitpersonen * Distanzband der bewillig-
ten Reiseart (Standard oder umweltfreundliches Reisen)

Reisekosten

Vorbereitender Besuch Anzahl der Teilnehmenden *Einheitenkosten (575 €)

Sprachliche Unterstiitzung fiir Spra-

chen, die nicht als OLS angeboten

werden.

In der Berufsbil r:
Lernende von kurzfristigen und
langfristigen Mobilitdten, Bil- Anzahl der Teilnehmenden *Einheitenkosten (150 €)
dungspersonal mit einer Mobili-
titsdauer ab 31 Tage

In der Erwachsenenbildung fiir:
Individuelle Lernmobilitdt von er-

wachsenen Lernenden,
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Bildungspersonal mit einer Mobi-

litatsdauer ab 31 Tage

Flr Teilnehmende mit geringeren Chancen und deren Begleitpersonen:

Erstattung bis zu 100 % der tatsachlich angefallenen forderfahigen Kosten
Inklusionsunterstiitzung
Flir Organisationen:

Anzahl der Teilnehmenden mit geringeren Chancen *Einheitenkosten (100 €)

Erstattung bis zu

e 80 % der tatsachlich angefallenen forderfahigen Kosten fiir eine Bankga-
AuBergewodhnliche Kosten
rantie

e 80 % der forderfahigen Kosten fiir hohe Reisekosten von Teilnehmenden

Denken Sie bitte daran, folgende erforderliche Anlagen mit dem Bericht zu Ubermitteln®:

e Ehrenwortliche Erklarung (unterzeichnet von der zeichnungsberechtigten Person),
e Nationale Anlage (nurin der Berufsbildung),

e Inklusionsunterstlitzung fiir Teilnehmende (falls zutreffend)

e Belege flir AuBergewohnliche Kosten und Zahlungsnachweis (falls zutreffend),

e Nachweis (Attest, arztliche Bescheinigung oder ahnliches) bei vorzeitigem Abbruch oder

Nichtantritt einer Mobilitat.

Daruber hinaus konnen Sie auch gerne anschauliche Dokumente aus der Praxis lhres Projekts an-

fligen. Sind alle Arbeitsschritte erfillt, Gbermitteln Sie den Abschlussbericht an uns. Nach der Uber-

mittlung sind keine Anderungen mehr méglich.

HINWEIS
Nutzen Sie die Anleitung zum Beneficiary Module und das Ansichtsexemplar des Abschlussberichts,
wenn Sie sich auf die Inhalte eines Abschlussberichts vorbereiten mochten. Sie finden beides dem-

ndchst auf unserer Website.

# Da zur Zeit der Erstellung noch keine Unterlagen seitens der Kommission vorliegen, steht die folgende Auflistung unter
Vorbehalt. Bitte konsultieren Sie zu einem spateren Zeitpunkt eine neuere Version dieses Handbuchs oder Ihre/n An-
sprechpartner/in.
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13. Die Erasmus+ Verbreitungsplattform

Alle Erasmus+ Mobilitatsprojekte werden in der ,Erasmus+ Project Results Platform” (EPRP) auf-
gefiihrt und sind dort 6ffentlich einsehbar.® Die englische Projektzusammenfassung lhres Antrags
und spater lhres Abschlussberichts werden in dieser Datenbank automatisch veroffentlicht. Des-
halb sollten Sie darauf achten, dass die Zusammenfassung im Abschlussbericht zutreffend und fir

AuRenstehende gut verstandlich formuliert ist.

HINWEIS: Bitte verwenden Sie das Logo des Programms Erasmus+

Bei allen Veréffentlichungen, die in Zusammenhang mit lhren Aktivitdten stehen, sind Sie verpflich-
tet, das EU-Programmlogo abzubilden und auf die erhaltene Forderung aus dem Programm Eras-
mus+ hinzuweisen. Auf unserer Website finden Sie die erforderlichen Logos auf Deutsch und Eng-

lisch, sowie die Nutzungsrichtlinien der EU-Kommission.

14. Kontrollen und Prufungen

lhre Einrichtung kann Kontrollen und Prafungen unterliegen. Die folgenden Kontrollen und Prifun-
gen sind vorgesehen (vgl. Finanzhilfevereinbarung, Anhang lll, Finanz- und Vertragsbedingungen,

Pkt. VII):

e Prifung des Abschlussberichts (alle). Abschlussberichte werden formal, finanziell und inhalt-
lich gepruft,

e Aktenpriufung/Belegpriifung (Stichproben-Auswahl): Es handelt sich um eine eingehende
Uberpriifung der Gibermittelten Belege bei / oder nach Vorlage des Abschlussberichts. Auf An-
frage muss der Empfanger der Nationalen Agentur die Belege fur samtliche Budgetkategorien
vorlegen,

e \Vor-Ort-Kontrollen (Stichproben-Auswahl) werden von der NA in den Raumlichkeiten des
Empfangers oder an jedem anderen fiir die Durchfihrung der Aktivitaten maRgeblichen Ort
durchgefuhrt. Bei den Vor-Ort-Kontrollen muss der Empfanger der Nationalen Agentur die
Originalbelege fur alle Budgetkategorien zur Prifung vorlegen und dieser Zugang zu den in
seiner Buchflihrung erfassten Projektausgaben gewahren.

.

Vor-Ort-Kontrollen konnen wie folgt vorgenommen werden:

o wahrend der Durchfiihrung des Vertrags, um unmittelbar das Vorhandensein und die For-

derfahigkeit aller Projektaktivitaten und Teilnehmenden zu prifen oder

9 Zur Zeitder Erstellung kann dies noch nicht verbindlich gepriift werden; Abweichungen sind ggf. moglich.
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o nach der Priifung des Abschlussberichts, um die Belegunterlagen und die Erfassung der

Projektausgaben in der Buchhaltung lhrer Einrichtung zu prifen,

® Systemprifungen nur fur akkreditierte Einrichtungen (Compliance Audit), um festzustellen,
welches System der Empfanger fiir die regelmaRige Beantragung von Finanzhilfen im Rahmen
des Programms hat und inwieweit er seinen Verpflichtungen aus der Akkreditierung nach-

kommt.

In der folgenden Tabelle wird beschrieben, wie jede Kostenart belegt werden muss:

Kostenart Beleg

Berufsbildung:

Nachweis Uber die Teilnahme an der Aktivitdt in Form eines oder mehrerer Doku-
mente, die den Namen des Teilnehmenden und die Lernergebnisse sowie das An-
fangs- und Enddatum der Aktivitdt angeben. Falls Begleitpersonen die Teilnehmen-
den wahrend der Aktivitdt unterstiitzt haben, sind auch deren Namen und die
Dauer des Aufenthalts anzugeben. Die Belege miissen von der aufnehmenden Or-
ganisation und dem Teilnehmenden unterzeichnet werden.

Erwachsenenbildung:

Individuelle Aktivitaten: Nachweis liber die Teilnahme an der Aktivitdtin Form einer
oder mehrerer Unterlagen, in der bzw. denen der Name des Teilnehmenden, die
Reisekosten Lernergebnisse sowie das Anfangs- und Enddatum der Aktivitdt angegeben sind.
Sofern die Teilnehmenden bei der Aktivitit von Begleitpersonen unterstitzt
wurden, sind deren Namen und die Dauer ihres Aufenthalts ebenfalls anzugeben.
Die Belege missen von der aufnehmenden Organisation und vom Teilnehmenden
unterzeichnet werden.

Berufsbildung/Erwachsenenbildung:

Umweltfreundliches Reisen: Als Beleg dient eine von der Person, die den Reisekos-
tenzuschuss erhdlt, und von der entsendenden Organisation unterzeichnete eh-
renwortliche Erklarung.

Erwachsenenbildung:
Gruppenaktivititen: Nachweis (iber die Teilnahme an der Aktivitdt in Form einer

10 Zur Zeit der Erstellung ist noch nicht geklart, welche Bedeutung und Funktion das neu entwickelte Certificate of Learn-
ing Outcomes haben wird.
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Vorbereitender Besuch

Teilnehmendenliste (einschlieBlich Begleitpersonen) und des durchgefiihrten Lern-
programms (einschlieBlich des Plans der Aktivitdten, der angewandten Methoden,
der erzielten Lernergebnisse sowie des Anfangs- und Enddatums der Aktivitat). Die
Belege mussen von der entsendenden und der aufnehmenden Organisation unter-
zeichnet werden.

Umweltfreundliches Reisen: Bei Gruppenaktivititen unterzeichnet eine verant-
wortliche Begleitperson die Erklarung im Namen der Gruppe. Die Teilnehmenden
sollten dariiber informiert werden, dass sie die Reisenachweise (Fahrscheine) auf-
bewahren und auf Anfrage dem Empfanger vorlegen miissen.

Weicht der Herkunfts- oder Zielort vom Standort der entsendenden oder aufneh-
menden Einrichtung ab, muss der Empfanger den Grund hierfiir angeben.

Nachweis Uber die Teilnahme an dem vorbereitenden Besuch in Form einer Tages-
ordnung und einer vom Teilnehmenden und von der aufnehmenden Organisation
unterzeichneten Erklarung, in der der Name der Person und der Zweck der Aktivitat
angegeben sind.

Sprachliche Unterstiitzung

(fiir Sprachen, die nicht liber
OLS angeboten werden, und
nur fiir Lernende in der Berufs-
bildung)
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Nachweis des Besuchs von Sprachkursen in Form einer vom Kursanbieter unter-
zeichneten Erkldarung, in der der Name des Teilnehmers, die unterrichtete Sprache
sowie die Form und die Dauer der erteilten Kurse angegeben sind, oder

Rechnung fiir den Erwerb von Lernmaterial, auf der die betreffende Sprache, der
Name und die Anschrift des Rechnungsausstellers, der Betrag und die Wahrung so-
wie das Rechnungsdatum angegeben sind, oder

Sofern der Sprachunterricht direkt von der entsendenden oder der aufnehmenden
Organisation angeboten wird: eine von der Organisation, die den Unterricht anbie-
tet, unterzeichnete und datierte Erkldarung, in der der Name des Teilnehmers, die
unterrichtete Sprache sowie die Form und die Dauer des erhaltenen Sprachunter-
richts angegeben sind.




Bankgarantie: Nachweis der Kosten der Bankgarantie mit Angabe des Namens und
der Anschrift der die Bankgarantie ausstellenden Einrichtung, des Betrages und der
Wadhrung der Kosten der Bankgarantie, sowie Vorlage des Datums und der Unter-
schrift des rechtlichen Vertreters der die Bankgarantie Gbernehmenden Stelle.
Bitte beachten Sie, dass dieser Nachweis bereits mit dem Abschlussbericht einge-
AuBergewdhnliche Kosten reicht werden muss!**

Reisekosten: Nachweis tiber die Zahlung der mit den Reisetatigkeiten verbundenen
Kosten anhand von Rechnungen, auf denen der Name und die Anschrift des Rech-
nungsausstellers, der Betrag, die Wahrung und das Rechnungsdatum ausgewiesen
sind sowie Nachweis der Reiseroute.

Bitte beachten Sie, dass dieser Nachweis bereits mit dem Abschlussbericht einge-
reicht werden muss!*?

Die Kostenarten Reisekosten, Individuelle Unterstiitzung, organisatorische Unterstitzung und or-
ganisatorische Unterstitzung im Rahmen der Inklusionsunterstiitzung konnen durch einen Beleg
pro Teilnehmenden nachgewiesen werden. Gruppenbelege (fiir Lernende mit geringeren Chancen
in der Erwachsenenbildung) sind moglich, wenn die Mobilitdten der Teilnehmenden zur gleichen

Zeit und zum gleichen Partner stattgefunden haben.

Eine Kopie des von der entsendenden Einrichtung, von der aufnehmenden Einrichtung sowie vom
Teilnehmenden unterschriebenen Europass Mobilitdt'® kann als Beleg fiir die drei genannten Kos-

tenarten dienen, sofern folgende Mindestangaben erfiillt sind:

1 Diese Auflage ist abgeleitet aus der bisherigen Praxis; technische Anweisungen der Kommission liegen noch nicht vor.
2 5.0.

3 Die Nutzung des Europass Mobilitat und ggf. alternativer Dokumente befindet sich zur Zeit der Erstellung des Hand-
buchs noch in einem Prozess der Abstimmung. Bitte konsultieren Sie zu einem spateren Zeitpunkt eine neuere Version
oder Ihre/n Ansprechpartner/in. Ggf. kann auch das neu entwickelte Certificate of learning outcome genutzt werden und
jedes weitere Dokument, aus denen der Name, die Lernergebnisse, das Start/Enddatum, die Namen der Begleitperson,
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e Name des Teilnehmenden ist ersichtlich;

e als Gastorganisation ist die Aufnahmeeinrichtung genannt, die unterschrieben hat;

e derZweck des Aufenthalts wird genannt bzw. ist deutlich;

e als Initiative ist das Programm Erasmus+ KA1 Berufsbildung genannt;

e die genannte Dauer stimmt mit den Daten im Mobility Tool+ tGberein;

e der Europass Mobilitat wurde von der aufnehmenden Einrichtung am Ende der Mobilitat un-

terzeichnet.

HINWEIS

Die Teilnehmenden-Vereinbarungen und ihre Anhdnge sind ebenfalls Bestandteil von Priifungen.

15. Das Beratungsangebot der NA beim BIBB

Berufsbildung

In der Berufsbildung beantwortet das Team "Finanzielle und Vertragliche Projektbegleitung" lhre
formalen, technischen, finanziellen und vertraglichen Fragen; per E-Mail erreichen Sie das Team

unter der Adresse helpna@bibb.de. |hre inhaltlichen Fragen richten Sie bitte an das Team "Mobi-

litat und Internationalisierung der Berufshildung"; dieses erreichen Sie unter der Adresse mobili-

taet-berufshildung@bibb.de. Wahrend der Durchfihrung lhres Projekts stehen |lhnen aus jedem

Team feste Ansprechpersonen zur Verfligung. Die Listen mit den Ansprechpersonen finden Sie auf
unserer Website im Menu ,,Durchflihrung.” Bitte geben Sie bei jeder Korrespondenz mit uns die

Nummer lhrer Finanzhilfevereinbarung an, damit wir Ilhre Anfrage sofort zuordnen kénnen.

Erwachsenenbildung

Auch in der Erwachsenenbildung erreichen Sie das Team , Finanzielle und Vertragliche Projektbe-
gleitung" flr Ihre formalen, technischen, finanziellen und vertraglichen Fragen unter der Adresse

helpna@bibb.de. lhre inhaltlichen Fragen richten Sie bitte unter der Adresse ,, mobilitaet-erwach-

senenbildung@bibb.de an das Team ,Erwachsenenbildung”. Wahrend der Durchfihrung lhres

Projekts stehen lhnen aus jedem Team feste Ansprechpersonen zur Verfigung. Die Listen mit den
Ansprechpersonen finden Sie auf unserer Website im Menu ,, Durchfiihrung.” Bitte geben Sie bei
jeder Korrespondenz mit uns die Nummer lhrer Finanzhilfevereinbarung an, damit wir lhre Anfrage

sofort zuordnen konnen.

die Dauer der Begleitung ersichtlich sind sowie von der aufnehmenden Einrichtung und dem Teilnehmenden unterschrie-
ben sind.
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Unsere Website ,www.na-bibb.de“

Auf unserer Website im Menu ,,Durchfiihrung” finden Sie alle notwendigen Dokumente und Tools:

e Dokumente zu Teilnahme- und Finanzierungsbedingungen

e Dokumente zur Finanzhilfevereinbarung

e Anderungsantrag /Tabelle Budgetangaben zum Anderungsantrag

e Infoblatt: Versicherungsschutz und Hinweise fur Auszubildende aus Drittstaaten (gilt fir die
Berufsbildung)

e Teilnehmenden-Vereinbarung nach Zielgruppen (gilt fir die Berufsbildung)

e Ansichtsexemplare des Teilnehmendenberichts

e Dokumente zum Abschlussbericht

e Entfernungsrechner

e Online-Sprachunterstiitzung (OLS) (gilt fir die Berufsbildung)

e EU-Programmlogo auf Deutsch und Englisch / Nutzungsrichtlinien

e Erasmus+ Project Results Platform.
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