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ABKURZUNGEN UND AKRONYME

GD EAC: Generaldirektion Bildung, Jugend, Sport und Kultur

EACEA: Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles und Kultur (Educational, Audiovisual & Culture Executive
Agency)

ECHE: Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung (Erasmus Charter for Higher Education)

ECTS: Europaisches System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studienleistungen (European Credit
Transfer and Accumulation System)

ECVET: Europadisches Leistungspunktesystem flir die Berufsbildung (European Credit System for Vocational
Education and Training)

EHEA: Europaischer Hochschulraum

EIB: Europaische Investitionsbank

ELL: Europaisches Sprachensiegel (European Language Label)
EP: Europaisches Parlament

EPALE: Elektronische Plattform flr Erwachsenenbildung in Europa (Electronic Platform for Adult Learning in
Europe)

EQAR: Europaisches Register fur Qualitatssicherung in der Hochschulbildung (European Quality Assurance
Register)

EQAVET: Europaischer Bezugsrahmen fur die Qualitatssicherung in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
(European Quality Assurance in Vocational Education and Training)

EQF: Europaischer Qualifikationsrahmen

ESCO: Europaische Klassifizierung fur Fahigkeiten/Kompetenzen, Qualifikationen und Berufe (European Skills,
Competences, Qualifications & Occupations)

EU: Europaische Union

HO: Haushaltsordnung

HEI: Hochschuleinrichtung (Higher education institution)

HERE: Expertengruppe fir die Hochschulreform (Higher Education Reform Experts)

IKT: Informations- und Kommunikationstechnologie

ISP: Intensiv-Studienprogramm

EMJMD: Gemeinsame Erasmus Mundus Masterabschlisse (Erasmus Mundus Joint Master Degree)
NA: Nationale Agentur

NARIC: Nationales Informationszentrum zur Anerkennung von Hochschulabschlissen (National Academic Recognition
Information Centre) bzw. Netz nationaler Informationszentren zur Anerkennung von Hochschulabschlissen (NARIC-
Netz)

NEO: Nationales Erasmus+-Blro
NQR: Nationaler Qualifizierungsrahmen

OECD: Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (Organisation of Economic
Cooperation and Development)

OER: Freie Lehr- und Lernmaterialien (Open Educational Resources)
OMK: Offene Methode der Koordinierung

PIC: Programm-ldentifikations-Code (Participant Identification Code); in diesem Leitfaden auch kurz
» Teilnehmercode”

URF: Einheitliches Registrierungssystem (Unique Registration Facility)

VET: Berufliche Aus- und Weiterbildung (Vocational Education and Training)



EINLEITUNG

Anhand dieses Programmleitfadens kann sich jeder Interessierte umfassend Uber das Programm Erasmus+ informieren. Der
Leitfaden richtet sich in erster Linie an

teilnehmende Organisationen: also diejenigen Organisationen, Institutionen und Einrichtungen, die mit der
Organisation von Aktivitaten im Rahmen des Programms befasst sind;

Teilnehmer: also Personen (Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schiler, erwachsene Lernende, junge
Menschen und Freiwillige, Hochschul- und sonstige Lehrkrafte sowie Ausbilder, (ehren- und hauptamtliche)
Fachkrafte der Jugendarbeit, Fachkrafte in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport
usw.), die an den von den teilnehmenden Organisationen angebotenen Aktivitdaten beteiligt sind.

Jahr fur Jahr legen Organisationen in ganz Europa Tausende von Projekten vor und beantragen finanzielle Forderung im
Rahmen des Programms Erasmus+. Damit die Finanzhilfen tatsachlich den besten Projekten zugutekommen, hat die
Kommission daher einen transparenten Bewertungsprozess entwickelt.

Flr die meisten Aktionen werden in diesem Programmleitfaden die geltenden Regeln und Bedingungen fur die
Bewilligung einer Finanzhilfe aus dem Programm beschrieben;

bei einigen in diesem Leitfaden nur erwahnten Aktionen werden die Regeln und Bedingungen flr die Bewilligung
einer Finanzhilfe in spezifischen Aufforderungen zur Einreichung von Vorschlagen beschrieben, die von oder im
Namen der Europdischen Kommission veroffentlicht werden.

Wenn ein Antrag geplant ist, konnen Organisationen, die an einer Beteiligung interessiert sind, Anregungen und
Informationen auch aus anderen Dokumenten beziehen. Einige dieser Dokumente werden in Anhang |V dieses Leitfadens

genannt.

WIE DIESER PROGRAMMLEITFADEN ZU LESEN IST

Der Programmleitfaden besteht aus drei Hauptteilen:

Teil A vermittelt einen allgemeinen Uberblick Giber das Programm. Er enthilt Informationen Uber die Ziele,
Priorititen und wesentlichen Aspekte des Programms sowie Uber die Programmlander, die
Umsetzungsstrukturen und die insgesamt verfligbaren Finanzmittel. Dieser Abschnitt richtet sich an alle, die sich
einen allgemeinen Uberblick Giber Umfang und Struktur des Programms verschaffen méchten.

Teil B enthdlt spezifische Informationen Uber die in diesem Leitfaden behandelten Aktionen des Programms. Er
richtet sich vor allen Dingen an diejenigen, die mehr dartber wissen mochten, welche Projekttypen durch das
Programm gefordert werden. Die Informationen in diesem Abschnitt werden in Anhang | des Leitfadens naher
erlautert.

Teil C enthalt ausfihrliche Informationen Uber Verfahren zur Beantragung von Finanzmitteln und Uber die
Auswahl von Projekten sowie Uber die finanziellen und administrativen Voraussetzungen fur die Bewilligung von
Finanzhilfen im Rahmen von Erasmus+. Dieser Abschnitt richtet sich an alle, die einen Projektvorschlag im
Rahmen des Programms Erasmus+ einreichen wollen.

AulRerdem umfasst der Leitfaden die folgenden Anhéange:

Anhang |: Weitere Regelungen und Informationen zu den im Programmleitfaden behandelten Aktionen
Anhang IlI: Leitlinien flr Beglinstigte zur Verbreitung von Projektergebnissen
Anhang lll: Glossar wichtiger Begriffe in diesem Leitfaden

Anhang IV: Weiterfuhrende Informationen und Kontaktdaten
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TEIL A — ALLGEMEINE INFORMATIONEN
UBER DAS PROGRAMM ERASMUS+

Erasmus+ ist das EU-Programm fir allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport flir den Zeitraum 2014-2020%. Die
Bereiche allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport koénnen erheblich zur Bewaltigung der groRen
Herausforderungen beitragen, mit denen Europa bis zum Ende des Jahrzehnts konfrontiert sein wird. Ferner kdnnen sie die
Umsetzung der europadischen politischen Agenda flir Wachstum, Arbeitsplatze, Gerechtigkeit und soziale Integration
unterstutzen.

Die Bekampfung der hohen Arbeitslosigkeit — insbesondere unter jungen Menschen — zahlt zu den vordringlichsten
Aufgaben der europdischen Staaten. Zu viele junge Menschen brechen die Schule vorzeitig ab und gehen ein hohes Risiko
kiinftiger Arbeitslosigkeit und sozialer Ausgrenzung ein. Ebenso gefahrdet sind zahlreiche gering qualifizierte Erwachsene.
Technologien verandern die Art und Weise, wie die Gesellschaft funktioniert, und es muss daflir gesorgt werden, dass diese
optimal genutzt werden. EU-Unternehmen mussen ihre Wettbewerbsfahigkeit mithilfe von Talent und Innovation steigern.

Europa braucht Gesellschaften mit starkerem Zusammenhalt und ohne Ausgrenzung, die es den Burgern erlauben, eine
aktive Rolle im demokratischen Leben zu spielen. Allgemeine und berufliche Bildung, Jugendarbeit und Sport spielen bei der
Vermittlung gemeinsamer europdischer Werte, der Forderung der sozialen Integration und der Steigerung des
interkulturellen Verstandnisses, der Starkung des Zugehorigkeitsgefuhls zu einer Gemeinschaft sowie zur Verhinderung von
Gewaltbereitschaft und Radikalisierung eine Schllsselrolle. Erasmus+ ist ein wirksames Instrument, um die Eingliederung
benachteiligter Menschen, unter anderem auch neu angekommener Migranten, zu fordern.

Eine weitere Herausforderung besteht im Aufbau von Sozialkapital bei jungen Menschen, in der Starkung junger Menschen
und in der Befahigung junger Menschen zu aktiver Teilhabe an der Gesellschaft, um nach dem Vertrag von Lissabon die
,Beteiligung junger Menschen am demokratischen Leben in Europa® zu fordern. Dieses Ziel kann auch mit Aktivitaten zum
nichtformalen Lernen verfolgt werden, die die Qualifikationen und Kompetenzen sowie den aktiven Blirgersinn junger
Menschen fordern. AuRerdem mussen Jugendorganisationen und Fachkraften der Jugendarbeit Moglichkeiten zur Fort- und
Weiterbildung und zur Zusammenarbeit geboten werden, damit sie ihre Fachkompetenz erweitern und die europaische
Dimension der Jugendarbeit weiter starken konnen.

Leistungsfahige Systeme in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend vermitteln Menschen die
Kompetenzen, die auf dem Arbeitsmarkt und in der Wirtschaft bendtigt werden, wahrend sie ihnen gleichzeitig
ermoglichen, eine aktive Rolle in der Gesellschaft zu spielen und personliche Entfaltung zu erreichen. Reformen in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend kénnen den Fortschritt im Hinblick auf diese Ziele starken, und
zwar auf Grundlage einer gemeinsamen Vision von politischen Entscheidungstragern und Akteuren, einer soliden
Evidenzbasis und einer Zusammenarbeit Uber verschiedene Bereiche und Ebenen hinweg.

Erasmus+ soll den Programmlandern helfen, das Potenzial der Talente und der sozialen Guter in Europa aus der Perspektive
des lebenslangen Lernens wirksam zu nutzen, indem die Unterstitzung von Aktivitaiten zum formalen, nichtformalen und
informellen Lernen in allen Bereichen der allgemeinen und beruflichen Bildung und im Jugendbereich miteinander
verbunden wird. AulBerdem erhoht das Programm die Chancen fur den Ausbau der Zusammenarbeit mit Partnerlandern
und fur verstarkte Mobilitat, insbesondere im Hochschul- und im Jugendbereich.

Im Bereich des Sports, der mit dem Vertrag von Lissabon erstmals in den EU-Vertragen verankert wurde, unterstutzt
Erasmus+ ebenfalls Aktivitaten, die auf eine Entwicklung der europadischen Dimension im Sport abzielen, indem eine
Zusammenarbeit zwischen Einrichtungen gefordert wird, die fur den Sport zustandig sind. Das Programm fordert die
Einrichtung und die Entwicklung europaischer Netze und er6ffnet Chancen fir die Zusammenarbeit zwischen Akteuren und
fur den Austausch von Wissen und Know-how auf verschiedenen Gebieten im Zusammenhang mit Sport und koérperlicher
Betatigung. Diese verstarkte Zusammenarbeit wird eine positive Wirkung insbesondere auf die ErschlieBung der Potenziale
des europadischen Humankapitals haben, indem sie dazu beitragt, die sozialen und wirtschaftlichen Kosten koérperlicher
Inaktivitat zu reduzieren.

Das Programm unterstitzt Aktionen sowie die Zusammenarbeit und Instrumente entsprechend den Zielen der Strategie
4Europa 2020“ und ihrer Leitinitiativen, wie ,,Jugend in Bewegung”, ,Agenda flir neue Kompetenzen und Beschaftigung”. Das
Programm tragt ebenfalls dazu bei, dass die Ziele des Strategischen Rahmens auf dem Gebiet der allgemeinen und
beruflichen Bildung flir europaische Kooperation in Bildung und Ausbildung und der Europaischen Jugendstrategie durch
offene Methoden der Koordinierung erreicht werden.

! Verordnung (EU) Nr. 1288/2013 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 11. Dezember 2013 zur Einrichtung von ,Erasmus+“, dem Programm der
Union fir allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport
(http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1:201 3:347:0050:007 3:DE:PDF)
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Diese Investition in Kenntnisse, Qualifikationen und Kompetenzen wird Einzelpersonen ebenso wie Einrichtungen,
Organisationen und der Gesellschaft insgesamt zugutekommen, indem sie zu Wachstum beitragen und Chancengleichheit,
Wohlstand und soziale Integration in Europa und dartber hinaus sicherstellen.

Der Leitfaden zum Programm Erasmus+ wurde auf der Grundlage des von der Europdischen Kommission angenommenen
jahrlichen Arbeitsprogramms entwickelt und kann entsprechend geandert werden, um die Prioritaten und Leitlinien des
Arbeitsprogramms zu berlcksichtigen, die in den kommenden Jahren angenommen werden. Die Umsetzung dieses
Leitfadens setzt u. a. voraus, dass die im Haushaltsentwurf vorgesehenen Mittel nach der Feststellung des Haushaltsplans
durch die Haushaltsbehorde oder aufgrund der Regelung der vorlaufigen Zwolftel bereitgestellt werden.

ZUKUNFTSORIENTIERTE ENTWICKLUNG AUFGRUND ERWORBENER ERFAHRUNGEN

Das Programm Erasmus+ stltzt sich auf mehr als 25 Jahre Erfahrung mit europadischen Programmen in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend in Europa und in der Zusammenarbeit mit Drittstaaten. In Erasmus+ wurden die
folgenden europaischen Programme zusammengefasst, die die Kommission in den Jahren von 2007 bis 2013 durchgefiihrt hat:
=  Programm flr lebenslanges Lernen
=  Programm ,Jugend in Aktion”

=  Programm ,Erasmus Mundus”“

=  Tempus
= Alfa
=  Edulink

=  Programme zur Zusammenarbeit zwischen Industrielandern im Bereich der Hochschulbildung

Im Rahmen dieser Programme wurden Aktionen im Hochschulbereich (einschlieflich der internationalen Dimension) sowie
in den Bereichen berufliche Aus- und Weiterbildung, Schulbildung, Erwachsenenbildung und Jugend (auch auf
internationaler Ebene) gefordert.

Erasmus+ soll Uber diese Programme hinausgehen, indem es Synergien fordert und dazu beitragt, dass sich die Bereiche
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend erganzen, indem kunstliche Barrieren zwischen den verschiedenen Aktionen
und Projektformen abgebaut, neue |deen unterstiitzt, neue Akteure aus dem Arbeitsmarkt und der Zivilgesellschaft
gewonnen und neue Formen der Zusammenarbeit geférdert werden.

Daher ist entscheidend, dass das Programm mit einer starken Marke mit hohem Wiedererkennungswert in Verbindung
gebracht wird. Dazu mussen alle im Rahmen des Programms geforderten Aktionen vor allen Dingen Uber den Namen
,Erasmus+“ in der Offentlichkeit bekannt gemacht werden. Um Teilnehmern und Beglinstigten frilherer Programme den
Weg zu Erasmus+ zu weisen und die notige Kommunikation und Verbreitung sicherzustellen, kdnnen fir die betreffenden
Aktionen in einem bestimmten Sektor zusatzlich zur Marke ,Erasmus+“ auch die folgenden Bezeichnungen verwendet
werden:

=  Erasmus+: Comenius”: Programmaktivitaten ausschlielich im Schulbereich;

= Erasmus+: Erasmus”: Programmaktivitaten, die ausschlieRlich den Hochschulbereich betreffen und die sich an
Programmlander richten;

= LErasmus+: Erasmus Mundus”: Aktivitaten im Zusammenhang mit den Erasmus Mundus Gemeinsamen
Masterabschlussen;

=  Erasmus+: Leonardo da Vinci“: Programmaktivitaten ausschlieBlich im Bereich der beruflichen Aus- und
Weiterbildung;

= Erasmus+: Grundtvig”“: Programmaktivitaten ausschlielich im Bereich der Erwachsenenbildung;

=  Erasmus+: Jugend in Aktion“: Programmaktivitaten, die ausschlieBlich nichtformales und informelles Lernen bei
Jugendlichen betreffen;

=  Erasmus+:Jean Monnet”: Programmaktivitaten ausschlieRlich in Verbindung mit EU-Studien;

=  Erasmus+: Sport”: Programmaktivitaten ausschlieRlich im Bereich Sport.
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ZIELSETZUNGEN UND DIE WICHTIGEN ASPEKTE DES PROGRAMMS ERASMUS+

UBERGEORDNETES ZIEL

Das Programm tragt zur Erreichung der folgenden Ziele bei:

=  Ziele der Strategie Europa 2020, einschlieRlich des Kernziels im Bildungsbereich?,

= Ziele des strategischen Rahmens fur europdische Zusammenarbeit im Bereich der allgemeinen und beruflichen
Bildung (ET 2020) einschlieRlich der entsprechenden Benchmarks,

= nachhaltige Entwicklung des Hochschulwesens in Partnerlandern,
= allgemeine Ziele der EU-Jugendstrategie (Rahmen fir die jugendpolitische Zusammenarbeit in Europa),

=  Entwicklung der europdischen Dimension im Sport, insbesondere im Breitensport, entsprechend dem
Arbeitsplan der Union flir den Sport,

=  Forderung der europadischen Werte gemal Artikel 2 des Vertrags tuber die Europaische Union3.

WICHTIGE ASPEKTE DES PROGRAMMS ERASMUS+

Die im Folgenden beschriebenen Aspekte des Programms verdienen besondere Aufmerksamkeit. Einige dieser Merkmale
werden auf der Website der Kommission detaillierter beschrieben.

ANERKENNUNG UND VALIDIERUNG VON KOMPETENZEN UND QUALIFIKATIONEN

Erasmus+ unterstitzt EU-Instrumente zur Forderung der Transparenz und Anerkennung von Qualifikationen und
Kompetenzen — insbesondere:

= den Europass,
= den Youthpass,
= den Europaischen Qualifikationsrahmen (EQR),

= das Europdische System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studienleistungen (European Credit Transfer
and Accumulation System, ECTS),

= das Europaische Leistungspunktesystem fur die Berufsbildung (European credit transfer system for VET, ECVET),

= den Europaischen Bezugsrahmen fur die Qualitatssicherung der beruflichen Aus- und Weiterbildung (EQAVET),
=  das Europaische Register fur Qualitatssicherung in der Hochschulbildung (EQAR) und

= das Europaische Netzwerk fur Qualitatssicherung in der Hochschulbildung (ENQA)

sowie EU-weite Netze im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung zur Unterstltzung dieser Instrumente, insbesondere
das Netz der nationalen Informationszentren fir die akademische Anerkennung (NARIC), das Euroguidance-Netzwerk, die
nationalen Europass-Zentren (National Europass Centers, NEC) und die nationalen Koordinierungsstellen fir den EQR.

Diese Instrumente sollen sicherstellen, dass Kompetenzen und Qualifikationen in allen Bereichen der allgemeinen und
beruflichen Bildung und auf dem Arbeitsmarkt auf nationaler und internationaler Ebene leichter anerkannt und besser
verstanden werden kénnen, und zwar unabhangig davon, ob diese im Rahmen der formalen allgemeinen und beruflichen
Bildung oder in Form anderer Lernerfahrungen (z. B. Arbeitserfahrung, Freiwilligentatigkeit oder Online-Lernangebote)
erworben wurden. AuRerdem sollen die Instrumente daflir sorgen, dass politische MaBRnahmen in den Bereichen allgemeine
und berufliche Bildung und Jugend weiter dazu beitragen, durch eine bessere Eingliederung in den Arbeitsmarkt und durch
Mobilitat die Ziele der Strategie ,Europa 2020 flr intelligentes, nachhaltiges und integratives Wachstum zu verwirklichen
und die Kernziele in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Beschaftigung zu erreichen.

Um diese Ziele zu erfullen, sollen die verfligbaren Instrumente neuen Phanomenen wie z. B. der Internationalisierung der
Bildung und der wachsenden Verbreitung des digitalen Lernens Rechnung tragen und die Schaffung flexibler Bildungswege
ermoglichen, die auf die Erfordernisse und Ziele der Lernenden abgestimmt sind. Unter Umstanden missen diese
Instrumente weiterentwickelt werden, um zu starkerer Koharenz und zu einer Vereinfachung zu fiihren, die es Lernenden
und Arbeitnehmern erlaubt, ihren Lern- und Arbeitsort frei zu wahlen.

Weitere Informationen: https://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications en

% Das Kernziel im Bildungsbereich besteht darin, bis 2020 die Quote der Schulabbrecher auf unter 10 % zu senken und die Abschliisse im Tertidrbereich
mindestens um zu erhdhen.

3 Die werte, auf die sich die union griindet, sind die achtung der menschenwiirde, freiheit, demokratie, gleichheit, rechtsstaatlichkeit und die wahrung der
menschenrechte einschlieRlich der rechte von minderheiten. Diese werte sind allen mitgliedstaaten in einer gesellschaft gemein, die sich durch pluralismus,
nichtdiskriminierung, toleranz, gerechtigkeit, solidaritdt und die gleichheit von frauen und mannern auszeichnet.
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DIE VERBREITUNG UND NUTZUNG DER PROJEKTERGEBNISSE

Die Verbreitung und die Nutzung von Ergebnissen sind wesentliche Punkte im Verlauf der Erasmus+- Projekte. Sie geben den
teilnehmenden Organisationen die Moglichkeit, Ergebnisse bekannt zu machen und zu teilen und so die Wirkung ihrer
Projekte zu verstarken, ihre Nachhaltigkeit zu verbessern und den europdischen Mehrwert von Erasmus+ deutlich zu
machen. Um Projektergebnisse erfolgreich zu verbreiten und zu nutzen, werden die an Erasmus+-Projekten teilnehmenden
Organisationen aufgefordert, sich bei der Konzeption und Durchfihrung ihrer Projekte im gebotenen Umfang auch um
Verbreitungs- und Nutzungsaktivitaten zu bemihen. Umfang und Intensitat dieser Aktivitaten sollten im Verhdltnis zu den
ubergeordneten Zielsetzungen, zum Umfang und zu den Zielen der verschiedenen Aktionen im Rahmen von Erasmus+
stehen. Die bei einem bestimmten Projekt erzielten Ergebnisse konnen auch in Bereichen, die nicht unmittelbar von dem
Projekt betroffen sind, in hohem MaRe relevant und interessant sein. Daher miussen in den Projekten Strategien und
Methoden entwickelt werden, mit denen sichergestellt ist, dass auch Dritte moglichst leicht Zugang zu den aus einem
Projekt hervorgegangenen Entwicklungen und Ergebnissen haben. Konkrete Hinweise in diesem Zusammenhang sind
Anhang |l dieses Programmleitfadens zu entnehmen.

FREIER ZUGANG ZU BILDUNGSMATERIALIEN IM RAHMEN VON ERASMUS+

Erasmus+ fordert den freien Zugang zu Projektergebnissen zu Lern-, Unterrichts- und Ausbildungszwecken sowie flr die
Jugendarbeit. Erasmus+-Beglinstigte sind insbesondere verpflichtet, Bildungsressourcen und padagogische Tools, die im
Zusammenhang mit durch das Programm geforderten Projekten erstellt wurden — beispielsweise Dokumente, Medien,
Software oder anderen Materialien — im Rahmen einer offenen Lizenz der Offentlichkeit kostenlos zur Verfiigung zu stellen.
Die Materialien mussen ohne Kosten oder Beschrankungen einfach zuganglich und leicht auffindbar sein und die offene
Lizenz muss es der Offentlichkeit erméglichen, die jeweilige Ressource zu nutzen, wiederzuverwenden, anzupassen und mit
anderen zu teilen. Materialien dieser Art werden als , freie Lehr- und Lernmaterialien” (OER) bezeichnet. Um dieses Ziel
erreichen zu konnen, mussen die Ressourcen in editierbarer, digitaler Form auf eine geeignete, frei zugangliche Plattform
hochgeladen werden. Erasmus+ ermutigt die Begunstigen zwar dazu, die Lizenzen mit den geringsten Einschrankungen
anzuwenden?, aber die Beglinstigten konnen auch Lizenzen wahlen, die einen gewissen Grad an Beschrankungen mit sich
bringen; beispielsweise konnen sie die kommerzielle Nutzung einschranken oder Dritte dazu verpflichten, die gleiche Lizenz
auch auf abgeleitete Arbeit anzuwenden, wenn dies der Beschaffenheit des Projekts und der Art des Materials angemessen
ist und fiir die Offentlichkeit weiterhin die Moéglichkeit besteht, die Ressource zu nutzen, wiederzuverwenden, anzupassen
und mit anderen zu teilen. Der freie Zugang ist zwingend vorgeschrieben und muss unbeschadet etwaiger Rechte des
geistigen Eigentums der Begunstigten gewahrt werden.

FREIER ZUGANG ZU FORSCHUNGSERGEBNISSEN UND DATEN IM RAHMEN VON ERASMUS+

Erasmus+ ermutigt die Beglnstigten, Forschungsergebnisse Uber frei zugangliche Pfade zu veroffentlichen, d. h. ohne Kosten
oder andere Zugangsbeschrankungen. Die Beglinstigten werden daruber hinaus ermutigt, fur diese Forschungsergebnisse
offene Lizenzen zu verwenden. Wann immer dies moglich ist, sollten im Rahmen von Projekten erfasste Daten als , offene
Daten” veroffentlicht werden, also im Rahmen einer offenen Lizenz in einem geeigneten Format auf einer entsprechend
geeigneten offenen Datenplattform.

INTERNATIONALE DIMENSION

Erasmus+ hat durch die Zusammenarbeit mit Partnerlandern eine ausgepragte internationale Dimension insbesondere in
den Bereichen Hochschulbildung und Jugend.

Im Hochschulbereich werden im Rahmen von Erasmus+ in Zusammenarbeit mit Partnerlandern vor allem die folgenden
wichtigen Aktionen gefordert:

= Internationale Mobilitat von Einzelpersonen und Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschliisse (im
Rahmen von Leitaktion 1) zur Forderung der Mobilitdit von Lernenden und Personal im Austausch mit

Partnerlandern;

=  Projekte zum Kapazititsaufbau im Hochschulbereich (im Rahmen von Leitaktion 2) zur Forderung der
Zusammenarbeit und zur Unterstlitzung von Partnerschaften, die sich in Partnerlandern auf die Modernisierung
und die Internationalisierung von Einrichtungen und Systemen im Hochschulbereich auswirken, insbesondere in
benachbarten Partnerlandern der EU;

4 Beispielsweise die stark verbreiteten Lizenzen ,,Creative Commons Attribution” oder ,,Creative Commons Attribution- Share Alike” fir kreative Arbeiten, die
,GNU Public License” und die ,,GNU Lesser Public License” fir Software oder die ,,Open Database License” fiir Datenbanken.
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=  Unterstitzung des politischen Dialogs (im Rahmen von Leitaktion 3) Uber das HERE-Netz (Higher Education
Reform Experts [Experten flur Hochschulreform]) in benachbarten Partnerlandern der EU, tber internationale
Alumni-Vereinigungen und uber den politischen Dialog mit Partnerlandern sowie durch Veranstaltungen zur
Erhohung der internationalen Attraktivitat und Bekanntheit;

= Jean-Monnet-Aktivitaten zur Forderung von Lehrtatigkeiten, Forschung und Untersuchungen im Zusammenhang
mit internationalen EU-Studien.

Im Bereich Jugend unterstlitzt Erasmus+ die folgenden wichtigen Aktionen:

=  Forderung der Mobilitdit von jungen Menschen und von Fachkriften der Jugendarbeit (im Rahmen von
Leitaktion 1) zur Unterstitzung des Jugendaustausches und der Mobilitat von Fachkraften der Jugendarbeit in
Zusammenarbeit mit benachbarten Partnerlandern der EU;

= Projekte zum Kapazititsaufbau im Jugendbereich (im Rahmen von Leitaktion 2) zur Forderung von
Kooperations- und Mobilitatsaktivitaten, die positive Auswirkungen auf die qualitative Entwicklung der
Jugendarbeit, der Jugendpolitik und von Jugendsystemen sowie auf die Anerkennung nichtformaler
Bildungsabschlisse in Partnerlandern insbesondere in afrikanischen, karibischen und pazifischen Staaten (AKP-
Staaten) sowie in Asien und in Lateinamerika haben;

=  Einbeziehung von jungen Menschen und Jugendorganisationen aus benachbarten Partnerlandern in
Jugenddialogprojekte mit der Jugend (im Rahmen von Leitaktion 3) durch Beteiligung an internationalen Treffen,
Konferenzen und sonstigen Veranstaltungen, die den Dialog zwischen jungen Menschen und Entscheidungstragern
fordern.

Andere Aktionen im Rahmen des Programms (strategische Partnerschaften, Wissensallianzen, Allianzen flr
branchenspezifische Fertigkeiten und Kooperationspartnerschaften) stehen auch Organisationen aus Partnerlandern offen,
wenn ihre Beteiligung fur das betreffende Projekt mit einem Mehrwert verbunden ist (siehe Teil B dieses Leitfadens).

MEHRSPRACHIGKEIT

Mehrsprachigkeit ist einer der Eckpfeiler des europdischen Aufbauwerks und ein starkes Symbol fir das Streben der
Europadischen Union nach Einheit in der Vielfalt. Sprachkenntnisse zahlen zu den Kompetenzen, die Beschaftigungsfahigkeit
verbessern und die Nutzung bestehender Chancen ermaoglichen. Die EU hat beschlossen, dass jeder Burger Gelegenheit
haben sollte, bereits von klein auf mindestens zwei Fremdsprachen zu lernen.

Die Forderung des Spracherwerbs und der sprachlichen Vielfalt ist eines der spezifischen Ziele des Programms. Fehlende
Sprachkenntnisse sind eines der groRten Hindernisse, die einer Teilhabe an europadischen Programmen in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung, Weiterbildung und Jugend entgegenstehen. Die Angebote zur Férderung sprachlicher
Kompetenzen sollen die Effizienz und Wirksamkeit von Mobilitat verbessern, Lernfortschritte erhohen und damit zum
spezifischen Ziel des Programms beitragen.

Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitung wird fiir die Sprache angeboten, die Studierende/Lernende oder Praktikanten
im Rahmen von Aktivitaten zur Unterstitzung der Langzeitmobilitat verwenden, die gemaR Leitaktion 1 geférdert werden. In
erster Linie erfolgt die Unterstitzung durch die Erasmus+-Online-Sprachunterstitzung (Online Linguistic Support, OLS), da E-
Learning wegen seiner Zuganglichkeit und Flexibilitat Vorteile fir das Sprachenlernen bietet. Die Erasmus+-Online-
Sprachunterstitzung (http://erasmusplusols.eu) beinhaltet eine obligatorische Bewertung von Sprachkenntnissen und
freiwillige Sprachkurse. Die Bewertung von Sprachkenntnissen ist ein wesentlicher Aspekt der Initiative und entscheidend
dafur, dass jeder einzelne Teilnehmer richtig vorbereitet wird und dass Teilnehmer der EU-Mobilitatsaktivitaten die
erworbenen Kenntnisse nachweisen konnen. Daher werden die Teilnehmer jeweils vor Beginn der Mobilitatsphase und im
Anschluss an die Mobilitatsphase einer Bewertung unterzogen, um die Fortschritte beim Spracherwerb zu erfassen. Die
Ergebnisse der von den Teilnehmern vor Beginn der Mobilitatsphase absolvierten Sprachtests haben keinen Einfluss auf die
Teilnahme der betreffenden Personen an der jeweiligen Aktivitat. Die online durchgefiihrte Bewertung der Sprachkenntnisse
dient daher nicht der Auswahl der Teilnehmer an Mobilitatsaktivitaten im Rahmen von Erasmus+ sondern bietet ihnen
Gelegenheit, gegebenenfalls ihr Sprachniveau weiter zu steigern. Voraussetzung flir die Unterstitzung zur sprachlichen
Vorbereitung ist ein Verhaltnis des gegenseitigen Vertrauens zwischen entsendender und aufnehmender Einrichtung. Die
entsendende Einrichtung steht in der Verantwortung, Teilnehmern optimale Unterstlitzung zur sprachlichen Vorbereitung zu
leisten, damit sie zu Beginn der Mobilitatsphase das mit der aufnehmenden Einrichtung vereinbarte empfohlene Niveau
erreichen.

Bevor die Kapazitait des Online-Dienstes auf alle Sprachen ausgedehnt werden kann, erhalten Beglnstigte von
Mobilitatsprojekten Finanzhilfen, damit Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitung flr die Sprachen angeboten werden
kann, die mit dem Online-Dienst der Kommission noch nicht abgedeckt sind.

Im Rahmen von Leitaktion 2 werden strategische Partnerschaften zur Erteilung von Sprachunterricht und zur Teilnahme an
Sprachunterricht beflrwortet. Gegenstand von Innovation und bewahrten Verfahren zur Forderung von Sprachkenntnissen
konnen beispielsweise Unterrichts- und Bewertungsmethoden, die Entwicklung von Lehrmaterial, Forschungen,
computerunterstitzte Unterrichtsangebote und unternehmerische Projekte auf der Grundlage von Fremdsprachen sein.
Aullerdem konnen Finanzmittel fir Aktivitaiten im sprachlichen Bereich fur Beglnstigte strategischer Partnerschaften
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bereitgestellt werden, die langfristige Bildungs- und Unterrichtsaktivitaten flr Lehrkrafte, Fachkrafte der Jugendarbeit und
Lernende anbieten.

Den nationalen Agenturen wird empfohlen, freiwillig regelmaRige (jahrliche oder zweijahrliche) nationale Wettbewerbe in
den Programmlandern auszurichten, bei denen das Europadische Sprachensiegel (ELL) verliehen wird. Das Sprachensiegel soll
zur Nutzung und Verbreitung herausragender Ergebnisse im Bereich der Mehrsprachigkeit anregen und das offentliche
Interesse am Erlernen von Fremdsprachen fordern.

Im Rahmen der Leitaktion 3 sowie zur Forderung der Anstrengungen der Mitgliedstaaten zur Integration von Flichtlingen in
die europaischen Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung wird die Erasmus+-Online-Sprachunterstiitzung (Online
Linguistic Support, OLS), die Teilnehmer an Erasmus+-Aktivitaten erhalten, im Rahmen der Aufrufe 2016, 2017, 2018 und
2019 auf etwa 100 000 Fliichtlinge ausgeweitet, bis die verfligbaren Mittel aufgebraucht sind. Fur die Beglinstigten ist diese
Sprachunterstlitzung kostenlos.

Die Teilnahme nationaler Erasmus+-Agenturen und begunstigter Einrichtungen oder Organisationen ist vollig freiwillig. Im
Rahmen dieses Aufrufes erhalten die an einer Teilnahme interessierten Begulnstigten des Erasmus+-Programms eine Reihe
zusatzlicher OLS-Lizenzen speziell zur Zuweisung an Fllichtlinge, die eine der im OLS angebotenen Sprachen lernen wollen.
Die begunstigten Einrichtungen oder Organisationen sind fur die Zuweisung der Lizenzen an die Fluchtlinge und die
Berichterstattung Uber die Nutzung dieser Lizenzen verantwortlich.

CHANCENGLEICHHEIT UND INKLUSION

Erasmus+ soll Chancengleichheit und Inklusion férdern, indem Teilnehmern aus benachteiligten Verhaltnissen der Zugang zu
den bestehenden Angeboten erleichtert wird, immer dann, wenn Benachteiligungen der Beteiligung an
landerubergreifenden Projekten entgegenstehen oder die Moglichkeiten einer Beteiligung zumindest beschranken, aus
Grunden wie:

=  Beeintrachtigungen (d. h. Teilnehmer mit besonderen Bedirfnissen): Menschen mit mentalen (intellektuellen,
kognitiven, lernbezogenen), kérperlichen, sensorischen oder sonstigen Beeintrachtigungen;

=  Bildungsprobleme: junge Menschen mit Lernschwierigkeiten, frihe Schulabganger; Erwachsene mit geringer
Qualifikation; junge Menschen mit schlechten schulischen Leistungen;

= wirtschaftliche Hindernisse: Menschen mit niedrigem Lebensstandard, geringem Einkommen, Abhangigkeit von
Sozialleistungen oder ohne Wohnsitz, langzeitarbeitslose Jugendliche oder junge Menschen, die uUber lange
Zeitraume in Armut leben, Uberschuldete Menschen oder Menschen mit sonstigen finanziellen Problemen;

" kulturelle Unterschiede: Einwanderer oder Flichtlinge oder Nachkommen von Einwanderer-oder Fluchtlingsfamilien,
Angehorige einer nationalen oder ethnischen Minderheit; Menschen, die sprachlich und kulturell nicht integriert
sind;

=  Gesundheitsprobleme: Menschen mit chronischen Gesundheitsproblemen, schweren Erkrankungen oder
psychischen Problemen;

= soziale Hindernisse: Menschen, die wegen ihres Geschlechts, Alters, ihrer ethnischen Herkunft, ihrer Religion,
ihrer sexuellen Orientierung, einer Behinderung o. A. diskriminiert werden; Menschen mit beschriankten sozialen
Fahigkeiten oder mit antisozialem oder gefdahrlichem Verhalten; Menschen in einer prekidren Situation;
(ehemalige) Straftater, (ehemalige) Drogenabhangige oder Alkoholiker; junge und/oder alleinstehende Eltern;
Waisen;

= geografische Hindernisse: Bewohner abgelegener oder landlicher Regionen; Menschen auf kleinen Inseln oder in
Randregionen; Menschen aus stadtischen Problembezirken; Menschen aus strukturschwachen Gebieten

(unzulangliches offentliches Verkehrswesen, unzureichende Versorgungseinrichtungen).

Im Bereich Jugend wurde eine Strategie zur Integration und Vielfalt als gemeinsamer Rahmen konzipiert, um die Teilnahme
und die Integration von jungen Menschen mit geringeren Chancen an Erasmus+ zu unterstitzen. Weitere Informationen zu
dieser Strategie finden Sie auf der Website® der Europaischen Kommission.

SCHUTZ UND SICHERHEIT DER TEILNEHMER

Der Schutz und die Sicherheit der Teilnehmer von Projekten im Rahmen von Erasmus+ zdahlen zu den Grundprinzipien des
Programms. Wer am Programm Erasmus+ teilnimmt, sollte die Lernangebote zur persénlichen und beruflichen Entwicklung
in vollem Umfang nutzen kénnen. Dies sollte in einer sicheren Umgebung gewahrleistet werden, in der die Rechte aller
Beteiligten respektiert und geschitzt werden.

Dazu muss jede am Programm Erasmus+ teilnehmende Organisation wirksame Verfahren und Regelungen eingerichtet
haben, um die Sicherheit und den Schutz der Teilnehmer an ihrer Aktivitat zu fordern und sicherzustellen. Alle Studierenden,
Praktikanten, Auszubildenden, Schiler, erwachsenen Lernenden, jungen Menschen, Lehrkrafte und Freiwillige, die an einer

3 The Erasmus+ Inclusion and Diversity Strategy in the field of youth: (Die Erasmus+-Strategie zur Eingliederung und Diversitdt im Jugendbereich)
http://ec.europa.eu/youth/library/re ports/inclusion-diversity-strategy en.pdf.

10



P European
Teil A — Zielsetzungen und die Wichtigen Aspekte des Programms Erasmus+ LT Commissian | Frosmus+

Mobilitatsaktivitat im Rahmen samtlicher Leitaktionen des Programms Erasmus+ beteiligt sind, mussen gegen die mit ihrer
Teilnahme an den Aktivitaten verbundenen Risiken versichert sein. Abgesehen von Freiwilligenaktivitaten, fir die eine
spezifische Versicherungspolice vorgesehen ist, ist im Programm Erasmus+ keine bestimmte Versicherungsform
vorgeschrieben, und es werden keine Empfehlungen fiir bestimmte Versicherungsgesellschaften ausgesprochen. Das
Programm stellt den Projekttragern frei, je nach Projekttyp und je nach auf nationaler Ebene verfligbaren
Versicherungsangeboten die am besten geeignete Versicherung auszuwahlen. Projektspezifische Versicherungen sind nicht
erforderlich, wenn die Veranstalter bereits eine allgemeine Versicherung zum Schutz der Teilnehmer abgeschlossen haben.

In jedem Fall mussen folgende Eventualitaten durch entsprechende Versicherungen abdeckt sein:

=  ggf Reiseversicherung (u. a. gegen Beschadigung oder Verlust des Gepacks),

=  Haftpflichtversicherung (ggf. Berufs- oder Privathaftpflicht),

=  Unfall- und Vorsorgeversicherung (bei schwerer Erkrankung bis hin zur Teil- oder Vollarbeitsunfahigkeit),
=  Tod (Ruckflihrung bei Projekten im Ausland).

AuRerdem sollten die Teilnehmer landerubergreifender Aktivitaten unbedingt im Besitz einer Europaischen
Krankenversicherungskarte sein. Diese kostenlose Karte eroffnet den Zugang zu medizinisch notwendigen Leistungen des
offentlichen Gesundheitswesens in allen 28 EU-Landern sowie in Island, Liechtenstein und Norwegen zu den gleichen
Bedingungen und Kosten (d. h. je nach Land auch kostenlos), die auch fir die Blrger des jeweiligen Landes gegeben sind.
Weitere Informationen zu dieser Karte sowie Angaben dazu, wo Sie diese Karte erhalten, finden Sie unter
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&Ilangld=de.

Wenn Personen unter 18 Jahren an einem Projekt teilnehmen, mussen die teilnehmenden Organisationen vorab die
Genehmigung der Eltern oder der sonstigen gesetzlichen Vertreter einholen.
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WIE IST DAS PROGRAMM ERASMUS+ STRUKTURIERT?

Um die gesetzten Ziele zu verwirklichen, wurden im Rahmen des Programms Erasmus+ die folgenden Aktionen eingerichtet:

LEITAKTION 1 — LERNMOBILITAT VON EINZELPERSONEN

Diese Leitaktion unterstutzt:

die Mobilitat von Lernenden und von Personal: Chancen flr Studierende, Praktikanten, junge Menschen,
Hochschullehrer und sonstige Lehrkrafte sowie flur Fachkrafte der Jugendarbeit, Personal von
Ausbildungseinrichtungen und Organisationen der Zivilgesellschaft zum Lernen und/oder zum Erwerb von
Berufserfahrung im Ausland;

Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschliisse: von Hochschulkonsortien gemeinsam entwickelte internationale
Studienprogramme, bei denen den weltweit besten Master- Studierenden Vollstipendien gewahrt werden kdnnen;

Erasmus+ Darlehen fiur Masterabschlisse: Hochschulstudierende kénnen im Rahmen des Programms Darlehen
fur ein Studium im Ausland bis zum Erwerb des Master-Abschlusses beantragen; bei Interesse sollten die
Studierenden sich an die Banken im jeweiligen Land oder an Einrichtungen wenden, die an dem System
teilnehmen.

LEITAKTION 2 — ZUSAMMENARBEIT ZUR FORDERUNG VON INNOVATION UND ZUM AUSTAUSCH
VON BEWAHRTEN VERFAHREN

Diese Leitaktion unterstutzt:

landerlUbergreifende strategische Partnerschaften zur Entwicklung von Initiativen in mindestens einem der
folgenden Bereiche: allgemeine und berufliche Bildung, Jugend, Innovationsférderung, Austausch von Erfahrungen
und Know-how zwischen unterschiedlichen Organisationen u. a. in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend; verschiedene Mobilitatsaktivitaten werden unterstitzt, soweit sie zur Erreichung der
Projektziele beitragen;

Wissensallianzen zwischen Hochschuleinrichtungen und Unternehmen zur Forderung von Innovation,
unternehmerischer Initiative, Kreativitat, Beschaftigungsfahigkeit, Wissensaustausch und/oder
multidisziplinarem Lehren und Lernen;

Allianzen fiir branchenspezifische Fertigkeiten zur Forderung der Konzeption und Durchfihrung gemeinsamer
Lehrplane im Bereich der beruflichen Bildung sowie gemeinsamer Programme und Lehr- und
Ausbildungsmethoden auf der Grundlage von Branchentrends, um die erforderlichen Qualifikationen fir
mindestens einen beruflichen Bereich zu vermitteln; Projekte zum Kapazitatsaufbau zur Forderung der
Zusammenarbeit mit Partnerlandern in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend; Projekte zum
Kapazitatsaufbau sollen Organisationen, Einrichtungen und Systeme bei Modernisierungs- und
Internationalisierungsprozessen fordern; bestimmte Arten von Projekten zum Kapazitatsaufbau unterstiitzen
Mobilitatsaktivitaten, soweit sie zur Erreichung der Projektziele beitragen;;

elektronische Plattformen wie eTwinning, das Schulbildungsportal School Education Gateway, EPALE (European
Platform for Adult Learning [Elektronische Plattform flir Erwachsenenbildung in Europa]) und das Europdische
Jugendportal dienen Lehrkraften, Ausbildern und Praktikern in der Schul- und Erwachsenenbildung sowie jungen
Menschen, Freiwilligen und Fachkraften der Jugendarbeit in ganz Europa und in Drittlandern u. a. als virtuelle
Kooperationsraume, als Datenbanken zur Er6ffnung von Chancen, als Foren fur Praktiker sowie andere
Dienstleistungen. Die Initiative Erasmus+ Virtual Exchange bietet seit 2018 zusatzlich interkulturelle
Lernerfahrungen zwischen jungen Menschen in Europa und den Landern des stdlichen Mittelmeerraums an.

LEITAKTION 3 — UNTERSTUTZUNG POLITISCHER REFORMEN

Diese Leitaktion unterstutzt:
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Wissen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend zur faktengestlitzten Politikgestaltung
und zur Uberwachung, insbesondere:

landerspezifische und themenbezogene Analysen, u. a. durch die Zusammenarbeit mit Netzen im
Hochschulbereich, und

Peer-Learning und Peer-Reviews nach der offenen Methode der Koordinierung in den Bereichen allgemeine
und berufliche Bildung und Jugend;

Initiativen zur Anregung innovativer politischer Konzepte, um die Entwicklung innovativer politischer Konzepte
durch Interessentrager anzuregen und oOffentlichen Stellen zu ermdoglichen, die Wirksamkeit innovativer
politischer Konzepte anhand von Feldstudien anhand fundierter Methoden zu bewerten;
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Unterstutzung europaischer politischer Instrumente, um die Transparenz und die Anerkennung von
Kompetenzen und Abschliissen zu verbessern und die Ubertragung von Leistungspunkten zu erleichtern, um
Malknahmen zur Qualitatssicherung zu unterstiitzen und die Validierung nichtformalen und informellen Lernens
sowie Konzepte zum Kompetenzmanagement und entsprechende Beratung zu fordern; darlber hinaus
beinhaltet diese Aktion die Unterstitzung von Netzen, die den innereuropdischen Austausch, die Lern- und
Arbeitsmobilitat der Burger und die Entwicklung flexibler Lernpfade zwischen den verschiedenen Teilgebieten
der Bereiche allgemeine und berufliche Bildung und Jugend erleichtern;

Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen mit weithin anerkannter Erfahrung und
Analysekompetenz (z. B. mit der OECD und dem Europarat), um die Auswirkungen und den Mehrwert politischer
MaRnahmen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend zu verstarken;

Forderung des Dialogs mit Akteuren, von politischen MaRnahmen und des Programms unter Einbezug
offentlicher Stellen, von Anbietern und Akteuren in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend
zur Starkung des Bewusstseins fur europaische politische Agenden, insbesondere die Strategie , Europa 2020°
den strategischen Rahmen fir allgemeine und berufliche Bildung 2020, die EU-Jugendstrategie sowie fur die
externe Dimension der europdischen MaRnahmen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugendpolitik. Diese Aktivitdaten sind von zentraler Bedeutung, um die Kapazitaten der Akteure fir die aktive
Umsetzung der politischen Strategien zu entwickeln, indem sie die Nutzung der Programmergebnisse fordern
und sichtbare Wirkungen erzielen.

JEAN-MONNET-AKTIVITATEN

Die Jean-Monnet-Aktivitaten unterstitzen:

Lehrmodule, Lehrstihle und Spitzenforschungszentren im Hochschulbereich, um das Fach Europaische
Integrationsstudien innerhalb des offiziellen Curriculums einer Hochschuleinrichtung zu vertiefen, und
Forschungen uUber die EU durchzufihren, zu Uberwachen und zu beaufsichtigen; dies gilt auch fur sonstige
Bildungsbereiche wie z. B. die Ausbildung von Lehrkraften und Ausbildungsinhalte in der Pflichtschulzeit. Diese
Aktionen sollen auch zur Entwicklung umfassender Unterrichtsangebote im Bereich der europadischen
Integration flr kinftige Fachleute in Bereichen beitragen, in denen auf dem Arbeitsmarkt zunehmender Bedarf
besteht. Gleichzeitig sollen die Aktionen helfen, junge Lehrkrafte und Forscher zu ermutigen, zu beraten und zu
betreuen, die sich mit Fragen der europdischen Integration befassen;

politische Debatte mit Vertretern des Hochschulsektors, unterstutzt durch: a) Netze zur Verbesserung der
Zusammenarbeit zwischen Universitaten in Europa und weltweit und zur Forderung der Zusammenarbeit und
Schaffung einer Plattform flir Wissensaustausch mit Akteuren von oOffentlichen Stellen und
Kommissionsdienststellen Uber wichtige EU-Themen; b) Projekte zur Forderung von Innovation, zur
gegenseitigen Bereicherung und zur Verbreitung von EU-Themen, um Diskussionen und Reflexionen uber EU-
Themen zu fordern und das Wissen uUber die EU und ihre Prozesse zu verbessern;

Forderung fir Vereinigungen, um satzungsgemaRe Tatigkeiten von Vereinigungen zu organisieren und
durchzuflihren, die sich mit EU-relevanten Themen und Fragen beschaftigen. und um durch die Veréffentlichung
von Fakten (ber die EU eine breitere Offentlichkeit zu erreichen und so eine aktive Unionsbirgerschaft zu

fordern.

Im Rahmen von Jean-Monnet-Aktivitaten werden zudem Finanzhilfen fiir ausgewahlte Einrichtungen gewahrt, die ein Ziel
von europaischem Interesse verfolgen; - Die Jean-Monnet- Aktivitaten stellen auch Betriebskostenzuschisse fur benannte
Einrichtungen zur Verfugung, die ein Ziel von europadischem Interesse verfolgen und organisiert Studien und Konferenzen,
um politischen Entscheidungstragern neue Erkenntnisse und konkrete Vorschlage zuganglich zu machen.

SPORT

Aktionen im Bereich des Sports sollen folgende Aktivitaten unterstutzen:

Kooperationspartnerschaften, zur Forderung der sportlichen Integritat (Anti-Doping, Bekdampfung von
Spielmanipulationen, Schutz Minderjahriger), zur Unterstitzung innovativer Ansatze fur die Umsetzung der EU-
Grundsatze der Good Governance im Sport, der EU- Strategien flir soziale Integration und Chancengleichheit, zur
Anregung der Beteiligung an sportlichen und korperlichen Aktivitaten (indem die EU-Leitlinien fur korperliche
Aktivitat umgesetzt werden, mithilfe von Freiwilligentatigkeit und der Beschaftigung im Bereich Sport sowie der
allgemeinen und beruflichen Bildung im Bereich Sport) sowie zur Unterstitzung der EU-Leitlinien fur duale
Karrieren von Sportlerinnen und Sportlern. Unter diese Partnerschaften fallen auch kleine
Kooperationspartnerschaften, die sich der Starkung der sozialen Integration und Chancengleichheit im Sport, der
Forderung traditioneller europaischer Sportarten und Spiele, der Unterstitzung der Mobilitat von Freiwilligen,
Trainern, Managern und Personal gemeinnutziger Sportorganisationen sowie dem Schutz der Athletinnen und
Athleten, insbesondere der jungsten unter ihnen, vor Gesundheits- und Sicherheitsgefahren durch die
Verbesserung der Trainings- und Wettbewerbsbedingungen verschrieben haben;
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Forderung gemeinnlitziger europdischer Sportveranstaltungen durch Finanzhilfen fur einzelne Organisationen,
die Veranstaltungen vorbereiten, ausrichten und auswerten; die Aktivitditen beinhalten die Organisation von
Schulungsangeboten flir Sportler und Freiwillige im Vorfeld einer Veranstaltung, die Durchfihrung von
Eroffnungs- und Abschlussfeierlichkeiten, Wettbewerben, Veranstaltungen am Rande von Sportereignissen
(Konferenzen, Seminare) und die Durchfihrung von MaRnahmen mit nachhaltiger Wirkung (z. B. Evaluierungen
oder die Erarbeitung von FolgemaRnahmen);

Verbesserung der Faktengrundlage fiur die Politikgestaltung aufgrund von Studien sowie durch
Datenerhebungen, Umfragen, Einrichtung von Netzen, Veranstaltung von Konferenzen und Seminaren zur
Verbreitung bewahrter Verfahren von Programmlandern und Sportorganisationen und Starkung von Netzen auf
EU-Ebene, damit die nationalen Mitglieder dieser Netze von Synergien und dem Austausch mit Partnern
profitieren;

Dialog mit den relevanten europdischen Akteuren, in erster Linie mit dem jahrlichen EU- Sportforum und
Unterstutzung fur Veranstaltungen des Vorsitzes im Bereich Sport wahrend der halbjahrigen Ratsprasidentschaft
der betreffenden EU-Mitgliedstaaten. Bei Bedarf konnen weitere Ad-hoc-Treffen und -Seminare organisiert
werden, um einen optimalen Dialog mit Akteuren des Sportsektors sicherzustellen.

FINANZAUSSTATTUNG

Flr das Programm ist eine vorldaufige Finanzausstattung im Umfang von 14,774 Mrd. EUR unter Rubrik 1 sowie von 1,680
Mrd. EUR unter Rubrik 4 des EU-Haushaltsplans fur einen Zeitraum von sieben Jahren (2014-2020) vorgesehen. Der
Jahreshaushalt wird von der Haushaltsbehdérde angenommen. Die einzelnen Schritte zur Annahme des EU-Haushalts
werden unter folgender Adresse erlautert:

https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/eu-budget/how-it-works/annual-lifecycle/preparation de

Informationen Uber das fur die Aktionen jeweils verfugbare Budget finden Sie im Jahrlichen Arbeitsprogramm Erasmus+
fur 20206 (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_de).

5 MaRnahmen im Bereich Hochschulbildung, die auf die Mobilitdt und Zusammenarbeit mit den Partnerlandem abzielen, werden ebenf alls durch das Jahrliche
Arbeitsprogramm fir 2019 mit Mitteln aus der Rubrik 4 unterstiitzt (http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/index_en.htm)
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WER FUHRT DAS PROGRAMM ERASMUS+ DURCH?

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION

Fir die Durchfihrung von Erasmus+ ist in letzter Instanz die Europdische Kommission zustandig. Sie verwaltet das
Gesamtbudget und legt laufend Prioritaten, Ziele und Kriterien des Programms fest. Dariber hinaus begleitet und
uberwacht sie die allgemeine Durchfuhrung, das Follow-up und die Evaluierung des Programms auf europaischer Ebene. Die
Europédische Kommission tragt auch die Gesamtverantwortung fiir die Uberwachung und die Koordinierung der fiir die
Durchfuhrung des Programms erforderlichen nationalen Strukturen.

Auf europdischer Ebene ist die Exekutivagentur ,Bildung, Audiovisuelles und Kultur” der Europdischen Kommission
(,,Exekutivagentur”) fur die Durchfihrung der zentralisierten Aktionen des Programms Erasmus+ zustandig. Die Zustandigkeit
erstreckt sich auf den gesamten Verlauf der betreffenden Projekte von der Werbung flir das Programm Uber die Bewertung
der Finanzhilfeantrage und die Projektliiberwachung vor Ort bis hin zu Verbreitung von Projekt- und Programmergebnissen.
AuRerdem ist die Exekutivagentur fur die Veroffentlichung spezifischer Ausschreibungen im Zusammenhang mit
verschiedenen Aktionen des Programms zustandig, die in diesem Leitfaden nicht behandelt werden.

Die Europadische Kommission ist Uber die Exekutivagentur auch fur Folgendes zustandig:

*  Durchfihrung von Studien in Bereichen, die im Rahmen des Programms gefordert werden,
*  Durchfihrung von Forschungsarbeiten und faktengestitzten Aktivitaten im Rahmen des Eurydice-Netzes,

=  Verbesserung der Wahrnehmbarkeit und der systemischen Auswirkungen des Programms durch Aktivitaten zur
Verbreitung und Nutzung der Programmergebnisse,

=  Gewabhrleistung des Vertragsmanagements und der Finanzierung von Stellen und Netzen, die im Rahmen von
Erasmus+ geférdert werden, und

*  Durchfihrung von Ausschreibungen flr Dienstleistungen im Rahmen des Programm:s.

NATIONALE AGENTUREN

Die Durchfuhrung des Programms Erasmus+ erfolgt im Wesentlichen im Wege der indirekten Verwaltung, d. h., die
Europadische Kommission beauftragt die Nationalen Agenturen mit der Verwaltung der Mittel. In Anbetracht der Vielfalt der
nationalen Systeme in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend soll die Verwaltung von Erasmus+
moglichst nahe bei Beglinstigten erfolgen. Dazu hat jedes Programmland mindestens eine Nationale Agentur eingerichtet.
(Die entsprechenden Kontaktdaten finden Sie in Anhang IV dieses Leitfadens.) Die Nationalen Agenturen sollen das
Programm auf nationaler Ebene férdern und durchfihren. AuBerdem fungieren sie als Schnittstelle zwischen der
Europaischen Kommission und den teilnehmenden Organisationen auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene. Sie sollen:

= angemessen Uber Erasmus+ informieren,

= dieinihrem Land zu férdernden Projektantrage in einem fairen und transparenten Verfahren auswahlen,

=  die Durchfiihrung des Programms in ihrem Land Gberwachen und evaluieren,

= wahrend des gesamten Verlaufs eines Projekts Antragsteller und beteiligte Einrichtungen unterstitzen,

= wirksam mit dem Netz aller nationalen Agenturen und mit der Europaischen Kommission zusammenarbeiten,
= die Wahrnehmbarkeit des Programms gewahrleisten, und

=  die Verbreitung und die Nutzung der Programmergebnisse auf lokaler und nationaler Ebene fordern.

AulRerdem spielen die Nationalen Agenturen eine wichtige Rolle als zwischengeschaltete Stellen bei der qualitativen
Entwicklung des Programms Erasmus+, indem sie:

=  Aktivitdaten auch Uber die mit dem Lebenszyklusmanagement eines Projekts verbundenen Aufgaben hinaus
durchfihren, um die qualitative Umsetzung des Programms zu unterstitzen und/oder politische Entwicklungen
in den im Rahmen des Programms geforderten Bereichen anzustoRen,

= neue Antragsteller und benachteiligte Zielgruppen unterstutzen, um Hindernisse zu uberwinden, die einer
uneingeschrankten Teilhabe am Programm entgegenstehen, und

= sich um die Zusammenarbeit mit externen Stellen bemuhen, um die Auswirkungen des Programms in ihrem
jeweiligen Land zu verstarken.

Die Nationalen Agenturen sollen die Nutzer in allen Phasen des Programms betreuen — vom Erstkontakt Gber das
Antragsverfahren bis zur Durchfihrung und zur abschlieBenden Evaluierung eines Projekts. Dieser Grundsatz steht nicht in
Widerspruch zum Anspruch der Fairness und der Transparenz der Auswahlverfahren. Dem Grundsatz liegt vielmehr die
Uberzeugung zugrunde, dass einige Zielgruppen des Programms verstarkt durch Anleitungs-, Beratungs-, Uberwachungs-
und Schulungssysteme unterstiitzt werden mussen, die auf ihre individuellen Bedurfnisse abgestimmt sind, damit echte
Chancengleichheit fir alle gewahrleistet werden kann.
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WELCHE ANDEREN STELLEN SIND AN DER DURCHFUHRUNG DES PROGRAMMS BETEILIGT?

AuRer den oben genannten Stellen bringen auch die folgenden Einrichtungen Fachwissen und Erfahrungen in die
Durchfiihrung von Erasmus+ ein:

EURYDICE-NETZ

Das Eurydice-Netz befasst sich in erster Linie mit der Struktur und Organisation von Bildungsangeboten in Europa. Es soll zu
einem besseren wechselseitigen Verstandnis der unterschiedlichen Systeme in Europa beitragen. Es stellt denjenigen, die flr

Bildungssysteme und fur bildungspolitische MaRBnahmen in Europa zustandig sind, auf EU-Ebene durchgefiihrte
vergleichende Analysen sowie landerbezogene Informationen in den Bereichen Bildung und Jugend zur Verfigung, die ihnen
in Entscheidungsprozessen helfen kénnen.

Im Rahmen des Eurydice-Netzes wird umfangreiches Informationsmaterial mit
= detaillierten Beschreibungen und Ubersichten {iber die nationalen Bildungssysteme (nationale Bildungssysteme
und -politiken),

= vergleichenden Berichten zu spezifischen Themen, die flir die EU von Interesse sind (Berichte zu
Bildungsthemen),

= |ndikatoren und Statistiken (Schlisselzahlen), und

= eine Reihe von Zahlen und Fakten im Bereich Bildung (z. B. nationale Bildungsstrukturen, Schul- und
akademische Kalender, Vergleiche von Lehrergehaltern, Unterrichtszeiten wahrend der Pflichtschulzeit und
Bildungsabschlissen nach Landern (Fakten und Zahlen) zur Verfligung gestellt.

Das Netz besteht aus einer koordinierenden Zentralstelle in der Exekutivagentur und nationalen Agenturen in allen
Erasmus+-Programmlandern sowie in Albanien, Bosnien und Herzegowina and Montenegro.

Weitere Informationen finden Sie auf der Website der Exekutivagentur: https://eacea.ec.europa.eu/homepage de

NETZ NATIONALER KORRESPONDENTEN FUR DIE ONLINE- ENZYKLOPADIE YOUTH WIKI

Im Einklang mit der Europdischen Jugendstrategie und dem Ziel, die Kenntnisse tber Jugendfragen in Europa zu verbessern,
erhalten nationale Strukturen, die zu Youth Wiki beitragen, finanzielle Férderung. Youth Wiki ist ein interaktives Tool, das
zusammenhangende, laufend aktualisierte und nutzbare Informationen Gber die Lage junger Menschen in Europa und die
Jugendpolitik in den einzelnen Landern bereitstellt.

Diese finanzielle Forderung erhalten die von den nationalen Behorden benannten, in Programmlandern ansassigen Stellen
fur MalBnahmen zur Erzeugung landesspezifischer Informationen, vergleichbarer Landerbeschreibungen und Indikatoren,
die zu einem besserem gegenseitigen Verstandnis der jugendpolitischen Systeme in Europa beitragen.

UNTERSTUTZUNG IM RAHMEN DES ETWINNING-NETZES

eTwinning ist eine Online-Gemeinschaft von Lehrkraften aller Stufen, von der Vorschule bis zur Oberstufe weiterfihrender
Schulen, die auf einer sicheren, nur fir von den jeweiligen nationalen Behorden zugelassene Lehrkrafte zuganglichen
Plattform untergebracht ist. Die Teilnehmer konnen sich in zahlreiche Aktivitaten einbringen: beispielsweise Projekte mit
anderen Schulen und Klassen durchfiihren, Diskussionen mit Kolleginnen und Kollegen flihren und berufsbezogene
Netzwerke aufbauen. Auch kénnen sie sich an einer Vielzahl von Fortbildungsmaoglichkeiten beteiligen (online und
personlich). eTwinning wird im Rahmen der Leitaktion 2 des Erasmus+ Programms finanziert. Seit seiner Grindung 2005
haben sich mehr als 570 000 Lehrkrafte aus tiber 190 000 Schulen angemeldet. In den Programmlandern fanden fast 75 000
Projekte statt.

In diesem Netz werden beteiligte Lehrkrafte und Schulen von ihren nationalen Koordinierungsstellen (National Support
Services, NSS) unterstutzt. Die nationalen Koordinierungsstellen werden von den zustandigen nationalen Behorden benannt.
Sie helfen Schulen bei der Registrierung, bei der Suche nach Partnern und bei Projektaktivitdaten, fordern die Aktion,
verleihen Preise und ein Qualitatssiegel und organisieren Aktivitaten zur Fortbildung von Lehrkraften.

Die nationalen Koordinierungsstellen werden von einer zentralen Koordinierungsstelle (Central Support Service, CSS)
koordiniert, die auch flir die Entwicklung der Internet-Plattform des eTwinning- Netzes und fiir die Organisation
europaischer Fortbildungsveranstaltungen fur Lehrkrafte zustandig ist.

Eine Ubersicht tber alle verfiigharen Angebote sowie weitere Informationen sind der Website
https://www.etwinning.net/de/pub/contact.htm zu entnehmen.

ScHoOL EDUCATION GATEWAY (SEG)

Das Schulbildungsportal School Education Gateway ist Europas Online-Plattform flr die schulische Bildung; sie wird in 23
europaischen Sprachen zur Verfugung gestellt und ist darauf ausgelegt, Lehrkraften ein umfassendes Angebot an
Informationen, Moglichkeiten zur Weiterbildung und beruflichen Weiterentwicklung, gegenseitige Unterstitzung und
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Vernetzung unter Kollegen, Kooperationsprojekte und Mobilitatschancen, politische Einblicke usw. zu bieten. Als Nutzer der
Plattform kommen nicht nur Lehrkrafte, sondern samtliche Teilnehmer an Aktivitaten der Erasmus+ Programme in Betracht
wie Schulen sowie andere Akteure und Organisationen im Bildungsbereich, politische Entscheidungstrager und nationale
Behorden, NRO, Unternehmen usw. Da es sich um eine 6ffentliche Website handelt, ist sie fir jeden im Internet zuganglich
(also auch von Landern auRerhalb der EU aus). Von dieser grofRen Reichweite erwartet man eine Verbesserung der
Verknlupfung zwischen Politik und Praxis in der europadischen Schulbildung sowie Unterstlitzung bei der Forderung einer
Politik, der die Realitdt an den Schulen und der tatsachliche Bedarf auf dem Arbeitsmarkt zugrunde liegt.

Das School Education Gateway (SEG) bietet eine groRe Bandbreite an Inhalten wie beispielsweise bewahrte Verfahren aus
europaischen Projekten, monatliche Blog-Beitrage und Videointerviews mit europadischen Schulbildungsexperten, Online-
Kurse flur Lehrkrafte als Hilfe zum Umgang mit bestimmten thematischen Herausforderungen im Klassenzimmer, Ressourcen
wie Lehrmaterial, Tutorien und das ,European Toolkit for Schools”, bildungspolitische Informationen, themenbezogene
Nachrichten und Veranstaltungen und vieles mehr. Das Portal bietet spezielle Tools, die Lehrkrafte und Schulpersonal bei der
Suche nach Schulungen und Mobilitatschancen fur die berufliche Fortbildung (Kurse vor Ort, Hospitationen, Lehrauftrage
usw.) unterstiitzen, die im Rahmen der Erasmus+ Leitaktion 1 finanziell gefordert werden kénnen:

=  Erasmus+ Tool ,Kurskatalog” (fur Schulungsmoglichkeiten im Rahmen von Prasenzveranstaltungen);

" Erasmus+ Tool ,,Mobilitatschancen” (fur die Mobilitat von Lehrkraften im Rahmen der Leitaktion 1).

Weitere Informationen: https://www.schooleducationgateway.eu/de/pub/index.htm

EPALE

Die E-Plattform fir Erwachsenenbildung in Europa (EPALE) ist eine durch das Erasmus+ Programm finanzierte Initiative der
Europdischen Kommission. Sie ist offen fur Lehrkrafte, Ausbilder und Freiwillige sowie fur politische Entscheidungstrager,
Medien, Forscher und Hochschullehrer im Bereich der Erwachsenenbildung.

Die interaktiven Netze auf der Website ermdglichen den Nutzern, sich mit anderen Personen in ganz Europa zu verbinden,
Diskussionen zu flihren und bewdhrte Verfahren auszutauschen. Neben zahlreichen Tools und umfangreichen Inhalten bietet
EPALE Instrumente, die flr (potenzielle) Beglinstigte von Erasmus+ besonders interessant sind. Als Beispiele seien hier genannt:

=  Ein Kurs- und Veranstaltungskalender, der dazu genutzt werden kann,

- Mobilitatschancen flir Beglnstigte von Projekten im Rahmen der Leitaktion 1 zu finden,
- fiur Kurse und Veranstaltungen zu werben, die im Rahmen von Projekten der Leitaktion 2 organisiert wurden;

= Ein Tool zur Partnersuche, mit dessen Hilfe man Partner fir die Vorbereitung EU-finanzierter Projekte oder
Angebote flir Hospitationen finden kann;

=  Foren fur Praktiker bieten zusatzliche Gelegenheiten, Verbindung zu Menschen und Organisationen mit
ahnlichen Interessen aufzunehmen;

=  Teamarbeitsbereiche, in denen Projektpartner in einem sicheren Umfeld an der Entwicklung ihres Projekts
arbeiten konnen;

= ein Ressourcenzentrum, in dem Projektbeglinstigte Artikel, Berichte, Handbucher und andere, im Rahmen ihres
Projekts oder von ihrer Organisation erzeugte Unterlagen einsehen konnen, so dass hier eine zusatzliche
Moglichkeit der Verbreitung entsteht;

= ein Blog, in dem Projektteilnehmer auf informelle und dynamische Weise andere Teilnehmer an ihren
Erfahrungen teilhaben lassen oder Videos, in denen sie ihre Ergebnisse prasentieren, hochladen kénnen.

Bei Projekten, die mit EU-Mitteln gefordert werden, wird dazu angeregt, Informationen tUber ihre Aktivitaten und Ergebnisse
mittels Blog-Beitragen, Nachrichten, Veranstaltungen und anderen Aktivitaten weiterzugeben.

EPALE wird durch eine zentrale Koordinierungsstelle (Central Support Service) und ein Netz nationaler Koordinierungsstellen
in den Erasmus+-Programmlandern umgesetzt. Die Aufgabe der Koordinierungsstellen besteht darin, interessante
Informationen zu identifizieren und bei den Akteuren flir die Nutzung und aktive Beteiligung an der Plattform zu werben.
EPALE kann unter https://epale.ec.europa.eu/de/home-page aufgerufen werden.

ERASMUS+ VIRTUAL EXCHANGE

Erasmus+ Virtual Exchange ermoglicht es jungen Menschen, die von beiden Seiten des Mittelmeers kommen, in einen
interkulturellen Dialog einzutreten und ihre Fahigkeiten durch Online-Lerninstrumente zu verbessern. Es erweitert die
Reichweite und den Anwendungsbereich von Erasmus+ und erganzt die traditionelle physische Mobilitat. Erasmus+ Virtual
Exchange arbeitet eng mit Universitaten und Jugendorganisationen zusammen, um junge Menschen, Jugendarbeiter,
Studenten und Wissenschaftler aus den 34 Programmlandern und den 10 Partnerlandern des sudlichen Mittelmeerraums
(Algerien, Agypten, Israel, Jordanien, Libanon, Libyen, Marokko, Paldstina’, Syrien und Tunesien) zu erreichen.

7 Diese Bezeichnung ist nicht als Anerkennung des Staates Paldstina auszulegen und berihrt nicht die individuellen Positionen der Mitgliedstaaten beziglich
dieser Angelegenheit.
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Virtual Exchange, der virtuelle Austausch, ist ein Online-Dialog, der in der Regel im Rahmen formaler oder nicht
formalisierter Bildungsprogramme stattfindet und Uberall anerkannt wird. Alle Debatten werden von geschulten
Moderatoren moderiert, die sich an einen vereinbarten Verhaltenskodex halten. Beim Einloggen in eine sichere
Videokonferenzplattform treffen sich Jugendliche in kleinen Gruppen, um uber soziale, globale oder personliche Themen zu
diskutieren. Ziel ist Selbstreflexion, aktives Zuhoren, Respekt und kritisches Denken. Dialoge verbessern auch die
Beschaftigungsfahigkeit, da sie eine effektive Kommunikation, das Uben anderer Sprachen und die Zusammenarbeit tber
Unterschiede hinweg erfordern.

Erasmus+ Virtual Exchange bildet auch Jugendarbeiter und Universitatsprofessoren aus, um virtuelle Austauschprojekte mit
Partnern aus anderen Landern zu entwickeln und junge Menschen aus anderen Kulturen kennenzulernen. Dartber hinaus
unterstitzt das Projekt die Leiter von Massive Open Online Courses (MOOCs) bei der Entwicklung einer virtuellen
Austauschkomponente, die in ihre Programme integriert werden kann.

Alle Informationen finden Sie unter: https://europa.eu/youth/erasmusvirtual

NATIONALE ERASMUS+-BUROS

In den betreffenden Partnerlandern (Lander des westlichen Balkans sowie des ostlichen und sudlichen Mittelmeerraums,
Russland und Zentralasien) unterstiitzen die nationalen Erasmus+-Bliros (NEO) die Kommission, die Exekutivagentur und die
lokalen Behorden bei der Umsetzung des Programms Erasmus+. Sie sind in diesen Landern die Anlaufstelle fiir die am
Programm Erasmus+ beteiligten Interessentrager im Hochschulbereich. Sie tragen zur Aufklarung Uber das Programm bei
und fordern die Wahrnehmbarkeit, Relevanz, Wirksamkeit und Wirkung der internationalen Dimension von Erasmus+.

Die nationalen Erasmus+-Bliros sind zustandig fur:
=  die Bereitstellung von Informationen Uber Aktivitaten im Hochschulbereich im Rahmen von Erasmus+, an denen
sich die jeweiligen Lander beteiligen konnen,
=  die Beratung und Unterstlitzung potenzieller Antragsteller,
= die Uberwachung von Erasmus+-Projekten,

= die Koordinierung des lokalen HERE-Teams (Higher Education Reform Experts [Expertengruppe flur die
Hochschulreform]),

= die Uberwachung der Wirkungen des Programms Tempus IV (2007-2013),
= das Einbringen von Beitragen zu Studien und Veranstaltungen,
= die Unterstutzung des politischen Dialogs,

= die Pflege von Kontakten mit lokalen Behorden und EU-Delegationen und die Verfolgung der
hochschulpolitischen Entwicklung ihres Landes.

AKP-SEKRETARIAT

In den betreffenden Partnerlandern (AKP-Staaten) erfolgt die Implementierung bestimmter Aktionen in enger
Zusammenarbeit mit dem Botschafterausschuss der Gruppe der afrikanischen, karibischen und pazifischen Staaten,
vertreten durch das AKP-Sekretariat, das in die Gestaltung und die Implementierung dieser Aktionen einbezogen ist.

NETZ DER EXPERTENGRUPPE FUR DIE HOCHSCHULREFORM (HERES)

In den betreffenden Partnerlandern (Lander des westlichen Balkans sowie des ostlichen und sudlichen Mittelmeerraums,
Russland und Zentralasien) stellen die nationalen Expertengruppen fur die Hochschulreform Fachkompetenz fir lokale
Behorden und Akteure zur Verfugung. Die Expertengruppen sollen Reformen unterstitzen und zur Erzielung von
Fortschritten im Hochschulbereich beitragen. Sie beteiligen sich an der Entwicklung hochschulpolitischer MaRnahmen ihrer
Lander. Die Tatigkeit der Experten beruht auf , Peer-to-Peer“-Kontakten. Jedes nationale Team besteht aus funf bis finfzehn
Mitgliedern. Die Experten sind Fachleute aus dem Hochschulsektor (Rektoren und ihre Stellvertreter, Dekane und erfahrene
Hochschullehrer, Auslandsbeauftragte, Studierende usw.).

Zu den Aufgaben der Experten zdhlen

= die Entwicklung hochschulpolitischer MalRnahmen in den jeweiligen Liandern durch Begleitung von
Modernisierungsvorhaben, Reformprozessen und Strategien im Hochschulbereich in enger Zusammenarbeit mit
den beteiligten lokalen Behorden,

=  der politische Dialog mit der EU im Hochschulbereich,

=  Schulungs- und Beratungsaktivitaten flur lokale Akteure, insbesondere flir Hochschuleinrichtungen und ihre
Mitarbeiter,
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= die Betreuung von Erasmus+-Projekten (insbesondere im Rahmen der Aktion zum Kapazitatsaufbau) durch
Verbreitung der Projektergebnisse, vor allem bewahrter Verfahren und innovativer Initiativen, und durch deren
Nutzung flr Schulungszwecke.

EUROGUIDANCE-NETZ

Euroguidance ist ein europadisches Netz nationaler Ressourcen- und Informationszentren. Alle Euroguidance-Zentren
verfolgen zwei gemeinsame Ziele:

=  Forderung der europdischen Dimension im Hinblick auf die Orientierung im Bereich der allgemeinen und
beruflichen Bildung;

=  Bereitstellung von hochwertigen Informationen Uber lebenslanges Lernen und Mobilitat zu Lernzwecken.

Die Hauptzielgruppe von Euroguidance sind Praktiker und politische Entscheidungstrager sowohl aus dem Bildungs- als auch
dem Beschaftigungssektor in allen europédischen Landern.

Weitere Informationen: http://euroguidance.eu/

NATIONALE EUROPASS-ZENTREN

Der Europass soll Einzelpersonen helfen, ihre Kompetenzen und Qualifikationen in ganz Europa klar und transparent
darzustellen und nachzuweisen. Mit dieser Initiative werden die Kommunikation zwischen Arbeitsuchenden und
Arbeitgebern erleichtert und die Mobilitat zu Arbeits- oder Lernzwecken gefordert.

In allen beteiligten Landern (in der Europadischen Union und im Europadischen Wirtschaftsraum sowie in der Republik
Nordmazedonien, Serbien und in der Turkei) soll ein nationales Europass- Zentrum alle Aktivitaten im Zusammenhang mit
den Europass-Dokumenten koordinieren. Diese nationalen Zentren sind die erste Anlaufstelle fir alle Personen oder
Einrichtungen, die mehr tiber den Europass wissen mochten.

Weitere Informationen: http://europass.cedefop.europa.eu/de/about/national-europass-centres

EUROPAISCHER QUALIFIKATIONSRAHMEN (EQR) NATIONALE KOORDINIERUNGSSTELLEN (NATIONAL
COORDINATION POINTS, (NCP)

Die nationalen Koordinierungsstellen des europdischen Qualifikationsrahmens unterstitzen nationale Behorden bei der
Errichtung nationaler Qualifikationsrahmen. Die Aktivitaten dieser Koordinierungsstellen zielen auf Folgendes ab:

=  Verknupfung der nationalen Qualifikationssysteme mit den Europdischen Referenzniveaus;

= Bezugnahme auf das jeweils zutreffende Niveau des europdischen Qualifikationsrahmens in
Befahigungsnachweisen, Diplomen und Europass-Dokumenten, die von nationalen Behdrden ausgestellt wurden.

Weitere Informationen: http://ec.europa.eu/ploteus

NETZ DER NATIONALEN EQAVET-REFERENZSTELLEN

Die nationalen EQAVET-Referenzstellen (National Reference Points, NRP) werden von nationalen Behorden eingerichtet und
fuhren bestehende maRgebliche Organe wie die Sozialpartner und alle auf nationaler und regionaler Ebene betroffenen
Interessentrager zusammen, damit sie gemeinsam zur Umsetzung des Qualitatssicherungsrahmens in der Berufsbildung
(EQAVET) beitragen. Die Ziele der nationalen EQAVET-Referenzstellen bestehen darin,

=  aktive Unterstitzung zur Durchfihrung des Arbeitsprogramms des Qualitatssicherungsrahmens in der
Berufsbildung (EQAVET) zu leisten,

=  konkrete Initiativen zur Forderung der Weiterentwicklung des EQAVET-Rahmens im nationalen Kontext zu
ergreifen,

= die Selbstbewertung als erganzendes, wirksames Instrument der Qualitatssicherung, das die Messung des
Erfolgs und die Ermittlung von Bereichen mit Verbesserungsbedarf ermoglicht, zu fordern, und

= sicherzustellen, dass Informationen wirksam an Interessentrager weitergegeben werden.

Weitere Informationen: http://www.egavet.eu/

NATIONALE INFORMATIONSZENTREN FUR FRAGEN DER AKADEMISCHEN ANERKENNUNG (NARIC)

Im NARIC-Netz (National Academic Recognition Information Centres) werden Informationen Uber die Anerkennung von
Abschlissen und Studienzeiten in anderen europaischen Landern und Uber Hochschulabschliisse in Landern bereitgestellt,
in denen entsprechende Informationszentren eingerichtet wurden. Personen, die aus beruflichen Grinden oder zur
Weiterbildung in Drittlander reisen, sowie Einrichtungen, Studierende, Berater, Eltern, Lehrer und potenzielle Arbeitgeber
konnen Uber das Netz zuverlassig beraten werden.
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Die Europdische Kommission unterstitzt die Tatigkeit des NARIC-Netzes durch den Austausch von Informationen und
Erfahrungen zwischen beteiligten Landern, durch die Ermittlung bewahrter Verfahren, durch vergleichende Analyse von
Systemen und einschlagigen MaRnahmen und durch Diskussionen und Analysen von Angelegenheiten von allgemeinem
Interesse in der Bildungspolitik.

Weitere Informationen: www.enic-naric.net

NETZ DER NATIONALEN TEAMS VON ECVET-EXPERTEN

In den nationalen Teams von ECVET-Experten werden Fachkompetenzen und Erfahrungen gebindelt, um die Umsetzung des
Europaischen Leistungspunktesystems fir die Berufsbildung (European credit transfer system for VET, ECVET) zu
unterstitzen. Sie fordern die Annahme und die Anwendung des Leistungspunktesystems in den Programmlandern und
beraten zustandige Stellen und Einrichtungen in Angelegenheiten der beruflichen Bildung.

Weitere Informationen:

= http://www.ecvet-secretariat.eu

= http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet de.htm

SALTO-RESSOURCENZENTREN

Ziel der SALTO-Ressourcenzentren ist es, die Qualitat und Wirkung der im Rahmen des Programms Erasmus+ finanzierten
Projekte zu verbessern.

JUGEND

Im Jugendbereich stellen die SALTO-Zentren Fachwissen, Ressourcen, Informationen und Ausbildung in spezifischen
Bereichen flir Nationale Agenturen und andere an der Jugendarbeit beteiligte Akteure bereit und fordern die Anerkennung
von nicht formalem und informellem Lernen. Sie haben entweder einen thematischen Schwerpunkt (Partizipation und
Information, Integration und Vielfalt, Ausbildung und Zusammenarbeit) oder einen geografischen Schwerpunkt (Lander der
Ostlichen Partnerschaft und Russland, stdlicher Mittelmeerraum, westlicher Balkan).

Die Arbeit der Jugend-SALTO-Zentren umfasst:

= die Organisation von Schulungen, Studienaufenthalten, Foren und Aktivitdten zur Forderung von
Zusammenarbeit und zur Begrindung von Partnerschaften,

= die Entwicklung und Dokumentation von Methoden und Instrumenten flir Ausbildungsangebote und
Jugendarbeit,

= die Vermittlung eines Uberblicks (iber Schulungsangebote in Europa fiir Fachkrafte der Jugendarbeit im Rahmen
des Europaischen Trainingskalenders,

= die Herausgabe praktischer Publikationen und Anleitungen,

=  die Bereitstellung aktueller Informationen tber Jugendarbeit in Europa,

= die Bereitstellung einer Datenbank mit Informationen zu Lehrkraften und anderen im Bereich Jugend und
Bildung tatigen Personen,

= die Uberwachung der Akkreditierung von Erasmus+ Freiwilligenorganisationen in benachbarten Partnerlindern
der EU,

= die Koordinierung der Umsetzung des Youthpass, des Instruments zur Unterstliitzung der Validierung von nicht
formalen und informellen Lernergebnissen in der Jugendmobilitat und Jugendarbeit.

ALLGEMEINE UND BERUFLICHE BILDUNG

Im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung bietet das SALTO-Zentrum eine Plattform flr europaische
Ausbildungsaktivitaten, die darauf abzielen, die Qualitat und Wirkung des Erasmus+-Programms auf systemischer Ebene zu
verbessern. Diese Aktivitaten wie Workshops, Schulungen, Seminare und partnerschaftliche Aktivitaten zu wichtigen
Erasmus+-Themen ermoglichen es den Beteiligten unter anderem, die Kapazitaten ihrer Organisationen zu entwickeln, um
die Moglichkeiten von Erasmus+ voll auszuschopfen, bewahrte Verfahren in allen europdischen Landern auszutauschen,
Partner zu finden oder die Wirkung ihrer Projekte auf europadischer Ebene zu steigern. Das SALTO-Zentrum fur allgemeine
und berufliche Bildung stellt Fachwissen, Ressourcen und Informationen Uber diese Ausbildungsmoglichkeiten fir
Interessengruppen und Nationale Agenturen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung zur Verfugung.

Mehr Informationen finden Sie unter: www.salto-youth.net und www.salto-et.net

Otlas — die Partnerdatenbank

Eines der von den SALTO-Ressourcenzentren entwickelten und bereitgestellten Instrumente ist die zentrale Online-
Partnerdatenbank flir Organisationen im Bereich der Jugendarbeit. Die Organisationen konnen ihre Kontaktdaten und
Interessenschwerpunkte in OTLAS eingeben und nach Partnern flir Projektideen suchen.

Weitere Informationen: www.salto-youth.net/otlas oder www.otlas.eu
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EURODESK-NETZ

Das Eurodesk-Netz bietet jungen Menschen und denjenigen, die mit jungen Menschen arbeiten, Informationen Uber
Chancen in Europa in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend und uber die Einbeziehung junger

Menschen in Aktivitaten in Europa an.

Eurodesk ist in allen Programmlandern vertreten und wird auf europaischer Ebene uUber die Verbindungsstelle in Brissel
koordiniert. Das Eurodesk-Netz bearbeitet Anfragen und informiert Uber Finanzmittel, Veranstaltungen und

Veroffentlichungen. AuRerdem ist das Netz in das Europaische Jugendportal eingebunden.

Das Europadische Jugendportal vermittelt auf nationaler und auf europaischer Ebene Informationen und Angebote flr junge
Menschen, die in Europa leben, lernen und arbeiten. Die Informationen betreffen im Wesentlichen acht Themen und 33
Lander und werden in 27 Sprachen bereitgestellt.

Zum Europaischen Jugendportal gelangen Sie tiber folgende Website: http://europa.eu/youth/splash en
Weitere Informationen zu Eurodesk: http://www.eurodesk.eu
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WER KANN AM PROGRAMM ERASMUS+ TEILNEHMEN?

Erasmus+ richtet sich an Einzelpersonen, vor allem an Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schuler, erwachsene
Lernende, junge Menschen, Freiwillige, Hochschullehrer und sonstige Lehrkrafte sowie Ausbilder, Fachkrafte der
Jugendarbeit und andere Personen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tatig sind.

Erreicht werden diese Personen Uber Organisationen, Institutionen, Einrichtungen und Gruppen, die die Aktivitaten
organisieren. Das Programm steht folglich zwei unterschiedlichen Gruppen von Akteuren offen: ,Teilnehmern” (am
Programm beteiligten Einzelpersonen) und ,teilnehmenden Organisationen®, (u. a. Gruppen von mindestens vier jungen
Menschen, die in der Jugendarbeit tatig, aber nicht unbedingt in Jugendorganisationen eingebunden sind, so genannte
informelle Gruppen junger Menschen). Die Teilnahmebedingungen sowohl fiir Einzelpersonen als auch fir die
teilnehmenden Organisationen legt das betreffende Land fest.

TEILNEHMER

Grundsatzlich mussen Teilnehmer von Erasmus+-Projekten in einem Programmland ansdssig sein. Einige Aktionen,
insbesondere in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend, stehen auch Teilnehmern aus Partnerlandern offen.

Die Bedingungen flir die Teilnahme an einem Erasmus+-Projekt hangen vom Typ der jeweiligen Aktion ab.
Allgemein gilt:

=  Projekte im Hochschulbereich richten sich in erster Linie an Studierende (in Kurzstudiengangen, Bachelor- und
Master-Studiengangen oder in Promotionsstudien), Hochschullehrer, Hochschulpersonal, Ausbilder und
Fachleute in Unternehmen;

=  Projekte im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung richten sich in erster Linie an Auszubildende und
Studierende im Rahmen der beruflichen Bildung, Fachleute und Ausbilder im Bereich der beruflichen Bildung,
Personal von Einrichtungen zur beruflichen Erstausbildung, Ausbilder und Fachleute in Unternehmen;

=  Projekte im Bereich der schulischen Bildung richten sich in erster Linie an Schulleiter, Lehrer und anderes
Schulpersonal, Schuler in der Elementar-, Primar- und Sekundarstufe;

=  Projekte im Bereich der Erwachsenenbildung richten sich in erster Linie an Mitglieder von Organisationen zur
nicht berufsbezogenen Erwachsenbildung, Ausbilder, Lehrkrafte und Lernende in der nicht berufsbezogenen
Erwachsenenbildung;

=  Projekte im Jugendbereich richten sich hauptsachlich an junge Menschen im Alter von 13-30 Jahren®, und an
(ehren- und/oder hauptamtliche) Fachkrafte der Jugendarbeit sowie an Mitarbeiter und Mitglieder von
Organisationen, die in der Jugendarbeit tatig sind;

=  Projekte im Sportbereich richten sich hauptsachlich an Fachleute und Freiwillige im Sportbereich, an Sportler und
Trainer.

Nahere Informationen zu den Teilnahmebedingungen der einzelnen Aktionen sind Teil B und Anhang | dieses Leitfadens zu
entnehmen.

TEILNEHMENDE ORGANISATIONEN

Erasmus+-Projekte werden von den teilnehmenden Organisationen eingereicht und verwaltet, die die Teilnehmer vertreten.
Mit der Auswahl eines Projekts wird die betreffende antragstellende Organisation Beglinstigte einer im Rahmen von
Erasmus+ gewadhrten Finanzhilfe. Die Begunstigten unterzeichnen eine Finanzhilfevereinbarung oder werden vom
Finanzhilfebeschluss benachrichtigt.

Mit der Vereinbarung bzw. dem Beschluss erlangen die Begunstigten einen Anspruch auf finanzielle Forderung bei der
Umsetzung ihres Projekts (Finanzhilfevereinbarungen werden nicht mit einzelnen Teilnehmern abgeschlossen.) Einige
Aktionen im Rahmen des Programms stehen auch informellen Gruppen junger Menschen offen.

Generell mussen an Erasmus+-Projekten teilnehmende Organisationen in einem Programmland ansassig sein. Einige
Aktionen, insbesondere in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend, richten sich auch an Teilnehmer aus
Partnerlandern.

¥ Je nach Aktivitat gelten unterschiedliche Altersgrenzen. Weitere Informationen finden Sie in Teil B und in Anhang | dieses Leitfadens. Beachten Sie bitte auch
die folgenden Hinweise:

9 GemaR Artikel 33 Absatz 3 des Beschlusses 2013/755/EU* des Rates vom 25. November 2013 Uber die Assoziierung der (iberseeischen Lander und Gebiete
mit der Europdischen Union (https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en) soll die Union
sicherstellen, dass Einzelpersonen und Organisationen der (iberseeischen Lander und Gebiete (ULG) (iber Erasmus+ gefordert werden kénnen. Sie unterliegen
dabei den Regeln des Programms und den fiir ihren Mitgliedstaat geltenden Vereinbarungen. Das bedeutet, dass Einzelpersonen und Organisationen der ULG
am Programm mit einem ,Programmland‘-Status teilnehmen, wobei das ,Programmland’ mit dem jeweiligen Mitgliedstaat verbunden ist. Die Liste der ULG liegt
unter: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en
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Die Bedingungen flr die Teilnahme an Erasmus+-Projekten hangen vom Typ der durch das Programm geférderten Aktion ab.
Im Allgemeinen steht das Programm allen Organisationen offen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung,
Jugend oder Sport tatig sind. An einigen Aktionen kdnnen sich auch sonstige Akteure der Arbeitsmarkte beteiligen.

Weitere Informationen finden Sie in Teil B und in Anhang | dieses Leitfadens.
FORDERFAHIGE LANDER
Das Programm Erasmus+ steht folgenden Landern zur Teilnahme offen:

PROGRAMMLANDER

Die folgenden Lander kdnnen uneingeschrankt an allen Aktionen im Rahmen von Erasmus+ teilnehmen:

Mitgliedstaaten der Europdischen Union (EU)?

Belgien Griechenland Litauen Portugal
Bulgarien Spanien Luxemburg Rumanien
Tschechische Republik Frankreich Ungarn Slowenien
Danemark Kroatien Malta Slowakei
Deutschland Italien Niederlande Finnland
Estland Zypern Osterreich Schweden
Irland Lettland Polen Vereinigtes Konigreich1?

Programmlander auRerhalb der EU

Republik Nordmazedonien Island Norwegen
Liechtenstein Tlrkei
Serbien
PARTNERLANDER

Die nachstehenden Lander konnen an bestimmten Aktionen im Rahmen des Programms teilnehmen, wenn gewisse
Kriterien und Bedingungen erflllt sind (siehe Teil B dieses Leitfadens). Die Mittel werden Organisationen gewahrt, die ihren
Sitz innerhalb des volkerrechtlich anerkannten Hoheitsgebiets des betreffenden Landes haben.

BENACHBARTE PARTNERLANDER DER EU!

Lander des westlichen Linder der Ostlichen Lander des sudlichen Russische Foderation
Balkans (Region 1) Partnerschaft (Region 2) Mittelmeerraums (Region 3) (Region 4)
Albanien Armenien Algerien Volkerrechtlich
Bosnien und Herzegowina Aserbaidschan Agypten anerkanntes
Kosovol2 Belarus terael Hoheitsgebiet Russlands
Montenegro Georgien Jordanien
Moldau Libanon
Volkerrechtlich anerkanntes Libyen

9 GemaR Artikel 33 Absatz 3 des Beschlusses 2013/755/EU* des Rates vom 25. November 2013 Uber die Assoziierung der (iberseeischen Lander und Gebiete
mit der Europdischen Union (https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en) soll die Union
sicherstellen, dass Einzelpersonen und Organisationen der (iberseeischen Ldnder und Gebiete (ULG) iber Erasmus+ gefordert werden kénnen. Sie unterliegen
dabei den Regeln des Programms und den fiir ihren Mitgliedstaat geltenden Vereinbarungen. Das bedeutet, dass Einzelpersonen und Organisationen der ULG
am Programm mit einem ,Programmland‘-Status teilnehmen, wobei das ,Programmland’ mit dem jeweiligen Mitgliedstaat verbunden ist. Die Liste der ULG liegt
unter: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en

10 |n dem derzeit geltenden Mehrjihrigen Finanzrahmen (MFR 2014-2020) wird das laufende Programm Erasmus+ in Bezug auf das Vereinigte Kénigreich oder
auf im Vereinigten Kénigreich ansdssige Einrichtungen oder Personen gemdR den Bestimmungen des Austrittsabkommens zwischen der EU und dem
Vereinigten Konigreich ohne Unterbrechung bis zum Abschluss des Programms so durchgefiihrt, als sei das Vereinigte Konigreich nach wie vor ein Mitgliedstaat
(https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=0J:L:2020:029:TOC).

1 Die in der Bekanntmachung Nr. 2013/C 205/05 der Kommission (ABI. C 205 vom 19.7.2013, S. 9-11) aufgefiihrten Férderkriterien gelten fiir sdmtliche
Aktionen, die nach MaRgabe dieses Programmleitfadens durchgefihrt werden, auch fir den Fall, dass Dritte finanzielle Unterstitzung fir eine MaRnahme von
einem Beglnstigten im Sinne von Artikel 204 der Haushaltsordnung erhalten.

2 Diese Bezeichnung berihrt nicht die Standpunkte zum Status und steht im Einklang mit der Resolution 1244 des UN-Sicherheitsrates und dem Gutachten des
Internationalen Gerichtshofs zur Unabhdngigkeitserklarung des Kosovos.
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Hoheitsgebiet der Ukraine Marokko
Palastina®?
Syrien
Tunesien

ANDERE PARTNERLANDER

Einige Aktionen im Rahmen des Programms stehen weltweit allen weiter unten aufgefihrten Partnerlandern offen. Bei
einigen anderen Aktionen ist der geografische Geltungsbereich weniger weit gefasst.

Die Partnerlander weiter unten sind gemald den Finanzinstrumenten des auswartigen Handelns der EU gegliedert.

Region 5 Andorra, Monaco, San Marino, Vatikanstaat

Afghanistan, Bangladesch, Bhutan, Kambodscha, China, Demokratische Volksrepublik Korea,
Region 64 Asien Indien, Indonesien, Laos, Malaysia, Malediven, Mongolei, Myanmar, Nepal, Pakistan,
Philippinen, Sri Lanka, Thailand und Vietnam

Region 715 Zentralasien Kasachstan, Kirgisistan, Tadschikistan, Turkmenistan, Usbekistan.

Argentinien, Bolivien, Brasilien, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,

Region 816 Lateinamerika . . .
g Kolumbien, Kuba, Mexiko, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Venezuela

Region 917 Iran, Irak, Jemen

Region 1018 Stidafrika

Angola, Antigua und Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso,
Burundi, Cookinseln, Dschibuti, Dominica, Dominikanische Republik, Eritrea, Eswatini,
Aquatorial Guinea, Athiopien, Fidschi, Gabun, Gambia, Ghana, Grenada, Republik Guinea,
Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Republik Cote d'lvoire, Jamaica, Kamerun, Kap Verde, Kenia,
Kiribati, Komoren, Kongo, Demokratische Republik Kongo, Lesotho, Liberia, Madagaskar,
Region 11 AKP-Staaten Malawi, Mali, Marshallinseln, Mauretanien, Mauritius, Foderierte Staaten von Mikronesien,
Mosambik, Namibia, Nauru, Niger, Nigeria, Niue, Palau, Papua Neuguinea, Ruanda, St. Kitts
und Nevis, St. Lucia, St. Vincent und die Grenadinen, Sambia, Samoa, Sdo Tomé und Principe,
Senegal, Seychellen, Sierra Leone, Simbabwe, Salomonen, Somalia, Sidsudan, Sudan,
Suriname, Demokratische Republik Timor-Leste, Tansania, Togo, Tonga, Trinidad und Tobago,
Tschad, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Zentralafrikanische Republik

Region 121°

Industrieldnder: Lander Bahrain, Kuwait, Oman, Katar, Saudi-Arabien, Vereinigte Arabische Emirate

des Golfkooperationsrates

Region 1320 Australien, Brunei, Kanada, Chile, Hongkong, Japan, (Republik) Korea, Macao, Neuseeland,
Sonstige Industrieldander Singapur, Taiwan, Vereinigte Staaten von Amerika, Uruguay.

Region 14 Faroer, Schweiz

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der detaillierten Beschreibung der Programmaktionen in Teil B dieses
Leitfadens.

VISABESTIMMUNGEN UND AUFENTHALTSGENEHMIGUNGEN

Teilnehmer von Erasmus+-Projekten bendtigen unter Umstanden Visa fur den Aufenthalt in einem Programm- oder
Partnerland, in dem die betreffende Aktivitat durchgefiihrt wird. Alle teilnehmenden Organisationen mussen sicherstellen,
dass vor Beginn der jeweiligen Aktivitdit die erforderlichen Genehmigungen (Kurzzeit- oder Langzeitvisa oder
Aufenthaltsgenehmigungen) vorliegen.

Da die Bearbeitung mehrere Wochen dauern kann, sollten die zustandigen Behorden die Genehmigungen unbedingt sehr
frihzeitig beantragen. Die nationalen Agenturen und die Exekutivagentur konnen weitere AusklUnfte zu Visa,
Aufenthaltsgenehmigungen, Sozialversicherungsfragen usw. erteilen und entsprechend behilflich sein. Im EU-

5 Diese Bezeichnung hat nicht die Anerkennung des Staates Palastina zur Folge und berihrt nicht die individuellen Positionen der Mitgliedstaaten beziglich
dieser Angelegenheit.

4 Im Rahmen des Finanzierungsinstruments fiir die Entwicklungszusammenar beit (DCl) verwendete Klassifizierung.

5 Siehe oben.

18 Siehe oben.

7 Siehe oben.

12 Siehe oben.

9 Im Rahmen des Partnerschaftsinstruments (Pl) verwendete Klassifizierung.

% |m Rahmen des Partnerschaftsinstruments (Pl) verwendete Klassifizierung.
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Zuwanderungsportal werden unter der folgenden Adresse allgemeine Informationen Uber Visa und tUber Genehmigungen
far kurzfristige und langfristige Aufenthalte angeboten:

http://ec.europa.eu/immigration/
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TEIL B — INFORMATIONEN UBER
DIE IN DIESEM LEITFADEN BEHANDELTEN AKTIONEN

Dieser Teil des Leitfadens enthdlt zu allen Aktionen und Tatigkeiten im Rahmen des Programms Erasmus+ folgende
Informationen:

=  eine Beschreibung der Ziele und der erwarteten Wirkungen,

=  eine Beschreibung der geforderten Aktivitaten,

= Tabellen mit den Kriterien fur die Bewertung von Projektantragen,

=  zusatzliche Informationen zur Erlduterung der unterstiitzten Projektarten und

=  eine Beschreibung der Regeln flr die Gewahrung von Finanzhilfen.
Bevor ein Antrag gestellt wird, sollten die Antragsteller den gesamten Abschnitt Uber die Aktion, in deren Rahmen

Finanzhilfe beantragt werden soll, sorgfaltig durchlesen. Ferner sollten sie die erganzenden Informationen in Anhang | dieses
Leitfadens sorgfaltig durchlesen.
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ALLGEMEINE UND BERUFLICHE BILDUNG

Chancen im Hochschulbereich, in der beruflichen Aus- und Weiterbildung, in der schulischen Bildung und in der
Erwachsenenbildung.

WELCHE AKTIONEN WERDEN GEFORDERT?

In den folgenden Abschnitten ,Leitaktion 1 ,Leitaktion 2“ und , Leitaktion 3“ werden konkrete Aktionen beschrieben, mit
denen die Programmziele im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung erreicht werden sollen. Zu den Aktionen, die
vorwiegend — aber nicht ausschlieBlich — die allgemeine und berufliche Bildung betreffen, zahlen u. a.:

=  Mobilitatsprojekte flir Lernende und Personal im Hochschulbereich und in der beruflichen Aus- und
Weiterbildung (Berufsbildung, VET),

=  Projekte zur Forderung der Mobilitat von Personal in der Schul- und Erwachsenenbildung,
= Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschlusse,

=  Darlehen flir Erasmus+ Masterabschlisse,

=  Strategische Partnerschaften,

=  Wissensallianzen — Europaische Hochschulen

= Allianzen flur branchenspezifische Fertigkeiten (werden im Rahmen einer besonderen Aufforderung zur
Einreichung von Vorschlagen umgesetzt),

=  Kapazitatsaufbau im Hochschulbereich.

Der Abschnitt zu Leitaktion 3 informiert auch Gber Aktivitaten zur Bewertung politischer MaRRnahmen sowie tber Peer-
Learning, zukunftsweisende Initiativen zur Anregung innovativer politischer Konzepte, Instrumente und Netze, die
Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen und den Dialog mit politischen Entscheidungstragern, Akteuren und
Interessenverbanden, die im Rahmen von Erasmus+ gefordert werden, um allgemein- und berufsbildende Systeme zu
unterstitzen. Zur Umsetzung dieser Aktivitaiten werden spezifische Aufforderungen zur Einreichung von Vorschlagen
entweder direkt von der Europadischen Kommission oder von ihrer Exekutivagentur veroffentlicht. Weitere Informationen
finden Sie auf den Websites der Kommission und der Exekutivagentur.

WELCHE ZIELE WERDEN MIT DIESEN AKTIONEN VERFOLGT?

SPEZIFISCHE ZIELE
Im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung werden mit Erasmus+ die nachstehenden spezifischen Ziele verfolgt:

=  Verbesserung der Schlisselkompetenzen und -fertigkeiten insbesondere hinsichtlich ihrer Relevanz fur den
Arbeitsmarkt und ihres Beitrags zu einem starkeren sozialen Zusammenhalt, vor allem durch verbesserte
Moglichkeiten der Lernmobilitat und durch eine verstarkte Zusammenarbeit zwischen dem Bildungssektor und der
Arbeitswelt;

=  Forderung von Qualitatsverbesserungen, Innovationsexzellenz und Internationalisierung auf Ebene der Bildungs-
und Ausbildungseinrichtungen, insbesondere durch verstarkte landerubergreifende Zusammenarbeit zwischen
Anbietern im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung und anderen Akteuren;

=  Forderung der Entstehung und der Wahrnehmung eines europadischen Raums des lebenslangen Lernens zur
Erganzung politischer Reformen auf nationaler Ebene und zur Unterstitzung der Modernisierung der Systeme
der allgemeinen und beruflichen Bildung, insbesondere durch verstarkte politische Zusammenarbeit, bessere
Nutzung der Transparenz- und Anerkennungsinstrumente der EU und Verbreitung bewahrter Verfahren;

=  \Verbesserung der internationalen Dimension der allgemeinen und beruflichen Bildung, insbesondere durch
Zusammenarbeit zwischen Einrichtungen in Programmlandern und Partnerlandern in der beruflichen Aus- und
Weiterbildung und in der Hochschulbildung, durch Steigerung der Attraktivitat der europaischen
Hochschuleinrichtungen und Unterstitzung des auswartigen Handelns der EU einschlieRlich ihrer
Entwicklungsziele, durch Forderung der Mobilitat und Zusammenarbeit zwischen Hochschuleinrichtungen in der
EU und Partnerlandern und durch gezielten Kapazitatsaufbau in Partnerlandern;

=  \Verbesserung des Sprachunterrichts und des Erlernens von Sprachen und Forderung der groRen sprachlichen
Vielfalt und des interkulturellen Bewusstseins in der EU.
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JUGEND

Angebote zum nichtformalen und informellen Lernen fir Jugendliche.

WELCHE AKTIONEN WERDEN GEFORDERT?

In den folgenden Abschnitten ,Leitaktion 17 ,Leitaktion 2“ und ,Leitaktion 3“ werden konkrete Aktionen beschrieben, mit
denen die Programmziele im Jugendbereich erreicht werden sollen. Zu den Aktionen, die vorwiegend - aber nicht
ausschlieBlich — den Jugendbereich (nichtformales und informelles Lernen) betreffen, zdahlen u. a.:

=  Mobilitatsprojekte fur junge Menschen (Jugendaustausch) und Jugendbetreuer,
= Strategische Partnerschaften,
=  Kapazitatsaufbau im Bereich Jugend und

=  Projekte des Jugenddialogs.

Der Abschnitt zu Leitaktion 3 informiert auch Uber Erasmus+ Aktionen zur Unterstitzung von Jugendpolitik, unter
Einbeziehung politischer Analysen sowie Uber Voneinanderlernen, zukunftsweisende Initiativen, Instrumente und Netze, die
Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen und den Dialog mit Interessenverbanden, die im Rahmen von
Erasmus+ gefordert werden, um Jugendsysteme zu unterstiitzen. Diese Aktionen werden Uber konkrete Aufforderungen zur
Einreichung von Vorschlagen umgesetzt, die von der Exekutivagentur der Europdischen Kommission oder direkt von der
Europaischen Kommission verwaltet werden. Weitere Informationen finden Sie auf den Websites der Kommission und der
Exekutivagentur.

WELCHE ZIELE WERDEN MIT DIESEN AKTIONEN VERFOLGT?

SPEZIFISCHE ZIELE
Im Bereich Jugend verfolgt das Programm Erasmus+ die nachstehenden spezifischen Ziele:

=  Verbesserung der Schlliisselkompetenzen und -fertigkeiten junger Menschen, einschlieflich junger Menschen mit
geringeren Chancen, sowie Forderung der Beteiligung am demokratischen Leben in Europa und am
Arbeitsmarkt, Forderung aktiven Burgersinns und des interkulturellen Dialogs sowie von sozialer Integration und
Solidaritat, insbesondere durch mehr Angebote zur Unterstutzung der Lernmobilitat von jungen Menschen, in
der Jugendarbeit oder in Jugendorganisationen tatigen Personen und Jugendleitern und durch Starkung der
Verbindungen zwischen dem Jugendbereich und dem Arbeitsmarkt;

=  Forderung von Qualitatsverbesserungen in der Jugendarbeit, insbesondere durch verstarkte Zusammenarbeit
zwischen den im Jugendbereich tatigen Organisationen und/oder anderen Beteiligten;

=  Erganzung der politischen Reformen im Jugendbereich auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene und
Forderung der Entwicklung einer wissens- und evidenzbasierten Jugendpolitik sowie der Anerkennung
nichtformalen und informellen Lernens, insbesondere durch eine verbesserte politische Zusammenarbeit, die
bessere Nutzung der Transparenz- und Anerkennungsinstrumente der EU und die Verbreitung bewadhrter
Verfahren;

=  Starkung der internationalen Dimension der Aktivitaten im Jugendbereich und Verbesserung der Kapazitaten von
Fachkraften der Jugendarbeit und Jugendorganisationen in der Unterstutzung fur junge Menschen in Erganzung
mit dem auswartigen Handeln der EU, insbesondere durch die Forderung von Mobilitat und Zusammenarbeit
von Akteuren aus Programm- und Partnerlandern sowie internationalen Organisationen.

Im Zeitraum 2014-2020 sind 8,6 % der Finanzmittel zur Forderung von Angeboten zum nichtformalen und informellen
Lernen im Bereich Jugend vorgesehen.
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DREI LEITAKTIONEN

Die Aktionen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend werden in den nachstehenden Abschnitten
gemeinsam beschrieben, da:
= die Aktionen alle auf drei Leitaktionen beruhen,

=  einige Aktionen Instrumente zur Unterstutzung der Ziele sowohl im Bereich allgemeine und berufliche Bildung
als auch im Bereich Jugend darstellen und

=  Erasmus+ zwischen den einzelnen Bereichen Synergien, Kooperationen und wechselseitige Anregungen fordern
soll.

AuRerdem werden durch diesen Ansatz unnotige Wiederholungen in diesem Leitfaden vermieden.
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LEITAKTION 1:

LERNMO

BILITAT VON EINZELPERSONEN

WELCHE AKTIONEN WERDEN GEFORDERT?

Diese Leitaktion unterstutzt:

Mit den im
und die te

Mobilitatsprojekte in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend, Erasmus Mundus
Gemeinsame Masterabschlusse:
Darlehen flr Erasmus+ Masterabschlusse.

Rahmen dieser Leitaktion unterstitzten Aktionen sollen positive und nachhaltige Wirkungen fir die Teilnehmer
ilnehmenden Organisationen sowie fur den politischen Rahmen erzielt werden, in dem die betreffenden

Aktivitaten organisiert werden.

Flr Studierende, Praktikanten, Auszubildende und junge Menschen soll mit den Mobilitatsaktivitaten im Rahmen dieser
Leitaktion Folgendes erreicht werden:

bessere Lernleistung,

bessere Beschaftigungsfahigkeit und bessere Karrierechancen,

Entwicklung von Initiative und unternehmerischem Denken,

ausgepragtere Eigenverantwortung und grolReres Selbstwertgefihl,

bessere Fremdsprachenkenntnisse,

ausgepragteres interkulturelles Bewusstsein,

aktivere Beteiligung an der Gesellschaft,

umfassendere Kenntnisse tUber das europdische Aufbauwerk und tUber Werte der EU und

groRere Motivation zur Teilnahme an kunftigen Angeboten zur (formalen/nichtformalen) allgemeinen und
beruflichen Bildung im Anschluss an eine Mobilitatsphase im Ausland.

Flr Personal, Jugendarbeiter und Fachleute in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend sollen mit den
Mobilitatsaktivitaten folgende Ergebnisse erzielt werden:

verbesserte Kompetenzen in Bezug auf die jeweiligen Berufsprofile (Lehr- oder Ausbildungstatigkeit, Jugendarbeit
usw.),

umfassenderes landeribergreifendes Verstandnis fur Verfahren, MaRnahmen und Systeme in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugendarbeit,

bessere Befahigung zur Initiilerung von Anderungen im Hinblick auf die Einfilhrung von Modernisierungen und
eine internationale Offnung der nationalen Bildungseinrichtungen,

besseres Verstandnis der Zusammenhange zwischen formaler und nichtformaler Bildung und Berufsbildung
einerseits und dem Arbeitsmarkt andererseits,

bessere Qualitat ihrer Tatigkeit und ihrer Aktivitaten fur Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schiiler,
erwachsene Lernende, junge Menschen und Freiwillige,

groReres Verstandnis und groRere Aufgeschlossenheit fur gesellschaftliche, sprachliche und kulturelle Vielfalt,
bessere Befahigung zur Berlicksichtigung der Bedurfnisse benachteiligter Gruppen,

bessere Unterstutzung und Forderung von Aktivitaten zur Forderung der Mobilitat von Lernenden,

bessere Berufs- und Karrierechancen,

bessere Fremdsprachenkenntnisse,

hohere Motivation und Befriedigung bei der taglichen Arbeit.

Die im Rahmen dieser Aktion unterstitzten Aktivitaten sollen auBerdem bei den teilnehmenden Organisationen zu
folgenden Ergebnissen beitragen:

30

Bessere Befahigung zur Arbeit auf europadischer und internationaler Ebene: bessere Management- und
Internationalisierungsstrategien, ausgepragtere Zusammenarbeit mit Partnern aus anderen Landern, verstarkte
Zuweisung von (nicht von der EU bereitgestellten) Finanzmitteln zur Organisation europdischer/internationaler
Projekte, bessere Vorbereitung, Durchfiihrung, Uberwachung und Nachverfolgung europdischer/internationaler
Projekte;

innovative und bessere Tatigkeit im Interesse der betreffenden Zielgruppen, beispielsweise durch attraktivere
Programme fur Studierende, Praktikanten, Auszubildende, junge Menschen und Freiwillige unter
Berucksichtigung der jeweiligen Bedurfnisse und Erwartungen, bessere Qualifikation von Lehrkraften und
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Ausbildern, bessere Verfahren zur Anerkennung und Validierung von Kompetenzen, die in Lernphasen im
Ausland erworben wurden, wirksamere Aktivitaten zugunsten lokaler Gemeinschaften, bessere Methoden und
Verhaltensweisen in der Jugendarbeit, um junge Menschen aktiv einzubeziehen und/oder benachteiligte
Gruppen zu berlcksichtigen usw.;

= ein moderneres, dynamischeres, engagierteres und professionelleres Umfeld innerhalb der Organisation,
Bereitschaft zur Anwendung bewahrter Verfahren und neuer Methoden in die tagliche Tatigkeit, Offenheit fur
die Nutzung von Synergien mit Organisationen, die in anderen Sozial-, Bildungs- und Beschaftigungsbereichen
tatig sind, strategische Planung der beruflichen Entwicklung ihres Personals unter Berlicksichtigung der
individuellen Bedurfnisse und der Ziele der Organisation; gegebenenfalls Fahigkeit zur Gewinnung
hervorragender Studierender und Hochschulmitarbeiter aus der ganzen Welt.

Langfristig durfte sich das Zusammenwirken von mehreren Tausend im Rahmen dieser Leitaktion geforderten Projekten im
Bildungs-, Ausbildungs- und Jugendbereich in den beteiligten Landern bemerkbar machen, und in Europa und daruber
hinaus politische Reformen anstoRen und neue Ressourcen fur Mobilitatschancen erschlieRen.

WELCHE ZIELE WERDEN MIT MOBILITATSPROJEKTEN VERFOLGT?

Aktivitaten in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend kdnnen entscheidend dazu beitragen, Menschen
aller Altersgruppen die erforderlichen Qualifikationen fur eine aktive Teilhabe am Arbeitsmarkt und an der Gesellschaft
insgesamt zu vermitteln. Projekte im Rahmen dieser Aktion unterstitzen landertbergreifende Mobilitatsaktivitaten fir
Lernende (Studierende, Praktikanten, Auszubildende, junge Menschen) und Personal (Hochschullehrer, Lehrkrafte,
Fachkrafte der Jugendarbeit und Menschen in Organisationen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend) und sollen:

= Lernende beim Erwerb von Lernergebnissen (Wissen, Fertigkeiten und Kompetenzen) unterstutzen, um ihre
personliche Entwicklung, ihr Engagement als aufmerksame und aktive Blrger in der Gesellschaft und ihre

Beschaftigungsfahigkeit auf dem europaischen Arbeitsmarkt und darliber hinaus zu verbessern,

=  die berufliche Entwicklung von Personen unterstiitzen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend tatig sind, um die Qualitat der Lehre und Ausbildung sowie des Lernens und der Jugendarbeit in ganz
Europa zu fordern,

= die Fremdsprachenkenntnisse der Teilnehmer deutlich verbessern,

. bei den Teilnehmern ein Bewusstsein und Verstandnis fur andere Kulturen und Lander schaffen; ihnen Chancen
zur internationalen Vernetzung, zur aktiven Teilhabe an der Gesellschaft und zur Entwicklung eines Sinns fur
burgerschaftliches Verhalten in Europa und fur eine europaische ldentitat er6ffnen,

= die Kapazitaten, die Attraktivitait und die internationale Ausrichtung von Unternehmen starken, die in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tatig sind, damit sie besser auf die Bedurfnisse von
Personen innerhalb und auRerhalb Europas abgestimmte Aktivitaten und Programme anbieten kénnen,

=  Synergien fordern und Ubergiange zwischen formaler und nichtformaler Bildung, Berufsbildung, Beschaftigung
und Unternehmertatigkeit erleichtern,

= dafur sorgen, dass Kompetenzen, die durch Lernphasen im Ausland erworben wurden, leichter anerkannt
werden.

Daruber hinaus unterstitzt diese Aktion internationale Aktivitaten zur Forderung von Mobilitatsaktivitaten im Austausch mit
Partnerlandern im Hochschulbereich und im Bereich Jugend. Diese Aktion tragt ebenfalls zu der Zusammenarbeit der EU
und der forderfahigen Partnerlander bei und spiegelt die Ziele, Prioritaiten und Grundsatze im Rahmen des auswartigen
Handelns der EU wider:

=  Steigerung der Attraktivitat der Hochschulbildung in Europa und Unterstutzung von europaischen Hochschulein-
richtungen, damit sie auf dem internationalen Hochschulmarkt konkurrieren konnen;

= die in der Mitteilung ,Neuer Europaischer Konsens Uber die Entwicklungspolitik“?! und der Mitteilung
,Europdische Hochschulbildung in der Welt“?2 festgelegten Prioritaten zu unterstiitzen;

=  Starkung der Internationalisierung, der Attraktivitat, der Qualitat, des gleichberechtigten Zugangs und der
Modernisierung von Hochschuleinrichtungen auRerhalb Europas und Forderung der Modernisierung von
Hochschuleinrichtungen, um die Entwicklung von Partnerlandern zu unterstitzen;

=  Forderung der Entwicklung sowie der Ziele und Grundsatze des auswartigen Handelns einschliel8lich der nationalen
Verantwortung, des sozialen Zusammenhalts, der Gleichheit, der geografischen Ausgewogenheit und der Vielfalt.
Besondere Aufmerksamkeit wird den am wenigsten entwickelten Landern sowie benachteiligten Studierenden mit
schwachen soziookonomischen Ausgangsbedingungen sowie Studierenden mit besonderen Bedurfnissen
gewidmet.

21 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future en
2 Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic and Social Committee and the Committee of the
Regions, Brussels, 11.07.2013 COM(2013) 499 final.
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=  Forderung nichtformalen Lernens und der Zusammenarbeit mit Partnerlandern im Bereich Jugend. .

WAS IST EIN MOBILITATSPROJEKT?

Organisationen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tatig sind, werden im Rahmen des
Programms Erasmus+ bei der Durchfihrung von Projekten zur Forderung unterschiedlicher Formen von Mobilitat
unterstitzt. Mobilitatsprojekte umfassen folgende Phasen:

=  Vorbereitung (Regelung praktischer Angelegenheiten, Auswahl der Teilnehmer, Erarbeitung von Vereinbarungen
mit Partnern und Teilnehmern, sprachliche, interkulturelle, lern- und aufgabenbezogene Vorbereitung der
Teilnehmer vor der Abreise),

*  Durchfihrung der Mobilitatsaktivitaten und

=  Nachbereitung (Bewertung der Aktivititen und gegebenenfalls Uberpriifung sowie formale Anerkennung der
von den Teilnehmern im Laufe der Aktivitaten erzielten Lernergebnisse sowie Verbreitung und Nutzung der
Projektergebnisse).

Eine wichtige Neuerung bei Erasmus+ im Vergleich zu vielen Mobilitatsaktionen nach MaRgabe sonstiger europaischer Programme
besteht darin, dass Erasmus+ die Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten noch starker unterstitzt und ihre Fremdsprachenkenntnisse
sowohl vor ihrem Auslandsaufenthalt als auch wahrend ihrer Zeit im Ausland fordert. Ab dem Jahr 2014 fuhrt die Européische
Kommission schrittweise einen europadischen Online-Dienst zur sprachlichen Unterstitzung ein, Dieser Dienst bietet den
Teilnehmern von Langzeit-Mobilitatsaktivitaten die Moglichkeit, ihre Kenntnisse in der Sprache zu Uberprifen, die sie im Studium,
oder bei der Arbeit im Ausland anwenden werden, und zur Verbesserung ihrer Kenntnisse an einem Online-Sprachkurs
teilzunehmen. Teilnehmer mit einer Niveaustufe von mindestens B2 in der Hauptsprache, die sie im Studium oder bei der Arbeit
anwenden werden, haben die Maoglichkeit, im Rahmen der Online-Sprachunterstiitzung (OLS) an einem Kurs in der Sprache des
Aufnahmelandes teilzunehmen, sofern ein solcher zur Verfligung steht (weitere Einzelheiten zur Unterstiitzung beim Erlernen von
Fremdsprachen sind Anhang | zu entnehmen).

Im Rahmen von Erasmus+ gibt es mehr Moglichkeiten als in den friheren Programmen, Mobilitatsaktivitaiten unter
Beteiligung von Partnerorganisationen anzubieten, die in unterschiedlichen Zusammenhangen auf verschiedenen Gebieten
und in verschiedenen soziookonomischen Bereichen tatig sind (z. B. Werkspraktika fiir Studierende oder fiir Lernende in der
Berufsbildung, NROs, offentliche Stellen, schulische Lehrkrafte, die in Unternehmen oder Schulungszentren Fortbildungen
absolvieren, Wirtschaftsexperten, die in Hochschuleinrichtungen Vortrage halten oder Schulungen durchfiihren.

Ein drittes wichtiges Element der Innovation und Qualitdat von Mobilitatsaktivitaten besteht darin, dass an Erasmus+
teilnehmenden Organisationen ermoglicht wird, Mobilitatsaktivitaten mittelfristig zu organisieren und in einem
umfassenderen strategischen Rahmen zu planen. Mit einem einzigen Forderantrag fur einen Zeitraum von bis zu zwei Jahren
kann der Koordinator eines Mobilitatsprojekts mehrere Mobilitatsaktivitaten organisieren, die zahlreichen Personen
Aufenthalte in unterschiedlichen Landern ermdglichen. Im Rahmen von Erasmus+ konnen die teilnehmenden
Organisationen daher ihr Projekt unter Berlcksichtigung der Bedurfnisse der Teilnehmer konzipieren und dabei ihre
internen Planungen in Bezug auf Internationalisierung, Kapazitatsaufbau und Modernisierung einbeziehen.

Je nach Profil der Teilnehmer werden die folgenden Arten von Mobilitatsprojekten im Rahmen von Leitaktion 1 des
Programms Erasmus+ unterstutzt:

=  Allgemeine und berufliche Bildung:

- Mobilitatsprojekte flir Studierende und Hochschulpersonal

- Mobilitatsprojekte flir Lernende und Personal im Bereich der beruflichen Bildung
- Mobilitatsprojekte fur Personal im Schulbereich,

- Mobilitatsprojekte fur Personal im Bereich der Erwachsenenbildung.

=  Jugend:

- Mobilitatsprojekte fiir junge Menschen und Fachkrafte der Jugendarbeit.

Die Langzeitmobilitat des Personals, Kurzzeit- und Langzeit-Mobilitatsaktivititen von Schilern und die gemischte Mobilitat
(,blended mobility”) erwachsener Lernender konnen durch die Strategischen Partnerschaften im Rahmen von Leitaktion 2
gefordert werden.”

Die folgenden Abschnitte enthalten detaillierte Informationen Uber die Kriterien und Voraussetzungen fiir Antrage fur die
verschiedenen Mobilitatsprojekte.
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MOBILITATSPROJEKTE FUR STUDIERENDE UND HOCHSCHULPERSONAL

Dieses Mobilitatsprojekt kann eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

STUDIEREN DENM OBILITAT:

Studierendenmobilitdt ist in jedem Fachbereich moglich. Damit Mobilitatsaktivititen von hoher Qualitat mit
groBtmoglicher Wirkung flr die Studierenden gewahrleistet werden konnen, mussen die Mobilitatsaktivitaten mit den
vom jeweiligen Abschluss abhangigen Anforderungen der Studierenden hinsichtlich der Lernergebnisse und ihrer
personlichen Entwicklung vereinbar sein.

Studierende konnen entweder eine einzelne der unten beschriebenen Aktivitaten durchfihren oder diese miteinander
kombinieren:

= eine Studienphase an einer Partnerhochschule im Ausland;

Ein Studienaufenthalt im Ausland kann auch eine Praktikumsphase beinhalten. Durch eine solche Kombination werden
Synergien zwischen den im Ausland erworbenen akademischen und beruflichen Erfahrungen geschaffen. Ein
kombinierter Aufenthalt kann je nach Kontext auf unterschiedliche Weise organisiert werden, d. h. die Aktivitaten kbnnen
nacheinander oder aber gleichzeitig stattfinden. Fir kombinierte Aufenthalte gelten die Finanzierungsvorschriften und
die Mindestzeitraume flir Mobilitatsphasen im Studium.

=  Ein Praktikum im Ausland, in einem Unternehmen oder an einem anderen relevanten Arbeitsplatz?3. Dies
umfasst Praktika im Rahmen der Initiative Digital Opportunity Traineeships fir Studierende und junge
Hochschulabsolventen fiir die Aneignung und den Ausbau digitaler Kompetenzen?®. Fur Studierende in
Kurzstudien sowie fur Bachelor- oder Master-Studierende und flir Doktoranden werden wahrend des
Studiums und, sofern es sich um Mobilitdt innerhalb von Programmlandern handelt, bis zu einem Jahr nach
dem Abschluss Praktika in einem Unternehmen im Ausland gefordert. Dies gilt auch fir ,,Unterrichtspraktika®
von Lehramtsstudierenden.

Die Praktika sollten nach Maoglichkeit Bestandteil des Studienprogramms der Studierenden sein.

PERSONALMOBILITAT:

=  Mobilitait zu Unterrichtszwecken: Diese Aktivitat bietet Hochschullehrern und Mitarbeitern von
Unternehmen die Moglichkeit, an einer Partnerhochschule im Ausland zu unterrichten. Mobilitatsaktivitaten
zu Unterrichtszwecken sind in jedem Fachbereich moglich.

=  Mobilitdt zu Fort- und Weiterbildungszwecken: Diese Aktivitat unterstiutzt die berufliche Entwicklung von
Hochschullehrern und Nicht-Lehrkraften_sowie die Entwicklung der beteiligten Institutionen. Sie kann in Form
von Fortbildungsveranstaltungen im Ausland (ausgenommen Konferenzen) und Job-
Shadowing/Beobachtungszeiten/Schulungen an einer Partnerhochschule oder einer anderen geeigneten
Organisation im Ausland stattfinden.

In einem Auslandsaufenthalt konnen Unterrichts- und Bildungsaktivitaten kombiniert werden.

Der Schwerpunkt bei der Zuweisung von Finanzhilfen fur die Mobilitat des Personals zwischen Programmlandern wird auf
Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen fur Lehrkrafte an Hochschulen liegen und dem Ziel der Entwicklung von
Kompetenzen in den Bereichen Padagogik und Lehrplangestaltung dienen.

Mit der Mehrheit der Mittel flir diese Aktion werden Aktivitaten unterstltzt, die sich auf die Mobilitat zwischen den
Programmlandern beziehen. Mit begrenzten Mitteln des flir diese Aktion bereitstehenden Budgets kdonnen jedoch
internationale Aktivitaten zwischen Programm- und allen Partnerlandern weltweit finanziert werden, mit Ausnahme der

Regionen 5 und 12 (siehe Abschnitt ,forderfahige Lander” in Teil A dieses Leitfadens).

Die Mittel fir Mobilitaten zwischen Programm- und Partnerlandern stellt die Europdische Union im Rahmen externer
Kooperationen aus unterschiedlichen Finanzmitteln zur Verfugung. Um sicherzustellen, dass die Aktionen mit
Partnerlandern die Richtlinien der EU-Vorgaben erfullen, hat die Europdische Kommission eine Vielzahl von Zielen und
Regeln aufgestelit.

3 Der Besuch von Kursen an einer Hochschule gilt nicht als Praktikum.

 praktika werden als ,Praktikum in digitalen Fertigkeiten” angesehen, wenn der Praktikant eine oder mehrere der folgenden Tatigkeiten ausibt: digitales
Marketing (beispielsweise Management sozialer Medien, Web-Analytik), digitales Design in den Bereichen Grafik, Mechanik oder Architektur, Entwicklung von
Apps, Software, Skripten oder Websites, Installation, Wartung und Managementvon IT-Systemen und -Netzwerken, Cybersicherheit, Datenanalytik, gezielte
Datensuche und bildliche Datendarstellung, Programmierung und Training von Robotern und Anwendungen kinstlicher Intelligenz. Allgemeine
Kundenbetreuung, Auftragserfillung, Dateneingabe oder Biroarbeiten fallen nicht in diese Kategorie.
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Antragsteller fur Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern mussen sich tUber das verfligbare Budget fur
die unterschiedlichen Regionen sowie die festgelegten Prioritaten bewusst sein, die im Abschnitt ,,Zusatzliche Informationen
far Mobilitaten zwischen Programm- und Partnerlandern” erlautert werden.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ZU?
An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

= Antragstellende Organisation aus einem Programmland: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie
Unterzeichnung und Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung. Der Antrag kann vom
Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von
Partnerorganisationen des betreffenden Landes leitet, das verschiedene Aktivitaten zur Forderung der
Studierenden- und Personalmobilitat organisieren soll.

= Entsendende Organisation: Auswahl von Studierenden und Mitarbeitern und deren Entsendung ins Ausland.
Unter anderem ist sie fur die Bewilligung von Zahlungen (flir Organisationen aus einem Programmland), fir die
Vorbereitung und Betreuung sowie flir die Anerkennung von Studienleistungen in der Mobilitatsphase zustandig.

=  Aufnehmende Organisation: Aufnahme von Studierenden und Personal aus dem Ausland und Angebot von Studien,
Praktikums- oder Ausbildungsprogrammen; die Unterrichtsaktivititen koénnen auch den aufnehmenden
Organisationen zugutekommen.

=  Vermittlungsorganisation: Eine auf dem Arbeitsmarkt bzw. in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend in einem Programmland tatige Organisation. Sie kann Partner eines nationalen Mobilitatskonsortiums sein,
ist aber keine entsendende Organisation. |lhre Aufgabe kann darin bestehen, die Verwaltungsverfahren der
entsendenden Hochschuleinrichtungen zu vereinfachen und zu verbreiten, die Profile der Studierenden besser auf
die Bedurfnisse von Unternehmen als Anbietern von Praktika abzustimmen und die Teilnehmer gemeinsam
vorzubereiten.

Nur Organisationen aus den Programmlandern konnen Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern
beantragen und die Zahlungen fur die Entsendung und die Aufnahme von Teilnehmern verwalten.

Die entsendenden und die aufnehmenden Organisationen mussen vor Beginn der Mobilitatsphase mit den Studierenden
eine ,Lernvereinbarung” und mit Hochschulmitarbeitern (,Personal”) eine ,Mobilitdtsvereinbarung” Uber die jeweils
durchzufuhrenden Aktivitaten treffen. In diesen Vereinbarungen werden die angestrebten Lernergebnisse fur den
Lernaufenthalt im Ausland beschrieben, die formlichen Regelungen fur die Anerkennung von Lernleistungen getroffen und
die Rechte und Pflichten der einzelnen Parteien festgelegt. Wenn die Aktivitat zwei Hochschuleinrichtungen betrifft
(Aktivitaten zur Forderung der Studierendenmobilitat zu Studienzwecken und zur Férderung der Personalmobilitdt zu
Unterrichtszwecken), muss vor dem Austausch eine ,interinstitutionelle Vereinbarung” zwischen der entsendenden und der
aufnehmenden Einrichtung getroffen worden sein.

Durch die Unterzeichnung der Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) verpflichten sich Hochschuleinrichtungen,
Teilnehmern von Mobilitatsaktivitaten die erforderliche Unterstiitzung und die sprachliche Vorbereitung anzubieten. Dazu
wird flur alle Langzeit-Mobilitatsaktivitaten zwischen Programmlandern mit einer Dauer von mindestens zwei Monaten
wahrend des Programmzeitraums schrittweise ein Online-Dienst zur sprachlichen Unterstiitzung eingefuhrt. Bei Bedarf
gewahrt die Europdische Kommission forderfahigen Teilnehmern Zugang zu diesem Dienst, damit sie ihre
Fremdsprachenkenntnisse Uberprifen konnen und damit ihnen bei Bedarf vor und/oder wahrend der Mobilitatsphase ein
geeigneter Sprachkurs angeboten werden kann (siehe auch Anhang | dieses Leitfadens). Hochschuleinrichtungen aus den
Partnerlandern konnen keine Erasmus-Charta unterzeichnen, daher sollten den mobilen Teilnehmern in der
interinstitutionellen Vereinbarung Informationen zur linguistischen Unterstlitzung bereitgestellt werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitatsprojekte im Hochschulbereich erflllen mussen,
damit sie flir eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

= Antrag einer einzelnen Hochschuleinrichtung: Hochschuleinrichtungen in einem
Programmland, sie Uber eine Erasmus-Charta fir die Hochschulbildung (ECHE)
verfugen. (Siehe folgender Abschnitt ,,Erasmus-Charta fiir die Hochschulbildung” und
Anhang | dieses Leitfadens.)

= Antrag eines nationalen Mobilitatskonsortiums: koordinierende Organisationen, die in
einem Programmland ansassig sind, ein Konsortium koordinieren und Uber eine
Akkreditierung fur Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich verfliigen. Organisationen,
die nicht Gber eine gultige Akkreditierung verfugen, kénnen im Rahmen derselben
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen im Namen eines Mobilitatskonsortiums
diese Akkreditierung beantragen und einen Antrag zur Forderung eines
Mobilitatsprojekts einreichen. Alle beteiligten Hochschuleinrichtungen aus Programm-

Wer ist
antragsberechtigt?
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landern mussen uber eine glltige Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung (ECHE)
verfugen. Mobilitatsprojekte dieser Organisationen konnen nur dann gefordert werden,
wenn die beantragte Akkreditierung des Mobilitatskonsortiums erfolgreich war.

Studierende und Hochschulpersonal kénnen die Forderung nicht selbst beantragen; die
Auswahlkriterien fur die Teilnahme an den Mobilitatsaktivitaten werden (gemaR der in Anhang |
dieses Leitfadens vorgegebenen Bedingungen) von der Hochschuleinrichtung festgelegt, in der
die Studierenden ihr Studium absolvieren oder in der das Personal beschaftigt ist.

Mobilitatsprojekte im Hochschulbereich mussen eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten
beinhalten:

Forderfihige Aktivititen = Stud!erendenmob!I!t?t Zu Lernz.wecken

=  Studierendenmobilitat zu Praktikumszwecken;

= Personalmobilitat zu Unterrichtszwecken

=  Personalmobilitat zu Fort- und Weiterbildungszwecken.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mobilitatsprojekte zwischen Programmlandern:
= alle Programmlander
Forderfihige Linder Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern:

= alle Programmlander
= alle Partnerlander weltweit, mit Ausnahme der Regionen 5 und 12 (siehe Abschnitt
Lforderfahige Lander” in Teil A dieses Leitfadens)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Auf dem Antragsformular wird nur eine Organisation angegeben (der Antragsteller). Dies ist
entweder eine einzelne Hochschuleinrichtung oder der Koordinator eines Mobilitatskonsortiums
mit Sitz in einem Programmland.

:\eri‘lz::l::\zrnden An der Durchfuhrung eines Mobilitatsprojekts mussen mindestens zwei Organisationen aus

Organisationen verschiedenen Programmlandern (mindestens eine entsendende und mindestens eine
aufnehmende Organisation) beteiligt sein. Bei Mobilitatsprojekten mit der Beteiligung von
Partnerlandern mussen mindestens ein Teilnehmer aus einem Programmland und ein anderer
aus einem forderfahigen Partnerland beteiligt sein.
der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem Projektziel und der Art der im
betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitaten die Projektdauer angeben.

Projektdauer

=  Mobilitatsprojekte zwischen Programmlandern: 16 oder 24 Monate;
=  Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern: 24 oder 36 Monate;

..................................................................................................................................................................................................................................................

Wo ist der Antrag zu

stellen? Bei der Nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansassig ist.

Flr Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag

) bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.
Wann wird der Antrag

e 1. Junidesselben Jahres fur Mobilitatsprojekte zwischen Programmlandern

gestellt?
e 1. August desselben Jahres flir Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und
Partnerlandern
:;::;t?der Antrag zu Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Eine Hochschuleinrichtung kann auf zwei Wegen Fordermittel bei der Nationalen Agentur
beantragen:

= als eigenstandige Hochschuleinrichtung
= als Mitgliedshochschule eines Mobilitatskonsortiums

Eine Hochschuleinrichtung kann sich als eigenstéandige Hochschule und/oder als Mitgliedshochschule
eines Mobilitatskonsortiums fur ein Mobilitatsprojekt zwischen Programmlandern pro Auswahlrunde
Sonstige Kriterien nur einmal bewerben. Eine Hochschuleinrichtung kann aber Mitglied oder Koordinatorin mehrerer
nationaler Mobilitatskonsortien sein, die alle gleichzeitig einen Antrag einreichen. Das gleiche gilt flr
Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern.

Beide Wege (Antrag als eigenstandige Hochschuleinrichtung und Antrag als Mitgliedshochschule
eines Mobilitatskonsortiums) konnen gleichzeitig genutzt werden. Werden in einem
akademischen Jahr beide Wege genutzt, liegt es in der Verantwortung der
Hochschuleinrichtung/des Instituts, eine Doppelfinanzierung von Teilnehmern auszuschlieRBen.
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Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

WEITERE FORDERKRITERIEN WAHREND DER DURCHFUHRUNG VON PROJEKTEN ZUR STUDIERENDENMOBILITAT

STUDIERENDENMOBILITAT ZU LERNZWECKEN

Alle teilnehmenden (sowohl entsendenden als auch aufnehmenden) Organisationen aus den
Programmlandern miussen Hochschuleinrichtungen mit einer Erasmus-Charta fur die
Hochschulbildung (ECHE) sein. Alle Organisationen aus den Partnerlandern miussen
Hochschuleinrichtungen sein, die von einer zustandigen Behorde anerkannt und mit ihren
Partnern aus den Programmlandern vor Beginn der Mobilitatsaktivitat interinstitutionelle
Vereinbarungen unterzeichnet haben.

STUDIERENDENMOBILITAT ZU PRAKTIKUMSZWECKEN

Handelt es sich um Mobilitat zwischen Programmlandern, muss die entsendende Organisation
eine Hochschuleinrichtung mit einer Erasmus- Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) sein.

Handelt es sich um Mobilitat zwischen Programm- und Partnerlandern, muss die entsendende
Organisation eine Hochschuleinrichtung mit einer Erasmus- Charta fur die Hochschulbildung
(ECHE) sein oder sie muss eine von zustandigen Behorden anerkannte Hochschuleinrichtung des
Partnerlandes sein, die vor dem Beginn der Mobilitatsaktivititen interinstitutionelle

Fﬁrlde:‘féihig: Vereinbarungen mit ihren Partnern im Programmland geschlossen hat.
teilnehmende
— Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht: %
Organisationen
= auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisationen Beispiele: Beispiele:
- oOffentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),
- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,
- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks- oder Berufsverbande und Gewerkschaften),
- Forschungseinrichtungen,
- Stiftungen,
- Schulen/Institute/Bildungszentren (vom Vorschulbereich Uber die Sekundarstufe ||
einschlieRlich Einrichtungen bis zur Berufs- und der Erwachsenenbildung),
x gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,
= Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.
=  Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer Erasmus-Charta fur die
Hochschulbildung (ECHE)
Studienzeiten: 32¢ 12 Monate (soweit vorgesehen, einschlielich eines Praktikums).
Praktika: 2-12 Monate.
Ein Studierender kann unabhdngig von Anzahl und Art der Mobilitatsaktivitaiten an
Mobilitatsphasen von insgesamt bis zu zwolf Monaten?’ pro Studiengang?® teilnehmen. Eine
Teilnahme mit einem ,,Zero-Grant” aus EU-Mitteln wird ebenfalls auf diese maximale Dauer
angerechnet.
Dauer der Aktivitat

= im Grundstudium (Bachelor oder gleichwertig) einschlieflich Kurzstudiengangen
(EQR-Stufen 5 und 6),

=  im Hauptstudium (Master oder gleichwertig — EQR-Stufe 7) und

=  im Promotionsstudium (Promotion oder EQR-Stufe 8).

Bei Absolventen, die ihr Studium erst vor kurzem abgeschlossen haben, wird die Dauer eines
Praktikums auf den Hochstzeitraum von zwolf Monaten des Studienzyklus angerechnet, in dem
sie die Forderung des Praktikums beantragen.

% Die folgenden Organisationen kommen als aufnehmende Organisationen fir Studierendenpraktika nicht in Betracht:
e  EU-Institutionen und andere Einrichtungen der EU sowie spezialisierte Agenturen (die vollstandige Liste finden Sie im Internet unter
http://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies de);
e Organisationen, die EU-Programme verwalten wie z. B. Erasmus+, Nationale Agenturen um Interessenkonflikte und/oder das Risiko einer
Doppelfinanzierung zu vermeiden).
% Die Mindestdauer eines Studienzeitraums betridgt 3 Monate oder 1 (akademisches) Trimester.
%7 Bereits im Rahmen des PLL Erasmus oder als Stipendiat des Erasmus Mundus Programms gesammelte Erfahrungen werden auf den Hochstzeitraum von zwolf
Monaten pro Studiengang angerechnet.
2 Bei einstufigen Studiengdngen (z. B. Medizin) kann die Mobilitédtsphase der Studierenden bis zu 24 Monaten dauern.
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Studierende mussen ihre Mobilitatsaktivitaten in einem Programmland durchfihren, das weder

Ortie) der Aktivirat das Land der entsendenden Organisation noch ihr Wohnsitzland ist?2.
Studierende, die in einer Hochschuleinrichtung immatrikuliert sind und ein Fach studieren, das
mit einem anerkannten akademischen Grad oder einer anderen anerkannten Qualifikation der
Tertiarstufe (bis hin zur Promotion) abgeschlossen wird. Studierende konnen frihestens im
. L zweiten Jahr eines Hochschulstudiums Finanzhilfe erhalten. Fur Praktika gilt diese Anforderung
Forderfahige nicht. Flr Praktika gilt diese Anforderung nicht.
Teilnehmer

Absolventen, die ihr Hochschulstudium erst vor kurzem abgeschlossen haben, kdnnen in
anderen Programmlandern Praktika absolvieren. Sie mussen von ihrer jeweiligen Hochschule
wahrend ihres letzten Studienjahres ausgewahlt worden sein und ihr Auslandspraktikum
innerhalb eines Jahres nach Beendigung ihres Studiums durchfiihren und abschlieRen.

WEITERE FORDERKRITERIEN WAHREND DER DURCHFUHRUNG VON PROJEKTEN ZUR PERSONALMOBILITAT

Forderfahige
teilnehmende
Organisationen

PERSONALMOBILITAT ZU UNTERRICHTSZWECKEN:

Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht: Hochschuleinrichtungen aus einem
Programmland mit einer Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) oder Hochschulein-
richtungen aus einem Partnerland, die von einer zustandigen Behorde anerkannt und mit ihren
entsendenden Partnern aus den Programmlandern vor Beginn der Mobilitatsaktivitat inter-
institutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben.

Als entsendende Organisationen kommen in Betracht:

=  Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer Erasmus-Charta fur die
Hochschulbildung (ECHE) oder Hochschuleinrichtungen aus einem Partnerland, die von
einer zustandigen Behorde anerkannt und mit ihren aufnehmenden Partnern aus den
Programmlandern interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben, oder

=  bei Personal, das eingeladen wurde, an einer Hochschule zu unterrichten: beliebige auf
dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend
tatige offentliche oder private Organisationen (ohne ECHE). Beispiele:

- oOffentliche oder private kleine, mittlere oder grofRe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a. Handels-
kammern, Handwerks- oder Berufsverbande und Gewerkschaften),

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen/Institute/Bildungszentren (vom Vorschulbereich tber die Sekundarstufe ||
einschlieRlich Einrichtungen bis zur Berufs- und der Erwachsenenbildung),

- gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

PERSONALMOBILITAT ZU FORT- UND WEITERBILDUN GSZWECKEN:

Als entsendende Organisationen kommen in Betracht: Hochschuleinrichtungen aus einem
Programmland mit einer Erasmus-Charta fir die Hochschulbildung (ECHE) oder Hochschulein-
richtungen aus einem Partnerland, die von einer zustandigen Behorde anerkannt und die mit ihren
aufnehmenden Partnern aus den Programmlandern vor Beginn der Mobilitatsaktivitat inter-
institutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben.

Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

=  Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer Erasmus-Charta fur die
Hochschulbildung (ECHE) oder Hochschuleinrichtungen aus einem Partnerland, die von
einer zustandigen Behorde anerkannt und mit ihren aufnehmenden Partnern aus den
Programmlandern interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben, oder

= auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisationen aus einem Programmland. Siehe die Beispiele auf der
vorigen Seite.

Dauer der Aktivitat

Zwei Tage (funf Tage im Austausch mit Partnerlandern) bis zwei Monate, ohne Reisezeit. In der

# Bei Hochschulniederlassungen, die von ihrem jeweiligen Mutterinstitut abhdngig sind und unter dieselbe Erasmus- Hochschulcharta (ECHE) fallen, gilt das
Sitzland des Mutterinstituts als Entsendeland. Aus diesem Grund kénnen zwischen Hochschulniederlassungen und Mutterinstituten, die unter dieselbe
Erasmus- Hochschulcharta (ECHE) fallen, keine Mobilitdtsaktivitdten im Rahmen von Erasmus+ durchgefihrt werden.
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Mobilitat mit Programmlandern muss die Mindestlaufzeit zwei aufeinanderfolgende Tage betragen.
Im Falle von eingeladenem Personal aus Unternehmen betragt die Mindestdauer fir die Mobilitat
zwischen den Programmlandern 1 Tag.

Ein Lehraufenthalt muss mindestens acht Unterrichtsstunden pro Woche (gegebenenfalls auch
innerhalb einer kirzeren Aufenthaltsdauer) umfassen. Wenn die Mobilitdt langer als eine Woche
dauert, sollte die Mindestanzahl der Unterrichtsstunden flir eine unvollstandige Woche
proportional zur Dauer der betreffenden Woche berechnet werden. Es gelten folgende Ausnahmen:

e Es gibt keine Mindestanzahl von Unterrichtsstunden flr eingeladene Mitarbeiter aus
Unternehmen.

e Wird wahrend eines einzelnen Auslandsaufenthalts die Lehrtatigkeit mit einer Fort- und
Weiterbildung kombiniert, reduziert sich die Mindestzahl der Unterrichtsstunden pro
Woche (oder der kiirzeren Aufenthaltsdauer) auf vier Stunden.

Die Personalmobilitdt muss in einem Programm- oder Partnerland stattfinden, das nicht das Land

Ort(e) der Aktivitat
(€) der entsendenden Einrichtung und nicht das Hauptwohnsitzland der geforderten Person ist.
PERSONALMOBILITAT ZU UNTERRICHTSZWECKEN:
=  Hochschulpersonal, das in einem Programm- oder einem Partnerland arbeitet.
=  Personal (einschlieRlich Doktoranden), das bei in einem Programm- oder Partnerland
. Fihi tatigen, auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
:o;derh g€ und Jugend aktiven Unternehmen oder offentlichen bzw. privaten Organisationen (denen
eilnehmer

keine Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) verliehen wurde) beschaftigt ist und
eingeladen wurde, an einer Hochschule in einem Programm- oder Partnerland zu lehren.

PERSONALMOBILITAT ZU FORT- UND WEITERBILDUN GSZWECKEN:

=  Hochschulpersonal, das in einem Programm- oder einem Partnerland arbeitet.

ZUSATZLICHE INFORMATIONEN ZU MOBILITATEN ZWISCHEN PROGRAMM- UND PARTNERLANDERN

Das Budget, das fir Mobilitdten zwischen Programm- und Partnerlandern zur Verfligung steht, wird zwischen
unterschiedlichen Regionen der Welt in 12 Envelopes aufgeteilt, wobei das Budget jedes Envelopes unterschiedlich ist.
Weiterfiihrende Informationen zu den verflgbaren Budgets der Envelopes werden auf den Internetseiten der jeweiligen
Nationalen Agentur veroffentlicht.

Generell sollen die Fordermittel ausgewogen auf die unterschiedlichen Regionen verteilt werden. Die EU hat eine Vielzahl an
Zielen bezlglich der geografischen Ausgeglichenheit vorgegeben, die in der Programmlaufzeit (2014-2020) auf europaischer
Ebene umzusetzen sind. Diese Ziele mlssen nicht von den einzelnen Hochschuleinrichtungen, sondern von den Nationalen
Agenturen eingehalten werden, die flur die Vergabe der verflgbaren Fordermittel zustandig sind. Daruber hinaus werden
Hochschuleinrichtungen dazu ermutigt, die Zusammenarbeit mit Partnern in den armsten und am wenigsten entwickelten
Landern zu fordern.

Nachfolgend werden die geografischen Vorgaben der EU genannt, die die Mobilitat zwischen Programm- und
Partnerlandern bis 2020 erreichen soll:

=  bzgl. der Mobilitaten mit Entwicklungslandern in Zentralasien und Lateinamerika sollten 25 % der Mittel auf die
am wenigsten entwickelten Lander der jeweiligen Region entfallen. Diese Lander sind:

- InZentralasien: Afghanistan, Bangladesch, Kambodscha, Laos, Nepal, Bhutan und Myanmar;
- In Lateinamerika: Bolivien, El Salvador, Guatemala, Honduras und Nicaragua.

=  Nicht mehr als 30 % des flir Asien verfugbaren Budgets sollten auf Mobilitaten mit China und Indien entfallen;
= Und nicht mehr als 35 % der fir Lateinamerika verfigbaren Fordermittel sollten auf Brasilien und Mexiko
entfallen.

Aufgrund der Vorgabe, dass Mobilitaten zwischen Landern der Regionen 6, 7, 8 9, 10 und 11 3 zur
Entwicklungszusammenarbeit beitragen sollen, sollen lediglich Incoming-Mobilitaten in Kurzstudiengangen oder erstem bzw.
zweitem Studiengang zwischen Partner- und Programmlandern durchgefihrt werden3!. Outgoing-Mobilitditen in diese
Regionen stehen nur Doktoranden und Personal zur Verflgung.

¥ Nur beispielhaft. Vorbehaltlich der Bestimmungen der gednderten Fassung des Partnerschaftsabkommens von Cotonou und des mehrjdhrigen Finanzrahmens
2014-2020.
31 Siehe auch Abschnitt ,Forderfahige Lander” in Teil A dieses Leitfadens.
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Dennoch wird es fur bestimmte Programmlander Ausnahmen geben. Bitte informieren Sie sich diesbezlglich auf den
Internetseiten der jeweiligen Nationalen Agentur.

Hochschuleinrichtungen kdnnen entweder ausschlieRlich Personal- bzw. Studierendenmobilitaten oder beide Mobilitatsaktivitaten
fordern, sofern dies mit den von der Nationalen Agentur gesetzten sekundaren Kriterien Gbereinstimmt (siehe unten).

SEKUNDARE KRITERIEN FUR MOBILITATEN ZWISCHEN PROGRAMM-UND PARTNERLANDERN

Falls einer Nationalen Agentur flir eine bestimmte Partnerregion oder ein bestimmtes Partnerland nur ein begrenztes
Budget zur Verfligung steht, kann diese entscheiden, die Nachfrage durch Hinzufligen eines oder mehrerer sekundarer
Kriterien einzuschranken. Diese sekundaren Kriterien werden aus der weiter unten aufgefihrten Liste zu den weiter oben
genannten Hauptkriterien hinzugeflgt. Falls eine Nationale Agentur sich dafir entscheidet, sekundare Kriterien zu
verwenden, muss diese Entscheidung eindeutig veroffentlicht werden, insbesondere auf der Website der Nationalagentur,
und ist allen Akteuren vor Fristablauf mitzuteilen.

=  Stufe des Abschlusses (z. B. Beschrankung der Antrage auf nur einen oder zwei Zyklen - BA, MA oder PhD);

=  Ermoglichung von Mobilitat entweder nur fur das Personal oder nur fur die Studierenden;

=  Begrenzung der Dauer der Mobilitatsphasen (z.B. 6 Monate fur Studierendenmobilitditen oder 10 Tage flr
Personalmobilitaten).

GEWAHRUNGSKRITERIEN FUR MOBILITATSPROJEKTE INNERHALB VON PROGRAMM LANDERN 32

Da keine qualitative Bewertung vorgenommen wird (die Qualitat wurde bereits im Rahmen der Beantragung der Erasmus-
Charta fur die Hochschulbildung oder der Auswahl eines nationalen Mobilitatskonsortiums bewertet), gibt es auch keine
Gewahrungskriterien.

Jeder Finanzhilfeantrag fir eine forderfahige Aktivitat wird (nach Prifung der Forderfahigkeit) auch tatsachlich gefordert.
Die maximale Hohe der Finanzhilfe hangt von mehreren Faktoren ab:
=  der Anzahl der Mobilitatsphasen und der Monate/Tage, fir die der Antrag gestellt wird,

= der fruheren Leistung des Antragstellers in Bezug auf die Anzahl von Mobilitatsphasen, die Qualitat der
Durchflihrung von Aktivitaten und ein solides Finanzmanagement, sofern der Antragsteller in den vergangenen
Jahren bereits eine dhnliche Forderung erhalten hat, und

= dem gesamten nationalen Budget fur die Mobilitatsaktion.
GEWAHRUNGSKRITERIEN FUR MOBILITATSPROJEKTE ZWISCHEN PROGRAMM- UND PARTNERLANDERN

Jeder Finanzhilfeantrag fir eine forderfahige Aktivitat wird (nach Prifung der Forderfahigkeit) auf der Grundlage folgender
Kriterien beurteilt:

Der Umfang, in dem das geplante Mobilitatsprojekt fiir die Internationalisierungsstrategie
Relevanz der Strategie (maximal | der beteiligten Hochschuleinrichtungen (sowohl im Programm- als auch im Partnerland)
30 Punkte) und die bei der Auswahl von Personal- bzw. Studierendenmobilitaten geltenden
Grundprinzipien relevant ist.

Das Ausmall an Erfahrungen, das die antragstellende Organisation bei adhnlichen
Projekten mit Hochschulen bzw. Organisationen im Partnerland bereits gesammelt hat,
sowie eine klare Beschreibung der von den Partnern 2zu ubernehmenden
Verantwortlichkeiten, Funktionen und Aufgaben.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Qualitat der Konzeption
und der Durchfihrung

der Aktivitaten
(maximal 20 Punkte)

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Die moglichen Auswirkungen des Projekts auf Teilnehmer, Beglnstigte und
Wirkung und Verbreitung Partnerorganisationen auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene sowie die Qualitat der
(maximal 20 Punkte) Malnahmen zur Verbreitung der Ergebnisse des Mobilitatsprojekts auf Fakultats- und
Institutsebene und gegebenenfalls darliiber hinaus im Programm- und im Partnerland.

Qualitat der
Kooperationsvereinbarungen
(maximal 30 Punkte)

Die Vollstandigkeit und Qualitat der Regelungen zur Auswahl der Teilnehmer, zur
Unterstutzung, die ihnen gewahrt wird, und zur Anerkennung ihrer Mobilitatsphase
(insbesondere im Partnerland).

Der Antragsteller erldutert, auf welche Weise das Projekt vom Standpunkt seiner eigenen Einrichtung (oder mehrerer
Einrichtungen, wenn es sich um einem von einem Konsortium eingereichten Antrag handelt) sowie dem Standpunkt der
Einrichtungen im Partnerland aus gesehen, diese vier Kriterien erfullt.

2 Mobilitat in zwei Richtungen
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Um flir eine Forderung in Betracht zu kommen, muissen Vorschlage insgesamt mindestens 60 Punkte erhalten, wobei
mindestens 15 Punkte auf die Kategorie ,Relevanz der Strategie” entfallen mussen.

Flr die Zuweisung der verflgbaren Haushaltsmittel an die einzelnen Regionen werden die mit den einzelnen Partnerlandern
geplanten Mobilitatsprojekte in einer regionalen Rangfolge nach erreichten Punktzahlen aufgefiihrt.

Die Hochschuleinrichtungen gewahrte Finanzhilfe hangt von mehreren Faktoren ab:

= der Anzahl der Mobilitatsphasen und der Monate/Tage, fiir die der Antrag gestellt wird,
= den flr die einzelnen Lander oder Regionen zugewiesenen Haushaltsmitteln,

= dem geografischen Gleichgewicht innerhalb einer bestimmten Region oder Unterregion.

Die Nationale Agentur kann Mobilitatsprojekte mit einem in der regionalen Rangfolge niedriger eingestuften Partnerland
finanziell unterstiitzen, wenn dies zur Gewahrleistung des in den vorstehenden geografischen Vorgaben definierten
geografischen Gleichgewichts in der betreffenden Region erforderlich ist.

Die Nationale Agentur ist nicht verpflichtet, alle fir ein bestimmtes Partnerland beantragten Mobilitatsprojekte zu
finanzieren, wenn solche Ersuchen im Hinblick auf die verfugbaren Haushaltsmittel als UbermaRig hoch erachtet werden.

Zusatzlich zu den allumfassenden Kriterien der Rangfolge nach erreichten Punktzahlen und des geografischen
Gleichgewichts bemiuht sich die Nationale Agentur nach Maoglichkeit um eine breite Verteilung der verfligbaren
Haushaltsmittel, um eine Dominanz einer kleinen Zahl von Hochschuleinrichtungen zu vermeiden. Die Nationale Agentur
strebt ein moglichst inklusives Vorgehen an, und maximiert zu diesem Zweck die Beteiligung von Interessentragern, ohne
jedoch die Qualitat, das geografische Gleichgewicht oder die zur Sicherstellung der Machbarkeit erforderliche kritische
MindestgrolRe zu gefahrden.

WELCHE AKKREDITIERUNG BENOTIGEN ANTRAGSTELLER FUR DIESES MOBILITATSPROJEKT?

ERASMUS-CHARTA FUR DIE HOCHSCHULBILDUNG (ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION)

Alle Hochschuleinrichtungen in einem Programmland, die sich an einem Mobilitatsprojekt im Hochschulbereich beteiligen
mochten, mussen eine Erasmus-Charta fir die Hochschulbildung (ECHE) erhalten haben — entweder als Einzelhochschule
oder als Mitglied eines nationalen Mobilitatskonsortiums. Uber die Exekutivagentur ,Bildung, Audiovisuelles und Kultur”
veroffentlicht die Europaische Kommission jahrlich eine spezifische Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen mit den
genauen Voraussetzungen und den Qualitatskriterien, die erfullt werden mussen, damit eine Erasmus-Charta fiur die
Hochschulbildung zuerkannt werden kann. Diese Aufforderung wird auf der Website der Exekutivagentur veroffentlicht.

Hochschuleinrichtungen in einem Partnerland mussen durch die nationale Akkreditierungsorganisation akkreditiert sein. Da
diese keine Erasmus-Charta erhalten kdnnen, mulssen sie zusatzlich eine interinstitutionelle Vereinbarung mit ihren Partnern
aus Programmlandern abgeschlossen haben, in der die Grundsatze der Erasmus-Charta verankert sind.

AKKREDITIERUNG FUR MOBILITATSKONSORTIEN IM HOCHSCHULBEREICH

Eine Organisation aus einem Programmland, die einen Antrag flir ein nationales Mobilitatskonsortium stellt, muss tber eine
gultige Akkreditierung fur Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich verfugen. Diese Akkreditierung wird von der
Nationalen Agentur erteilt, die auch den Antrag auf Forderung eines Mobilitatsprojekts im Hochschulbereich bewertet. Die
Akkreditierung und die Forderung von Mobilitatsprojekten konnen im Rahmen derselben Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen beantragt werden. Der Antrag auf Forderung von Mobilitatsprojekten wird jedoch nur den
Hochschuleinrichtungen und Organisationen bewilligt, die den Akkreditierungsprozess erfolgreich abgeschlossen haben.
Damit eine Akkreditierung flur Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich erteilt werden kann, mussen die folgenden
Anforderungen erflllt sein:

FORDERKRITERIEN
Ein nationales Mobilitatskonsortium im Hochschulbereich kann aus folgenden teilnehmenden
Organisationen bestehen:
=  Hochschuleinrichtungen, die Uber eine gultige Erasmus-Charta flir die
.. - Hochschulbildung verfigen (ndhere Informationen zu dieser Charta sind dem
Forderfahige

vorstehenden Abschnitt ,Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung” und Anhang |
dieses Leitfadens zu entnehmen) und

=  beliebige auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend tatige Organisationen. (Beispiele flr forderfahige teilnehmende
Organisationen wurden auf der vorigen Seite genannt.)

teilnehmende
Organisationen

Alle teilnehmenden Organisationen mussen in demselben Programmland ansassig sein.

Wer ist Jede forderfahige teilnehmende Organisation kann als Koordinator auftreten und fir die am
antragsberechtigt? Konsortium teilnehmenden Organisationen einen Antrag stellen.
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Ein nationales Mobilitatskonsortium muss aus mindestens drei forderfahigen teilnehmenden

Anzahl der Organisationen bestehen (darunter zwei entsendende Hochschuleinrichtungen).

teilnehmenden Zum Zeitpunkt der Beantragung der Akkreditierung fiir nationale Mobilititskonsortien im

Organisationen Hochschulbereich mussen alle Mitgliedsorganisationen des Mobilitatskonsortiums benannt
werden.

Laufzeit der

Akkreditierung des Alle aufeinanderfolgenden Aufrufe bis spatestens zum Aufruf 2020.

Mobilitatskonsortiums

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Wann wird der Antrag
gestellt?

Wie ist der Antrag zu
stellen?

Bei der Nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansassig ist.

Fir Projekte, die im Dbetreffenden Jahr beginnen, miussen Antragsteller ihren
Akkreditierungsantrag bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Brisseler Zeit) des betreffenden
Jahres einreichen.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Der Antrag auf eine Akkreditierung eines nationalen Mobilitatskonsortiums wird nach folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des
Konsortiums
(maximal 30 Punkte)

....................................................

Qualitat der
Zusammensetzung des
Konsortiums und der
Kooperationsvereinbaru
ngen

(maximal 20 Punkte)

Qualitat der Konzeption
und der Durchfihrung
der Aktivitaten durch
das Konsortium
(maximal 20 Punkte)

Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

= Ziele der Aktion (siehe Abschnitt ,Welche Ziele werden mit Mobilitatsprojekten
verfolgt?“) und

=  Erfordernisse und Zielsetzungen der an dem Konsortium teilnehmenden
Organisationen und der einzelnen Teilnehmer,

Eignung des Vorschlags, um

= die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fihren,

= die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der an dem Konsortium
teilnehmenden Organisationen zu starken,

= einen Mehrwert auf EU-Ebene durch Ergebnisse zu schaffen, die nicht erzielt werden
konnten, wenn die Aktivitaten von den beteiligten Hochschuleinrichtungen jeweils
einzeln durchgefihrt wirden.

.............................................................................................................................................................................................

Umfang, in dem

= bei dem Konsortium eine geeignete Zusammensetzung der entsendenden
Hochschuleinrichtungen gegebenenfalls mit dem erforderlichen Profil und der
bendtigten Erfahrung und Kompetenz zur erfolgreichen Durchfihrung samtlicher mit
dem Projekt einhergehender Aktivitaten gegeben ist,

= der Koordinator des Konsortiums Erfahrung mit der Leitung eines Konsortiums oder
mit einem dahnlichen Projekttyp hat,

x die Funktionen, Zustandigkeiten und Aufgaben/Ressourcen klar verteilt sind und
Aufschluss Uber das Engagement und die aktive Mitwirkung aller teilnehmenden
Organisationen geben,

=  Aufgaben und Ressourcen zusammengefasst und verteilt werden,

= die Zustandigkeiten fur die Vertrags- und Finanzverwaltung klar verteilt sind,

= das Konsortium neue Teilnehmer in die Aktion einbezieht.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

=  Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen eines Mobilitatsprojekts
(Vorbereitung, Durchfliihrung und Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten),

=  Qualitat der praktischen Regelungen, der Verwaltung und der Unterstitzung (z. B.
Suche nach aufnehmenden Organisationen, Koordinierung, Information, sprachliche
und interkulturelle Begleitung),

=  Qualitat der Zusammenarbeit, der Koordinierung und der Kommunikation zwischen
den teilnehmenden Organisationen und mit anderen mafigeblichen Akteuren,

= gegebenenfalls die Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie die durchgangige Anwendung von
europaischen Transparenz- und Anerkennungsinstrumenten,

= gegebenenfalls die Eignung von MaRnahmen zur Auswahl der Teilnehmer fir die
Mobilitatsaktivitaten und zur Forderung der Teilnahme benachteiligter Personen an
Mobilitatsaktivitaten.
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=  Qualitait der MalRnahmen zur Bewertung der Ergebnisse der vom Konsortium
durchgefihrten Aktivitaten,
=  mogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der Dauer eines
Projekts und nach dem Projekt,

erkun.g und . - Wirkungen Uber die unmittelbar an dem Projekt teilnehmenden Organisationen
Verbreitung (maximal und Personen hinaus auf institutioneller, lokaler, regionaler, nationaler und/oder
30 Punkte) internationaler Ebene,

=  Eignung und Qualitat von MalBnahmen zur Verbreitung der Ergebnisse der unter
Leitung des Konsortiums durchgefiihrten Aktivitaten innerhalb und aulRerhalb der
teilnehmenden Organisationen und Partner.

Um flr eine Akkreditierung ausgewahlt zu werden, mussen Antrage eine Mindestpunktzahl von insgesamt 60 Punkten
erreichen. Des Weiteren muss mindestens die Halfte der Maximalpunktzahl fur jedes Vergabekriterium erreicht werden.

WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN

Spezifischere Regelungen und Kriterien sowie weitere hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.

WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN?

Auf dem Antragsformular missen Organisationen und Einrichtungen, die Finanzmittel flir Mobilitatsprojekte fir
Studierende und Hochschulpersonal beantragen, folgende Angaben machen:

=  Anzahl der Studierenden und der Angehorigen des Hochschulpersonals, die an Mobilitatsaktivitaten teilnehmen
sollen,

=  Gesamtdauer der geplanten Mobilitatsaktivitaten.

Aufgrund dieser Angaben bewilligen die Nationalen Agenturen aus den Programmlandern Antragstellern Finanzmittel fur
eine bestimmte Anzahl von Mobilitatsaktivitaten (bis zu der beantragten maximalen Anzahl).

Falls der Antragsteller Mobilitatsprojekte mit einem Partnerland beantragt, ist ein separates Antragsformular flir den
Austausch mit Partnerlandern auszufillen.

Flir Mobilitatsprojekte mit Partnerlandern wird eine separate Finanzhilfe gewahrt. Flir die finanzielle Forderung dieser
Aktivitaten gelten die folgenden Regelungen:

A) FINANZIERUNGSREGELN FUR ALLE MOBILITATSAKTIVITATEN

Forderfahige Kosten Finanzierungs- Betrag Zuweisungsregel
mechanismus
Bei
Mobilitatsaktivitaten
zwischen
Kosten, die Programmlandern
unmittelbar mit der Bis zum 100.
Durchfiihrung von Teilnehmer: 350 EUR
Organisatotische Mobllltatsaktnvntaten S /Teilnel)mer; ab dem Je.nach Anzal:tl der
Unterstiltzung in Zusammenhang Zuschusse je Einheit 100. Teilnehmer: 200 Telln.e.htner el.nfer"
stehen (auRer EUR fiir jeden Mobilitatsaktivitat
Aufenthalts- und weiteren Teilnehmer
Reisekosten der bei
Teilnehmer) Mobilitatsaktivititen
zwischen Programm-
und Partnerlandern:
350 EUR/Teilnehmer
Zusatzliche Kosten, Bis zu 100 % der Voraussetzung:
Unterstiitzung bei die unmittelbar rt\it o ft?rderféhigen Kosten, | Nachdem die
besonderem Bedarf Aufwendungen fir Tatsachliche Kosten die von der betreffenden
Teilnehmer mit Nationalen Agentur Teilnehmer
besonderen genehmigt worden ausgewahlt wurden,
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Bedurfnissen im sind mussen Antrage auf

Zusammenhang finanzielle Forderung

stehen. auf einem
gesonderten
Antragsformular
begriindet werden.

Kosten flr die

Bereitstellung von

Finanzsicherheiten,

falls die Nationale

Agentur solche . Voraussetzung:

anfordert. Kf)sten fur _ nachdem die

Bei Fmoanzsmlierhen'ge n betreffenden

AuBergewohnliche Mobilitatsaktivitiaten /3% derforderahigen Teilnehmer

Kosten/
Sonderkosten

zwischen
Programmlandern:
Hohe Reisekosten von
Teilnehmern,
einschlieBlich bei

Tatsachliche Kosten

Kosten Hohe
Reisekosten:
hochstens 80% der
forderfahigen
Reisekosten

ausgewahlt wurden,
mussen Antrage auf
finanzielle Forderung
hinreichend
begriundet werden.

Nutzung von
umweltfreundlichen,
emissionsarmeren
Transportmitteln.

FINANZHILFE ZUR ORGANISATORISCHEN UNTERSTUTZUNG FUR BEGUNSTIGTE (HOCHSCHULEINRICHTUNGEN ODER KONSORTIEN):

Die Finanzhilfe zur organisatorischen Unterstlitzung ist ein Beitrag zu den Kosten, die den betreffenden Einrichtungen durch
die Aktivitaten zur Unterstlitzung der Studierenden- und Personalmobilitat (sowohl in Verbindung mit der Entsendung als

auch mit der Aufnahme von Teilnehmern) entstehen, damit sie die Bestimmungen der Erasmus-Charta flir die
Hochschulbildung in den Programmlandern bzw. die Grundsatze der Erasmus-Charta, die in den interinstitutionellen
Vereinbarungen zwischen Einrichtungen aus Partnerlandern verankert sind, erflllen; Beispielsweise:

=  organisatorische Regelungen mit Partnereinrichtungen einschlielllich Besuchen bei potenziellen Partnern, um
die Bestimmungen interinstitutioneller Vereinbarungen fir die Auswahl, Vorbereitung, Aufnahme und
Integration der Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten festzulegen und diese interinstitutionellen Vereinbarungen
auf dem neuesten Stand zu halten;

=  Bereitstellung aktueller Kursverzeichnisse flr internationale Studierende,
=  Bereitstellung von Informationen und Unterstlitzung fur Studierende und Personal,
=  Auswahl von Studierenden und Personal,

=  Vorbereitung von Lernvereinbarungen zur vollstandigen Anerkennung der Bildungskomponenten der
Studierenden;

=  Vorbereitung und Anerkennung von Vereinbarungen uber Personalmobilitat;

= sprachliche und interkulturelle Vorbereitung von entsandten und aufgenommenen Studierenden und
Mitarbeitern (,,Personal”), erganzend zur Sprachenforderung online (OLS) in Erasmus+,

=  Erleichterung der Integration aufgenommener Teilnehmer von Mobilitatsaktionen in die betreffende
Hochschuleinrichtung,

=  Gewahrleistung wirksamer Regelungen flr die Betreuung und Beaufsichtigung der Mobilitatsteilnehmer,
= spezielle Regelungen flr die Qualitatssicherung der Studierendenpraktika in Unternehmen,

=  Gewahrleistung der Anerkennung von Bildungskomponenten und entsprechenden Leistungspunkten,
Anfertigung von Abschriften von Berichten und Diplomzusatzen (Diploma Supplements),

=  Unterstlitzung der Wiedereingliederung der Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten und Nutzung der von ihnen
erworbenen neuen Kompetenzen fur die betreffende Hochschule und fir Peers.

Die Hochschuleinrichtungen aus den Programm- und Partnerlandern verpflichten sich, alle Grundsatze der Charta zu
beachten, um flr hochwertige Mobilitatsangebote zu sorgen und u.a. zu: ,gewadhrleisten, dass Teilnehmer von
Mobilitatsaktivitaten, die ins Ausland gehen, entsprechend auf die MobilitatsmaBnahme vorbereitet sind und dafir u. a.
auch die erforderlichen Sprachkenntnisse erworben haben”. Dazu kénnen vorhandene Sprachlerneinrichtungen in den
Hochschuleinrichtungen genutzt werden. Hochschuleinrichtungen, die in der Lage sind, Aktivitaten zur Studierenden- und
Personalmobilitat von hoher Qualitat einschlieRlich sprachlicher Unterstutzung zu geringeren Kosten (oder mit Finanzmitteln
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aus anderen Quellen) anzubieten, kdnnen einen Teil der Finanzhilfe fur organisatorische Unterstitzung zur Finanzierung
weiterer Mobilitatsaktivitaiten einsetzen. In der Finanzhilfevereinbarung wird der Grad an Flexibilitat in diesem
Zusammenhang bestimmt.

In jedem Fall werden die Begunstigten vertraglich verpflichtet, entsprechend hochwertige Leistungen anzubieten. Dabei
werden sie von Nationalen Agenturen Uberwacht und geprift. In diesem Zusammenhang werden auch Rickmeldungen von
Studierenden und Personal Uber das Mobility Tool+ berlicksichtigt, auf das die Nationalen Agenturen und die Kommission
unmittelbar zugreifen kénnen.

Im Falle einer Mobilitat mit Programmlandern errechnet sich die Finanzhilfe zur organisatorischen Unterstutzung aus der
Anzahl aller unterstiitzten, ins Ausland entsandten Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten (einschlieRlich mobiler Teilnehmer
mit einem ,Zero-Grant“ aus EU-Finanzmitteln fiir die gesamte Mobilitatsphase - siehe unten) und der Anzahl der von
Unternehmen entsandten Personen, die an Hochschuleinrichtungen unterrichten, die Beglinstigte sind oder dem jeweiligen
nationalen Mobilitatskonsortium angehoren. Auch mobile Teilnehmer mit einer ,,Zero Grant- Forderung” flir den gesamten
Mobilitatszeitraum werden als unterstitzte Teilnehmer gezahlt, weil auch fur sie die Mobilitatsregelungen gelten und weil
auch sie in die organisatorischen Aktivitaten einbezogen werden. Organisatorische Unterstitzung wird daher auch diesen
Teilnehmern gewahrt.

Im Fall von Mobilitatsaktivitaten zwischen Programm- und Partnerlandern errechnet sich die Finanzhilfe zur organisatorischen
Unterstltzung aus der Anzahl gewdhrter Mobilitaten einschlieBlich aller aus Programmlandern ausreisenden geforderten
Teilnehmer (outbound) und aller ins Partnerland einreisenden, mobilen Teilnehmer (inbound). Auch mobile Teilnehmer mit
einer , Zero Grant- Forderung” fur den gesamten Mobilitatszeitraum werden als unterstitzte Teilnehmer gezahlt, weil auch fur
sie die Mobilitatsregelungen gelten und weil auch sie in die organisatorischen Aktivitaten einbezogen werden. Personen, die
Teilnehmer wihrend ihrer Aktivititen im Ausland unterstiitzen, sowie zusatzliche Mobilitatsaktivititen, die mittels Ubertragung
von Mitteln von einer Kategorie des Finanzplans auf eine andere organisiert werden konnen, sind somit ausgeschlossen.

Die Finanzhilfe, die ein nationales Mobilitatskonsortium erhalt, kann auf alle nationalen Mitglieder nach den von ihnen
vereinbarten Regelungen aufgeteilt werden. Bei Mobilitatsprojekten zwischen Partner- und Programmlandern wird die
Finanzhilfe fur die organisatorische Unterstlitzung von den entsprechenden Partnern geteilt und durch die teilnehmenden
Einrichtungen auf einer beiderseitig annehmbaren Grundlage festgelegt.

MOBILE TEILNEHMER MIT EINEM ,,ZERO-GRANT" Aus EU-MITTELN

Studierende und Personal mit einem , Zero-Grant” aus EU-Mitteln sind Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten, die keine EU-
Finanzhilfe zur Deckung von Aufenthalts- und Reisekosten erhalten, aber alle Anforderungen an Aktivitaten zur Férderung
der Mobilitat von Studierenden und Personal erflillen und daher die gleichen Vorteile wie Erasmus-Studierende und im
Rahmen von Erasmus+ gefordertes Hochschulpersonal in Anspruch nehmen kdnnen. Sie kdnnen regionale, nationale oder
sonstige Finanzmittel zur Deckung ihrer Mobilitatskosten erhalten. Die Anzahl mobiler Teilnehmer mit einem ,Zero-Grant”
aus EU-Mitteln fur die gesamte Mobilitatsphase wird in den Statistiken zur Leistungsbewertung flir die Aufteilung der EU-
Finanzmittel auf die einzelnen Lander, sowohl fur die Mobilitat mit Programm- als auch mit Partnerlandern bericksichtigt.

UNTERSTUTZUNG BEI BESONDEREM BEDARF

Eine Person mit besonderen Bedurfnissen ist ein potenzieller Teilnehmer, der wegen seiner individuellen physischen,
psychischen oder gesundheitlichen Lage ohne zusatzliche finanzielle Forderung nicht in der Lage ware, an einem Projekt
oder an einer Mobilitatsaktivitat teilzunehmen. Hochschuleinrichtungen, die Studierende und/oder Personal mit
besonderen Bedurfnissen ausgewahlt haben, konnen bei der Nationalen Agentur zusatzliche Mittel zur Deckung der durch
die Beteiligung dieser Personen an den Mobilitatsaktivitaten entstehenden zusatzlichen Kosten beantragen. Flr Personen
mit besonderen Bedurfnissen aufgrund einer Behinderung kann die bewilligte Unterstlitzung daher auch uber den im
Folgenden genannten individuellen Hochstbetragen liegen. Die Hochschuleinrichtungen erlautern auf ihren Websites, wie
Studierende und Mitarbeiter (Personal) mit einer vorliegenden Behinderung diese zusatzliche Forderung beantragen
kdnnen.

Zusatzliche Finanzmittel fur Studierende und Personal mit besonderen Bedurfnissen konnen auch aus anderen Quellen auf
lokaler, regionaler und/oder nationaler Ebene bereitgestellt werden.

Begleitpersonen flr Studierende und Personal mit besonderen Bedurfnissen haben Anspruch auf eine Erstattung basierend
auf real entstandenen Kosten.

Durch die Unterzeichnung der Erasmus-Charta fiur die Hochschulbildung (ECHE) verpflichten sich Hochschuleinrichtungen,
einen gleichberechtigten Zugang und Chancengleichheit flir alle Teilnehmer zu gewahrleisten. Daher konnen Studierende
und Personal mit besonderen Bedurfnissen die Unterstitzung nutzen, die die aufnehmende Organisation ihren lokalen
Studierenden und Mitarbeitern anbietet.

SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Sonderkosten flir teure Reisen sind nur fur Teilnehmer eines Mobilitatsprogramms zwischen den Programmlandern, die fur
einen Standard-Reisezuschuss in Frage kommen, forderfahig:
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Beglinstigte der Mobilitatsprojekte konnen unter dem Budgetposten ,Sonderkosten” finanzielle Unterstitzung fur hohe
Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen Kosten, siehe ,, Welche
Regeln gibt es fur die Finanzierung?“), einschlieRlich in Fidllen, in denen sich die Teilnehmer fur umweltfreundlichere
Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z. B. Zug), was hohere Reisekosten nach sich zieht.
Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Beglnstigte nachweisen kann, dass die Standard-Finanzierungsregeln (basierend
auf dem Zuschuss pro Einheit fur das betreffende Reiseentfernungsband) nicht mindestens 70 % der Reisekosten der
Teilnehmer abdecken. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten flir teure Reisen die reguldre Reisekostenpauschale.

WEITERE FINANZIERUNGSQUELLEN

Studierende und Personal konnen erganzend oder alternativ zur EU-Forderung (mobile Teilnehmer mit einem ,Zero-Grant”
aus EU-Mitteln) beliebige regionale, nationale oder sonstige Finanzmittel erhalten, die nicht von der jeweiligen Nationalen
Agentur verwaltet werden (z. B. von einem Ministerium oder von Regionalbehérden). Flr derartige Finanzmittel, die nicht
aus dem EU-Haushalt stammen, gelten die in diesem Leitfaden genannten Betrage und Spannen (zwischen Mindest- und
Hochstbetragen) nicht.

B) FINANZHILFE ZUR FORDERUNG DER MOBILITAT VON STUDIERENDEN

Studierende konnen EU-Finanzmittel als Zuschuss zu den Aufenthalts- und Reisekosten wahrend ihres Studiums oder
Praktikums im Ausland erhalten. Die betreffenden Betrage werden von den Nationalen Agenturen in Abstimmung mit
nationalen Behorden und/oder den Hochschuleinrichtungen nach den im Folgenden beschriebenen objektiven und
transparenten Kriterien festgelegt. Die genauen Betrage werden auf den Websites der Nationalen Agenturen und
Hochschuleinrichtungen veroffentlicht.

Die Programmlander werden in drei Gruppen unterteilt:

Gruppe 1 Danemark, , Finnland, Island, Irland, Luxemburg, Schweden,
Programmlidnder mit héheren Lebenshaltungskosten Vereinigtes Konigreich, Liechtenstein, Norwegen
Gruppe 2 Osterreich, Belgien, Deutschland, Frankreich, Italien,
Programmlidnder mit mittleren Lebenshaltungskosten Griechenland, Spanien, Zypern, Niederlande, Malta, Portugal

Bulgarien, Kroatien, Tschechische Republik, Estland, Lettland,
Litauen, Ungarn, Polen, Rumanien, Serbien, Slowakei,
Slowenien, Republik Nordmazedonien, Turkei

Gruppe 3
Programmlander mit niedrigeren Lebenshaltungskosten

MOBILITAT MIT PROGRAMMLANDERN - KRITERIUM 1 — HERKUNFTS- UND ZIELLANDER DER STUDIERENDEN
Welche EU-Finanzhilfen Studierende erhalten, hangt von ihrer Mobilitatsrichtung ab:
=  Mobilitdt in ein Land mit dhnlichen Lebenshaltungskosten: die Studierenden erhalten EU- Finanzmittel in der

mittleren Spanne;

=  Mobilitat in ein Land mit hoheren Lebenshaltungskosten: die Studierenden erhalten EU- Finanzmittel in der
oberen Spanne;

=  Mobilitdt in ein Land mit niedrigeren Lebenshaltungskosten: die Studierenden erhalten EU- Finanzmittel in der
unteren Spanne;

Die Nationalen Agenturen legen die Betrage innerhalb der folgenden Spannen fest:

=  Mittlere Spanne der EU-Finanzhilfe: Eine mittlere Spanne (zwischen 220 und 470 EUR pro Monat) wird flr
Mobilitatsaktivitdten in ein Land mit vergleichbaren Lebenshaltungskosten gewahrt: a) von Landern der Gruppe
1 in Lander der Gruppe 1, b) von Landern der Gruppe 2 in Lander der Gruppe 2 und c¢) von Landern der Gruppe 3
in Lander der Gruppe 3.

=  Hohere Spanne der EU-Finanzhilfe: Entspricht der von der jeweiligen Nationalen Agentur festgelegten mittleren
Spanne zuzlglich mindestens 50 EUR und betragt zwischen 270 und 520 EUR pro Monat. Diese Spanne wird bei
Mobilitatsaktivitdten in ein Land mit hoheren Lebenshaltungskosten angesetzt: a) von Landern der Gruppe 2 in
Lander der Gruppe 1 und b) von Landern der Gruppe 3 in Lander der Gruppen 1 und 2.

=  Untere Spanne der EU-Finanzhilfe: Entspricht der von der jeweiligen Nationalen Agentur festgelegten mittleren
Spanne abzuglich mindestens 50 EUR und betragt zwischen 170 und 420 EUR pro Monat. Diese Spanne wird bei
Mobilitatsaktivitdten in ein Land mit niedrigeren Lebenshaltungskosten angesetzt: a) von Landern der Gruppe 1
in Lander der Gruppen 2 und 3 und b) von Landern der Gruppe 2 in Lander der Gruppe 3.

Bei der Festsetzung der Forderbetrage flr die Beglinstigten in ihrem jeweiligen Land legen die Nationalen Agenturen zwei
Kriterien zugrunde:

= die Verfligbarkeit und die Héhe sonstiger Forderung durch private oder 6ffentliche Stellen auf lokaler, regionaler
oder nationaler Ebene, die die gewahrte EU-Finanzhilfe im Rahmen von Kofinanzierungen erganzt, und
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= den Gesamtumfang des Forderbedarfs der Studierenden, die ein Studium oder ein Praktikum im Ausland
beabsichtigen.

Die Nationalen Agenturen kdénnen ihren Hochschuleinrichtungen eine gewisse Flexibilitat einraumen, indem sie auf
nationaler Ebene keine konkreten Betrage, sondern Spannen festlegen. Dies sollte jedoch nur aus berechtigten Grinden
geschehen (z. B. in Landern, in denen eine Kofinanzierung auf regionaler oder institutioneller Ebene moglich ist).

MoOBIUTAT MIT PROGRAMMLANDERN - KRITERIUM 2 — ZUSATZLICHE UNTERSTUTZUNG FUR BESTIMMTE ZIELGRUPPEN, AKTIVITATEN UND
HERKUNFTSLANDER/-REGIONEN

Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen (keine Studierenden mit besonderen Bediirfnissen)

Die nationalen Behorden kdnnen gemeinsam mit den fir die Durchfihrung von Erasmus+ in einem Programmland
zustandigen Nationalen Agenturen (je nach auf nationaler Ebene bereits gewahrter Unterstiitzung in einem Opt-in/Opt-out-
Verfahren) beschlieRen, dass alle Hochschuleinrichtungen ihres Landes Studierenden aus benachteiligten Verhéltnissen
(unter Einschluss von Fliichtlingen, Asylbewerbern und Migranten) zusatzlich zur individuellen Unterstitzung aus EU-Mitteln
eine einmalige erganzende Forderung in Hohe von 100 bis 200 EUR pro Monat bewilligen. Die genaue Hohe des einmaligen
monatlichen Betrags und die anzuwendenden Kriterien werden auf nationaler Ebene von den nationalen Behoérden
festgelegt.

Studierende im Praktikum

Studierende, die ein Praktikum absolvieren, erhalten zusatzlich zur EU-Férderung einen Betrag in Hohe von 100 bis 200 EUR
pro Monat. Die genaue Hohe wird von den Nationalen Agenturen und/oder den jeweiligen Hochschuleinrichtungen
entsprechend der Nachfrage und dem Umfang der Kofinanzierung fir die betreffenden Mobilitatsaktivitaten festgelegt. Alle
Studierenden einer Hochschule sollten Unterstitzung in gleicher Hohe erhalten, unabhangig von erganzenden Zuschussen
und/oder Sachleistungen, die die Studierenden moglicherweise von dem aufnehmenden Unternehmen erhalten.
Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen, die Praktika absolvieren, sind berechtigt, anstelle der erganzenden
Zuschusse fiur Praktika erganzende Zuschusse fur Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen zu erhalten, wenn diese
hoher als die erganzenden Zuschusse fur Praktika sind.

Studierende aus Programmlidndern und -regionen in duRerster Randlage und ULG Wegen der durch die groRe Entfernung zu
anderen Programmlandern bedingten Einschrankungen erhalten Studierende aus Regionen in duRerster Randlage sowie aus
Zypern, Island, Malta und (iberseeischen Lindern und Gebieten (ULG) folgende hdhere Betrige zur individuellen Unterstiitzung:

Aus In Betrag

. __ Lander der Gruppel 770 EUR pro Monat
Regionen in duBerster Randlage, Zypern,

Island und Malta, uberseeische Lander Lander der Gruppe 2 720 EUR pro Monat

und Territorien

Lander der Gruppe 3 670 EUR pro Monat
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Zusatzlich zu den weiter oben aufgefuhrten Betragen zur individuellen Unterstitzung erhalten Studierende aus diesen
Landern die folgenden Zuschusse zu ihren Reisekosten:

Entfernung??

Betrag

Zwischen 10 und 99 km:

20 EUR/Teilnehmer

Zwischen 100 und 499 km

180 EUR/Teilnehmer

Zwischen 500 und 1999 km

275 EUR/Teilnehmer

Zwischen 2000 und 2999 km

360 EUR/Teilnehmer

Zwischen 3000 und 3999 km

530 EUR/Teilnehmer

Zwischen 4000 und 7999 km

820 EUR/Teilnehmer

8000 km und mehr

1500 EUR/Teilnehmer

In diesem Fall entfallen die Sonderzuschiisse fur Praktika und fiir Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen.

HOHE DER VON HOCHSCHULEINRICHTUNGEN FESTGELEGTEN FINANZIELLEN UNTERSTUTZUNG

Die Hochschuleinrichtungen miussen die folgenden Grundsatze und Kriterien einhalten, wenn sie die flr sie malRgeblichen

EU-Satze festlegen und/oder anwenden:

= Die Fordersatze werden einmalig von den Hochschulen definiert und sollen wahrend der gesamten
Projektlaufzeit gleich bleiben. Es ist nicht moglich die Fordersatze wahrend eines Projektjahres zu erhéhen oder

zu reduzieren.

=  Die Satze mussen unter Einhaltung der oben beschriebenen Grundsatze und der erlauterten Methode objektiv
und transparent festgelegt und/oder angewendet werden (d. h., es sind sowohl die Mobilitatsrichtung als auch
die Bestimmungen flir die Bewilligung zusatzlicher Unterstltzung zu berucksichtigen).

=  Furgleichartige Mobilitatsaufenthalte (Lernaufenthalte/Studienaufenthalte oder Praktika) in einer Landergruppe
erhalten alle Studierenden Finanzmittel in gleicher Hohe (ausgenommen Studierende aus benachteiligten
Verhaltnissen und Studierende mit besonderen Bedurfnissen).

MOBIUTAT MIT PROGRAMM- UND PARTNERLANDERN

Die Nationalen Agenturen legen die Betrage zur individuellen Unterstutzung innerhalb der folgenden Spannen fest:

Aus In Betrag
Programmlander der Gruppe 1 900 EUR pro Monat
Forderfahige Partnerlander Programmlander der Gruppe 2 850 EUR pro Monat

Programmlander der Gruppe 3

800 EUR pro Monat

Programmlander

Partnerlander

700 EUR pro Monat

3 Je nach Entfernung und pro Teilnehmer. Die Entfernungen werden mit dem Entfernungsrechner der Kommission ermittelt.
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_de.htm). Die Entfernung der einfachen Strecke ist die Grundlage fiir die Berechnung der Hohe

der EU-Finanzhilfe fir die Hin- und Rickreise.
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Zusatzlich zu den weiter oben aufgeflihrten Betragen zur individuellen Unterstitzung erhalten Studierende, die aus
Partnerlandern kommen bzw. in diese entsendet werden, die folgenden Zuschusse zu ihren Reisekosten:

Entfernung34 Betrag
Zwischen 10 und 99 km 20 EUR/Teilnehmer

Zwischen 100 und 499 km 180 EUR/Teilnehmer
Zwischen 500 und 1999 km 275 EUR/Teilnehmer
Zwischen 2000 und 2999 km 360 EUR/Teilnehmer
Zwischen 3000 und 3999 km 530 EUR/Teilnehmer
Zwischen 4000 und 7999 km 820 EUR/Teilnehmer
8000 km und mehr 1500 EUR/Teilnehmer

ZUSATZLICHE UNTERSTUTZUNG FUR BESTIMMTE ZIELGRUPPEN, AKTIVITATEN UND HERKUNFTSLANDER /-REGIONEN
Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen (keine Studierenden mit besonderen Bediirfnissen)

Die nationalen Behorden konnen gemeinsam mit den fir die DurchfiUhrung von Erasmus+ in einem Programmland
zustandigen Nationalen Agenturen (je nach auf nationaler Ebene bereits gewahrter Unterstiitzung in einem Opt-in/Opt-out-
Verfahren) beschlieRen, dass alle Hochschuleinrichtungen ihres Landes Studierenden aus benachteiligten Verhaltnissen
(unter Einschluss von Flichtlingen, Asylbewerbern und Migranten) zusatzlich zur individuellen Unterstiitzung aus EU-Mitteln
eine einmalige erganzende Forderung in Hohe von 100 bis 200 EUR pro Monat bewilligen. Die genaue Hohe des einmaligen
monatlichen Betrags und die anzuwendenden Kriterien werden auf nationaler Ebene von den nationalen Behdrden
festgelegt.

# Je nach Entfernung und pro Teilnehmer. Die Entfernungen werden mit dem Entfernungsrechner der Kommission ermittelt.
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_de.htm). Die Entfernung der einfachen Strecke ist die Grundlage fiir die Berechnung der Hohe
der EU-Finanzhilfe fur die Reise hin und zurick.
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C) FINANZHILFE FUR DIE PERSONALMOBILITAT

Fur Auslandsaufenthalte von Personal konnen EU-Finanzmittel als Zuschuss zu den Aufenthalts- und Reisekosten gewahrt werden.

Forderfdhige Kosten

Finanzierungsmechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern fur die Reise von
ihrem Herkunftsort zum Ort der
jeweiligen Aktivitat und zurlick
entstehen.

Reisekosten

Zuschusse je Einheit

Entfernungen zwischen 10 & 99 km: Mobilitat des Personals
zwischen Programmlandern: 20 EUR/ Teilnehmer; Mobilitat des
Personals zwischen Programm- und Partnerlandern: 0 EUR/
Teilnehmer

Entfernungen zwischen 100 und 499 km: 180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km: 275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen
2000 und 2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen
3000 und 3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen
4000 und 7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km
und mehr:
1500 EUR/ Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer. Die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Kommission ermittelt3>. Der
Antragsteller muss die Lange
der einfachen Strecke
angeben, die Hohe des EU-
Zuschusses wird fur die Hin-
und Rickreise berechnet?3®,

Kosten, die unmittelbar mit dem
Aufenthalt der Teilnehmer
wahrend der Aktivitat in
Zusammenhang stehen.

Individuelle Unterstitzung

Zuschusse je Einheit

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: |A1.1| bei Mobilitaten zwischen
Programmlandern oder A1.2 bei Mobilitaten zwischen
Programm- und Partnerlandern, pro Tag und Teilnehmer

+

zwischen dem 15. und 60. Tag der Aktivitat: 70 % von |A1.1}, bei
Mobilitaten zwischen Programmlandern oder |A1.2| bei
Mobilitaten zwischen Programm- und Partnerlandern, pro Tag
und Teilnehmer

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro
Teilnehmer (gegebenenfalls
einschlielllich eines Reisetags
vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

35 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

36 Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (ltalien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden
Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
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TABELLE A — INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/TAG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Zielland. Diese Betrage bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen. Bei der Festsetzung der Forderbetrdage flir die Beglinstigten in ihrem jeweiligen Land legen die

Nationalen Agenturen im Einvernehmen mit nationalen Behdérden zwei Kriterien zugrunde:

= die Verfligbarkeit und die Hohe sonstiger Forderung durch private oder 6ffentliche Stellen auf lokaler, regionaler
oder nationaler Ebene, die die gewahrte EU-Finanzhilfe im Rahmen von Kofinanzierungen erganzt, und

= den Gesamtumfang des Forderbedarfs der Lehrkrafte oder der anderen Mitarbeiter, die eine Unterrichtstatigkeit

oder ein Praktikum im Ausland beabsichtigen.

Fur alle Ziellander sollte innerhalb der Spanne derselbe Prozentsatz gelten. Es kann nicht fur alle Ziellander derselbe Betrag

gewahrt werden.

Personal aus
Programmlandern

Personal aus
Partnerlandern

£letiana Spanne (pro Tag) Betrag (pro Tag)
Al.l Al.2

Norwegen, Danemark, Luxemburg, Vereinigtes Konigreich, 80-180 180

Island, Schweden, Irland, Finnland, Liechtenstein

Niederlande, Osterreich, Belgien, Frankreich, Deutschland, 20-160 160

Italien, Spanien, Zypern, Griechenland, Malta, Portugal

Slowenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slowakei,

Tschechische Republik, Litauen, Tirkei, Ungarn, Polen, 60-140 140

Rumanien, Bulgarien, Republik Nordmazedonien, Serbien

Partnerlander 180 Nicht forderfahig

Bei Mobilitatsaktivitaten zwischen Programmlandern konnen die Nationalen Agenturen ihren Hochschuleinrichtungen eine
gewisse Flexibilitat einraumen, indem sie auf nationaler Ebene keine konkreten Betrage, sondern Spannen festlegen. Dies
sollte jedoch nur aus berechtigten Griinden geschehen (z. B. in Landern, in denen eine Kofinanzierung auf regionaler oder
institutioneller Ebene moglich ist). Die genauen Betrage werden auf den Websites der Nationalen Agenturen und sonstiger

Hochschuleinrichtungen veroéffentlicht.
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MOBILITATSPROJEKTE FUR LERNENDE UND PERSONAL IM BEREICH DER BERUFLICHEN AUS- UND
WEITERBILDUNG

Flr Organisationen bestehen zwei Maoglichkeiten, Mobilitatsprojekte fur Lernende und Personal im Bereich der beruflichen
Aus- und Weiterbildung zu beantragen:

= Jede forderfahige Organisation kann Mittel fuir Mobilitatsprojekte fir Lernende und Personal im Bereich der
beruflichen Aus- und Weiterbildung beantragen, ohne Uber die Erasmus+ Mobilitatscharta fur die Berufsbildung zu
verfligen.

=  Organisationen mit nachgewiesener Erfolgsbilanz, die im Besitz einer gultigen Erasmus+ Mobilitatscharta fir die
Berufsbildung sind, konnen fur die Beantragung von Mitteln fir Mobilitatsprojekte fur Lernende und Personal
im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung mit der Erasmus+ Mobilitatscharta fiir die Berufsbildung ein
beschleunigtes Verfahren nutzen.

Die Forderfahigkeitskriterien und die Kriterien fur die Gewahrung von Mitteln, die bei diesen beiden Antragsarten zum
Tragen kommen, werden in den maligeblichen Abschnitten des Leitfadens flir die MaRnahme beschrieben.

ERASMUSPRO: UNTERSTUTZUNG DER LANGZEITMOBILUTAT VON LERNENDEN IM BEREICH DER BERUFLICHEN AUS- UND
WEITERBILDUNG ODER VON ABSOLVENTEN, DIE IHREN ABSCHLUSS ERST VOR KURZEM ERWORBEN HABEN

Im Dezember 2016 fiel mit der Mitteilung ,Investieren in Europas Jugend” der Startschuss fur ,ErasmusPro” einer politischen
Initiative zur Steigerung langzeitiger Mobilitatsprojekte im Ausland flir Lernende im Bereich der beruflichen Aus- und
Weiterbildung, u. a. auch Auszubildende und junge Absolventen. ErasmusPro ist die Antwort auf Forderungen des Europaischen
Parlaments sowie von Unternehmen und anderen Interessentragern im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung, die
Qualitat und Attraktivitat der beruflichen Aus- und Weiterbildung zu steigern und die Vermittelbarkeit der Lernenden in diesem
Bereich durch Langzeitpraktika im Ausland zu verbessern.

Mobilitat in der beruflichen Aus- und Weiterbildung ist zweifelsohne eine wertvolle Hilfe fir junge Menschen, sich geistig zu
offnen, ihre sozialen und beruflichen Fertigkeiten sowie ihre Querschnittskompetenzen zu erweitern, Geschmack an
Innovation und Initiative zu finden und einen Sinn fur burgerschaftliches Verhalten in Europa zu entwickeln. Mobilitat ist ein
Mittel zur Steigerung der allgemeinen Leistung der beteiligten Organisationen (sowohl Tragern der beruflichen Aus- und
Weiterbildung als auch Unternehmen), denn durch Mobilitdat werden Strategien fur eine nachhaltige Internationalisierung
entwickelt, dabei aber auch Unternehmen bei der Suche nach den richtigen Kompetenzen fur die Steigerung ihrer
Wettbewerbsfahigkeit unterstutzt. Langzeitpraktika im Ausland bringen Lernenden im Hinblick auf die Entwicklung
arbeitsplatzbezogener Kompetenzen und den Erwerb einer noch gréRReren Vertrautheit mit der fremden Sprache, Kultur und
Arbeitsumgebung erheblichen Mehrwert und steigern somit ihre Vermittelbarkeit.
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Die Mobilitatsprojekte im Bereich der Berufsbildung kénnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitdaten
beinhalten:

MOBILITAT LERNENDER:

=  Mobilitdt zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen im Ausland fir die Dauer von zwei
Wochen bis hochstens drei Monaten,

=  Langzeitmobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen im Ausland (ErasmusPro)
fur die Dauer von drei bis zwolf Monaten.

Diese Aktivitditen stehen Lernenden in der beruflichen Aus- und Weiterbildung (einschlieRBlich Auszubildenden) in
Berufsbildungsorganisationen (Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung) offen. Um die Vermittelbarkeit von Lernenden in
der beruflichen Aus- und Weiterbildung zu verbessern und ihnen den Ubergang in den Arbeitsmarkt zu erleichtern, kénnen
auch Absolventen, die ihren Abschluss erst klirzlich (vor weniger als zwolf Monaten) erworben haben, an diesen Aktivitaten
teilnehmen. Die Aktivitat kann in Form eines umfassenden Praktikums in einem Unternehmen oder einer anderen
relevanten Organisation oder bei einem Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung (einer Schule, Einrichtung oder anderen
Organisation, die berufliche Aus- und Weiterbildung leistet) erfolgen, wobei neben einer stark arbeitsbezogenen
Komponente (Praktikum) auch schulische Bildung angeboten wird. Bei Langzeitmobilitat (ErasmusPro) sollte klar die
arbeitsbezogene Komponente - Ublicherweise in Form eines Betriebspraktikums - Uberwiegen, auch wenn die
aufnehmende Organisation ein Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung sein kann.

Fir jede Mobilitatsaktivitat gelten Qualitatsanforderungen, die zuvor von der entsendenden und der aufnehmenden
Organisation vereinbart worden sind, um sicherzustellen, dass hochwertige Aktivitaten angeboten werden. In diesem
Zusammenhang wird u. a. eine ,Lernvereinbarung” getroffen.

Die Lernergebnisse werden auf institutioneller Ebene formlich anerkannt und validiert und die Kursinhalte gegebenenfalls
angepasst, um sicherzustellen, dass die Mobilitatsphase im Ausland auf den Ausbildungsgang der Auszubildenden bzw. der
Lernenden in der beruflichen Aus- und Weiterbildung abgestimmt ist.

Im Rahmen von ErasmusPro-Aktivitaten konnen zur Forderung der interinstitutionellen Zusammenarbeit, besseren
Vorbereitung der Mobilitatsprojekte und Sicherstellung ihrer hohen Qualitat kurze ,vorbereitende Planungsbesuche” (APV)
zwischen dem Personal der entsendenden und der aufnehmenden Organisation (Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung

bzw. Unternehmen) finanziert werden.
PERSONALM OBILITAT:

=  Entsendungen zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken: Im Rahmen dieser Aktivitat kann Personal von Tragern
beruflicher Aus- und Weiterbildung bei einer entsprechenden Partnereinrichtung im Ausland unterrichten.
Ebenso konnen Beschaftigte von Unternehmen Schulungen bei Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung im
Ausland durchfahren.

=  Fort- und Weiterbildung von Personal: Diese Aktivitat unterstitzt die berufliche Weiterbildung wvon
Berufsbildungspersonal in Form eines Praktikums oder von Job Shadowing/Hospitationen in einem
Unternehmen oder bei einem sonstigen Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung im Ausland.

Zur Forderung der Lernmobilitat von Personal unterstltzt Erasmus+ Aktivitaten, die

= von den teilnehmenden Organisationen strategisch geplant wurden (zur Modernisierung und Internationalisierung
ihrer Aufgaben),

= auf genau festgelegte Anforderungen an die Weiterbildung des betreffenden Personals abgestimmt wurden und
mit angemessenen Auswahl-, Vor- und Nachbereitungsmallnahmen einhergehen,

= gewahrleisten, dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals ordnungsgemaR anerkannt und
verbreitetet und in der betreffenden Organisation allgemein genutzt werden.

Diese Aktivitaten sind auch eine Gelegenheit fur Berufsbildungspersonal, Kompetenzen in Bezug auf die Bedurfnisse von
Lernenden aus benachteiligten Verhaltnissen zu erwerben. Angesichts der gegenwartigen Lage fur jugendliche Migranten,
Flichtlinge und Asylsuchende wird besondere Aufmerksamkeit Projekten gewidmet, die Berufsbildungspersonal im
Unterrichten von Flichtlingskindern, interkulturellen Klassen, Schulerinnen und Schulern in ihrer zweiten Sprache, Toleranz
und Vielfalt schulen.
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WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ZU?
An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

=  Antragstellende Organisation: zustandig fir die Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie
Unterzeichnung und Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung. Der Antrag kann vom
Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von Partnerorganisationen
des betreffenden Landes leitet, das Lernende und Personal aus berufsbildenden Einrichtungen zu Aktivitdten ins
Ausland entsendet. Der Koordinator des nationalen Mobilitatskonsortiums kann auch — muss aber nicht — als
entsendende Organisation fungieren.

=  Entsendende Organisation: zustandig flr die Auswahl von Lernenden und Personal im Bereich der beruflichen
Bildung und deren Entsendung ins Ausland.

= Aufnehmende Organisation: zustandig fur die Aufnahme von Lernenden/Personal im Bereich der beruflichen
Bildung aus dem Ausland; sie bietet Lernenden und Mitarbeitern verschiedene Aktivitaten an oder nutzt die
Fort- oder WeiterbildungsmaRnahmen, die vom Personal berufsbildender Einrichtungen angeboten werden.

=  Vermittlungsorganisation: Eine auf dem Arbeitsmarkt bzw. in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisation, die keine entsendende Organisation ist, deren Fachkenntnisse ihr aber erlauben,
entsendende Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung bei Verwaltungsverfahren und praktischen Regelungen zu
unterstiitzen, bei Praktika die Profile der Auszubildenden/Lernenden mit den Bedurfnissen der Unternehmen
abzustimmen und die Teilnehmer vorzubereiten. Ist die Vermittlungsorganisation Partnerin in einem nationalen
Mobilitatskonsortium, muss ihr Beitrag im Rahmen des Projektantrags eindeutig beschrieben werden. Falls die
Vermittlungsorganisation keinem nationalen Mobilitatskonsortium angehort, wird den antragstellenden Organisation
dringend geraten, bei der Zusammenarbeit mit solchen Vermittlungsorganisationen die Rechte und Pflichten formell
festzulegen.

Die entsendenden und die aufnehmenden Organisationen mussen vor Beginn der Mobilitatsphase mit den Lernenden bzw.
dem Personal eine ,Lernvereinbarung” und mit Personal eine ,Mobilitatsvereinbarung” Gber die jeweils durchzufihrenden
Aktivitaten treffen. In diesen Vereinbarungen werden die angestrebten Lernergebnisse fur den Lernaufenthalt im Ausland
beschrieben, die formlichen Regelungen flir die Anerkennung von Lernleistungen getroffen und die Rechte und Pflichten der
einzelnen Parteien festgelegt.

Lernende in der Berufsbildung, die mindestens 19 Tage oder langer an einer Mobilitatsaktivitat teilnehmen werden, kdnnen
Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitung erhalten. Wahrend des Programmzeitraums wird schrittweise ein Online-Dienst
zur sprachlichen Unterstitzung eingeflihrt. Bei Bedarf gewahrt die Europdische Kommission forderfahigen Teilnehmern Zugang
zu diesem Dienst, damit sie ihre Fremdsprachenkenntnisse Uberprifen kénnen und damit ihnen bei Bedarf vor und/oder
wahrend der Mobilitatsphase ein geeigneter Sprachkurs angeboten werden kann (siehe auch Anhang | dieses Leitfadens).

MOBILITATSPROJEKTE FUR LERNENDE UND PERSONAL IM BEREICH DER BERUFLICHEN BILDUNG OHNE DIE ERASMUS+
MOBILITATSCHARTA FUR DIE BERUFSBILDUNG

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitatsprojekte im Bereich der Berufsbildung erfiillen
mussen, damit sie fur eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der beruflichen Bildung mussen eine oder mehrere der folgenden
Aktivitaten beinhalten:

=  Mobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen im
Ausland fiir die Dauer von zwei Wochen bis hochstens drei Monaten.

Forderfahige Aktivitaten _ o 3 ) R

= Langzeitmobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen

im Ausland (ErasmusPro) flir die Dauer von drei bis zwolf Monaten.
=  MaRnahmen zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken im Ausland (Bildungspersonal).
= Aktivitaten zu Fort- und Weiterbildungszwecken im Ausland (Bildungspersonal).
Als teilnehmende Organisationen kommen in Betracht:

= Offentliche oder private Organisationen (oder ihre Niederlassungen), die im Bereich

Forderfihige der beruflichen Aus- und Weiterbildung tatig sind (,Trager beruflicher Aus- und

Weiterbildung”) oder
= Offentliche oder private Organisationen, die auf dem Arbeitsmarkt tatig sind
(,Unternehmen®)

teilnehmende
Organisationen

Beispiele:
=  Dberufsbildende Schulen oder Einrichtungen oder Berufsbildungszentren,
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= Offentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

= ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks- oder Berufsverbande und Gewerkschaften),

= |okale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,

=  Forschungseinrichtungen,

=  Stiftungen,

=  Schulen/Institute/Bildungszentren (auf beliebigen Ebenen vom Vorschulbereich bis zur
Sekundarstufe Il einschlieRlich Einrichtungen im Bereich der Erwachsenenbildung),

= gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

= Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

=  fur Aktivitaten im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung zustandige
Stellen.

Alle teilnehmenden Organisationen mussen in einem Programmland ansassig sein.

..................................................................................................................................................................................................................................................

=  Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung (oder ihre Niederlassungen), die Lernende
Wer ist und Personal ins Ausland entsenden,
antragsberechtigt? = der Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums.

Einzelpersonen konnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mobilitatsaktivitaten sind landerltbergreifende Aktivitaten, an denen immer mindestens zwei
Organisationen (mindestens eine entsendende und eine aufnehmende Organisation) aus

Anzahl der verschiedenen Programmlandern beteiligt sind.
teilnehmenden Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitdtskonsortium beantragt werden, miissen
Organisationen alle Mitglieder des Konsortiums aus demselben Programmland stammen und zum Zeitpunkt der

Beantragung der Finanzhilfe benannt werden. Ein Konsortium muss aus mindestens drei Tragern
beruflicher Aus- und Weiterbildung bestehen.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1 bis 2 Jahre; der Antragsteller wahlt die Projektdauer entsprechend dem Projektziel und der Art

Projektdauer der geplanten Aktivititen bei der Antragstellung aus.

Wo ist der Antrag zu ) . . . L . .
& Bei der Nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansassig ist.

stellen?
Fir Projekte, die zwischen dem 1. Juni und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen,
mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Brisseler
Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.
Moglichkeit einer weiteren Antragsrunde:

Wann wird der Antrag Die Nationalen Agenturen kdonnen im Falle ungenutzter Fordermittel eine zweite Antragsrunde

gestellt? durchfuhren, fir die die Bestimmungen dieses Leitfadens ebenfalls gelten. Die Nationalen
Agenturen informieren dann auf ihren Webseiten Uber diese Moglichkeit.
Falls eine zweite Antragsrunde durchgefihrt wird, muissen Antragsteller fir Projekte, die
zwischen dem 1. Januar und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen, ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) einreichen.

:I:I;:::?der Antrag zu Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Ein Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung (bzw. seine Niederlassung) oder ein nationales
Mobilitatskonsortium kann nur einen Antrag pro Auswahlrunde stellen. Er kann aber Mitglied
oder Koordinator mehrerer nationaler Mobilitatskonsortien sein, die alle gleichzeitig einen
Antrag einreichen.

Sonstige Kriterien
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WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON MOBILITATEN FUR LERNENDE

. Mobilitat bei Berufsbildungsanbietern und/oder Betrieben im Ausland, von 2
Wochen (d. h. 10 Arbeitstage) bis weniger als 3 Monate, ohne Reisezeit,

=  Langzeitmobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen
im Ausland (ErasmusPro) flir die Dauer von drei bis zwolf Monaten ohne Reisezeit.

Dauer der Aktivitat

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Die Teilnehmer mussen ihre Mobilitatsaktivititen im Ausland (d. h. in einem anderen

Ort(e) der Aktivitat
(€) Programmland) absolvieren.

Lernende in beruflicher Aus- und Weiterbildung (einschlieflich Auszubildenden), zu deren
Ausbildung in der Regel auch das Lernen in Betrieben gehort, mit Wohnsitz im Land der
entsendenden Organisation. Personen, die Lernende in beruflicher Aus- und Weiterbildung ins
Ausland begleiten.

Forderfihige Absolventen, die ihren Abschluss erst kirzlich bei einem Trager beruflicher Aus- und
Weiterbildung erworben haben (einschlieRlich ehemaliger Auszubildender), konnen ebenfalls an
dieser Aktivitat teilnehmen. Personen, die ihren Abschluss erst vor kurzem erworben haben,
mussen ihr Auslandspraktikum innerhalb von zwolf Monaten nach Erwerb ihres Abschlusses
absolvieren. In Landern, in denen junge Absolventen nach dem Erwerb ihres Abschlusses zur
Ableistung eines Militar- oder Zivildienstes verpflichtet sind, wird der Zeitraum der
Forderfahigkeit junger Absolventen um die Dauer des betreffenden Dienstes verlangert.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Vorbereitender Planungsbesuch (Advanced Planning Visit, APV)

Teilnehmer

Im Hinblick auf Projekte, die Aktivitaten im Rahmen von ErasmusPro beinhalten, kann der
Antragsteller vorbereitende Planungsbesuche (APV) von Personal beantragen, das an der
Organisation der ErasmusPro- Aktivitaten beteiligt ist und in einer Arbeitsbeziehung mit der
entsendenden

Organisation oder dem entsendenden Konsortiummitglied steht (beispielsweise Lehrkrafte,
Weitere Kriterien Ausbilder, internationale Mobilitatsbeauftragte usw.).

Im Rahmen eines vorbereitenden Planungsbesuchs missen die folgenden Forderkriterien
beachtet werden:

=  Dauer: hochstens drei Arbeitstage ohne Reisezeit.

= Jeder vorbereitende Planungsbesuch ist auf einen Teilnehmer begrenzt.

= Fur jede aufnehmende Organisation kann nur jeweils ein vorbereitender
Planungsbesuch durchgefiuhrt werden.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON MOBILITATEN FUR BILDUNGSPERSONAL

. 2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit.

Dauer der Aktivitat . . .
Die 2 Tage Mindestaufenthalt mlssen aufeinander folgen.

Ort(e) der Aktivitat Die Teilnehmer muss.en ihre Mobilitatsaktivitaten im Ausland (d. h. in einem anderen
Programmland) absolvieren.
Fur die berufliche Bildung zustdandiges Personal (z. B. Lehrkrafte, Ausbilder, Mobilitatsbeauf-
tragte, Verwaltungs- und Flihrungspersonal usw.), das in einer Arbeits- oder Kooperations-
beziehung mit der/den entsendenden Einrichtung(en) steht sowie Personal, das in die
strategische Entwicklung der Einrichtung eingebunden ist.

Forderfahige Die Aktivitaten zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken stehen auch Personen aus Unternehmen,

Teilnehmer aus dem offentlichen Sektor und/oder aus Organisationen der Zivilgesellschaft offen.
Daruber hinaus stehen Aktivitaten zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken auch Fachleuten aus
Unternehmen offen, die eingeladen werden, um in den antragstellenden Einrichtungen der
beruflichen Aus- und Weiterbildung (falls zutreffend den Einrichtungen des Konsortiums) zu
unterrichten/auszubilden.

Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

55



- European
Commission | Frasmus+ Programmleit faden

Relevanz des Projekts
(maximal 30 Punkte)

-----------------------------------------------------

Qualitat der
Projektkonzeption und
— durchflihrung
(maximal 40 Punkte)

.....................................................

Wirkung und
Verbreitung
(maximal 30 Punkte)

Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

= Ziele der Aktion (siehe Abschnitt ,Welche Ziele werden mit Mobilitatsprojekten
verfolgt?“) und

=  Erfordernisse und Zielsetzungen der teilnehmenden Organisationen und Personen,
auch unter Berucksichtigung des Europaischen Entwicklungsplans,

Umfang, in dem der Vorschlag Langzeitmobilitdt einbindet (ErasmusPro).
Eignung des Vorschlags, um

= die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fihren,
= die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilnehmenden Organisationen
zu starken.

* |nwieweit eignet sich der Vorschlag:
- um Zielgruppen mit geringeren Chancen zu erreichen??;
- um Organisationen einzubeziehen, die neu in die Aktion einsteigen.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

=  Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des vorgeschlagenen Projekts
(Vorbereitung, Durchfiihrung und weitere Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten);

= klare Planung und Machbarkeit der Durchfihrung von Langzeitmobilitaten
(ErasmusPro), sofern zutreffend

=  Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen Aktivititen;

=  (Qualitat des Europaischen Entwicklungsplans der antragstellenden Organisation,

= Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der
Unterstitzungsangebote, Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

=  Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der Lernergebnisse der
Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der europdischen Transparenz- und
Anerkennungsinstrumente,

=  Eignung der MaRnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von Teilnehmern in
die Mobilitatsaktivitaten,

= gegebenenfalls die Qualitat der Zusammenarbeit und der Kommunikation zwischen
den teilnehmenden Organisationen und mit anderen maligeblichen Akteuren.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

=  Qualitat der MaRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse;
= mogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wadhrend der Dauer eines
Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisationen und
Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler und/oder europaischer Ebene,

=  Eignung und Qualitat von Malnahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse
innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dartber hinaus.

= Der Umfang, in dem das Projekt die Langzeitmobilitat (ErasmusPro) gegebenenfalls
durch die Entwicklung nachhaltiger, grenziibergreifender Zusammenarbeits- und

Anerkennungsstrukturen fordert.

Projekte konnen nur dann

gefordert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AuBerdem muss jeweils mindestens

die Halfte der Hochstpunktzahl flr die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h. mindestens 15 Punkte in

den Kategorien ,Relevanz

des Projekts” und ,,Wirkung und Verbreitung” und 20 Punkte flr das Kriterium , Qualitat der

Projektkonzeption und - durchfiihrung”).

BEWILLIGUNG EINER FINANZHILFE

= Die maximale Hohe der Finanzhilfe fur die ausgewahlten Projekte hangt von mehreren Faktoren ab: der Anzahl

und der Dauer

. dem Umfang,

der Mobilitatsphasen, flir die der Antrag gestellt wird,

in dem der Vorschlag Langzeitmobilitat von einer Dauer zwischen drei und zwolf Monaten

einbindet (ErasmusPro),

= der fruheren Leistung des Antragstellers in Bezug auf die Anzahl von Mobilitatsphasen, die Qualitat der
Durchfuhrung von Aktivitaten und ein solides Finanzmanagement, sofern der Antragsteller in den vergangenen
Jahren bereits eine dhnliche Forderung erhalten hat, und

= dem gesamten

nationalen Budget fir die Mobilitatsaktion.

37 Fir eine genauere Definition von Menschen mit geringeren Chancen siehe Teil A dieses Leitfadens, Abschnitt ,Chanchengleichheit und Integration®.
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WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN
SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Antragssteller bei Mobilitatsprojekten konnen unter dem Budgetposten ,Sonderkosten” finanzielle Unterstutzung fir hohe
Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen Kosten, siehe ,, Welche

Regeln gibt es fur die Finanzierung?“), einschlieRlich in Fillen, in denen sich die Teilnehmer fur umweltfreundlichere
Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z. B. Zug), was hohere Reisekosten nach sich zieht.
Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Antragsteller nachweisen kann, dass die Standard-Finanzierungsregeln
(basierend auf dem Zuschuss pro Einheit fiir das betreffende Reiseentfernungsband) nicht mindestens 70 % der Reisekosten
der Teilnehmer abdecken. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten flir teure Reisen die reguldre Reisekostenpauschale.

WEITERE HINWEISE

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.

MOBILITATSPROJEKT FUR LERNENDE UND BERUFSBILDUNGSPERSONAL MIT ERASMUS+ MOBILITATSCHARTA FUR DIE
BERUFSBILDUNG

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitatsprojekte unter der Erasmus+ Mobilitatscharta fur
die Berufsbildung erfullen mussen, damit sie im Rahmen von Erasmus+ gefordert werden kénnen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

Wer ist = Einzelne Einrichtungen der Berufshildung oder nationale Konsortien, die die
antragsberechtigt? Erasmus+ Mobilitatscharta fur die Berufsbildung verliehen bekommen haben32.

Mobilitatsprojekte im Bereich der beruflichen Bildung mussen eine oder mehrere der folgenden
Aktivitaten beinhalten:

=  Mobilitdt zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung und Unternehmen im

Forderfihige Aktivititen Ausland flir die Dauer von zwei Wochen bis hochstens drei Monaten,

=  Langzeitmobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen
im Ausland flr die Dauer von drei bis zwolf Monaten (ErasmusPro),

=  MaBnahmen zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken im Ausland (Bildungspersonal),

= Aktivitaten zu Fort- und Weiterbildungszwecken im Ausland (Bildungspersonal).

..................................................................................................................................................................................................................................................

Mobilitatsaktivitaten sind landerltbergreifende Aktivitaten, an denen immer mindestens zwei
Organisationen (mindestens eine entsendende und eine aufnehmende Organisation) aus

Ar.\zahl der verschiedenen Programmlandern beteiligt sind.
teilnehmenden . _ o . _ o ) ‘
Organisationen Im FaII. eines neltlonalen. Mobilitatskonsortiums m.|t Erasmus+ Moblllta-tsc.harta fur die
Berufsbildung mussen die entsendenden und die aufnehmenden Einrichtungen aus
verschiedenen Programmlandern sein.
. 1 bis 2 Jahre. Der Antragsteller wahlt die Projektdauer entsprechend dem Projektziel und der Art
Projektdauer

der geplanten Aktivitaten bei der Antragstellung aus.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Wo ist der Antrag zu

stellen? Bei der Nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansassig ist.

3 Weitere Informationen zur Erasmus+ Mobilitdtscharta fir die Berufsbildung finden Sie im entsprechenden Kapitel in Anhang | dieses Leitfadens.
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Flr Projekte, die zwischen dem 1. Juni und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen,
mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Brisseler
Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.

Moglichkeit einer weiteren Antragsrunde:

-----

Wann wird der Antrag Die Nationalen Agenturen konnen im Falle ungenutzter Fordermittel eine zweite Antragsrunde

gestellt? durchfuhren, fir die die Bestimmungen dieses Leitfadens ebenfalls gelten. Die Nationalen
Agenturen informieren dann auf ihren Webseiten tiber diese Moglichkeit.
Falls eine zweite Antragsrunde durchgefihrt wird, missen Antragsteller fur Projekte, die
zwischen dem 1. Januar und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen, ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) einreichen.

n,;:::?der A3 zu Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Ein Trager beruflicher Aus- und Weiterbildung oder ein nationales Mobilitatskonsortium kann
nur einen Antrag pro Auswahlrunde stellen. Er kann aber Mitglied oder Koordinator mehrerer
nationaler Mobilitatskonsortien sein, die alle gleichzeitig einen Antrag einreichen.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON MOBILITATEN FUR LERNENDE

Dauer der Aktivitat

. Mobilitat bei Berufsbildungsanbietern und/oder Betrieben im Ausland, von 2
Wochen (d. h. 10 Arbeitstage) bis weniger als 3 Monate, ohne Reisezeit,

=  Langzeitmobilitat zu Tragern beruflicher Aus- und Weiterbildung bzw. Unternehmen
im Ausland (ErasmusPro) fir die Dauer von drei bis zwolf Monaten ohne Reisezeit.

Ort(e) der Aktivitat

.....................................................

Forderfahige
Teilnehmer

Weitere Kriterien

Die Teilnehmer mussen ihre Mobilitatsaktivititen im Ausland (d. h. in einem anderen
Programmland) absolvieren.

.............................................................................................................................................................................................

Lernende in beruflicher Aus- und Weiterbildung (einschlieBlich Auszubildenden), zu deren
Ausbildung in der Regel auch das Lernen in Betrieben gehort, mit Wohnsitz im Land der
entsendenden Organisation. Personen, die Lernende ins Ausland begleiten,

Absolventen, die ihren Abschluss erst kurzlich bei einem Trager beruflicher Aus- und
Weiterbildung erworben haben (einschlieRlich ehemaliger Auszubildender), konnen ebenfalls an
dieser Aktivitat teilnehmen. Personen, die ihren Abschluss erst vor kurzem erworben haben,
mussen ihr Auslandspraktikum innerhalb von zwolf Monaten nach Erwerb ihres Abschlusses
absolvieren. In Landern, in denen junge Absolventen nach dem Erwerb ihres Abschlusses zur
Ableistung eines Militar- oder Zivildienstes verpflichtet sind, wird der Zeitraum der
Forderfahigkeit junger Absolventen um die Dauer des betreffenden Dienstes verlangert.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Vorbereitender Planungsbesuch (Advanced Planning Visit, APV)

Im Hinblick auf Projekte, die Aktivitaten im Rahmen von ErasmusPro beinhalten, kann der
Antragsteller vorbereitende Planungsbesuche (APV) von Personal beantragen, das an der
Organisation der ErasmusPro- Aktivitaten beteiligt ist und in einer Arbeitsbeziehung mit der
entsendenden

Organisation oder dem entsendenden Konsortiumsmitglied steht (beispielsweise Lehrkrafte,
Ausbilder, internationale Mobilitatsbeauftragte usw.).

Im Rahmen eines vorbereitenden Planungsbesuchs missen die folgenden Forderkriterien
beachtet werden:

=  Dauer: hochstens drei Arbeitstage ohne Reisezeit.
= Jeder vorbereitende Planungsbesuch ist auf einen Teilnehmer begrenzt.
= Fur jede aufnehmende Organisation kann nur jeweils ein vorbereitender

Planungsbesuch durchgefiuhrt werden.
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WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON IMOBILITATEN FUR BILDUNGSPERSONAL

o 2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit.
Dauer der Aktivitat . . .
Die 2 Tage Mindestaufenthalt missen aufeinander folgen.

Die Teilnehmer mussen ihre Mobilitatsaktivititen im Ausland (d. h. in einem anderen

Ort(e) der Aktivitat Programmland) absolvieren.

Fur die Dberufliche Bildung zustiandiges Personal (z. B. Lehrkrafte, Ausbilder,
Mobilitatsbeauftragte, Verwaltungs- und Fluhrungspersonal usw.), das in einer Arbeits- oder
Kooperationsbeziehung mit der/den entsendenden Einrichtung(en) steht sowie Personal, das in
die strategische Entwicklung der Einrichtung eingebunden ist.

Forderfahige Die Aktivitaten zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken stehen auch Personen aus Unternehmen,
Teilnehmer aus dem offentlichen Sektor und/oder aus Organisationen der Zivilgesellschaft offen.

Daruber hinaus stehen Aktivitaten zu Unterrichts-/Ausbildungszwecken auch Fachleuten aus
Unternehmen offen, die eingeladen werden, um in den antragstellenden Einrichtungen der
beruflichen Aus- und Weiterbildung (falls zutreffend den Einrichtungen des Konsortiums) zu
unterrichten/auszubilden.

Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN FUR ANTRAGE UNTER DER MOBILITATSCHARTA

Eine inhaltliche Bewertung der Antrage von Einrichtungen mit Erasmus+ Mobilitatscharta flr die Berufsbildung findet nicht
statt, daher gibt es keine Bewertungskriterien (eine Bewertung hat bereits im Rahmen der Beantragung der Mobilitatscharta
selbst stattgefunden).

Jeder Finanzhilfeantrag fur eine forderfahige Aktivitat wird (nach Prifung der Forderfahigkeit) auch tatsachlich geférdert.
Die maximale Hohe der Finanzhilfe hangt von mehreren Faktoren ab:

= der Anzahl der Mobilitatsphasen und der Monate/Tage, fiir die der Antrag gestellt wird,

= dem Umfang, in dem der Vorschlag Langzeitmobilitdat von einer Dauer zwischen drei und zwolf Monaten
einbindet (ErasmusPro),

= der fruheren Leistung des Antragstellers in Bezug auf die Anzahl von Mobilitatsphasen, die Qualitat der
Durchflihrung von Aktivitaten und ein solides Finanzmanagement, sofern der Antragsteller in den vergangenen
Jahren bereits eine ahnliche Forderung erhalten hat, und

WELCHE AKKREDITIERUNG BENOTIGEN ANTRAGSTELLER FUR DIESES MOBILITATSPROJEKT?
Die ERASMUS+IVIOBILITATSCHARTA FUR DIE BERUFSBILDUNG

Die Erasmus+ Mobilitatscharta in der Berufsbildung zielt darauf ab, den Prozess der Internationalisierung im Bereich der
Berufsbildung auf europadischer Ebene zu befordern und nachhaltig zu pragen und dadurch auch die Qualitat und Quantitat
der Mobilitat im Bereich der Berufsbildung zu fordern. Aufrufe zur Einreichung von Antragen auf die Mobilitatscharta
werden jahrlich auf den Webseiten der Nationalen Agenturen veréffentlicht.

Einrichtungen, denen die Mobilitatscharta fir die Berufsbildung verliehen wurde, konnen in Erasmus+ Leitaktion 1
Mobilitaten fir Lernende und Berufsbildungspersonal in einem vereinfachten Verfahren beantragen.
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WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN
SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Antragssteller bei Mobilitatsprojekten konnen unter dem Budgetposten ,Sonderkosten” finanzielle Unterstlitzung fir hohe
Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen Kosten, siehe
~Welche Regeln gibt es flir die Finanzierung?”), einschliefllich in Fallen, in denen sich die Teilnehmer fur
umweltfreundlichere Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z.B. Zug), was hohere
Reisekosten nach sich zieht. Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Antragsteller nachweisen kann, dass die Standard-
Finanzierungsregeln (basierend auf dem Zuschuss pro Einheit flir das betreffende Reiseentfernungsband) nicht mindestens
70 % der Reisekosten der Teilnehmer abdecken. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten flr teure Reisen die regulare
Reisekostenpauschale.

SONSTIGE INFORMATIONEN

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN?

Grundlage fir die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

A) FINANZIERUNGSREGELN FUR ALLE MOBILITATSAKTIVITATEN

Forderfahige Kosten manzle'rungsmec Betrag Zuweisungsregel
hanismus
Entfernungen zwischen 10 &
99 km: 20 EUR/Teilnehmer
Entfernungen zwischen 100 & 499 km: 180
EUR/Teilnehmer Je nach Entfernung und pro
_ Teilnehmer. Die Entfernungen
Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern Entfernungen zwischen 500 & 1999 km: 275 werden mit dem
einschlieRlich der Begleitpersonen fiir die Reise von ihrem EUR/Teilnehmer Entfernungsrechner der
Herkunftsort zum Ort der jeweiligen Aktivitat und zurick issi
) : . Zuschusse je Entfernungen zwischen 2000 & 2999 km: 360 Eurqpalschen Kommission
Reisekosten entstehen o . ermittelt3S.
o Einheit EUR/Teilnehmer .
Im Rahmen von ErasmusPro-Aktivititen gegebenenfalls Der Antragsteller muss die
die Reisekosten fiir einen vorbereitenden Planungsbesuch Entfernungen zwischen 3000 & 3999 km: 530 Lange der einfachen Strecke
(APV). EUR/Teilnehmer angeben, die Hohe des EU-
Zuschusses wird flr die Hin-
Entfernungen zwischen 4000 & 7999 km: 820 und Ruckreise berechnet.
EUR/Teilnehmer
Entfernungen von 8000 km & mehr: 1500
EUR/Teilnehmer
Unmittelbar mit der Durchfiihrung von Mobilitats- _ _
aktivititen in Zusammenhang stehenden Kosten (auBer Bis zum 109' Teilnehmer:
i i den Aufenthaltskosten der Teilnehmer) einschlieRlich . 350 EUR/Teilnehmer
Organisatorische < d i< cher. inter-kultureller od hich Zuschusse je N j h Anzahl der Teilneh
Unterstiitzung padagogischer, inter-kultureller oder sprachlicher Einheit e nach Anzahl der Teilnehmer

Vorbereitung, Begleitung und Unterstlitzung von
Teilnehmern wahrend der Mobilitatsphase, Validierung
der Lernergebnisse, Verbreitungsaktivitaten.

Ab dem 101. Teilnehmer:
200 EUR fur jeden weiteren Teilnehmer

39 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

40 Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (Italien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden
Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
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Unterstiutzung bei
besonderem Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar mit Aufwendungen fur
Teilnehmende mit Behinderung und Begleitpersonen im
Zusammenhang stehen (einschlieflich Aufenthalts- und
Reisekosten sofern gerechtfertigt und sofern fur diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den Kategorien ,Reisekosten”
und ,individuelle Unterstlitzung” beantragt wird).

Tatsachliche
Kosten

Bis zu 100 % der forderfahigen Kosten

Voraussetzung: der Antrag auf
finanzielle Forderung
aufgrund besonderer
Beduirfnisse muss auf dem
Antragsformular begrindet
werden.

AuBer-gewohnliche
Kosten/
Sonderkosten

Zusatzliche Kosten zur Unterstlitzung der Teilnahme von
Lernenden mit geringeren Chancen (auRer der Kosten fur
Reise und individuelle Unterstitzung der Teilnehmer und
Begleitpersonen).

Kosten flr die Bereitstellung von Finanzsicherheiten, falls
die Nationale Agentur solche anfordert.

Hohe Reisekosten von Teilnehmern, einschlieRlich bei
Nutzung von umweltfreundlichen, emissionsarmeren
Transportmitteln (Einzelheiten sind dem Abschnitt ,Was
Sie sonst noch Uber diese Aktion wissen sollten” zu
entnehmen.).

Tatsachliche
Kosten

Kosten fur die Bankgarantie: 75 % der forderfahigen
Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100 % der forderfahigen
Kosten

Hohe Reisekosten: hochstens 80 % der forderfahigen
Kosten

Voraussetzung: der Antrag auf
finanzielle Forderung zur
Deckung von
aulBergewohnlichen
Kosten/Sonderkosten muss
auf dem Antragsformular
begrindet werden.

B) BEANTRAGUNG ZUSATZLICHER UNTERSTUTZUNG FUR MOBILITATSAKTIVITATEN VON LERNENDEN IM BEREICH DER BERUFLICHEN BILDUNG

Forderfahige Kosten

Finanzierungs-
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Individuelle
Unterstlitzung

Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt der

Teilnehmer, einschlieRlich Begleitpersonen®!, wahrend der

Aktivitat in Zusammenhang stehen.

Im Rahmen von ErasmusPro-Aktivitaten gegebenenfalls
die Kosten im Zusammenhang mit der Unterbringung von
Personal, das an einem vorbereitenden Planungsbesuch
teilnimmt.

Zuschusse je
Einheit

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: |A2.1{ pro Tag und
Teilnehmer

+

ab dem 15. Tag der Aktivitat bis zur Dauer von 12
Monaten: 70 % von |A2.1| pro Tag und Teilnehmer

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro Teilnehmer
(gegebenenfalls einschliellich
eines Reisetags vor der Aktivitat
und eines Reisetags im Anschluss
an die Aktivitat).

A2.2

pro Tag und Teilnehmer

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro
Teilnehmer (gegebenenfalls
einschlieRlich eines Reisetags

vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die

41 Fiir Begleitpersonen sind die Satze fir Personal im Bereich der beruflichen Bildung anwendbar. Siehe Finanzplanrubrik ,Individuelle Unterstitzung” in Abschnitt C) Zusatzliche Unterstitzung fir Mobilitdtsaktivitidten von Personal im Bereich der beruflichen
Bildung. In Ausnahmefallen, wenn die Begleitperson tUber 60 Tage im Ausland bleiben muss, werden zusatzliche Unterbringungskosten nach dem 60. Tag unter dem Budgetposten , Unterstitzung bei besonderem Bedarf” finanziert.
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Aktivitat).

Unterstltzung zur
sprachlichen
Vorbereitung

Kosten der Angebote an die Teilnehmer (vor der Abreise
bzw. wahrend der Aktivitat) zur Verbesserung der
Kenntnisse in der Sprache, die sie wahrend ihres
Studienaufenthalts bzw. wahrend der Ausbildung im
Rahmen ihrer Aktivitat verwenden.

Zuschusse je
Einheit

Nur fur Aktivitaten mit einer Dauer zwischen

19 Tagen und 12 Monaten: 150 EUR/Teilnehmer (fur
Teilnehmer, die Unterstutzung zur sprachlichen
Vorbereitung benotigen)

Voraussetzung: die
Antragsteller missen die
Unterstutzung flir die
Unterrichtssprache der
jeweiligen Aktivitat
beantragen; maRgeblich sind
dabei die Bedurfnisse der
Teilnehmer im Hinblick auf
Sprachen, die vom Erasmus+
Onlinetool zur
Sprachunterstiitzung (OLS)
nicht abgedeckt werden.

C) ZusArzLiICHE UNTERSTUTZUNG FUR MOBILITATSAKTIVITATEN VON PERSONAL IM BEREICH DER BERUFLICHEN BILDUNG

Finanzierungs-

Forderfahige Kosten mechanismus Betrag Zuweisungsregel
Auf der Grundlage der
Bis zum 14. Tag der Aktivitat: )A2.2| pro Tag und Aufenthaltsdauer pro
. Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt der . Teilnehmer Teilnehmer (gegebenenfalls
Individuelle . . o . . Zuschusse je . - ; .
. Teilnehmer, einschlieRlich Begleitpersonen, in C + einschlieRlich eines Reisetags
Unterstlitzung Einheit

Zusammenhang stehen.

zwischen dem 15. und 60. Tag der Aktivitat: 70 %
von |A2.2| pro Tag und Teilnehmer.

vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitit).
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TABELLE 1 — INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/TAG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Jede Nationale Agentur legt anhand objektiver und
transparenter Kriterien die Betrage fiur in ihrem Land eingereichte Projekte innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen fest. Diese Betrage bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle genannten Spannen. Die
genauen Betrage werden auf der Website der jeweiligen Nationalen Agentur veroffentlicht.

Mobilitat der Personalmobilitidt (oder Mobilitat
Lernenden von Begleitpersonen)
cesand Spanne (pro Tag) Spanne (pro Tag)
A2.1 A2.2

Gruppe 1:
Norwegen, Danemark, Luxemburg, Vereinigtes Kénigreich, 30-120 80-180
Island, Schweden, Irland, Finnland, Liechtenstein

Gruppe 2:
Niederlande, Osterreich, Belgien, Frankreich, Deutschland, 26-104 70-160
Italien, Spanien, Zypern, Griechenland, Malta, Portugal

Gruppe 3:
Slowenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slowakei, 22-88 60-140

Tschechische Republik, Litauen, Tiirkei, Ungarn, Polen,
Rumanien, Bulgarien, Republik Nordmazedonien, Serbien
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MOBILITATSPROJEKTE FUR SCHULPERSONAL

Dieses Mobilitatsprojekt kann eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

PERSONALMOBILITAT:

Diese Aktivitaten sind auch eine Gelegenheit fur Lehrkrafte, Kompetenzen in Bezug auf die Bedurfnisse von benachteiligten
Schilerinnen und Schilern zu erwerben. Angesichts der gegenwartigen Lage fur jugendliche Migranten, Flichtlinge und
Asylsuchende wird besondere Aufmerksamkeit Projekten gewidmet, die Lehrkrafte im Unterrichten von Fllichtlingskindern,
interkulturellen Klassen, Schulerinnen und Schiilern in ihrer zweiten Sprache, Toleranz und Vielfalt schulen.

Lehrauftrage: im Rahmen dieser Aktivitat konnen Lehrkrafte und sonstiges schulisches Lehrpersonal an einer
Partnerschule im Ausland unterrichten;

Strukturierte Kurse und Schulungen im Ausland: zur Unterstlitzung der beruflichen Weiterbildung von
Lehrkraften, Schulleitern und sonstigem Schulpersonal;

Hospitationen: im Rahmen dieser Aktivitat erhalten Lehrkrafte, Schulleiter und sonstiges Schulpersonal die
Gelegenheit zu einem Auslandsaufenthalt an einer Partnerschule oder einer anderen im Bereich der
schulischen Bildung tatigen Einrichtung.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ZU?

An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

Antragstellende Organisation: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie Unterzeichnung und
Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung. Falls es sich bei der antragstellenden
Organisation um eine Schule handelt, Ubernimmt diese auch die Funktion einer entsendenden Organisation. Der
Antrag kann vom Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von
Partnerorganisationen des betreffenden Landes leitet, das Lernende und Personal aus Einrichtungen im Bereich
der Schulbildung zu Aktivitaten ins Ausland entsenden soll.

Entsendende Organisation: zustandig fur die Auswahl von Lehrkraften und sonstigem Schulpersonal und fir die
Entsendung ins Ausland.

Aufnehmende Organisation: zustandig fur die Aufnahme von Lehrkraften und sonstigem Schulpersonal aus dem
Ausland; sie bietet Lehrkraften und sonstigem Schulpersonal verschiedene Aktivitaten an oder nutzt von den
Lehrkraften oder dem sonstigen Personal angebotene Unterrichtsaktivitaten.

Die spezifische Funktion der aufnehmenden Organisation hangt vom Typ der Aktivitdt und von der Beziehung zur
entsendenden Organisation ab. Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

Kursanbieter (bei Teilnahme an einem strukturierten Kurs oder einer Schulungsveranstaltung),

Partnerschulen oder sonstige maRgebliche Organisationen (z. B. bei Hospitationen oder Unterrichtstatigkeiten);
in diesem Fall sollten die entsendende und die aufnehmende Organisation gemeinsam mit den Teilnehmern
noch vor Beginn der Aktivitat eine Vereinbarung treffen. In dieser Vereinbarung werden die Ziele und Aktivitaten

fur den Auslandsaufenthalt beschrieben und die Rechte und Pflichten der einzelnen Parteien festgelegt.

Zur Forderung der Lernmobilitat von Personal unterstutzt Erasmus+ Aktivitaten, die

Teil eines Europaischen Entwicklungsplans fir die entsendende Organisation sind (zur Modernisierung und
Internationalisierung ihrer Tatigkeit),

dem klar ermittelten Entwicklungsbedarf des Personals entsprechen,
von geeigneten Auswahl-, Vorbereitungs- und Nachbereitungsmalinahmen

begleitet werden, sicherstellen, dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals angemessen anerkannt
werden,

gewahrleisten, dass die Lernergebnisse innerhalb der Organisation verbreitet und allgemein genutzt werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldutert, die Projekte zur Forderung von Mobilitat im Schulbereich
erflllen missen, damit sie flir eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:
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FORDERKRITERIEN
Mobilitatsprojekte im Schulbereich mussen eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten
beinhalten:
Forderfdhige Aktivitaten = |ehraufenthalte
=  strukturierte Kurse oder Schulungsveranstaltungen im Ausland;
= Job Shadowing.
AKTIVITATEN ZU UNTERRICHTSZWECKEN:
Die entsendenden und aufnehmenden Organisationen mussen Schulen sein (d. h.
allgemeinbildende, berufsbildende oder fachgebundene Schulen vom Vorschulbereich bis zur
Sekundarstufe 11)42,
=  Strukturierte Kurse, Schulungen und Job Shadowing:
Die entsendende Organisation muss eine Schule oder der Koordinator eines nationalen
Mobilitatskonsortiums sein. Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:
=  Schulen oder
=  auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisationen Beispiele: Beispiele:
- Einrichtungen zur beruflichen Bildung oder zur Erwachsenenbildung (Schulen,
Bildungseinrichtungen und Bildungszentren);
- Hochschuleinrichtungen;
- offentliche oder private kleine, mittlere oder groBe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),
- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks- oder Berufsverbande und Gewerkschaften),
- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,
- gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,
Forderfahige - Forschungseinrichtungen,

teilnehmende
Organisationen

- Stiftungen,
- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

- Organisationen, die Kurse oder Schulungen anbieten. Antrag eines nationalen
Mobilitatskonsortiums:

Flr Antrage, die von einem nationalen Mobilitatskonsortium eingereicht werden, werden die
forderfahigen Koordinierungsorganisationen von der nationalen Behdrde des Landes
festgelegt®?® und konnen Folgendes umfassen:

o lokale oder regionale Schulbehérden,
o  koordinierende Einrichtungen fur Schulen,
o  Schulen.

Alle anderen am nationalen Mobilitatskonsortium beteiligten Organisationen mussen Schulen
sein.

Ist der Koordinator des nationalen Mobilitatskonsortiums eine Schulbehoérde oder eine
Koordinierungsstelle, mussen die Schulen des Konsortiums organisatorisch mit dem
Koordinator des Konsortiums verbunden sein. Ist der Koordinator eine Schule, wird die
Begrindung fur die Bildung des Konsortiums in den Projektantrag aufgenommen, wobei die
Grinde fur die Bildung des Konsortiums und die Fahigkeit des Koordinators, das Projekt zu
leiten, erlautert werden.

Alle teilnehmenden Organisationen mussen in einem Programmland ansassig sein.

Wer ist
antragsberechtigt?

=  Eine Schule, die ihr Personal ins Ausland entsendet (individueller Antrag);
=  der Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums (Antrag des Konsortiums).

Einzelpersonen konnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.

4 Sjehe Liste der forderfahigen Schulen in den einzelnen Landern. Weitere Informationen erhalten Sie von der nationalen Agentur des jeweiligen Landes.
4 Siehe Liste der forderfahigen Organisationen in den einzelnen Landem. Weitere Informationen erhalten Sie von der nationalen Agentur des jeweiligen

Landes.

66




D European
Teil B — Mobilitatsprojekte fiir Schulpersonal LT Commission | Erasmus+

Mobilitatsaktivitaten sind landerubergreifende Aktivitaten, an denen immer mindestens zwei
Organisationen (mindestens eine entsendende und eine aufnehmende Organisation) aus
verschiedenen Landern beteiligt sind. Bei Beantragung einer Finanzhilfe missen aufnehmende

Ar.\zahl der Organisationen nicht benannt werden.
teilnehmenden _ _ _ . o . )
Organisationen Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitatskonsortium beantragt werden, mussen
alle Mitglieder des Konsortiums aus demselben Programmland stammen und zum Zeitpunkt
der Beantragung der Finanzhilfe benannt werden. Ein Konsortium muss zumindest 3
Organisationen (den Koordinator und mindestens zwei weitere Schulen) umfassen.
Proiektdauer 1 bis 2 Jahre; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem Projektziel und
) der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitaten die Projektdauer angeben.
o 2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit.
Dauer der Aktivitat _ _ ) _
Die 2 Tage Mindestaufenthalt missen aufeinander folgen.
R Mobilitatsaktivitaten missen im Ausland (d. h. in einem anderen Programmland) durchgefiihrt
Ort(e) der Aktivitat " i ! ( el - ) -

werden.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mit der Schulbildung beauftragtes Personal (lehrende und andere Mitarbeiter,
Verwaltungskrafte, Schulleiter usw.) und sonstiges padagogisches Personal (Schulinspektoren,
Schulberater, padagogische Berater, Psychologen usw.), das in die strategische Entwicklung der

entsendende Schule eingebunden ist.

Fordertanige ieimehmer Mitarbeiter von lokalen oder regionalen Schulbehdrden oder Schulkoordinierungsstellen, die

ein nationales Mobilitatskonsortium leiten und an der Schulpolitik, der Schulentwicklung oder
anderen Aktivitaten von strategischer Bedeutung flir die Schulbildung beteiligt sind.

Alle Teilnehmer mussen in einer Arbeitsbeziehung mit der entsendenden Organisation stehen.

..................................................................................................................................................................................................................................................

Wo ist der Antrag zu
stellen?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Flr Projekte, die zwischen dem 1. Juni und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen, ,
mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Brisseler
Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.

Moglichkeit einer weiteren Antragsrunde:

Die Nationalen Agenturen kénnen im Falle ungenutzter Fordermittel eine zweite Antragsrunde

Wann wird der Antrag durchfihren, fur die die Bestimmungen dieses Leitfadens ebenfalls gelten. Die Nationalen

Bestelis Agenturen informieren dann auf ihren Webseiten tiber diese Moglichkeit.
Falls eine zweite Antragsrunde durchgefuhrt wird, mussen Antragsteller fur Projekte, die
zwischen dem 1. Januar und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen, ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) einreichen.

Wie ist der Antrag zu

stellen? € Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Eine Einrichtung oder ein nationales Mobilitatskonsortium kann nur einen Antrag pro
Sonstige Kriterien Auswahlrunde stellen. Eine Organisation kann aber Mitglied oder Koordinatorin mehrerer
nationaler Mobilitatskonsortien sein, die alle gleichzeitig einen Antrag einreichen.

Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

% Hinweis: Schulen, die der Aufsicht durch nationale Behérden eines anderen Landes unterstehen (z. B. "Lycées Frangais”, deutsche Auslandsschulen oder
Schulen fir Kinder von britischen Militdrangehérigen), reichen Antrdge bei der Nationalen Agentur des Landes ein, unter dessen Aufsicht sie stehen.
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GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

=  Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

- Ziele der Aktion (siehe Abschnitt ,Welche Ziele werden mit Mobilitatsprojekten
verfolgt?“) und

- Erfordernisse und Zielsetzungen der am Konsortium teilnehmenden Organisationen
und der einzelnen Teilnehmer gemadR den Bestimmungen des Europdischen

Relevanz des Projekts _
Entwicklungsplans

(maximal 30 Punkte)

Eignung des Vorschlags, um

- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fuhren,
- die Kapazitaiten und den internationalen Rahmen der teilnehmenden
Organisationen zu starken.

=  Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des vorgeschlagenen Projekts
(Vorbereitung, Durchfiihrung und weitere Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten),

=  Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen Aktivitaten,

=  Qualitat des Europaischen Entwicklungsplans der antragstellenden Organisation,

=  Eignung der MalRnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von Teilnehmern in
die Mobilitatsaktivitaten,

=  Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der Unterstitzungs-
angebote,

=  Bei nationalen Mobilitatskonsortien: Angemessenheit der Zusammensetzung des
Konsortiums, Synergiepotenzial innerhalb des Konsortiums und die Fahigkeit des
Koordinators, das Projekt zu leiten,

=  Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

=  Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der Lernergebnisse der
Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der europdischen Transparenz- und
Anerkennungsinstrumente,

=  Qualitat der MaRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse;
=  mogliche Wirkung des Projekts:

Qualitat der
Projektkonzeption
und - durchfiihrung
(maximal 40 Punkte)

- auf einzelne Teilnehmer und auf die teilnehmenden Organisationen wahrend der
Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,

- uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisationen und
Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler und/oder europaischer Ebene,

Wirkung und
Verbreitung
(maximal 30 Punkte)

=  Eignung und Qualitat von Malnahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse
innerhalb der teilnehmenden Organisationen und darliber hinaus.

Projekte konnen nur dann geférdert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AuRerdem muss jeweils mindestens
die Halfte der Hochstpunktzahl flr die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h. mindestens 15 Punkte in
den Kategorien ,Relevanz des Projekts” und ,,Wirkung und Verbreitung” und 20 Punkte fir das Kriterium , Qualitat der
Projektkonzeption und - durchfiihrung”).

WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN

SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Antragssteller bei Mobilitatsprojekten konnen unter dem Budgetposten ,Sonderkosten” finanzielle Unterstlitzung flir hohe
Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen Kosten, siehe , Welche
Regeln gibt es fur die Finanzierung?“), einschlieRlich in Fidllen, in denen sich die Teilnehmer fur umweltfreundlichere
Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z. B. Zug), was hohere Reisekosten nach sich zieht.
Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Antragsteller nachweisen kann, dass die Standard-Finanzierungsregeln
(basierend auf dem Zuschuss pro Einheit flir das betreffende Reiseentfernungsband) nicht mindestens 70 % der Reisekosten
der Teilnehmer abdecken. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten flr teure Reisen die regulare Reisekostenpauschale.

WEITERE HINWEISE

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN?

Grundlage fir die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

Forderfahige Kosten

Finanzierungs-
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern
einschlieRlich der Begleitpersonen fur die

Entfernungen zwischen 10 und 99 km: 20
EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 100 und 499 km: 180
EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km: 275
EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km: 360

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer. Die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Europaischen Kommission

Relsekosten Reise von ihrem Herkunftsort zum Ort der £uscniisse je Einnal EUR/Teilnehmer ermittelt®>. Der Antragsteller
jeweiligen Aktivitat und zurtick entstehen muss die Lange der einfachen
Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km: 530 Strecke angeben, die Héhe des
EUR/Teilnehmer EU-Zuschusses wird fur die Hin-
. und Rickreise berechnet?®,
Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km: 820
EUR/Teilnehmer
Entfernungen von 8000 km und mehr: 1500
EUR/Teilnehmer
Unmittelbar mit der Durchfiihrung von
Mobilitatsaktivitaten in Zusammenhang
stehenden Kosten (auBer den Bis zum 109' Teilnehmer:
Organisatorische Aufenthaltskosten der Teilnehmer) 350 EUR/Teilnehmer
. einschliellich padagogischer, interkultureller Zuschusse je Einheit + Je nach Anzahl der Teilnehmer
Unterstutzung

oder sprachlicher Vorbereitung, Begleitung
und Unterstitzung von Teilnehmern wahrend
der Mobilitatsphase, Validierung der
Lernergebnisse, Verbreitungsaktivitaten.

Ab dem 101. Teilnehmer:
200 EUR flr jeden weiteren Teilnehmer

45 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

46 Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (Italien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden
Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
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Individuelle Unterstiitzung

Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt
der Teilnehmer, einschlieRlich
Begleitpersonen, wahrend der Aktivitat in
Zusammenhang stehen.

Zuschusse je Einheit

Bis zum 14. Tag der Aktivitat:

A3.1

+

pro Tag und Teilnehmer

zwischen dem 15. und 60. Tag der Aktivitat: 70 % von

A3.1

pro Tag und Teilnehmer

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro
Teilnehmer (gegebenenfalls
einschlieRlich eines Reisetags
vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

Kursgebiihren

Kosten, die unmittelbar mit den Teilnahme-
geblhren der Kurse in Zusammenhang
stehen.

Zuschusse je Einheit

70 EUR pro Teilnehmer und Tag Maximal 700 EUR pro
Teilnehmer des Mobilitatsprojekts.

Unterstiitzung bei
besonderem Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar mit
Aufwendungen fir Teilnehmende mit
Behinderung und Begleitpersonen im
Zusammenhang stehen (einschliellich
Aufenthalts- und Reisekosten sofern
gerechtfertigt und sofern fur diese Teilnehmer
keine Finanzhilfe in den Kategorien
,Reisekosten” und ,individuelle Unter-
stutzung” beantragt wird).

Tatsachliche Kosten

100 % der forderfahigen Kosten

AuRergewohnliche Kosten/
Sonderkosten

Kosten flr die Bereitstellung von
Finanzsicherheiten, falls die Nationale
Agentur solche anfordert.

Hohe Reisekosten von Teilnehmern,
einschlieRlich bei Nutzung von
umweltfreundlichen, emissionsarmeren
Transportmitteln (Einzelheiten sind dem
Abschnitt ,,Was Sie sonst noch Uber diese
Aktion wissen sollten” zu entnehmen.).

Tatsachliche Kosten

75 % der forderfahigen Kosten

Hohe Reisekosten: hochstens 80 % der forderfahigen
Kosten

Voraussetzung: der Antrag auf
finanzielle Forderung zur
Deckung der Kursgebuhren, auf
Unterstltzung aufgrund
besonderer Bedurfnisse und auf
Sonderkosten muss auf dem
Antragsformular begriindet
werden
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TABELLE 1 — INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/TAG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Jede Nationale Agentur legt anhand objektiver und
transparenter Kriterien die Betrage fur in ihrem Land eingereichte Projekte innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen fest. Diese Betrage bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle genannten Spannen. Die
genauen Betrage werden auf der Website der jeweiligen Nationalen Agentur veréffentlicht.

Personalmobilitat

Zielland Spanne (pro Tag)
A3.1
Gruppe 1:
Norwegen, Danemark, Luxemburg, Vereinigtes Konigreich, Island, 80-180

Schweden, Irland, Finnland, Liechtenstein

Gruppe 2:

Niederlande, Osterreich, Belgien, Frankreich, Deutschland, Italien, 70-160
Spanien, Zypern, Griechenland, Malta, Portugal

Gruppe 3:
Slowenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slowakei, Tschechische
Republik, Litauen, Turkei, Ungarn, Polen, Rumanien, Bulgarien,
Republik Nordmazedonien, Serbien

60-140
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MOBILITATSPROJEKT FUR PERSONAL IM BEREICH DER ERWACHSENENBILDUNG

Die Mobilitatsprojekte konnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

PERSONALMOBILITAT:

Diese Aktivitaten sind auch Gelegenheit fiur Personal im Bereich der Erwachsenenbildung, Kompetenzen in Bezug auf die
Bedurfnisse von erwachsenen Schulerinnen und Schilern aus benachteiligten Verhaltnissen zu erwerben. Angesichts der
gegenwartigen Lage fir jugendliche Migranten, Flichtlinge und Asylsuchende wird besondere Aufmerksamkeit Projekten
gewidmet, die Personal von Erwachsenenbildungseinrichtungen im Unterrichten von geflichteten erwachsenen
Schilerinnen und Schulern, interkulturellen Klassen, Erwachsenen in ihrer zweiten Sprache, Toleranz und Vielfalt schulen.

Aktivitaten zu Lehr- und Schulungszwecken: Im Rahmen dieser Aktivitat kann Personal von Organisationen
im Bereich der Erwachsenenbildung in einer Partnereinrichtung im Ausland flir Unterrichts- oder
Ausbildungs-tatigkeiten eingesetzt werden.

Strukturierte Kurse und Schulungen im Ausland: Zur Unterstitzung der beruflichen Weiterbildung von Personal
im Bereich der Erwachsenenbildung.

Job Shadowing/Hospitationen: Im Rahmen dieser Aktivitat erhalt Personalim Bereich der Erwachsenenbildung
Gelegenheit zu einem Auslandsaufenthalt an einer relevanten, im Bereich der Erwachsenenbildung tatigen
Organisation.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ZU?

An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

Antragstellende Organisation: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie Unterzeichnung und
Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung. Der Antrag kann vom Koordinator eines
nationalen Mobilitatskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von Partnerorganisationen des
betreffenden Landes leitet, das Lernende und Personal aus Einrichtungen im Bereich der Erwachsenenbildung zu
Aktivitaten ins Ausland entsendet. Der Koordinator des Konsortiums kann auch — muss aber nicht — als
entsendende Organisation fungieren.

Entsendende Organisation: zustandig fur die Auswahl des Personals und von in der Erwachsenenbildung tatigen
Fachleuten und Entsendung dieser Personen ins Ausland. Die entsendende Organisation ist entweder die
antragstellende Organisation oder ein Partner in einem nationalen Mobilitatskonsortium.

Aufnehmende Organisation: zustandig fur die Aufnahme von Personal im Bereich der Erwachsenenbildung aus
dem Ausland; sie bietet den betreffenden Mitarbeitern verschiedene Aktivitaten an oder nutzt von dem Personal
angebotene Fort- oder WeiterbildungsmaBnahmen.

Die spezifische Funktion der aufnehmenden Organisation hangt vom Typ der Aktivitat und von der Beziehung zur
entsendenden Organisation ab. Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

Kursanbieter (bei Teilnahme an einem strukturierten Kurs oder einer Schulungsveranstaltung),

Partner oder beliebige sonstige passende Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung (z. B. bei Job
Shadowing oder Unterrichtstatigkeiten). In diesem Fall sollte sich die entsendende Organisation mit den
Teilnehmern Uber die Ziele und Aktivitaten wahrend des Auslandsaufenthalts verstandigen und noch vor Beginn
der betreffenden Aktivitaten die Rechte und die Pflichten der einzelnen Parteien festlegen.

Zur Forderung der Lernmobilitat von Personal unterstltzt Erasmus+ Aktivitaten, die
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im Rahmen eines Europadischen Entwicklungsplans flir die entsendenden Organisationen (zur Modernisierung
und Internationalisierung der Tatigkeit dieser Organisation) konzipiert werden,

dem klar ermittelten Entwicklungsbedarf des Personals entsprechen,
von geeigneten Auswahl-, Vorbereitungs- und NachbereitungsmalBnahmen begleitet werden, gewahrleisten,
dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals angemessen anerkannt werden und

sicherstellen, dass die Lernergebnisse innerhalb der Organisation verbreitet und allgemein genutzt werden.
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NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldutert, die Mobilitatsprojekte im Bereich der Erwachsenbildung
erflllen mussen, damit sie fir eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der Erwachsenenbildung mussen eine oder mehrere der
folgenden Aktivitaten beinhalten:

Forderfahige Aktivitaten = |Lehraufenthalte

=  strukturierte Kurse oder Schulungsveranstaltungen im Ausland;
= Job Shadowing.

Als teilnehmende Organisationen kommen in Betracht:

= Offentliche oder private Organisationen, die im Bereich der nicht berufsbezogenen
Erwachsenenbildung tatig sind (,,Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung”),

oder

= auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisationen.

Beispiele:

- eine Schule oder Einrichtung zur Erwachsenenbildung oder ein Bildungszentrum
fur Erwachsene;

- eine Einrichtung fur erwachsene Lernende mit besonderen Bedurfnissen,

Forderfihige - eine Hochschuleinrichtung (u. a. Hochschuleinrichtungen mit Bildungsangeboten

teilnehmende fur Erwachsene);

Organisationen - oOffentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks- oder Berufsverbande und Gewerkschaften),

- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen, Einrichtungen, Bildungszentren;

- gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

- Kulturorganisationen, Bibliotheken, Museen;

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

Alle teilnehmenden Organisationen mussen in einem Programmland ansassig sein.

=  Organisationen im Bereich der nicht berufsbezogenen Erwachsenenbildung, die ihre
Lehrkrafte bzw. ihr Personal ins Ausland entsenden

Wer ist =  QOrganisationen im Bereich der nicht berufsbezogenen Erwachsenenbildung, die als

antragsberechtigt? Koordinatoren in einem nationalen Mobilitatskonsortium flir Organisationen in der

nicht berufsbezogenen Erwachsenenbildung fungieren.

Einzelpersonen konnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.

Zum Zeitpunkt der Antragstellung muss nur die Entsendeorganisation benannt werden.

Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitatskonsortium vorgeschlagen werden,
mussen alle Mitglieder des Konsortiums aus demselben Programmland stammen und zum

Anzahl . . . . .
r.\za der Zeitpunkt der Antragstellung benannt werden. Ein Konsortium muss aus mindestens drei
teilnehmenden . . . .
. Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung bestehen.
Organisationen
Wahrend der Projektdurchfihrung mussen mindestens zwei Organisationen (eine entsendende
Organisation und eine aufnehmende Organisation) aus verschiedenen Programmlandern
beteiligt sein.
Proiektdauer 1 bis 2 Jahre; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem Projektziel und
) der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitaten die Projektdauer angeben.
. 2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit.
Dauer der Aktivitat _ _ ) _
Die 2 Tage Mindestaufenthalt missen aufeinander folgen.
e Teil ; . it e | hin ei |
Ort(e) der Aktivitat Die Teilnehmer mussen ihre Mobilitatsaktivitaten im Ausland (d. h. in einem anderen Programmland)

absolvieren.
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Flr die Erwachsenenbildung zustandiges Personal, das in einer Arbeitsbeziehung zur sendenden
Erwachsenenbildungseinrichtung steht sowie Personal, das in die strategische Entwicklung der
sendenden Organisation eingebunden ist.

Forderfahige
Teilnehmer

Wo ist der Antrag zu ) . . . L . .
& Bei der Nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansassig ist.

stellen?
Flr Projekte, die zwischen dem 1. Juni und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen, ,
mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Briisseler
Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.
Moglichkeit einer weiteren Antragsrunde:

Wann wird der Antrag Die Nationalen Agenturen konnen im Falle ungenutzter Fordermittel eine zweite Antragsrunde

gestellt? durchfihren, fir die die Bestimmungen dieses Leitfadens ebenfalls gelten. Die Nationalen
Agenturen informieren dann auf ihren Webseiten Giber diese Moglichkeit.
Falls eine zweite Antragsrunde durchgeflihrt wird, muissen Antragsteller fir Projekte, die
zwischen dem 1. Januar und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen, ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) einreichen.

:I:I;:;snt?der ANtrag zi Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Eine Einrichtung im Bereich der Erwachsenenbildung oder ein nationales Mobilitatskonsortium
kann nur einen Antrag pro Auswahlrunde stellen. Allerdings kann eine Organisation der
Erwachsenenbildung einem oder mehreren Konsortien angehdren oder eines oder mehrere
Konsortien koordinieren, die alle im gleichen Zeitraum einen Antrag einreichen.

Sonstige Kriterien

Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

=  Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

- Ziele der Aktion (siehe Abschnitt ,Welche Ziele werden mit Mobilitatsprojekten
verfolgt?“) und

- Erfordernisse und Zielsetzungen der teilnehmenden Organisationen und der

Relevanz des Projekts einzelnen Teilnehmer.

(maximal 30 Punkte)

Grad der Eignung des Vorschlags, um

- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fihren,
- die Kapazitaiten und den internationalen Rahmen der teilnehmenden
Organisationen zu starken.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

=  Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des vorgeschlagenen Projekts
(Vorbereitung, Durchfiihrung und weitere Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten),

=  Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen Aktivitaten;

=  Qualitat des Europaischen Entwicklungsplans der antragstellenden Organisation,

=  Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der Unterstitzungs-angebote,

=  Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

=  Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der Lernergebnisse der
Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der europaischen Transparenz- und
Anerkennungsinstrumente,

=  Eignung der MaRRnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von Teilnehmern in
die Mobilitatsaktivitaten,

= gegebenenfalls die Qualitat der Zusammenarbeit und der Kommunikation zwischen
den teilnehmenden Organisationen und mit anderen mafigeblichen Akteuren.

Qualitat der
Projektkonzeption und
— durchfiihrung
(maximal 40 Punkte)

=  Qualitat der Malinahmen zur Bewertung der Projektergebnisse;

Wirkung und =  mogliche Wirkung des Projekts:
Verbl:eitung - auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wihrend der Dauer eines
(maximal 30 Punkte) Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisationen und
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Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler und/oder europaischer Ebene,

=  Eignung und Qualitat von Malnahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse
innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dartber hinaus. (EinschlieRlich der
Nutzung von EPALE, soweit relevant).

Projekte kdnnen nur dann geférdert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AuBRerdem muss jeweils mindestens
die Halfte der Hochstpunktzahl fur die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h. mindestens 15 Punkte in
den Kategorien ,Relevanz des Projekts” und ,,Wirkung und Verbreitung” und 20 Punkte fir das Kriterium , Qualitat der
Projektkonzeption und - durchfiihrung®).

WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN

SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Antragssteller bei Mobilitatsprojekten konnen unter dem Budgetposten ,Sonderkosten” finanzielle Unterstlitzung flir hohe
Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen Kosten, siehe , Welche
Regeln gibt es fur die Finanzierung?“), einschlieRlich in Fillen, in denen sich die Teilnehmer fur umweltfreundlichere
Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z. B. Zug), was hohere Reisekosten nach sich zieht.
Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Antragsteller nachweisen kann, dass die Standard-Finanzierungsregeln
(basierend auf den Kosten pro Einheit fir das betreffende Reiseentfernungsband) nicht mindestens 70 % der Reisekosten
der Teilnehmer abdecken. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten flr teure Reisen die regulare Reisekostenpauschale.

WEITERE HINWEISE

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN?

Grundlage fir die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

Forderfahige Kosten Fmanzle'rungs- Betrag Zuweisungsregel
mechanismus
Entfernungen zwischen 10 und 99 km:
20 EUR/Teilnehmer _
Je nach Entfernung und pro Teilnehmer.
Entfernungen zwischen 100 und 499 km: | pije Entfernungen werden mit dem
180 EUR/Teilnehmer Entfernungsrechner der Europaischen
Entfernungen zwischen 500 und 1999 Kommission ermittelt?’.
km:
275 EUR/Teilnehmer
Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern Err:‘tfernungen zwischen 2000 und 2999
) einschliellich der Begleitpersonen flr die Reise von Zuschusse je ' .
Reisekasten ihrem Herkunftsort zum Ort der jeweiligen Aktivitat Einheit 260 EUR/Telinehmer
und zurtick entstehen Entfernungen zwischen 3000 und 3999
km:
530 EUR/Teilnehmer
Entfernungen zwischen 4000 und 7999
km: Der Antragsteller muss die Lange der
820 EUR/Teilnehmer einfachen Strecke angeben, die Héhe des
EU-Zuschusses wird flr die Hin- und
Entfernungen von Riickreise berechnet?s.
8000 km und mehr: 1500
EUR/Teilnehmer
Unmittelbar mit der Durchfiihrung von
Mobilititsaktivititen in Zusammenhang stehenden Bis zum 100. Teilnehmer: 350
i i Kosten (auRer den Aufenthaltskosten der Teilnehmer) . EUR/Teilnehmer
Organisatorische _ o . , _ Zuschusse je ,
.. einschlieBlich padagogischer, interkultureller oder . + Je nach Anzahl der Teilnehmer
Unterstutzung Einheit

sprachlicher Vorbereitung, Begleitung und Unterstutzung
von Teilnehmern wahrend der Mobilitatsphase,
Validierung der Lernergebnisse, Verbreitungsaktivitaten.

Ab dem 101. Teilnehmer: 200 EUR fur
jeden weiteren Teilnehmer

47 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

4% Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (Italien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden

Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
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Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt der

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: |A4.1| pro
Tag und Teilnehmer

Auf der Grundlage der Aufenthaltsdauer
pro Teilnehmer (gegebenenfalls

+
Individuelle Unterstiitzung Teilnehmer, einschlielich Begleitpersonen, wahrend Zf:sch.usse € . einschlieRlich eines Reisetags vor der
ey s Einheit zwischen dem 15. und 60. Tag der e . . :
der Aktivitat in Zusammenhang stehen. o Aktivitat und eines Reisetags im
Aktivitat: 70 % von A4.1| pro Tag und . e
_ Anschluss an die Aktivitat).
Teilnehmer
70 EUR pro Teilnehmer und Tag Maximal
.. Kosten, die unmittelbar mit den Teilnahmegebuhren Zuschusse je P . g
Kursgebiihren . L 700 EUR pro Teilnehmer des
der Kurse in Zusammenhang stehen. Einheit

Mobilitatsprojekts.

Unterstiutzung bei
besonderem Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar mit Aufwendungen
fur Teilnehmende mit Behinderung und Begleit-
personen im Zusammenhang stehen (einschlieRlich
Aufenthalts- und Reisekosten sofern gerechtfertigt und
sofern fur diese Teilnehmer keine Finanzhilfe in den
Kategorien ,Reisekosten” und , individuelle
Unterstlitzung” beantragt wird).

Tatsachliche
Kosten

100 % der forderfahigen Kosten

AuRBer-gewohnliche Kosten/
Sonderkosten

Kosten fur die Bereitstellung von Finanzsicherheiten,
falls die Nationale Agentur solche anfordert.

Hohe Reisekosten von Teilnehmern, einschlieRlich bei
Nutzung von umweltfreundlichen, emissionsarmeren
Transportmitteln (Einzelheiten sind dem Abschnitt
»~Was Sie sonst noch Uber diese Aktion wissen sollten”
zu entnehmen.).

Tatsachliche
Kosten

75 % der forderfahigen Kosten

Hohe Reisekosten: hochstens 80 % der
forderfahigen Kosten

Voraussetzung: der Antrag auf finanzielle
Forderung zur Deckung der
Kursgebuhren, auf Unterstltzung
aufgrund besonderer Bedurfnisse und auf
Sonderkosten muss auf dem
Antragsformular begriindet werden
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TABELLE 1 — INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/TAG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Jede Nationale Agentur legt anhand objektiver und
transparenter Kriterien die Betrage fur in ihrem Land eingereichte Projekte innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen fest. Diese Betrage bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle genannten Spannen. Die
genauen Betrage werden auf der Website der jeweiligen Nationalen Agentur veréffentlicht.

Personalmobilitat

Zielland Spanne (pro Tag)
Ad1l
Gruppe 1:
Norwegen, Ddnemark, Luxemburg, Vereinigtes Konigreich, Island, 80-180
Schweden, Irland, Finnland, Liechtenstein
Gruppe 2:
Niederlande, Osterreich, Belgien, Frankreich, Deutschland, Italien, 70-160

Spanien, Zypern, Griechenland, Malta, Portugal

Gruppe 3:
Slowenien, Estland, Lettland, Kroatien, Slowakei, Tschechische
Republik, Litauen, Turkei, Ungarn, Polen, Rumanien, Bulgarien,
Republik Nordmazedonien, Serbien

60-140
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MOBILITATSPROJEKT FUR JUNGE IMENSCHEN UND FACHKRAFTE DER JUGENDARBEIT*?

2019 wird folgenden Projekten bei der Auswahl besondere Beachtung geschenkt:

=  Projekte, die marginalisierte junge Menschen erreichen wollen, kulturelle Diversitat fordern, interkulturellen und
religiosen Dialog, die gemeinsamen Werte Freiheit, Toleranz und Achtung vor Menschenrechten entwickeln
sowie Projekte, die Medienkompetenzen, kritisches Denken und den unternehmerischen Sinn junger Menschen
erhohen.

=  Projekte, die darauf abzielen, Fachkrafte der Jugendarbeit mit Kompetenzen und Methoden fiir ihre berufliche
Weiterbildung, auch flr digitale Jugendarbeit, auszustatten, die — mit dem Ziel der Vermeidung von
Radikalisierung von jungen Menschen - die Vermittlung fundamentaler und gemeinsamer Werte unserer
Gesellschaft ermoglichen.

Insbesondere sollen mit diesen Projekten junge Menschen erreicht werden, die sich am Rand der Gesellschaft bewegen.
Angesichts der gegenwartigen krisenhaften Situation in Europa und unter Berlicksichtigung der Tatsache, dass Jugendarbeit,
non-formale Lernaktivitaten und Freiwilligenarbeit einen bedeutenden Beitrag dazu leisten konnen, die Bedirfnisse von
Flichtlingen, Asylsuchenden und Migranten zu adressieren und/oder entsprechende Aufmerksamkeit in den lokalen
Gemeinschaften zu erhohen — wird besondere Aufmerksamkeit auch darauf gelegt werden, diejenigen Mobilitats- Vorhaben
zu unterstutzen, die Fluchtlinge, Asylsuchende und Migranten einbeziehen.

In einem Mobilitatsprojekt konnen eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten kombiniert werden:

MOBILITAT FUR JUNGE IMENSCHEN: JUGENDBEGEGNUNG:

Eine Jugendbegegnung bietet Gruppen junger Menschen aus mindestens zwei verschiedenen Landern Gelegenheit, zu
gemeinsamen Aufenthalten von bis zu 21 Tagen zusammenzukommen. Die Teilnehmer einer Jugendbegegnung fliihren,
unterstiitzt von Gruppenleitern, gemeinsam ein Arbeitsprogramm mit Workshops, Ubungen, Diskussionen, Rollenspielen,
Simulationen, Aktivitdten im Freien usw. durch, das vor dem Austausch von der betreffenden Gruppe gestaltet und
vorbereitet wurde. Durch eine Jugendbegegnung konnen junge Menschen Kompetenzen entwickeln, flir gesellschaftlich
relevante Sachverhalte/Themenbereiche sensibilisiert werden, neue Kulturen, Brauche und Lebensweisen kennenlernen
(hauptsachlich durch Peer-Learning) und Werte wie Solidaritat, Demokratie und Freundschaft starken. Der Lernprozess
bei einer Jugendbegegnung wird durch nichtformale Lernmethoden angestolRen. Die vergleichsweise kurze Dauer einer
solchen Mallnahme ermaoglicht die angemessene und geeignete Einbindung von Jugendlichen mit geringeren Chancen;
als solche bietet eine Jugendbegegnung die Mdoglichkeit, eine internationale Mobilitatserfahrung im geschiitzten Raum
einer Gruppe zu machen und diese mit einer addaquaten Anzahl von Gruppenleitern durchzufiihren, um alle
teilnehmenden in der Aktivitat gut zu begleiten. Eine Jugendbegegnung stellt weiterhin einen geeigneten Rahmen dar,
um Diskussionen und Lernprozesse zu den Lernfeldern Inklusion und Diversitat zu ermaoglichen. Eine Jugendbegegnung
erfolgt in internationaler Zusammenarbeit von mindestens zwei (oder mehr) teilnehmenden Organisationen aus
verschiedenen Landern innerhalb und aulRerhalb der Europaischen Union.

Nicht forderfahig im Rahmen eine Jugendbegegnung sind die folgenden Aktivitaten: Studienfahrten,
Austauschaktivitaten, mit denen ein Gewinn erwirtschaftet werden soll, Austauschaktivitaten mit touristischem
Charakter, Festivals, Urlaubsreisen und Konzertreisen.

MOBILITAT VON FACHKRAFTEN DER JUGENDARBEIT:

Diese Aktivitat unterstlitzt die berufliche Weiterbildung von Fachkraften der Jugendarbeit tiber die Durchfihrung von
Aktivitaiten wie transnationalen/internationalen Seminaren, Schulungen, Kontaktveranstaltungen, Studienaufenthalten
usw. und Job Shadowing/Hospitationen im Ausland in Organisationen im Bereich der Jugendarbeit. Alle diese Aktivitaten
konnen auf die Bedirfnisse und gewunschten Auswirkungen, die von den teilnehmenden Organisationen bei der
Projektgestaltung ermittelt werden, zugeschnitten und kombiniert werden. Die berufliche Entwicklung der
teilnehmenden Fachkrafte der Jugendarbeit soll zum Aufbau von Kapazitaten flr eine qualitativ hochwertige
Jugendarbeit ihrer Organisation beitragen und einen deutlichen Einfluss auf die regelmaRige Arbeit der teilnehmenden
Fachkrafte mit Jugendlichen haben. Die Lernergebnisse, einschlieRlich aller Materialien und innovativen Methoden und
Instrumente, sollten im Jugendbereich weiter verbreitet werden, um zur Qualitatsverbesserung der Jugendarbeit
beizutragen und/oder die jugendpolitische Entwicklung und Zusammenarbeit zu férdern.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ZU?

An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

“ Der groRte Teil der Mittel fiir diese Mobilitatsprojekte wird der Unterstiitzung transnationaler Aktivititen zugewiesen, in die Organisationen und Teilnehmer
aus den Programmldndern eingebunden sind. Allerdings kénnen ungefahr 25 % des bereitstehenden Budgets fur die Finanzierung internationaler Aktivitdten
unter Einschluss von Organisationen und Teilnehmern aus Programm- und benachbarten Partnerldandern der EU (Regionen 1 bis 4; siehe Abschnitt forderfahige
Lander” in Teil A dieses Leitfadens) aufgewendet werden.
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=  Koordinator eines Projekts zur Forderung der Mobilitat junger Menschen: beantragt Unterstitzung jeweils fur ein
gesamtes Projekt im Namen aller Partnerorganisationen.

=  Entsendende Organisation: zustandig flir die Entsendung junger Menschen und Fachkrafte der Jugendarbeit ins
Ausland zustandig ist (u. a. Regelung praktischer Angelegenheiten, Vorbereitung von Teilnehmern vor der Abreise und
Unterstlitzung von Teilnehmern in allen Projektphasen).

= Aufnehmende Organisation: zustandig flir die Durchfuhrung der betreffenden Aktivitat, Entwicklung eines
Programms mit Aktivitaiten fir die Teilnehmer in Zusammenarbeit mit Teilnehmern und mit
Partnerorganisationen und Unterstlitzung der Teilnehmer in allen Projektphasen.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldautert, die Mobilitatsprojekte erflllen muissen, damit sie flir eine
Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der Jugend mussen eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten
beinhalten:
Forderfahige Aktivitaten
=  Jugendbegegnungen;
=  Mobilitat von Fachkraften der Jugendarbeit
Als teilnehmende Organisationen kommen in Betracht:
= gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,
=  europaische Jugend-NROs,
=  gemeinwirtschaftliche Unternehmen,
=  Offentliche Stellen auf lokaler Ebene,
=  Gruppen junger Menschen, die Jugendarbeit leisten, aber nicht unbedingt in einer
Jugendorganisation tatig sind (d. h. informelle Gruppen junger Menschen).
Forderfahige .
teilnehmende SN
Organisationen = regionale oder nationale 6ffentliche Stellen??;
. Regionalverbande;
=  Europaische Verbunde fur territoriale Zusammenarbeit (EVTZ),
=  kommerzielle Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen Verantwortung in
Unternehmen verpflichtet haben,
= die in einem Programmland oder einem benachbarten Partnerland der EU ansassig
sind (Regionen 1 bis 4; siehe Abschnitt ,Forderfahige Lander” in Teil A dieses
Leitfadens).
Jede in einem Programmland ansdssige, teilnehmende Organisation oder Gruppe ! ist
antragsberechtigt. Die betreffende Organisation fuhrt die Antragstellung im Namen aller an
einem Projekt beteiligten Organisationen durch.
Bei den folgenden Antragstellern werden Projekte zur Forderung der Mobilitat junger Menschen
Wer ist in besopd.e"rer V\{leise finanziert (siehe Abschnitt ,Welche Regeln bestehen flr die Finanzierung
antragsberechtigt? von Aktivitaten?):
= regionale oder nationale 6ffentliche Stellen>?;
=  Regionalverbande,
=  Europaische Verblinde fur territoriale Zusammenarbeit (EVTZ),
=  kommerzielle Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen Verantwortung in
Unternehmen verpflichtet haben,

¥ In diesem Zusammenhang werden regionale oder nationale 6ffentliche Stellen als 6ffentliche Stellen betrachtet, die 1) Dienstleistungen bereitstellen oder
Uber einen Zustandigkeitsbereich verfiigen, mit dem das gesamte nationale oder regionale Hoheitsgebiet abgedeckt wird und b) insofern, als keine andere
Stellen dieselben Funktionen im Land oder der Region ausiiben, iber ein Monopol verfiigen (typische Beispiele: Ministerien, staatliche Stellen, regionale
offentliche Stellen usw.). In diesem Sinne sind Schulen, Universitdten oder andere Stellen von dieser Kategorie ausgeschlossen und gelten als offentliche lokale
Stellen, auch dann, wenn sie nach MaRgabe der einzelstaatlichen Rechtsvorschriften eingerichtet wurden.

31 Bei informellen Gruppen bemimmt eines der Mitglieder, das zumindest 18 Jahre alt ist, stellvertretend die Verantwortung fir die Gruppe.

32 Siehe vorigen Hinweis.
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Mobilitatsaktivitaten sind landerubergreifende Aktivitaten, an denen immer mindestens zwei
Organisationen (eine entsendende und eine aufnehmende Organisation) aus verschiedenen
Landern beteiligt sind. Wenn ein Projekt zur Forderung der Mobilitat junger Menschen nur eine
Aktivitat vorsieht, muss der Koordinator gleichzeitig entsendende oder aufnehmende
Organisation sein. Sieht ein Projekt zur Forderung der Mobilitat junger Menschen mehrere
Anzahl und Profil der Aktivitaten vor, kann der Projektkoordinator auch — muss aber nicht — als entsendende und
aufnehmende Organisation fungieren. Eine Organisation aus einem benachbarten Partnerland

teilnehmenden

Organisationen der EU kann in keinem Fall die Funktion des Koordinators iUbernehmen.
Aktivitaten in Programmlandern: Alle teilnehmenden Organisationen mdissen aus einem
Programmland stammen.
Aktivitaten in Verbindung mit benachbarten Partnerlandern der EU: An der Aktivitat mussen
mindestens jeweils eine Partnerorganisation aus einem Programmland und aus einem
benachbarten Partnerland der EU beteiligt sein.

Projektdauer 3-24 Monate.

..................................................................................................................................................................................................................................................

Wo ist der Antrag zu
stellen?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Antragsteller missen ihren Finanzhilfeantrag spatestens zu den folgenden Zeitpunkten einreichen:

= 5. Februar 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem 1. Mai
eines Jahres und dem 30. September desselben Jahres beginnen.

Wann wird der Antrag ) ) B i e _ .
=  30. April 12.00 Uhr (Mittag Brisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem August

gestellt?
eines Jahres und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen.
= 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem 1.
Januar eines Jahres und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen.
:’;ﬁ::?der Antrag zu Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dem Antragsformular ist flir jede im Rahmen des Projekts Jugendbegegnungen und Mobilitat

. L von Fachkraften der Jugendarbeit geplante Aktivitat jeweils ein Zeitplan beizuflgen.
Sonstige Kriterien
Dem Antragsformular muss eine ehrenwortliche Erklarung des gesetzlichen Vertreters beigefligt

werden.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON JUGENDBEGEGNUNGEN

Dauer der Aktivitat 5-21 Tage, ohne Reisezeit.
Ort(e) der Aktivitat Die Aktivitat muss im Land einer der am Projekt beteiligten Organisationen stattfinden.

. . Junge Menschen im Alter von 13 bis 30 Jahren?3, die in den Landern der entsendenden oder
Forderfahige . ... . .
Teilnehmer aufnehmenden Organisationen ansassig sind. An Jugendbegegnungen beteiligte Gruppenleiter>*

mussen mindestens 18 Jahre alt sein.

Mindestens 16 und hochstens 60 Teilnehmer (ohne Gruppenleiter) pro Aktivitat. Mindestens
Anzahl der Teilnehmer vier Teilnehmer pro Gruppe (ohne Gruppenleiter) pro Aktivitat.

und Zusammensetzung | Jede nationale Gruppe muss mindestens einen Gruppenleiter haben.

nationaler Gruppen An jeder Aktivitit muss eine Teilnehmergruppe aus dem Land der aufnehmenden Organisation
beteiligt sein

33 Beachten Sie bitte die folgenden Hinweise:

. untere Altersgrenze - Die Teilnehmer missen bei Beginn der Tatigkeit das Mindestalter erreicht haben.

. obere Altersgrenze - Die Teilnehmer diirfen bei Ablauf der Antragsfrist das angegebene Hochstalter nicht Uberschritten haben.
* Ein Gruppenleiterist ein Erwachsener, der die jungen Menschen begleitet, die an einer Jugendbegegnung teilnehmen. Er soll dafir sorgen, dass die jungen
Menschen effizient lernen und dass fir ihren Schutz und fir ihre Sicherheit gesorgt ist.
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Damit eine eindeutige klare Verbindung zu dem Land gewahrleistet ist, in dem die jeweilige
Nationale Agentur ansassig ist, muss zumindest eine der entsendenden oder der aufnehmenden
Organisationen bei den einzelnen Aktivitaten aus dem Land der Nationalen Agentur stammen,
bei der der Antrag eingereicht wird.

Vorbereitender Planungsbesuch (Advanced Planning Visit, APV)

Wenn bei einem Projekt ein vorbereitender Planungsbesuch vorgesehen ist, sind folgende
Forderkriterien einzuhalten:

Weitere Kriterien

=  Dauer des vorbereitenden Planungsbesuchs: hochstens zwei Tage, ohne Reisetage;

=  Anzahl der Teilnehmer: ein Teilnehmer pro Gruppe=>°. Die Anzahl der Teilnehmer
kann unter der Bedingung auf zwei erhoht werden, dass der zweite Teilnehmer ein
an der Aktivitat teilnehmender junger Mensch ohne Funktion als Gruppenleiter oder
Trainer ist.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON AKTIVITATEN ZUR UNTERSTUTZUNG DER MOBILITAT VON FACHKRAFTEN DER JUGENDARBEIT

Dauer der Aktivitat 2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit. Die 2 Tage Mindestaufenthalt mussen aufeinander folgen.

Ort(e) der Aktivitat Die Aktivitat muss im Land einer der am Projekt beteiligten Organisationen stattfinden.

Keine Altersbegrenzung. Mit Ausnahme von Ausbildern und Betreuern mussen die Teilnehmer

Forderfahige ihren Wohnsitz im Land ihrer entsendenden oder aufnehmenden Organisation haben.

Teilnehmer

Bis zu 50 Teilnehmer (ggf. einschlieRlich Ausbildern und Betreuern) an jeder im Rahmen des

Projekts geplanten Aktivitat.
Anzahl der Teilnehmer . o . o .
An jeder Aktivitat mussen Teilnehmer aus dem Land der aufnehmenden Organisation beteiligt

sein.

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Damit eine eindeutige klare Verbindung zu dem Land gewahrleistet ist, in dem die jeweilige
Nationale Agentur ansassig ist, muss zumindest eine der entsendenden oder der aufnehmenden
Organisationen bei den einzelnen Aktivitaten aus dem Land der Nationalen Agentur stammen,
bei der der Antrag eingereicht wird.

Weitere Kriterien

Antragstellende Einrichtungen werden anhand der relevanten Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet. Weitere
Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

5 Der Teilnehmer kann ein Gruppenleiter, ein Trainer oder ein Jugendlicher sein, der an der Aktivitadt teilnimmt, ohne eine Rolle als Gruppenleiter oder Trainer
innezuhaben
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GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

=  Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

- Ziele der Aktion (siehe Abschnitt ,Welche Ziele werden mit Mobilitatsprojekten
verfolgt?“) und

- Erfordernisse und Zielsetzungen der teilnehmenden Organisationen und der
einzelnen Teilnehmer.

=  Grad der Eignung des Vorschlags, um

- junge Menschen mit geringeren Chancen, inklusive Flichtlinge, Asylsuchende und
Migranten, zu erreichen,

- kulturelle Diversitat, den interkulturellen und religiosen Dialog, gemeinsame Werte
und Freiheit zu fordern, Toleranz und Achtung vor Menschenrechten zu entwickeln
sowie Medienkompetenzen, kritisches Denken und den unternehmerischen Sinn
junger Menschen zu erhéhen,

- Fachkrafte der Jugendarbeit mit Kompetenzen und Methoden auszustatten, die —
mit dem Ziel der Vermeidung von Radikalisierung von jungen Menschen - die

Relevanz des Projekts Vermittlung fundamentaler und gemeinsamer Werte unserer Gesellschaft

(maximal 30 Punkte) ermoglichen und insbesondere junge Menschen erreichen, die sich am Rand der
Gesellschaft bewegen.

- Fachkrafte der Jugendarbeit mit Kompetenzen und Methoden flr ihre berufliche
Weiterbildung, einschlieBlich der digitalen Jugendarbeit, auszustatten, die — mit
dem Ziel der Vermeidung von Radikalisierung von jungen Menschen - die
Vermittlung fundamentaler und gemeinsamer Werte unserer Gesellschaft
ermoglichen und insbesondere schwer zugangliche junge Menschen erreichen, die
sich am Rand der Gesellschaft bewegen.

Grad der Eignung des Vorschlags, um

- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fluhren,

- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilnehmenden Organisationen zu
starken.

- die zu Qualitatsverbesserungen in der Jugendarbeit der beteiligten Organisationen
flihren.

=  Das AusmaR, in dem neue Teilnehmer in die Aktion einbezogen werden.

..................................................................................................................................................................................................................................................

=  Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des vorgeschlagenen Projekts
(Vorbereitung, Durchfihrung und weitere Verfolgung der Mobilitats-aktivitaten),

= Die Ubereinstimmung zwischen identifizierten Bedirfnissen, Projektzielen,
Teilnehmerprofilen und Lerninhalten der vorgeschlagenen Aktivitaten,

=  Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen Aktivitaten,

=  Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der Unterstitzungs-

angebote,
=  Qualitat der Teilnehmervorbereitung,
Qualitat der =  Qualitat der vorgeschlagenen nichtformalen Methoden der Teilnahme,
Projektkonzeption = Das Ausmal, in dem die jungen Menschen oder Fachkrafte der Jugendarbeit auf
und - durchfiihrung allen Projektebenen aktiv beteiligt sind,
(maximal 40 Punkte) =  Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der Lernergebnisse der

Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der europdischen Transparenz- und
Anerkennungsinstrumente,

=  Eignung der MaRnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von Teilnehmern in
die Mobilitatsaktivitaten.

= Bei Aktivitaten mit benachbarten Partnerlandern: quantitativ ausgewogene
Beteiligung von Organisationen aus Programm- und benachbarten Partnerlandern,

=  Qualitat der Zusammenarbeit und der Kommunikation zwischen den teilnehmenden
Organisationen und mit anderen maligeblichen Akteuren.
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=  Qualitat der Malinahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,
= mogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der Dauer eines
Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisationen und
Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler und/oder europaischer Ebene,

Wirkung und
Verbreitung
(maximal 30 Punkte)

=  Eignung und Qualitdat von MalBnahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse
innerhalb der teilnehmenden Organisationen und daruber hinaus.

Projekte konnen nur dann geférdert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AuRerdem muss jeweils mindestens
die Halfte der Hochstpunktzahl fur die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h. mindestens 15 Punkte in
den Kategorien ,Relevanz des Projekts” und ,,Wirkung und Verbreitung” und 20 Punkte fir das Kriterium , Qualitat der
Projektkonzeption und - durchfiihrung®).

WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN
SONDERKOSTEN FUR TEURE REISEN

Antragssteller von Mobilitatsprojekten konnen unter dem Haushaltsposten ,auRergewohnliche Kosten” finanzielle
Unterstitzung flur Reisekosten von Teilnehmern in Anspruch nehmen (bis in Hohe von 80 % der gesamten forderfahigen
Kosten, siehe ,Welche Regeln bestehen flr die Finanzierung von Aktivitaten?"), einschlieRlich in Fallen, in denen sich die
Teilnehmer fur umweltfreundlichere Transportmittel mit geringeren Kohlenstoffemissionen entscheiden (z. B. Zug), was
hohere Reisekosten nach sich zieht. Diese Kosten werden anerkannt, sofern der Antragsteller nachweisen kann, dass die
Standard-Finanzierungsregelung (basierend auf dem Zuschuss pro Einheit fiir das betreffende Entfernungs-/Distanzband)
nicht mindestens 70 % der Reisekosten der Teilnehmer abdeckt. Bei Vergabe ersetzen die Sonderkosten fur teure Reisen die
regulare Reisekostenpauschale.

WEITERE HINWEISE

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den
betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN?

Grundlage fir die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

A) JUGENDBEGEGNUNGEN

Forderfahige Kosten

Finanzierungsmechanis
mus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern einschlieRlich
der Gruppenleiter und Begleitpersonen flr die Reise von
ihrem Herkunftsort zum Ort der jeweiligen Aktivitat und
zuruck entstehen.

Zusatzlich gegebenenfalls Reisekosten im Zusammenhang
mit einem vorbereitenden Planungsbesuch.

Entfernungen zwischen 10 und 99 km:
20 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999
km:
275 EUR/Teilnehmer

Zuschusse je Einheit

Entfernungen zwischen 2000 und 2999
km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999
km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999
km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von
8000 km und mehr: 1500
EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer. Die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Europaischen Kommission
ermittelt®¢. Der Antragsteller
muss die Lange der einfachen
Strecke angeben, die Hohe
des EU-Zuschusses wird fur
die Hin- und Ruckreise
berechnet?’.

36 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

57 Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (Italien) teilnimmt, flihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden
Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
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Organisatorische
Unterstutzung

Unmittelbar mit der Durchfliihrung von
Mobilitatsaktivitaten in Zusammenhang stehenden Kosten
(einschlieRlich Vorbereitung, Uberwachung und
Unterstutzung der Teilnehmer wahrend der Mobilitat,
Validierung der Lernergebnisse, Verbreitungsaktivitaten).

Zuschusse je Einheit

AS.1| pro Tag der Aktivitat und pro
Teilnehmer=2

Auf der Grundlage der
Aktivitatsdauer pro
Teilnehmer (gegebenenfalls
einschlielllich eines Reisetags
vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

Unterstiitzung bei
besonderem Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar mit Aufwendungen fir
Teilnehmende mit Behinderung und Begleitpersonen im
Zusammenhang stehen (einschlielllich Aufenthalts- und
Reisekosten sofern gerechtfertigt und sofern fur diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den Kategorien
»Reisekosten” und , organisatorische Unterstutzung”
beantragt wird).

Tatsachliche Kosten

100 % der forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Forderung zur
Deckung der Unterstutzung
aufgrund besonderer
Bedurfnisse und der
Sonderkosten muss auf dem
Antragsformular begriindet
werden.

AuRBer-gewohnliche Kosten/
Sonderkosten

Gebuhren und sonstige Kosten in Verbindung mit der
Erteilung von Visa, Aufenthaltsgenehmigungen, Impfungen,
arztliche Bescheinigungen. Kosten, um die Beteiligung
junger Menschen mit geringeren Chancen zu gleichen
Bedingungen zu ermoglichen (auRer Reisekosten und
organisatorische Unterstutzung fur Teilnehmer). Kosten in
Verbindung mit der Unterbringung und Verpflegung von
Teilnehmern wahrend eines vorbereitenden
Planungsbesuchs.

Kosten flir die Bereitstellung von Finanzsicherheiten, falls
die Nationale Agentur solche anfordert.

Hohe Reisekosten von Teilnehmern, einschliellich bei
Nutzung von umweltfreundlichen, emissionsarmeren
Transportmitteln (Einzelheiten sind dem Abschnitt ,Was Sie
sonst noch Uber diese Aktion wissen sollten” zu
entnehmen.).

Tatsachliche Kosten

Kosten fur die Bankgarantie: 75 % der
forderfahigen Kosten

Hohe Reisekosten: hochstens 80 % der
forderfahigen Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100 % der
forderfahigen Kosten

8 EinschlieRlich Gruppenleiter und Begleitpersonen.
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B) MOBILITAT VON FACHKRAFTEN DER JUGENDARBEIT

Forderfahige Kosten

Finanzierungsmechanism
us

Betrag

Zuweisungsregel

Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern
einschlielRlich der Ausbilder, Betreuer und

Entfernungen zwischen 10 und 99 km:
20 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 100 und 499
km: 180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999
km: 275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer. Die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Europaischen Kommission

) T i 59
Reisekasten Begleitpersonen flir die Reise von ihrem Herkunftsort zum £lischisse je Einhelt km: 360 EUR/Teilnehmer ermittelt™. ,
. . e . Der Antragsteller muss die
Ort der jeweiligen Aktivitat und zurtick entstehen _ . .
Entfernungen zwischen 3000 und 3999 | Lange der einfachen Strecke
km: 530 EUR/Teilnehmer angeben, die Hohe des EU-
. Zuschusses wird fur die Hin-
Entfernungen zwischen 4000 und 7999 und Riickreise berechnet€®.
km: 820 EUR/Teilnehmer
Entfernungen von 8000 km und mehr:
1500 EUR/Teilnehmer
Auf der Grundlage der
Direkt mit der Durchfihrung der Mobilitatsaktivitaten Aufenthaltsdauer pro
Oreanisatorische verbundenen Kosten (einschliefllich Vorbereitung, AS.2| pro Tag der Aktivitat und pro Teilnehmer (gegebenenfalls
Un%erstiitzung Uberwachung und Unterstiitzung der Teilnehmer wahrend | Zuschisse je Einheit Teilnehmer® maximal 1 100 EUR pro einschliel3lich eines Reisetags

der Mobilitat, Validierung der Lernergebnisse,
Verbreitungsaktivitaten).

Teilnehmer?®?2

vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

39 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance de.htm

50 Beispiel: Wenn jemand aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitdt in Rom (Italien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b) Auswahl der entsprechenden
Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt (275 EUR)
51 EinschlieRlich Ausbilder, Betreuer und Begleitpersonen.
52 EinschlieRlich Ausbilder, Betreuer und Begleitpersonen.
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Unterstiitzung bei
besonderem Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar mit Aufwendungen flr
Teilnehmende mit Behinderung und Begleitpersonenim
Zusammenhang stehen (einschlieBlich Aufenthalts- und
Reisekosten sofern gerechtfertigt und sofern fir diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den Kategorien
»Reisekosten” und ,,organisatorische Unterstitzung”
beantragt wird).

Tatsachliche Kosten

100 % der forderfahigen Kosten

AuRergewohnliche Kosten/
Sonderkosten

Geblihren und sonstige Kosten in Verbindung mit der
Erteilung von Visa, Aufenthaltsgenehmigungen und
Impfungen.

Kosten flr die Bereitstellung von Finanzsicherheiten, falls die
Nationale Agentur solche anfordert.

Hohe Reisekosten von Teilnehmern, einschlieBlich bei
Nutzung von umweltfreundlichen, emissionsarmeren
Transportmitteln (Einzelheiten sind dem Abschnitt ,,Was Sie
sonst noch tber diese Aktion wissen sollten” zu entnehmen.).
Kosten, um die Beteiligung von Fachkraften der
Jugendarbeit mit geringeren Chancen zu gleichen
Bedingungen zu ermoglichen (auRer Reisekosten und
organisatorische Unterstitzung fur die Teilnehmer).

Tatsachliche Kosten

Kosten flr die Bankgarantie: 75 % der
forderfahigen Kosten

Hohe Reisekosten: hochstens 80 % der
forderfahigen Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100 % der
forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Forderung zur
Deckung der Unterstlitzung
aufgrund besonderer
Bedurfnisse und der
Sonderkosten muss auf dem
Antragsformular begrindet
werden.
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Teil B — Mobilitatsprojekte fiir junge Menschen und Fachkrafte der Jugendarbeit

C) ORGANISATORISCHE UNTERSTUTZUNG

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Bei Projekten von regionalen oder nationalen
offentlichen Stellen, Regionalverbdanden, Europaischen Verblnden flur territoriale Zusammenarbeit (EVTZ) und
kommerziellen Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen Verantwortung in Unternehmen verpflichtet haben,
werden die im Folgenden genannten Betrage um 50 % reduziert.

A5.1 A5.2
Belgien 42 ec
Bulgarien 32 o3
Tschechische
Republik 32 54
Danemark 45 =
Deutschland 41 cs
Estland 33 ce
Irland 49 -4
Griechenland 38 1
Spanien 34 1
Frankreich 38 >
Kroatien 35 =
Italien 39 oe
Zypern 32 o8
Lettland 34 %9
Litauen 34 o8
Luxemburg 45 >
Ungarn 33 oc
Malta 39 ec
Niederlande 45 69
Osterreich a5 o
Polen 34 to
Portugal 37 et
Rumanien 32 ca
Slowenien 34 0
Slowakei 35 P~
Finnland 45 71
Schweden 45 20
Vereinigtes
Kﬁnigregich 45 76
Republik
No':dmazedonien 28 45
Island 45 >
Liechtenstein 45 2
Norwegen 50 2
Tlrkei 32 ”
Serbien 29 28
Partnerlander 29 28
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GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS-MASTERABSCHLUSSE

WO0zU WURDE DER GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS-IMIASTERABSCHLUSS EINGEFUHRT?
Mit den gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterabschliissen werden folgende Ziele angestrebt:

=  Forderung von Qualitatsverbesserungen, Innovation, Spitzenleitungen und Internationalisierung in
Hochschulein-richtungen;

=  Steigerung der Qualitat und der Attraktivitat des Europdischen Hochschulraums (EHR) und Unterstitzung des
auswartigen Handelns der EU im Hochschulbereich durch Bereitstellung von Vollstipendien flr die besten
Master-Studierenden weltweit;

=  Verbesserung der Kompetenzen und der Qualifikation der Absolventen von Masterstudiengangen (insbesondere
Erhohung der Arbeitsmarktrelevanz der gemeinsamen Masterstudiengange) durch verstarkte Einbeziehung von
Arbeitgebern.

Gemeinsame Erasmus-Mundus-Masterabschlisse (EMJMD) sollen zur Verwirklichung der Ziele der Strategie ,,Europa 2020“
und des Strategischen Rahmens auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung (ET2020) einschlieRlich der jeweils
festgelegten Benchmarks beitragen.

Alle Erasmus+-Programmlander, die sich im Rahmen des Bologna-Prozesses zu gemeinsamen Standards und Richtlinien in
der Qualitatssicherung sowie zu einer gemeinsamen Studienstruktur und einem gemeinsamen Leistungspunktesystem
verpflichtet haben. Diese sollen das gegenseitige Vertrauen in die Hochschulsysteme gewahrleisten und die internationale
Mobilitat von Studierenden und Absolventen, die Zusammenarbeit zwischen Hochschulen Gber die Grenzen hinweg sowie
die gegenseitige Anerkennung von Abschllssen und Studienzeiten im Ausland erleichtern. In der Mitteilung , Starkung der
europaischen ldentitat durch Bildung und Kultur” skizzierte die Europaische Kommission ihre Vision flr einen europaischen
Bildungsraum bis 2025, flr ,ein Europa, in dem Lernen, Studieren und Forschen nicht durch Grenzen behindert werden”.
Die Qualitatssicherung uber die Grenzen hinweg ist ein Schlisselelement flir die Schaffung eines europaischen
Bildungsraums. Insbesondere wurde der ,Europdische Ansatz zur Qualitatssicherung gemeinsamer Programme®“
entwickelt, der von der Bologna-Ministerkonferenz in Jerewan im Jahr 2015 verabschiedet wurde, um die externe
Qualitatssicherung dieser Programme zu erleichtern: Er definiert Standards, die auf den vereinbarten Instrumenten des EHR
(Europaischen Hochschulraums) basieren, ohne zusatzliche nationale Kriterien anzuwenden. Dadurch sollen integrierte
Ansatze zur Qualitatssicherung gemeinsamer Programme erleichtert werden, die ihren gemeinsamen Charakter wirklich
widerspiegeln und zeigen.

Die EMJMD sollen den Europadischen Ansatz zur Qualitatssicherung gemeinsamer Programme als Grundlage fur die externe
Qualitatssicherung ihres Kurses nehmen, sofern dies durch die nationale Gesetzgebung erlaubt ist.

Gemeinsame Erasmus-Mundus-Masterabschliisse (EMJMD) sollen dazu einen Beitrag leisten, die Attraktivitat des EHR
weltweit erhohen und die Exzellenz und das hohe MaR an Integration der gemeinsamen Studienprogramme europaischer
Hochschuleinrichtungen deutlich machen.

Mit dieser Aktion werden ebenfalls das auswartige Handeln sowie die verschiedenen Aspekte der Ziele und Prioritaten der
EU im Hochschulbereich unterstutzt.

WAS SIND GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS-IMIASTERABSCHLUSSE?

Ein gemeinsamer Erasmus-Mundus-Masterabschluss (Erasmus Mundus Joint Master Degree, EMJMD) ist ein integriertes
internationales Programm fur Masterstudiengange, die mit 60, 90 oder 120 Leistungspunkten abgeschlossen und von einem
internationalen Konsortium von Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Landern und gegebenenfalls sonstigen Partnern
innerhalb und auRerhalb des Bildungssektors durchgefihrt werden, die uUber besondere Kenntnisse in den
Studienfachern/beruflichen Sektoren der gemeinsamen Studienprogramme verfligen und entsprechend ein besonderes
Interesse an den Programmen haben. Die Besonderheit der EMJMD besteht in ihrem hohen Grad an Gemeinsamkeit und
Integration® und ihren herausragenden akademischen Inhalten und Methoden. Es bestehen keine Beschrankungen
hinsichtlich des fachlichen Hintergrunds. Die Liste der gemeinsamen Programme, die im Rahmen von Erasmus+ finanziert
wurden, ist auf der Website der Exekutivagentur verfligbar®®.

5 Angenommen von den europdischen Bildungsministern auf der Ministerkonferenz von Jerewan am 14.-15. Mai 2015. Weitere Informationen ber die
beschlossenen politischen MaRnahmen finden Sie unter: http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents

* Von EMJMD werden gemeinsam gestaltete, voll integrierte akademische Lehrpldane mit gemeinsamen Durchflihrungsverfahren erwartet; beispielsweise
gemeinsame Regeln fir die Antragstellung, Auswahl, Zulassung und Prifung von Studierenden sowie Mechanismen fiir die Qualitatssicherung, die allen
gemeinsam sind.

% https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/emjmd-catalogue_en
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Alle in einem Programmland ansassigen Hochschuleinrichtungen miussen Masterabschliisse verleihen. Der erfolgreiche
Abschluss des gemeinsamen EMJMD-Studienprogramms muss zur Verleihung entweder eines Joint Degree (gemeinsamer
Abschluss) (d. h. eines Diploms, das von mindestens zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmlandern
ausgestellt und in diesen Landern ordnungsgemaR akkreditiert ist) oder eines Multiple Degree (Mehrfachabschluss) (d h.
mindestens zwei Diplomen von zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmlandern) fihren. Falls die
nationalen Rechtsvorschriften dies gestatten, werden gemeinsame Abschllusse geférdert, da diese eine vollstandige
Integration des Lern- und Lehrprozesses darstellen. Neben den Hochschuleinrichtungen aus Programmlandern, die die
betreffenden Abschlisse verleihen, kdonnen weitere Partnerhochschulen aus Partnerlandern an der Vergabe von
gemeinsamen Abschlissen oder Mehrfachabschllissen beteiligt sein.

Daher miussen EMJMD-Vorschlage flir gemeinsame Masterstudiengange schon bei der Antragstellung vollstandig
ausgearbeitete gemeinsame Studienprogramme enthalten, damit die Projekte nach Bewilligung der Finanzhilfe unverziglich
durchgefuhrt und weltweit bekannt gemacht werden konnen. In diesem Zusammenhang werden die EMJMD-Vorschlage
sehr sorgfaltig ausgewahlt, um sicherzustellen, dass tatsachlich nur die besten Vorschlage gefordert werden.

Die ausgewadhlten gemeinsamen Masterabschlisse ,Erasmus Mundus“ erhalten dann hohe Finanzmittel fur vier
Auswahlrunden, damit sie ihre weltweite Wahrnehmbarkeit verbessern und die Nachhaltigkeit der betreffenden Angebote
erhohen kénnen.

In den folgenden Abschnitten werden Art, Auswahl und Finanzierungsbedingungen neu ausgewahlter EMJMD erldutert.
WELCHE AKTIVITATEN WERDEN IM RAHMEN DIESER AKTION UNTERSTUTZT?

Im Rahmen dieser Aktion werden folgende Aktivitaten unterstitzt:

= die Durchfihrung eines gemeinsamen Erasmus Mundus Masterstudienprogramms mit 60, 90 oder 120
Leistungspunkten, das von einem internationalen Konsortium von Hochschuleinrichtungen unter Beteiligung von
Wissenschaftlern (Gastdozenten) organisiert wird, die zu Unterrichts-, Ausbildungs- und/oder
Forschungszwecken eingeladen wurden,

= die Vergabe von Stipendien an hervorragende Studierende weltweit fur die Teilnahme an einem dieser
gemeinsamen Erasmus Mundus Masterstudienprogramme.

WELCHE FUNKTION HABEN DIE AN GEMEINSAMEN ERASMUS-MUNDUS- MIASTERSTUDIENGANGEN TEILNEHMENDEN
ORGANISATIONEN?

Gemeinsame  Erasmus-Mundus-Masterstudienprogramme werden von einem internationalen Konsortium von
Hochschuleinrichtungen und gegebenenfalls anderen an der EinflUhrung von gemeinsamen Erasmus-Mundus-
Masterabschlissen Dbeteiligten Organisationen (Unternehmen, offentlichen Stellen, Forschungseinrichtungen usw.)
durchgeflihrt.

An einem EMJMD-Konsortium sind beteiligt:

=  Antragsteller/Koordinator: eine Hochschuleinrichtung aus einem Programmland, die den Projektvorschlag im
Namen aller Partner einreicht. Mit der Bewilligung der Finanzhilfe fur ein EMJMD-Projekt wird der
Antragsteller/Koordinator zum Hauptbegunstigten der EU-F6rderung und unterzeichnet im Namen des EMJMD--
Konsortiums eine Mehrempfanger- Finanzhilfevereinbarung. Die Rolle als Koordinator beinhaltet folgende
Verpflichtungen:

- er vertritt die Gruppe der teilnehmenden Organisationen gegenuber der Europadischen Kommission und
handelt flr die Gruppe,

- er tragt die finanzielle und rechtliche Verantwortung fur die ordnungsgemale operative, administrative und
finanzielle Durchfihrung des gesamten Projekts und

- er koordiniert den gemeinsamen Masterstudiengang in Zusammenarbeit mit allen Projektpartnern.

=  Partner: Hochschuleinrichtungen, die Abschlisse verleihen und als solche von den zustandigen Behorden des
Programm- oder Partnerlandes anerkannt werden, in dem sie ansassig sind, sowie alle privaten oder 6ffentlichen
Organisationen, die aktiv zur Vorbereitung, Durchfihrung und Evaluierung des EMJMD-Programms beitragen.
Jeder Partner muss ein Mandat unterzeichnen, mit dem er den Koordinator bevollmachtigt, wahrend der
Durchfliihrung des Projekts in seinem Namen und auf seine Rechnung zu handeln.

=  Assoziierte Partner (optional): darliiber hinaus kann das EMJMD-Programm vom Engagement assoziierter Partner
profitieren. Assoziierte Partner tragen indirekt zur Durchfihrung konkreter Aufgaben/Aktivitaten bei und/oder
unterstitzen die Verbreitung und die Nachhaltigkeit von EMJMD-Projekten. Die entsprechenden Beitrage
konnen beispielsweise im Wissens- und Kompetenztransfer, in der Durchflihrung ergianzender Kurse oder in
Angeboten zur Unterstutzung einer Entsendung oder eines Praktikums bestehen. Vertraglich gesehen sind
,assoziierte Partner” keine Mitglieder eines EMJMD-Konsortiums, weil ihre Funktion bei der Umsetzung des
EMIMD starker beschrankt ist, da ihr Fachwissen auf einer ad-hoc-Basis abgerufen wird.

91



- European
Commission | Frasmus+ Programmleit faden

= Verbundene Einrichtungen (optional): Organisationen, die einen Beitrag zur Realisierung der Zielsetzungen und
Aktivitaten des Projekts leisten. Verbundene Einrichtungen mussen im Finanzhilfeantrag genannt werden und
die in Anhang lll = Glossar wichtiger Begriffe — beschriebenen Anforderungen erflllen.

Hochschuleinrichtungen aus Programmlandern miussen in der Lage sein, die EMJMD-Studierenden vor Ort aufzunehmen
und zumindest die Mindestzahl an ECTS-Leistungspunkten fir den in der Einrichtung verbrachten Studienzeitraum zu
verleihen.

Alle Partnerorganisationen aus Programm- oder Partnerlandern mussen bei der Beantragung der Finanzhilfe genannt werden.

Alle Mitglieder eines EMJMD-Konsortiums mussen institutionelle Verpflichtungen eingehen, damit eine solide Verankerung der
beteiligten Einrichtungen und die Unterstitzung durch diese Einrichtungen gewahrleistet sind, noch bevor sich die ersten
Studierenden flir einen gemeinsamen Erasmus- Mundus-Masterstudiengang einschreiben. Die Konsortialvereinbarung uber
einen gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterstudiengang (siehe Leitlinien und Modelle auf der Website der Exekutivagentur)
ist in diesem Zusammenhang ein wichtiges Instrument, das von allen Partnereinrichtungen unterzeichnet werden muss, bevor
der erste Stipendienantrag gestellt wird und bevor das Auswahlverfahren beginnt. In der EMJMD-Konsortialvereinbarung
mussen alle akademischen, operativen, administrativen und finanziellen Aspekte in Verbindung mit der Einflhrung des
gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterstudiengangs und der Verwaltung der EMJMD-Stipendien moglichst genau geregelt
werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WERDEN GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS- MASTERABSCHLUSSE BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldautert, die ein gemeinsamer Erasmus-Mundus- Masterabschluss
erfillen muss, damit er fur eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommt:

FORDERKRITERIEN

Teilnehmen kann jede offentliche oder private Organisation mit ihren verbundenen
Einrichtungen (sofern vorhanden), die in einem Programm- oder Partnerland ansassig ist und
die sich unmittelbar und aktiv an der Durchfihrung von gemeinsamen Erasmus-Mundus-
Masterstudiengangen beteiligt.

Beispiele fur solche Organisationen sind:

=  Hochschuleinrichtungen;

= oOffentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

= |okale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,
Forderfihige = gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

teilnehmende =  Forschungseinrichtungen.
Organisationen

Hochschuleinrichtungen in einem Programmland mussen uber eine gultige Erasmus-Charta fur
die Hochschulbildung (ECHE) verfligen. Beteiligte Hochschuleinrichtungen aus Partnerlandern
bendtigen keine Erasmus-Charta fur die Hochschulbildung.

In einem Programmland niedergelassene Hochschulen mussen in der Antragsphase nachweisen
konnen, dass sie die externen QS-Anforderungen in ihrem Zustandigkeitsbereich (z.B.
Akkreditierung oder Evaluierung) fliir das gemeinsame Programm erfullt haben. Dies kann
entweder aus der erfolgreichen Umsetzung des Europadischen Konzepts zur Qualitatssicherung
gemeinsamer Programme resultieren (sofern die nationalen Rechtsvorschriften dies zulassen)
oder sich auf der Grundlage der individuellen Akkreditierungsentscheidungen flir jede nationale
Komponente ergeben, aus dem der EMJMD-Masterabschluss zusammengesetzt ist.

..................................................................................................................................................................................................................................................

In einem Programmland ansassige Hochschuleinrichtungen. Die Hochschuleinrichtung bewirbt
sich im Auftrag des EMJMD-Konsortiums. Zweigstellen von Hochschuleinrichtungen aus
Partnerlandern, die in einem Programmland ansassig sind, oder Zweigstellen von
Hochschuleinrichtungen aus Programmlandern, die in einem Partnerland ansassig sind, kénnen
keine Antrage stellen.

Wer ist
antragsberechtigt?

Gemeinsame Erasmus Mundus-Masterabschlisse sind landertbergreifende Abschlisse, an
denen Hochschuleinrichtungen aus mindestens drei verschiedenen Programmlandern beteiligt
sind.

Anzahl und Profil der
teilnehmenden
Organisationen

Mit dem EMJMD-Stipendium werden maximal 60 Stipendien fur die vier Auswahlrunden
finanziert. Die EMJMD-Konsortien kénnen daruber hinaus fur die Zielregionen/Ziellander der

Anzahl der Teilnehmer
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-----------------------------------------------------

Welt bis zu 28 zusatzliche Studierendenstipendien fur die vier Auswahlrunden beantragen.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ein gemeinsamer Erasmus-Mundus-Masterstudiengang muss in mindestens zwei der im
Konsortium vertretenen Programmlander durchgefihrt werden (d. h. zumindest zwei
Mobilitatsphasen flir alle Studierenden auRerhalb ihres Wohnsitzlandes).

Projektdauer

-----------------------------------------------------

Dauer der Aktivitat

Je nach Dauer des gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterstudiengangs (1-2 akademische
Jahre) und je nachdem, ob das Konsortium sich fir ein Vorbereitungsjahr entscheidet, wird mit
dem Konsortium eine auf mindestens vier und maximal sechs Jahre befristete
Finanzhilfevereinbarung Uber die Finanzierung von vier aufeinanderfolgenden Auswahlrunden
geschlossen.

In Ausnahmefallen kann die Laufzeit eines Erasmus Mundus-Masterstudienganges auf Antrag
des Antragstellers/Koordinators und mit Zustimmung der Exekutivagentur um bis zu zwolf
Monate verlangert werden. Die Verlangerung hat jedoch keine Auswirkungen auf die
Gesamthohe der Finanzmittel.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Optionales Vorbereitungsjahr: 1 akademisches Jahr.

Durchfuhrung des EMJMD-Programms: 4 aufeinanderfolgende Auswahlrunden uber jeweils 1-2
akademische Jahre (60/90/120 Leistungspunkte).

Wo ist der Antrag zu
stellen?

-----------------------------------------------------

Wann wird der Antrag
gestellt?

-----------------------------------------------------

Wie ist der Antrag zu
stellen?

Bei der Exekutivagentur ,Bildung, Audiovisuelles und Kultur®in Brissel.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Flr Projekte, die zwischen dem 1. August und dem 31. Oktober beginnen, missen Antragsteller
ihren Finanzhilfeantrag bis zum 13. Februar um 17.00 Uhr (Brisseler Zeit) des betreffenden
Jahres einreichen.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Die antragstellenden Organisationen werden auch nach den maRgeblichen Ausschluss- und Auswahlkriterien bewertet.
Weitere Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

WEITERE FORDERKRITERIEN

FUR STUDIERENDE

Forderfahige Teilnehmer

Master-Studierende, die einen Hochschulabschluss oder einen sonstigen Bildungsabschluss
erworben haben, der nach den Rechtsvorschriften und Verfahren der Lander, die diesen
Abschluss verliehen haben, als gleichwertig zu betrachten ist, sind forderfahig.

Studierende, die bereits ein Stipendium flir einen gemeinsamen Erasmus-Mundus-
Masterstudiengang oder ein Stipendium fir einen Erasmus-Mundus-Masterkurs/ein
gemeinsames Erasmus Mundus-Doktorat erhalten haben, konnen kein weiteres Stipendium flr
einen gemeinsamen Erasmus Mundus- Masterstudiengang mehr beantragen.

Erasmus-Mundus-Masterstudium-Stipendiaten koénnen nicht von anderen durch die EU
finanzierten Stipendien profitieren, um denselben EMJMD-Kurs zu belegen. Dies gilt fur die
gesamte Kursdauer.

Mindestens 75 % der EMJMD-Stipendien®® sind Kandidaten aus Partnerlandern vorbehalten.

Die Studierenden beantragen die Stipendien direkt bei einem EMJMD- Konsortium, flr das sie
sich entschieden haben und durchlaufen ein strenges Auswahlverfahren, das von den
Hochschuleinrichtungen eines Konsortiums organisiert wird.

Fir die Auswahl, die Aufnahme und die Uberwachung der einzelnen Studierenden ist das
EMJMD-Konsortium zustandig.

Dauer der Aktivitat

Die Stipendien flr Studierende werden ausschlieBlich fur eine Einschreibung fur einen Vollzeit-

% Dieser Wert bezieht sich auf die
bereitgestellten Stipendien.

Gesamtzahl der finanzierten Stipendien einschlieRlich der fir ein/e oder mehrere priorisierte Regionen/Léander der Welt
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Masterkurs vergeben und decken die gesamte Dauer des jeweiligen gemeinsamen Erasmus-
Mundus- Masterstudienprogramms ab.

Ort(e)

Studienaufenthalte (z. B. zu Lehrzwecken, zu Forschungszwecken, zur Durchfuhrung von
Praktika oder im Rahmen der Vorbereitung einer Doktorarbeit) Uber das erforderliche
Minimum hinaus koénnen in anderen teilnehmenden Organisationen in Programm- oder
Partnerlandern stattfinden, wenn die betreffenden Aktivitaten unter direkter Aufsicht einer
Partnerhochschule des Konsortiums durchgefiihrt werden.

Lernergebnisse

Nach erfolgreichem Abschluss des gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterstudienprogramms
wird entweder ein Joint Degree (Gemeinsamer Abschluss) (d. h. ein Abschluss, der von
mindestens zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmlandern ausgestellt und in
diesen Landern ordnungsgemaR akkreditiert ist) oder ein Multiple Degree (Mehrfachabschluss) (d
h. mindestens zwei Abschlisse wvon 2zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen
Programmlandern, die in diesen Landern ordnungsgemalR akkreditiert sind) verliehen.

Die Studierenden missen alle Leistungspunkte des gemeinsamen Erasmus-Mundus-
Masterstudiengangs (60, 90 oder 120) erreichen. AuRerdem mussen sie in der vorgeschriebenen
Studienzeit in mindestens zwei Programmlandern mindestens 20 Leistungspunkte
(Studienprogramme mit 60 Leistungspunkten) oder 30 Leistungspunkte (Studienprogramme mit
90 oder 120 Leistungspunkten) erreichen.

Mobilitatsphasen konnen nicht durch virtuelle Mobilitat (Fernunterricht) ersetzt werden, was eine
personliche Anwesenheit der Studierenden wahrend des gesamten Masterprogramms bedingt.
Daruber hinaus konnen Mobilitatsphasen auch nicht in Einrichtungen, die dem EMJMD-
Konsortium nicht angehoren (d. h. bei Partnern oder assoziierten Partnern) abgeleistet werden.

ZUSATZLICHE FORDERKRITERIEN FUR PERSONAL/ WISSENSCHAFTLER /GASTDOZENTEN

Forderfahige Teilnehmer

1) Personal der teilnehmenden Organisationen;

2) Eingeladene Wissenschaftler (/Gastdozenten) aus Programm- und Partnerlandern.
Mindestens vier eingeladene Wissenschaftler/Gastdozenten pro Auswahlrunde, die insgesamt
mindestens acht Wochen an den EMJMD-Aktivitaten beteiligt sind.

Die eingeladenen Wissenschaftler/Gastdozenten missen in Ubereinstimmung mit den
spezifischen Auswahlkriterien des Konsortiums flir Wissenschaftler ausgewahlt werden und
einen konkreten Mehrwert in die Bereitstellung von gemeinsamen Erasmus-Mundus-
Masterabschlissen einbringen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des Projekts
(maximal 40 Punkte)

. Die Elemente ,,Gemeinsamkeit“/Integration, Konzeption und Struktur des Vorschlags
sind zugeschnitten auf und wirksam zur Erreichung der allgemeinen und konkreten
EMIJMD-Ziele;

= |m Vorschlag wird beschrieben, wie die EMJMD in die Abschlusskataloge des Partners
integriert wird und welche Abschlliisse angeboten werden sollen, insbesondere die
Vergabe eines gemeinsamen EMJMD-Abschlusses, sofern die nationale Gesetzgebung
dies zulasst;

=  Der vorgeschlagene EMJMD entspricht dem klar ermittelten Bedarf im akademischen
Bereich;

= Im Vorschlag wird definiert, wie die EMIJMD die Attraktivitat des Europdischen
Hochschulraums erhéhen und Exzellenz, Innovation und Wettbewerbsfahigkeit in
Bezug auf die akademischen Zielbereiche/-themen fordern soll;

=  Das vorgeschlagene EMJMD-Konsortium ist im Hinblick auf die Internationalisierung
im Hochschulbereich von groRer Bedeutung und wurde konzipiert, um aus der
Mobilitat von Studierenden und Personal den grofitmaoglichen Nutzen zu ziehen.
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Qualitat der
Projektkonzeption und -
durchfiihrung (maximal
20 Punkte)

Der Vorschlag definiert das akademische Programm und die Lernergebnisse und
beschreibt, wie die herausragenden akademischen Inhalte angeboten werden;

Der Vorschlag umfasst eine Reihe von internen und externen Bewertungsmethoden
der EMJMD, wie sie in die Praxis umgesetzt und zur Uberwachung, Aktualisierung und
Verbesserung der Qualitat des Kurses eingesetzt werden;

Der Vorschlag definiert, wie die Mobilitat von Studierenden organisiert und von
entscheidender Bedeutung flur die Kursziele ist, und enthdlt einen Strategie-
/Planungsentwurf fiir eine effektive Beteiligung von Wissenschaftlern/Gastdozenten;
Der Vorschlag erlautert im Detail alle relevanten Informationen, die den
Studenten/dem akademischen Personal vor der Einschreibung fur den Kurs zur
Verflgung gestellt werden, sowie die angebotenen Dienstleistungen in Bezug auf die
Unterstitzung bei der Unterbringung, Sprachkursen,

Verwaltungsformalitdten (z. B. Unterstlitzung bei Visa) und Versicherung;

Der Vorschlag legt die Studienordnung, die Rechte und Pflichten der Studierenden in
Bezug auf die akademischen, administrativen und finanziellen Aspekte der Umsetzung
der EMJMD klar dar;

Der Vorschlag beschreibt die geplanten Aktivitaten/Einrichtungen, um die effektive
Integration/Vernetzung der EMJMD-Studierenden in ihr soziokulturelles und
berufliches Umfeld zu gewahrleisten;

Der Vorschlag beschreibt klar die Interaktion zwischen den EMJMD und nicht-
padagogischen Akteuren bei der Umsetzung der Kurse.

Qualitat der
Zusammensetzung des
Projektteams und der
Kooperationsvereinbaru
ngen

(maximal 20 Punkte)

{utl}The proposal clearly shows the fields of expertise of the involved partners/staff
and how they are complementary and of added value for the EMJMD implementation.
Where applicable, the proposal describes how existing cooperation agreements have
been enhanced to meet the EMJMD’s objectives;{utl}

Der Vorschlag beschreibt das institutionelle Engagement der einzelnen Partner, legt
ihre Rolle und Aufgaben bei der Umsetzung der EMJMD fest und beschreibt die
Arbeitsmechanismen der Leitungsorgane und die vorhandenen
Managementinstrumente;

Der Vorschlag beschreibt unter anderem die gemeinsamen Kriterien, Grundsatze und
Anforderungen flr die Antragstellung, Auswahl- und Zulassungsbedingungen, Prifung
von Studierenden und Leistungsbewertung;

Der Vorschlag erlautert, wie die Kosten der Beteiligung von Studierenden berechnet
wurden, und enthdlt eine Beschreibung, wie finanzielle Ressourcen einschliellich
erganzender Finanzierung im Rahmen der Partnerschaft mobilisiert, zugewiesen und
verwaltet werden.

Wirkung und
Verbreitung (maximal
20 Punkte)

Der Vorschlag bietet eine Uberzeugende mittel-/langfristige Entwicklungs-
/Nachhaltigkeitsstrategie und macht realistische Prognosen (ber den EU-
Forderzeitraum  hinaus sowie Mdoglichkeiten zur Mobilisierung  anderer
Finanzierungsquellen fur Stipendien und Studierende, die sich selbst finanzieren;

Der Vorschlag erlautert, wie die EMJMD auf institutioneller Ebene
(Fakultat/Universitat)  Wirkung  erzielen  werden und wie sie die
Internationalisierungsstrategie der Partner des Konsortiums gegenuber relevanten
Interessengruppen auf nationaler, europadischer und internationaler Ebene verbessern;
Der Vorschlag beschreibt, wie die vorgeschlagene EMJMD unternehmerisches Denken
und Eigeninitiative fordern, beschreibt, wie die Arbeitgeber in die Umsetzung der
Kurse einbezogen werden, um die Kompetenzen und Fertigkeiten der Studierenden zu
verbessern und damit die Beschaftigungsfahigkeit der Absolventen zu verbessern;
{utl}The proposal describes the types and methods of promotion/dissemination
mechanisms, its target groups, and the concrete tasks of the partners in the
awareness-raising strategy of the EMJMD. Es erklart, wie es weltweit exzellente
Studenten anzieht;

Gegebenenfalls beschreibt der Vorschlag, wie die erstellten Materialien, Dokumente
und Medien durch freie Lizenzen ohne unverhaltnismaRige Einschrankungen kostenlos
zuganglich gemacht werden.
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Projekte konnen nur dann gefordert werden, wenn sie mindestens 70 von insgesamt 100 Punkten erzielen. AuRerdem
mussen mindestens 75 % der maximalen Punktzahl fir das Vergabekriterium ,Relevanz des Projekts” (d. h. mindestens 30
Punkte von 40) erzielt werden. Bei einem Entscheid nach Billigkeit erhalten Projekte mit der hochsten Punktzahl fir das
Kriterium ,Relevanz des Projekts” Prioritat.

ZUSATZLICHE STIPENDIEN FUR STUDIERENDE AUS PRIORITAREN REGIONEN DER WELT

Die Antragsteller konnen zusatzliche Stipendien flir eine oder mehrere Regionen aus Partnerlandern der Welt beantragen,
die durch folgende externe EU-Finanzierungsinstrumente geférdert werden:

= |nstrument fur Heranfluhrungshilfe (IPA)®7

=  Finanzierungsinstrument flr die Entwicklungszusammenarbeit (DCI)%8

=  Europaisches Nachbarschaftsinstrument (ENI)®?

=  Partnerschaftsinstrument (P1)7°

=  Europaischer Entwicklungsfonds (EDF)
Zur Forderung vorgeschlagene EMJMD konnen Uber die gesamte Dauer des Master-Studiengangs (vier Auswahlrunden) bis
zu 48 zusatzliche Stipendien flur Studierende erhalten. Diese zusatzlichen Stipendien werden als Reaktion auf die
aulRenpolitischen Prioritaten der EU im Bereich der Hochschulbildung angeboten und beriicksichtigen den unterschiedlichen
Grad der wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung in den malRgeblichen Partnerlandern. Sie werden auf der Grundlage der
folgenden neun regionalen Finanzrahmen finanziert:

=  Lander des westlichen Balkans (Region 1) 71

=  Liander der Ostlichen Partnerschaft (Region 2)

=  Lander des sudlichen Mittelmeerraums (Region 3)

=  Asien (Region 6) mit besonderer Stipendienzuweisung an die am wenigsten entwickelten Lander’?;

=  Zentralasien (Region 7) mit besonderer Stipendienzuweisung an Lander mit niedrigerem bis mittlerem
Einkommen?’3;

=  Lateinamerika (Region 8) mit besonderer Stipendienzuweisung an Lander mit niedrigerem bis

. mittlerem Einkommen” und einer maximalen Zuweisung an Brasilien und Mexiko;

=  Sldafrika (Region 10), afrikanischen, karibischen und pazifischen Landern (Region 11) und

= aus Landern des Golfkooperationsrates (Region 12) reserviert.
Die Stipendien werden dem fiur die Forderung ausgewahlten EMJMD in absteigender Reihenfolge und unter
Berucksichtigung des verfligbaren Budgets zugewiesen. Ausgehend vom erstrangigen Antrag wird die beantragte

Gesamtzahl der zusatzlichen Stipendien anteilig zur regionalen Finanzausstattung und im Rahmen der verfiigbaren Mittel
vergeben.

ZUSATZLICHES VERGABEKRITERIUM

Vorschlage, die die Mindestpunktzahl flir das Vergabekriterium ,Relevanz des Projekts” erreichen und insgesamt
mindestens 70 Punkte (allgemeine Mindestpunktzahl fir eine finanzielle Forderung) erzielen, werden anhand der folgenden
zusatzlichen Kriterien im Hinblick auf zusatzliche Stipendien flr prioritare Regionen bewertet.

= Der Vorschlag beschreibt die Methoden, die zur Anziehung sehr talentierter

Relevanz des Projekts in Studierender aus den prioritiren Regionen verwendet werden.
den Zielregionen =  Der Vorschlag fordert die Zusammenarbeit mit Hochschuleinrichtungen und/oder
(Ja/Nein) anderen forderfahigen teilnehmenden Organisationen aus Partnerlandern in den

prioritaren Regionen. Der Mehrwert einer solchen Zusammenarbeit fur die

5 VERORDNUNG (EU) Nr. 231/2014 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES vom 11. Méarz 2014 zur Schaffung eines Instruments fir
Heranfiihrungshilfe (IPA Il): https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0231&from=EN

5 Verordnung (EU) Nr. 233/2014 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 11. Marz 2014 zur Schaffung eines Finanzierungsins truments fir die
Entwicklungszusammenarbeit flr den Zeitraum 2014-2020: http://eur-lex.europa.eu/lexuriserv/lexuriserv.do?uri=0j:1:2014:077:0044:0076:de:pdf

% Verordnung (EU) Nr. 232/2014 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 11. Marz 2014 zur Schaffung eines Europdischen Nachbarschaftsinstruments:
http://eur- lex.europa.eu/lexuriserv/lexuriserv.do?uri=0j:1:2014:077:0027:0043:de: pdf

0 Verordnung (EU) Nr. 234/2014 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 11. Marz 2014 zur Schaffung eines Partnerschaftsinstruments fir die
Zusammenarbeit mit Drittstaaten: http://eur-lex.europa.eu/lexuriserv/lexuriserv.do?uri=0j:1:2014:077:0077:0084:de:pdf

L VERORDNUNG (EU) Nr. 231/2014 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES vom 11. Méarz 2014 zur Schaffung eines Instruments fir
Heranflhrungshilfe (IPA I): https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/pdf/financial_assistance/ipa/2014/231-2014 ipa-2-reg.pdf

2 Afghanistan, Bangladesch, Bhutan, Kambodscha, Laos, Myanmar, Nepal

3 Kirgisistan, Tadschikistan, Usbekistan

4 Bolivien, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua
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gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterstudiengange wird eindeutig erklart.

WAS SIE SONST NOCH UBER DIESE AKTION WISSEN SOLLTEN

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion sind dem
Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Der Anhang enthalt:

=  Voraussetzungen flr die Konzeption des gemeinsamen Erasmus-Mundus-Masterabschlusses;

=  Voraussetzungen fir Master-Studierende;

=  Voraussetzungen fiir die Uberwachung und Qualitatssicherung;

= das Auswahlverfahren von EMJMD-Konsortien.

Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang
sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.

KATALOG FUR DEN GEMEINSAMEN ERASMUS-MUNDUS-MASTERABSCHLUSS

Als Beitrag zur Werbung fur Erasmus+-Studierendenstipendien und zur Erhéhung ihrer Wahrnehmung und Zuganglichkeit
far die besten Teilnehmer an Master-Studiengangen weltweit werden EMJMD in einen Online-Katalog auf der Website der
Exekutivagentur aufgenommen.

Im EMJMD-Katalog werden alle gemeinsamen Master-Studiengange, in deren Rahmen flr das folgende Studienjahr
Erasmus+-Stipendien angeboten werden, angezeigt.

Der Katalog ermoglicht potenziellen Studierenden, die von ihnen gewunschten EMJMD auszuwahlen und direkt bei den
jeweiligen Konsortien ein Erasmus+-Stipendium zu beantragen.

WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG?

Ausgewahlte EMJMD werden im Wege einer Finanzhilfevereinbarung unterstitzt, die ein Vorbereitungsjahr (sofern sich der
Antragsteller flr die Beantragung des Vorbereitungsjahrs entschieden hat) und vier aufeinanderfolgende Auswahlrunden fir
Studierende umfasst.

Die EMJMD-Finanzhilfe wird nach den folgenden Finanzierungsgrundsatzen berechnet:

=  eine Finanzhilfe fir die Kosten der Konsortiumverwaltung und die Mobilitat des Hochschulpersonals;

=  eine variable Zahl von Studierendenstipendien von hochstens 25 000 EUR pro Jahr;

=  eine variable Zahl zusatzlicher Studierendenstipendien von hochstens 25 000 EUR pro Jahr flr die prioritdaren
Regionen der Welt.

Im Einzelnen muss das EMJMD-Budget nach folgenden Finanzierungsregeln (in Euro) erstellt werden:

A) VERWALTUNG DES GEMEINSAMEN ERASMUS-MUNDUS-MASTERABS CHLUSSES:

Beitrag zu den Kosten der Konsortiumsverwaltung’ 20 000 EUR fiir das optionale Vorbereitungsjahr.
und den Kosten flr eingeladene Wissenschaftler
und Gastdozenten 50 000 EUR pro Auswahlrunde des EMJMD.

B) STUDIERENDENSTIPENDIEN FUR EINEN GEMEINSAMEN ERASMUS-MUNDUS-MASTERABSCHLUSS:

Die EMJMD-Studierendenstipendien beinhalten Teilnahmekosten der Studierenden (einschlielich Studiengebuhren,
umfassendem Versicherungsschutz und anderen, in Verbindung mit der Teilnahme von Studierenden am Studiengang
entstehenden Pflichtkosten), einen Beitrag zu Reise- und Einrichtungskosten der Studierenden und einen
Unterhaltszuschuss fur die gesamte Dauer des EMJMD-Studiengangs. Einzelheiten zu den EMJMD-Studierendenstipendien
werden in der folgenden Tabelle genannt.

Bis 9000 EUR pro Jahr und Stipendiat aus einem Partnerland’®
Bis 4500 EUR pro Jahr und Stipendiat aus einem Programmland
Betrage, die diese Hochstbeitrage ubersteigen, muissen von den teilnehmenden

Beitrag zu den
Teilnahmekosten

> Assoziierten Partnern entstehende Kosten dirfen vom EMJMD-Konsortium nur aus dem ,,Beitrag zu den Kosten der Konsortiumsverwaltung” der EU
(Pauschale) erstattet werden.

% Studierende, die weder im Land ansdssig sind noch ihre Haupttatigkeit (Studium, Ausbildung oder Arbeit) langer als 12 Monate in den letzten finf Jahren in
einem Programmland ausgelibt haben. Der Bezugszeitraum fir diese 12-Monatsrege| wird ab dem Ablauf der Einreichungsfrist, die die Konsortien fir die
Beantragung eines EMJMD-Studierendenstipendiums gesetzt haben, rickwarts berechnet.
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Organisationen getragen werden und durfen nicht dem Stipendiaten in Rechnung
gestellt werden.

Beitrag zu den
Reise- und
Einrichtungskosten

1000 EUR pro Jahr und in einem Programmland ansassigen Stipendiaten flr Reisekosten
2000 EUR pro Jahr fir Reisekosten + 1000 EUR fur Einrichtungskosten eines
Stipendiaten, der in einem weniger als 4000 km von der den EMJMD koordinierenden
Hochschuleinrichtung entfernten Partnerland ansassig ist.

3000 EUR pro Jahr fur Reisekosten + 1000 EUR fur Einrichtungskosten eines Stipendiaten,
der in einem 4000 km oder weiter von der den EMJMD koordinierenden
Hochschuleinrichtung entfernten Partnerland ansassig ist.

Beitrag zu den
Aufenthaltskosten

1000 EUR pro Monat tber die gesamte Dauer des EMJMD-Studiengangs (hochstens 24
Monate). Keine Beitrage zu den Aufenthaltskosten werden an Stipendiaten fiir die im
jeweiligen Wohnsitzland verbrachten EMJMD-Zeitraume (Studium/Forschung/
Praktikum/Vorbereitung der Abschlussarbeit) geleistet. Ebenfalls keine Beitrage
erhalten Stipendiaten aus einem Partnerland flr in einem beliebigen Partnerland
verbrachte EMJMD-Zeitraume, die ein Trimester Ubersteigen (d. h. drei Monate oder
das Aquivalent von 15 Leistungspunkten).

BEWILLIGUNG EINER FINANZHILFE

Die tatsachliche Hohe der individuellen Stipendien bzw. die maximale Hohe der Finanzhilfe fur die

ausgewahlten Projekte hangen von mehreren Faktoren ab:

a) der Dauer des EMJMD (60, 90 oder 120 Leistungspunkte),

b) den von den Konsortien festgelegten EMJMD-Teilnahmekosten,

c) der Durchfihrung des optionalen Vorbereitungsjahres,

d) der Anzahl der Programm- bzw. Partnerlandstipendien.

Auf der Grundlage dieser Parameter wurde die EMJMD-Finanzhilfe flur das Vorbereitungsjahr und die vier Aufnahmerunden
fur Studierende maximal 4,532 Mio. EUR betragen?’.

7 Der theoretische Hochstbetrag errechnet sich aus den Hochstsatzen fir Stipendien, wobei angenommen wird, dass die hochstmogliche Zahl an Stipendien

gewdhrt wird (z. B. 60 + 28).
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ERASMUS+ DARLEHEN FUR MASTERABSCHLUSSE

Studierende an Hochschulen, die in einem anderen Programmland einen vollen Studiengang auf Master-Niveau abschlieRen
mochten, konnen unter Umstanden ein von der EU besichertes Darlehen als Beitrag zu ihren Kosten beantragen.

Erasmus+-Darlehen fir Masterabschlisse ermoglichen potenziellen Studierenden im Masterstudiengang den Zugang zu
Darlehen oder Stundung der Studiengebiihren und Wohnkosten (bereitgestellt von teilnehmenden Banken oder
Universitaten und besichert von der EU Uber deren Partner, den Europadischen Investitionsfonds) zur Unterstitzung ihrer
Auslandsstudien wahrend der Laufzeit des Erasmus+-Programms. Mit der Zuweisung aus dem EU-Haushalt wird eine
Hebelwirkung angestrebt, sodass ein Mehrfaches an Finanzmitteln aus dem Bankensektor oder von Hochschuleinrichtungen
fur Darlehen (oder gleichwertige Dienstleistungen) an mobile Master-Studierende mobilisiert wird. Diese Strategie wurde
2015 eingefluhrt. Erasmus+ Darlehen fur Masterabschlisse werden schrittweise im Laufe der Jahre in immer mehr Landern
immer mehr Studierenden zur Verflgung stehen.

Weitere Informationen zur Strategie und Uber beteiligte Finanzinstitute finden Sie auf der Website der Europaischen
Kommission: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node/11 de

Die Darlehen betragen bis 12 000 EUR fir einen einjahrigen Master- Studiengang und bis 18 000 EUR

Betridge und fur bis zwei Jahre dauernde Master- Studiengange und kdnnen Lebenshaltung, Studiengebthren und
Gegenstand der sonstige Studienkosten in jedem der 34 Erasmus+-Programmlander abdecken.
Darlehen Zu den wichtigsten sozialen Absicherungen zahlen: keine vom Studierenden oder dessen Eltern

zu stellende Sicherheit, gunstige Zinssatze, glinstige Riickzahlungsbedingungen.

Um einen Antrag stellen zu konnen, muissen Studierende:

* ineinem der Erasmus+-Programmlander ansassig sein;

= den ersten Abschnitt eines Hochschulstudiums erfolgreich abgeschlossen haben
(Bachelor oder gleichwertig);

= flr einen weiterfihrenden Studiengang (Master oder gleichwertig) an einer
anerkannten Hochschuleinrichtung, die Uber eine Erasmus-Charta fur die

Forderkriterien Hochschulbildung (ECHE) verfiigt, angenommen worden sein.

Der Master-Abschluss (oder gleichwertige Abschluss), deren Erwerb sie beabsichtigen, muss:

= in einem anderen Land als ihrem Wohnsitzland und dem Land, in dem sie ihren
Bachelor-Abschluss (oder gleichwertigen, zum Zugang zum Master-Studiengang
berechtigenden Abschluss) erwarben, erteilt werden;

=  ein Vollstudiengang sein, der zu einem Master- oder gleichwertigen Abschluss fuhrt.

Wo ist der Antrag zu Direkt bei teilnehmenden Banken, Hochschuleinrichtungen oder Unternehmen, die Darlehen an
stellen? Studierende vergeben
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LEITAKTION 2: ZUSAMMENARBEIT ZUR FORDERUNG VON INNOVATION UND ZUM AUSTAUSCH
UBER BEWAHRTE VERFAHREN

WELCHE A

KTIONEN WERDEN GEFORDERT?

Diese Leitaktion unterstutzt:

Strategische Partnerschaften in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,
Wissensallianzen — Europaische Hochschulen,

Allianzen fur branchenspezifische Fertigkeiten (werden im Rahmen einer besonderen Aufforderung zur
Einreichung von Vorschlagen umgesetzt);

Kapazitatsaufbau im Hochschulbereich und

Kapazitatsaufbau im Bereich Jugend.

Die im Rahmen dieser Leitaktion unterstlitzten Aktionen sollen positive und nachhaltige Wirkungen flir die Teilnehmenden,

fur die teiln

ehmenden Organisationen, die Rahmenbedingungen solcher Aktionen und die Organisationen und Personen mit

sich bringen, die mittelbar oder unmittelbar an den organisierten Aktivitaten beteiligt sind.

Die Leitaktion soll die Entwicklung, den Transfer und/oder die Einfihrung innovativer Verfahren auf organisatorischer,

lokaler, regi

onaler, nationaler oder europaischer Ebene fordern.

Mit den Aktivitaten im Rahmen dieser Leitaktion verfolgen die teilnehmenden Organisationen die nachstehenden Ziele:

innovative Ansatze fur die Ansprache ihrer Zielgruppen, beispielsweise durch attraktivere Bildungs- und
Ausbildungsprogramme unter Berucksichtigung der individuellen Bedurfnisse und Erwartungen, partizipative
Ansatze und IKT-gestltzte Methoden, neue oder verbesserte Prozesse zur Anerkennung und Validierung von
Qualifikationen; groRere Wirksamkeit der Aktivitaten zum Nutzen lokaler Gemeinschaften, neue oder bessere
Verfahren zur Berucksichtigung der Bedulrfnisse benachteiligter Gruppen und zur Berlicksichtigung von
Unterschieden in den Lernergebnissen aufgrund geografischer und sozio-6konomischer Ungleichheiten; neue
Ansatze zum Umgang mit sozialer, ethnischer, sprachlicher und kultureller Vielfalt; neue Ansatze zur besseren
Unterstiitzung der Wettbewerbsfahigkeit und Beschaftigung insbesondere auf regionaler und lokaler Ebene;
Anerkennung von Spitzenleistung im Sprachenlernen und —=lehren durch das Europaische Sprachensiegel;

ein moderneres, dynamischeres, engagierteres und professionelleres Umfeld innerhalb der Organisation:
Bereitschaft zur Einbindung bewahrter Verfahren und neuer Methoden in die tagliche Tatigkeit; Offenheit fur die
Nutzung von Synergien mit Organisationen, die in anderen Sozial-, Bildungs- und Beschaftigungsbereichen tatig
sind; strategische Planung der beruflichen Entwicklung ihres Personals unter Berucksichtigung der individuellen
Bedurfnisse und der Ziele der Organisation;

bessere Befahigung und Professionalisierung fur Tatigkeiten auf europaischer/internationaler Ebene: bessere
Managementkompetenzen und verbesserte Internationalisierungsstrategien; verstarkte Zusammenarbeit mit
Partnern aus anderen Landern und anderen Arbeitsgebieten, die in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend und/oder anderen sozialen und wirtschaftlichen Bereichen tatig sind; verstarkte Zuweisung
von (nicht von der EU bereitgestellten) Finanzmitteln zur Organisation europdischer/internationaler Projekte,
bessere Vorbereitung, Durchfiihrung, Uberwachung und Nachverfolgung europdischer/internationaler Projekte.

Wahrscheinlich werden die im Rahmen dieser Leitaktion geforderten Projekte fur die direkt oder indirekt an den Aktivitaten
beteiligten Personen zudem beispielsweise mit den folgenden positiven Wirkungen einhergehen:
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Entwicklung von Initiative und unternehmerischem Denken,
bessere Sprachkenntnisse,
groRere digitale Kompetenz,

groReres Verstandnis und groRere Aufgeschlossenheit flir gesellschaftliche, ethnische, sprachliche und kulturelle
Vielfalt,

bessere Qualifikation fir berufliche Tatigkeiten und fir Unternehmensgrindungen (u. a. nach den Grundsatzen
des sozialen Unternehmertums),

aktivere Beteiligung an der Gesellschaft,
positivere Einstellung gegenuber dem europdischen Aufbauwerk und den Werten der EU,

besseres Verstandnis und verstarkte Anerkennung von Kompetenzen und Qualifikationen in Europa und dariber
hinaus,

verbesserte Kompetenzen in Bezug auf die jeweiligen Berufsprofile (Lehr- oder Ausbildungstatigkeit, Jugendarbeit
usw.),
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= umfassenderes landertbergreifendes Verstandnis fur Verfahren, MalRnahmen und Systeme in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,

=  besseres Verstandnis der Zusammenhange zwischen formaler und nichtformaler allgemeiner und beruflicher
Bildung und anderen Lernformen einerseits und dem Arbeitsmarkt andererseits,

=  bessere Karrierechancen und hohere Motivation und Befriedigung bei der taglichen Arbeit.

Auf Systemebene sollen die Projekte eine Modernisierung bewirken und zu einer besseren Ausrichtung der Bildungs- und
Jugendsysteme auf die groRen Herausforderungen der modernen Welt (Arbeitsmarkt, wirtschaftliche Stabilitat,
wirtschaftliches Wachstum) beitragen, aber auch soziale, zivilgesellschaftliche und interkulturelle Kompetenzen
unterstiitzen sowie auch den interkulturellen Dialog, demokratische Werte und Rechte, die soziale Integration, Anti-
Diskriminierung und aktive zivilgesellschaftliche Partizipation, kritisches Denken und Medienkompetenz starken Dazu sollen
mit dieser Leitaktion folgende Wirkungen erzielt werden.

Dazu sollen mit dieser Leitaktion folgende Wirkungen erzielt werden:

=  bessere Arbeit in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend in Europa und dartber hinaus:
mehr Spitzenleistung und groRere Attraktivitdt in Verbindung mit besseren Chancen fur alle (auch fir
benachteiligte Personen);

=  Entwicklung von besser auf Anforderungen und Chancen des Arbeitsmarkts abgestimmten Systemen in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend und engere Verbindungen zu Wirtschaft und
Gesellschaft;

=  bessere Vermittlung und Bewertung von Basis- und Querschnittskompetenzen, insbesondere unternehmerische
Kompetenzen, soziale, zivilgesellschaftliche, interkulturelle und Sprachenkenntnisse sowie kritisches Denken,
digitale Fertigkeiten und Medienkompetenz;

=  verstarkte Synergien und Verbindungen und groRere Durchlassigkeit zwischen den verschiedenen Systemen in
den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend auf nationaler Ebene unter verstarkter Nutzung
europaischer Referenzinstrumente zur Forderung der Anerkennung, Validierung und Transparenz von
Kompetenzen und Qualifikationen;

= Betonung von Lernergebnissen bei der Beschreibung und Definition von  Qualifikationen,
Qualifikationskomponenten und Lehrplanen (Curricula), um Unterrichts-, Lern- und Bewertungsverfahren zu
verbessern;

= neue und verbesserte Uberregionale und grenziiberschreitende Zusammenarbeit 6ffentlicher Stellen in d