ECVET fur geographische Mobilitat

Lernaufenthalt im Rahmen des Programms Erasmus+
Zeitraum der Mobilitat:

Titel der Lernergebniseinheit:/
Name of the unit:

Marketing

Zuordnung zu einer
Qualifikation:/
Reference to the qualification:

Hotelfachfrau/Hotelfachmann
[Erstausbildung / IVT]

EQF-Niveau: 4

European Credil system for

D QR- N ive a u : 4 vocational Sducation & Training

| Handlungsbereich:/
Area of work tasks:

Beschreibung der Lerneinheit:
Die Schulerinnen und Schuler ...

sollen Ist-Analysen durchfuhren
Ziele setzen
Malnahmen zur Umsetzung der Ziele planen und durchfuhren

Kenntnisse/knowledge
Die Schilerin /der Schler ...

Kenntnisse uber Marketinginstrumente haben
Kenntnisse uber Werbemittel haben.
Kenntnisse in Word haben

Kenntnisse in der Verkaufsforderung und
Gastebindung haben.

Fertigkeiten/skills
Er/sie ist in der Lage:
e Marketing als allgemeines Konzept des

Kompetenz/competences
Er/sie ist in der Lage

unternehmerischen Denkens und Handelns e < beschreiben Sie soziale und personale

zu erkennen und anzuwenden
e Marketingziele zu formulieren

Kompetenzen unter Berucksichtigung
von Verantwortung und dem Grad der

e abstrakte Inhalte auf reale Situationen zu Selbstorganisation etc.>

ubertragen.

e Prioritaten zu setzen und Aufgaben
zielorientiert durchzufuhren.

Erganzende Informationen z.B. zur Bewertung:




ECVET flr geographische Mobilitat

e Die Inhalte dieser Lernvereinbarung beziehen sich einerseits auf den in Deutschland gultigen Ausbildungsrahmenplan fur das 2. Lehrjahr im

Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau; IHK Frankfurt a.M., 1997 sowie auf den Rahmenlehrplan fir den Ausbildungsberuf Hotelfachmann/-frau; KMK
1997; 2. Lehrjahr, Lernfeld 2.2 sowie den Schulischen Lehrplan Hotelfachmann/-frau am BSZW.

e Die ausgewahlten Inhalte, Ziele und Lernergebnisse sind andererseits abgestimmt mit

e Die Bewertung der Lernergebnisse wird vorgenommen mithilfe eines Kompetenzbeurteilungsbogens der aufnehmenden Einrichtung Hotel Escuela Santa
Brigida

e Die Zertifizierung erfolgt durch den Europass Mobilitat.

Ferner werden von den Auszubildenden wahrend des dreiwochigen Austausches ein taglicher Tatigkeitsnachweis und drei Evaluationsfragebogen (zu Beginn, in
der Mitte und am Ende) zu Aufgaben und Erfahrungen ausgefllt,
sowie eine Power- Point-Prasentation angefertigt.

' Diese Lernergebniseinheit soll etwa 1 Woche von 3 Wochen in Anspruch nehmen.
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