EUROPAISCHE UNION

EuroApprentices —
Auslandserfahrungen
teilen und begeistern!
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ie EuroApprentices sind junge Menschen, die wah-
rend ihrer Berufsausbildung mit Erasmus+ im euro-
paischen Ausland waren. Sie haben sich im Ausland
fachlich weiterentwickelt, ihren Horizont erweitert
und sind persoénlich gewachsen. Die bereichernden
Erfahrungen, die sie wahrend dieses Auslandsauf-
enthalts gemacht haben, mochten sie mit anderen

EuroApprentices

Auszubildenden teilen und diese ermutigen, es
ihnen gleichzutun. Sie motivieren und zeigen ande-
ren jungen Menschen, dass ein Auslandsaufenthalt
in der Berufsausbildung ein Mehrwert ist und dass
Erasmus+ vielfaltig dabei unterstutzt. Aufserdem
vernetzen sich die EuroApprentices auf internatio-
naler Ebene mit anderen Akteurinnen und Akteuren
der Berufsbildung und geben Auszubildenden eine
Stimme.
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Noch immer wissen viele Auszubildende nicht, dass sie wahrend ihrer
Berufsausbildung einen Auslandsaufenthalt absolvieren konnen.

Die besten Botschafter/-innen fiir das Thema sind
Auszubildende, die selbst diese Erfahrung gemacht haben.

Gerade fUr junge Menschen, die noch unsicher sind, ob sie ins Aus-
land gehen mochten, kann der Austausch mit Gleichaltrigen, die
bereits im Ausland waren, hilfreich sein. Ihre authentischen Berichte
Uber ihre Auslandspraktika machen klar, dass die Berufsbildung
international offen ist und persénliches Wachstum erméglicht, wie
es oft nur mit dem Studium verbunden wird. Aufserdem tragen die
EuroApprentices durch ihr Engagement dazu bei, die Attraktivitat der
Berufsbildung zu steigern.

Durch die Mitgliedschaft im EuroApprentices-Netzwerk nehmen junge
Menschen aktiv am politischen und sozialen Leben der Europaischen
Union teil und motivieren andere, sich auch aktiv einzubringen.



Leslie Elimbi,

T ich bin EuroApprentice

geworden, weil ich andere
Menschen fiir andere Kultu-
ren begeistern mochte, denn
ich wei3 aus meiner eigenen
Geschichte, wie bereichernd
Vielfalt und die kulturelle Be-
gegnung sein konnen. Das Tolle
am EuroApprentices-Netzwerk
ist fir mich, wie unterschiedlich
die Leute sind, die dort zusam-
menkommen. Wir stammen alle
aus sehr verschiedenen Berufen
und Umfeldern - das ist ein
spannender Mix.

Martin Schmidt,

i i Die Berufsausbildung ist fiir mich so ein hohes Gut, dessen
Beachtung und Wertschatzung ich starken mochte. Nicht nur die
Profession allein, sondern auch die horizonterweiternden Aus-
landspraktika, die man als angehende Fachkraft liber Erasmus+
absolvieren kann, sind ein Mehrwert, den zu viele Berufsschi-
ler/-innen verpassen. Es ist an der Zeit, dass wir die Berufsaus-
bildung so vermarkten und wertschatzen, wie sie es verdient,
als Erlangung der wichtigsten Qualifikation zum Einstieg in die
Karriere.

Svenja Naumann,

Ich habe das Gefiihl, wenn
ich tiber meinen Auslandsaufenthalt berichte, erkennen die Men-
schen die Bedeutung einer solchen Erfahrung. Ich merke auBler-
dem, wie die Interessenten Angste abbauen, neugierig werden
und die Begeisterung fiir Auslandsaufenthalte iiberspringt. Mei-
ne Erfahrungen aus erster Hand machen ein Erasmus+-Praktikum
fiir Azubis, Schulen und Unternehmen greifbarer. Sie konnen
Fragen stellen und von meinen Erfahrungen profitieren, indem
ich offen und ehrlich auf die positiven wie negativen Seiten des
Auslandspraktikums eingehe.



EuroApprentices informieren Uberall dort, wo sie

andere interessierte Auszubildende treffen konnten:

in Berufsschulen, auf Ausbildungsmessen, in
Unternehmen oder (ber verschiedene Medien.
Sie gestalten Vortrage und Workshops und kdn-
nen von anderen Einrichtungen als Referentinnen
und Referenten angefragt werden.

AufBerdem teilen die Botschafter/-innen ihre
Aktivitaten und Erfahrungen auf Instagram.

> Gleich scannen!

Die Profile aller deutschen EuroApprentices und
ihre Kontaktdaten finden Sie auf unserer Website:

www.na-bibb.de/euroapprentices.

Wenn Sie einen EuroApprentice fur eine Veran-
staltung einladen méchten, kdnnen Sie sich direkt
per E-Mail an die EuroApprentices oder an uns, die
Nationale Agentur beim Bundesinstitut fur Berufs-
bildung (NA beim BIBB) unter:

euroapprentices@bibb.de

wenden. Die Reisekosten sowie ggf. Kosten fur
Verpflegung sind von Ihnen als einladende Stelle zu
Ubernehmen. Auszubildende konnen sich mit ihren
Fragen zu Auslandsaufenthalten in der Berufsaus-
bildung direkt per E-Mail an die EuroApprentices
wenden.
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m Jahr 2017 hat die NA beim BIBB gemeinsam

mit funf Nationalen Agenturen aus verschiedenen
Landern das europaische Netzwerk der EuroAp-
prentices gegrindet, das seitdem stetig gewachsen
ist. Inzwischen gehéren mehr als zehn Lander
zum Netzwerk, welches von der NA beim BIBB
koordiniert wird.

Die Nationalen Agenturen rekrutieren, schulen und
unterstiitzen die Auszubildenden, bewerben die In-
itiative in ihren jeweiligen Landern und organisieren
abwechselnd das jahrlich stattfindende internatio-
nale EuroApprentices-Treffen. Auf den internatio-
nalen Veranstaltungen splrt man besonders den
Erasmus-Spirit: Die EuroApprentices bilden eine
Community junger Europder/-innen und mochten
etwas bewegen.
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Ziel der EuroApprentices-Initiative ist es, eine
europaweite Gemeinschaft von Erasmus+-Botschaf-
terinnen und -Botschaftern als ersten Schritt fur ein
Alumninetzwerk aufzubauen, die EuroApprentices
in ihren Kompetenzen und Fahigkeiten zu starken
und gemeinsam die Attraktivitat der Berufsbildung
in Europa zu verbessern.

Weitere Informationen und die Kontaktdaten der
Ansprechpartnerinnen- und -partner in den anderen
Landern finden Sie unter:

www.euiroapprentices.eu
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Die EuroApprentices sind auch
Uber die Aktivitaten des eigenen
europaischen Netzwerks hinaus
international unterwegs. So wer-
den sie z.B. von der EU-Kommis-
sion fur Beitrage und Podiumsdis-
kussionen angefragt oder nehmen
an internationalen Seminaren von
Nationalen Agenturen teil.




Die Initiative steht allen offen, die mit Erasmus+
wahrend ihrer Ausbildung einen Auslandsaufenthalt
absolviert haben. Du bist motiviert und hast Lust,
dich ,ehrenamtlich” als Botschafterin oder Bot-
schafter fur das Programm Erasmus+ zu engagieren
und von deinem Auslandsaufenthalt zu berichten?
Dann bewirb dich als EuroApprentice und nimm an
einem der nationalen EuroApprentices-Trainings teil.
Die Trainings finden einmal jahrlich in der Regel im
Herbst in Bonn statt. Unter folgendem Link kannst
du dich das ganze Jahr als EuroApprentice
bewerben:

www.na-bibb.de/
euroapprentice-werden
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Welche Méglichkeiten bietet mir das
Ehrenamt als EuroApprentice?

Nach einer erfolgreichen Bewerbung nimmst du

an einem eintagigen Training teil. Hier erfahrst du
mehr Uber deine Rolle als Erasmus+- Botschafter/-in
und das Programm Erasmus+. Aufserdem werden
verschiedene Kompetenzen wie z.B. Story Telling
geschult. Dann kann es losgehen!

Als EuroApprentice hast du die Méglichkeit, kosten-
los an den jahrlichen nationalen Treffen teilzuneh-
men, sowie die Chance, fir das internationale Netz-
werktreffen oder andere internationale Seminare
ausgewahlt zu werden. Ein zusatzlicher Nutzen ist,
dass die ehrenamtliche Tatigkeit zertifiziert wird

— eine tolle Erganzung fur den Lebenslauf, denn
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ehrenamtliches Engagement hat bei Bewerbungen
deutlich an Bedeutung gewonnen. Spaf$ und Ver-
netzung mit anderen Erasmus+-Teilnehmerinnen
und -Teilnehmern europaweit stehen ebenfalls auf
dem Programm.

Cindy Klink,

,, Als EuroApprentice kann ich den gesellschaftlichen Wandel
hin zu mehr Inklusion und Vielfalt aktiv unterstiitzen. Ich bin
liberzeugt, dass es moglich ist, eine Welt zu schaffen, in der jeder
Mensch, unabhdngig von seinen Unterschieden, die gleichen
Chancen und den gleichen Respekt verdient. ,,




Wir sind die Nationale Agentur Bildung flr Europa beim Bundesinstitut fur Berufsbildung — kurz: NA beim
BIBB. Im Auftrag des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung (BMBF) sind wir fiir die Umsetzung
des européaischen Programms Erasmus+ in der Berufsbildung und der Erwachsenenbildung zustandig.
Darliber hinaus nehmen wir zahlreiche europabezogene und internationale Aufgaben in beiden Bildungs-
bereichen wahr. Wir arbeiten eng mit der EU-Kommission sowie auf nationaler Ebene mit Ministerien,

Bundeslandern, Sozialpartnern, Verbanden, Kammern, Unternehmen, Hochschulen und Bildungseinrich-

tungen zusammen.
Mehr Informationen finden Sie unter:

www.na-bibb.de/euroapprentices
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