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Allgemeine Vorbemerkungen

1. Der Auftrag

Ausgehend von Uberlegungen im Innovationskreis Berufliche Bildung (IKBB) hat das
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF ) das Bundesinstitut fur

Berufsbildung beauftragt, auf der Basis der jeweils geltenden Ausbildungsordnung
bundeseinheitliche und kompetenzbasierte Ausbildungsbausteine fur folgende
Ausbildungsberufe zu entwickeln:

Aus dem Bereich Industrie und Handel:

e Kaufmann/-frau im Einzelhandel, Verkaufer/-in
Kaufmann/-frau fur Spedition und Logistikdienstleistung,
Fachkraft fur Lagerlogistik, Fachlagerist/-in
Industriemechaniker/-in,

E lektroniker/-in fur Betriebstechnik,
C hemikant/-in

Aus dem Bereich des Handwerks:
e Kraftfahrzeugmechatroniker/-in,
e Fachverkaufer/-in im Lebensmittelhandwerk,
e Anlagenmechaniker/-in fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik,
e Elektroniker/-in Fachrichtung E nergie- und Gebaudetechnik,

e Maler/-in und Lackierer/-in, Bauten- und O bjektbeschichter/-in
2. Konzept zur Entwicklung kompetenzbasierter Ausbildungsbausteine

Fur die Entwicklung der Ausbildungsbausteine gelten die folgenden E ckpunkte:

a) Entwicklung aus anerkannten Ausbildungsberufen

Die Ausbildungsbausteine eines Berufes werden aus der dem Beruf zugrunde
liegenden aktuellen Ausbildungsordnung (AO) und dem darin enthaltene
Ausbildungsrahmenplan (ARP) entwickelt und umfassen die darin vorgeschriebenen
(Mindest-) Inhalte vollstandig. Die Inhalte des entsprechenden Rahmenlehrplans
(RLP) der Berufsschulen wurden bei der Bausteinentwicklung ebenfalls
berucksichtigt.

b) Orientierung am Konzept der beruflichen Handlungsfahigkeit

Bel der Entwicklung der Ausbildungsbausteine sind die Regelungen des §1 Abs. 3

BBIG bestimmend. Das bedeutet, dass ,die Berufsausbildung ... die fur die Ausubung
einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit in einer sich wandelnden Arbeitswelt



notwendigen beruflichen F ertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche
Handlungsfahigkeit) in einem geordneten Ausbildungsgang zu vermitteln” hat.

Auch die Ausbildungsbausteine beinhalten berufstypische und
einsatzgebietsspezifische Arbeits- oder Geschaftsprozesse, die konzeptionell eine
Integration von Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten vorsehen, die im
Ausbildungsrahmenplan (ARP) des jeweiligen Ausbildungsberufes vorgegeben sind.

¢) Orientierung an einem umfassenden Kompetenzverstandnis

Den Entwicklungsarbeiten liegt ein Kompetenzverstandnis zugrunde, das sich am
Lemfeldkonzept der Kultusministerkonferenz (KMK) orientiert. Handlungskompetenz
wird danach verstanden als ... die Bereitschaft und Fahigkeit des einzelnen, sich in
beruflichen, gesellschaftlichen und privaten Situationen sachgerecht durchdacht
sowie individuell und sozial verantwortlich zu verhalten. Handlungskompetenz
entfaltet sich in den Dimensionen von Fachkompetenz, Personalkompetenz und
Sozialkompetenz.™

d) Inhaltliche Gestaltung und Struktur der Bausteine

Die Ausbildungsbausteine sind inhaltlich sinnvolle Teilmengen der AO, ARP und
RLP, die an den Prinzipien einer vollstandigen beruflichen Handlungsfahigkeit
ausgerichtet sind und sich am ,Handeln in Situationen” orientieren. Sie bilden
berufstypische und einsatzgebietsubliche Arbeits- und Geschaftsprozesse ab, die
das berufliche Handeln der ausgebildeten Fachkrafte in threr Gesamtheit mageblich
bestimmen.

Krniterium fur den Zuschnitt der Ausbildungsbausteine ist der den Beruf pragende
oder im beruflichen Einsatzgebiet ubliche Arbeits- und/oder Geschaftsprozess. In
jedem Baustein werden mindestens die Qualifikationen vermittelt, die notwendig

sind, um die Kompetenzen in dem jewelligen beruflichen Handlungsfeld abzusichern.

Bel komplexen Prozessen wurden Teillungen vorgenommen, wobel jeweils das
Prinzip der vollstandigen Handlung beachtet wurde. Ob ,geteilte” Arbeitsprozesse als
getrennte Bausteine oder als systematisch miteinander verbundene
Qualifikationseinheiten unter einem ,Bausteindach” konzipiert wurden, ist stets
fachlich entschieden worden.

Der Dimensionierung und der Zahl der Bausteine eines Berufes liegen keine
allgemein gultgen Regeln zu Grunde.. Entscheidend ist vielmehr, dass

e die Realitat des Berufes“die didaktische Logik seiner Ausbildung gewahrt wird:.

* Handreichungen der KMK 2000, S. 9



e Im ARP isoliert formulierte Tatigkeiten, Techniken oder Verfahren mit den im ARP
an anderer Stelle geregelten ubergeordneten Qualifikationsanforderungen zu
sinnvollen didaktischen, handlungsorientierten Einheiten -idealerweise in Form

von Arbeits- und Geschaftsprozessen- neu zusammengesetzt werden;

e die Struktur darauf abzielt, die Absolventen/-innen zu einer Abschlussprufung zu
fuhren.

3. Der Prozess der Entwicklung und Konstruktion von Ausbildungsbausteinen

3.1. Organisatorische Rahmenbedingungen

Die Entwicklung der Ausbildungsbausteine erfolgte in enger Kooperation mit
E xperten aus den einzelnen Berufen sowie mit Beteiligung der Spitzenverbande der
deutschen Wirtschaft, der Gewerkschaften, der Lander und der Bundesressorts.

3.2. Inhaltliche Gestaltung und Strukturierung

a) Abgrenzung berufstypischer Arbeits- und Geschaftsprozesse und
Zuordnung zum Ausbildungsrahmenplan und Rahmenlehrplan

Ausgehend vom in der AO vorgegebenen Ausbildungsberufsbild sind zunachst
berufstypische Arbeits- und/oder einsatzgebietsubliche Geschaftsprozesse definiert
worden. Sie bilden die inhaltliche Vorgabe bzw. Eingrenzung fur die Entwicklung der
Ausbildungsbausteine. Das jeweilige Ausbildungsprofil und die Lemfelder des
dazugehorige RLP wurden unterstutzend hinzugezogen. ) edem dieser
Arbeitsprozesse sind anschliefend die entsprechende Lernziele aus dem ARP sowie

dem RLP zugeschrieben worden.

Dabel reprasentieren die Bausteine berufstypische und einsatzgebietsubliche
Arbeits- und Geschaftsprozesse. Sie werden innerhalb des Bausteins vollstandig -
von einfachen Teilaufgaben bis zu komplexen Prozessen, von einfachen

Vorkenntnissen bis zur Qualitatskontrolle - vermittelt.

Die Ausbildungsinhalte der sog. Standard-Berufsbildpositionen

In den gewerblich-technischen In den kaufmannisch-dienstleistenden
Ausbildungsberufen: Ausbildungsberufen:

e Berufsbildung,

e Arbeits- und Tarifrecht,




e Sicherheitund Gesundheitsschutz e Sicherheitund Gesundheitsschutz
bei der Arbeit, bei der Arbeit,

e Umweltschutz, | e Umweltschutz

sind stets immanente Bestandteile aller Bausteine, auch dann, wenn sie nicht explizit
erwahntsind. Sie sind wahrend der gesamten Ausbildung integriert zu vermitteln.
Werden trotzdem einige Inhalte in einzelnen Bausteinen ausdrucklich erwahnt, dann
erfolgt dies aufgrund der besonderen Bedeutung dieser P ositionen im
Zusammenhang mit dem dargestellten Arbeits- und Geschaftsprozess, wie dies z.B.
bei Arbeitssicherheit oder besonderen okologischen Anforderungen der Fall sein
kann.

Zum besseren Verstandnis wurden fur jeden Baustein einleitend die zugrunde
gelegten Arbeits- oder Geschaftsprozesse und deren Zusammenhang zum

G esamtprofil des Berufes formuliert und begrundet In dem Zusammenhang wurde
auch die angemessene Dauer der Vermittlung bestimmt, wobei der Zeitrahmen im
allgemeinen in einer Marge angeben wird, um den Ausbildern eine gewisse
Flexibilitat zu ermoglichen. Die Summe der Mittelwerte aller Baustein-Zeiten
entsprichtin jedem Fall der Regelausbildungsdauer. Keine Margen-Angaben gibt es
hingegen bei den Berufen, in denen nach der AO fur Wahlgualifikatonseinheiten
feste Ausbildungszeiten vorgegeben sind, wie z.B. bei den Ausbildungsberufen
Chemikant/in und Kaufmann/-frau im Einzelhandel.

b) Zeitliche Abfolge (Sequenzierung) der Bausteine

In einem zweiten S chritt wurde die Zuordnung und Abfolge dieser Bausteine
zueinander bestmmt. In dem Zusammenhang wurde ausgehend von den
berufstypischen S pezifikationen die Struktur der Bausteine festgelegt. Dabei wurde
stets gepruft,

e o0b ein Einleitungs-Baustein erforderlich ist, bei dem die wesentlichen Grundlagen
des Berufes vermittelt werden sollen (z.B. Uberblick tiber Prozesse, Kunden, ggf.
kaufmannische Steuerung) und der Voraussetzung fur die Vermitiung weiterer
Bausteine ist oder

e 0b die Vermittlung von ,Grundlagen”in die einzelnen Bausteine integriert werden
kann,

e und/oder ob am Ende ein Integrations-Baustein angeboten werden soll, der eine
Klammer uber die zuvor vermittelten Einzel-Bausteine darstellen und die Gesamt-
Beruflichkeit sicherstellen konnte.

Bel Berufen mit identischen Ausbildungsinhalten oder weitgehenden
Ubereinstimmungen wurden - soweit moglich - auch gemeinsame




Ausbildungsbausteine entwickelt. Wahlbausteine oder andere fachliche
Spezialisierungen sind gesondert berucksichtigt worden.

Die in den AOen festgelegten Prufungsregelungen der einzelnen Berufe bleiben
unberuhrt. Bei der Schneidung der Bausteine wurde deshalb darauf geachtet, dass
alle Inhalte, die fur die Zwischenprufung (bzw. den Teil 1 der Abschlussprufung)
relevant sind, auch entsprechend ausgewiesen werden. Dies ist erforderlich, um eine
Uberfihrung aus der Baustein-Qualifizierung in eine requlare betriebliche Ausbildung
ermoglichen zu konnen.

c) Beschreibung der Kompetenzen

In einem weiteren S chritt wurden fur die einzelnen Ausbildungsbausteine
Kompetenzen beschrieben. Dabei wurde im Wesentlichen das im Lernfeldkonzept
enthaltene Kompetenzverstandnis zugrunde gelegt Dazu wurden die Lernziele des
ARP in Lernergebnisse ,umformuliert” und bei der Beschreibung der Inhalte
(Kenntnisse, Fertigkeiten, Fahigkeiten einschl. Einstellungen) die
Kompetenzdimensionen (Fachkompetenz, Sozialkompetenz, Personalkompetenz)
berucksichtigt.

Die Beschreibung der Kompetenzen umfasst den Gegenstandsbezug sowie den

Subjekt- und Handlungsbezug . Die Kompetenzen werden lernergebnisorientiert
beschrieben, d. h. sie geben an, was ein Lemender/ eine Lemende nach
Absolvierung des Bausteins ,konnen”soll. Um fur technologische oder

organisatorische Veranderungen offen zu sein, wurden die Kompetenzen auf einem
angemessenen Abstraktionsniveau formuliert

d) Beschreibung von Beispielen fur die Umsetzung

Zum besseren Verstandnis der Kompetenzen und als Anregung fur die Umsetzung
der Ausbildungsbausteine wurden jeweils Konkretisierungen anhand von relevanten
Beispielen vorgenommen.

e) Hinweise zur Lernergebnis- und Kompetenzfeststellung

Nach Absolvierung eines oder mehrerer Ausbildungsbausteine sollen die

Lemergebnisse und der Erwerb der Kompetenzen in geeigneter Weise dokumentiert
werden.



Berufsspezifische Vorbemerkungen

1. Zugrundeliegender Ausbildungsberuf

Die Ausbildungsbausteine fur den Ausbildungsberuf Chemikant/in basieren auf

e der Ausbildungsordnung (AO)vom 27.02.2001 (BGBI. I S. 350) insbesondere
dem darin enthaltenen Ausbildungsrahmenplan (ARP),

e der Verordnung uber die Erprobung einer neuen Ausbildungsform (hier:
gestreckte Abschlussprufung) fur die Berufsausbildung zum Chemikanten/zur
Chemikantin vom 12.06.2002 (BGBI. 1 S. 1834), geandert durch Artikel 7 der
Verordnung vom 17.07.2007 (BGBI. I S. 1402), mit dem der Erprobungszeitraum
bis Ende J uli 2009 verlangert wird, sowie

e dem Rahmenlehrplan (RLP)der KMK vom 01.12.2000.

2. Schneidung der Ausbildungsbausteine

Fur den Zuschnitt der Bausteine werden typische Arbeits- und Geschaftsprozesse

des

Berufs identifiziert Sie stellen zusammenhangende und abgrenzbare

Handlungsfelder der beruflichen Praxis dar und enthalten die inhaltlich sinnvollen
Teilmengen des ARP und des RLP.

Nach der geltenden AO sind die Ausbildungsinhalte der ersten 90 Wochen
Gegenstand der Zwischenprufung, die gemal der Erprobungsverordnung fur diesen
Beruf als Teill 1 der gestreckten Abschlussprufung (GAP) durchgefuhrt wird. Dies
wurde bei der Schneidung berucksichtigt, wenngleich Teil 1 und Teil 2 der
gestreckten Abschlussprufung im Fall der Externenprufung In der Regel zum
gleichen Zeitpunkt abgelegt werden.

Ergebnis dieser Uberlegungen sind folgende 25 Ausbildungsbausteine, von denen
iInsgesamt 10 zu vermitteln sind. Die Nr. 1 - 6 sind obligatorisch. Von den Bausteinen
Nr.7.1- 7.19 sind 4 Bausteine auszuwahlen, davon mindestens einerder Nr. 7.1 -

1.8:

1.
2.

=

Labortechnische Grundoperationen (26 Wochen)
Edukte und Produkte mechanisch aufbereiten

(mechanische Verfahrenstechnik) (20 Wochen)
Installationstechnik, Instandhaltung und Anlagentechnik (20 Wochen)
Messen - Steuem - Regeln (24 Wochen)
Edukte und Produkte thermisch aufbereiten

(thermische Verfahrenstechnik) (26 Wochen)
Betreiben von Produktionsanlagen, Herstellen von P rodukten (26 Wochen)
Vier Ausbildungsbausteine aus nachfolgender Liste,

wobel mindestens einerder Nrn. 7.1 - 7.8 zu wahlen ist. (4 X 10 Wochen)

7.1 WQE Produktionsverfahren (10 Wochen)



1.2
1.3
7.4

1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
7.10
7.11
1.12
7.13
7.14
7.15
7.16
1.17
7.18

7.19

Die Ausbildungsbausteine Nr. 1 - 6 decken die Inhalte der

10

WQE Verarbeitungstechnik

WQE Vereinigen von Stoffen

WQE Trocknen

WQE Zerkleinern

WQE Extrahieren

WQE Klassieren und Sortieren

WQE Entstauben

WQE Pneumatik und Hydraulik

WQE Rohrsystemtechnik

WQE Elektrotechnik

WQE Automatisierungstechnik

WQE Umwelttechnik

WQE Labortechnik

WQE Qualitatsmanagement

WQE Logistik, Transportund Lagerung
WQE Kalte- und Tieftemperaturtechnik
WQE Anwenden produktionsbezogener
mikrobiologischer Arbeitstechniken
WQE Internationale Kompetenz

(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)
(10 Wochen)

(10 Wochen)
(10 Wochen)

P flichtqualifikationseinheiten Ifd. Nr. 1-14 des Ausbildungsberufsbildes (§ 4 der AO)
ab und begrunden berufliche Handlungsfahigkeit in der gesamten Breite des

Ausbildungsprofils, wobei sich die einzelnen Bausteine jeweils an

Geschaftsprozessen in beruflichen Einsatzbereichen orientieren. Die Inhalte der
Bausteine 1 - 4 entsprechen im wesentlichen den Inhalten, die nach der AO

Gegenstand von Tell 1 der gestreckten Abschlussprufung sind. Grund fur

geringfugige Abweichungen istder Wunsch, mit den Ausbildungsbausteinen
Arbeitsprozesse umfassend abzubilden.

Die Ausbildungsbausteine 7.1 - 7.19 bilden jeweils eine der

Wahlqualifikationseinheiten aus dem Ausbildungsberufsbild ab, wobel Inhalte aus
den integrativen Qualifikationen wie ,Betriebliche MalBnahmen zum verantwortlichen
Handeln“ und ,Arbeitsorganisation und Kommunikation“ aufgrund ihrer besonderen
Bedeutung fur Betriebe der chemischen Industrie und die Beschaftigten einbezogen

werden.

Insgesamt sind 4 Wahlbausteine zu vermitteln, davon mindestens einer aus den
Nummern 7.1 bis 7.8. Es wird empfohlen, die Auswahl der Wahlbausteine so zu
gestalten, dass sie uberwiegend in Betriebsphasen vermittelt werden konnen, also
den betrieblichen Gegebenheiten der beteiligten Firmen entsprechen. Berucksichtigt
werden sollten ferner die Qualifizierungsbedarfe der in der Region ansassigen

Firmen, um den Ubergang in die Beschaftigung zu beglinstigen. Diese

E mpfehlungen beruhen auf der Intention der Wahlqualifikationen, die Ausbildung an
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aktuellen betrieblichen Qualifizierungsbedarfen auszurichten und Einarbeitungszeiten
damit moglichst gering zu halten.

3. Vermittlungsdauer und zeitliche Abfolge

Die Ausbildungsbausteine decken die Inhalte der Ausbildungsordnung und des

Rahmenlehmplans vollstandig ab, d.h. die durch Kompetenzen beschriebenen
Lemergebnisse entsprechen denen einer reqularen betrieblichen Ausbildung und
befahigen zur erfolgreichen Teilnahme an den IHK-P rufungen. Die
Ausbildungsbausteine sind so gestaltet, dass die Inhalte der ersten vier Bausteine
grundsatzlich zur Durchfuhrung des ersten Tells der Abschlussprufung geeignet sind.

Die Ausbildungsordnung gibt einen Zeitrahmen von 3 %2 ) ahren fur die Ausbildung
vor. Die zeitliche Gestaltung der Bausteine orientiert sich an diesem Zeitrahmen, die
Gewichtung der Bausteine zueinander leitet sich ab aus den zeitlichen Richtwerten
der Berufsbildpositionen in der Ausbildungsordnunag.

1.1

BN ER RN R =

1.9 7.10 7.11 1.12

1.2 1.3 1.4

1.6 1.7 1.8

3]z
HIE
=)=

][]

7.13 1.14 7.15 1.16

1.17 7.18 7.19

Alle Inhalte, die nach der AO bis zur Vier Bausteine aus
GAP Teil 1 zu vermitteln sind 7.1-7.19

davon mindestens

eineraus 7.1 -7.8

Die Nummerierung der Bausteine ist fur die Reihenfolge ihrer Vermittlung in

folgenden Punkten von Bedeutung:

- DerBaustein Nr. 1 ,Labortechnische Grundoperationen”sollte grundsatzlich
zuerst vermittelt werden. Er zielt zum einen auf den Erwerb beruflicher
Handlungskompetenz fur Labortatigkeiten im Rahmen der Prozesskontrolle sowie
die Bereitstellung von Stoffmischungen, gleichzeitig aber auch auf die Vermittung
der bei Arbeiten in der Produktion notwendigen chemischen Kenntnisse und das
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Verantwortungsbewusstsein fur einen sicheren Umgang mit chemischen Stoffen
und Zubereitungen sowie Anlagen.

- Beim Baustein Nr. 4, ,Messen - Steuern - Regeln” sollte weiterhin das Erreichen
der Kompetenzziele eines der Bausteine zur Verfahrenstechnik (Nr. 2)
vorausgesetzt werden.

- Der Baustein Nr. 6, ,Betreiben von Produktionsanlagen zur Herstellung und/oder
Verarbeitung von Produkten” sollte grundsatzlich nach den Nummern1 - 5
vermittelt werden, da Kompetenzen aus allen vorhergehenden Bausteinen eine
Rolle fur die Erreichung der beschriebenen Kompetenzziele spielen.

- Die vier Wahlbausteine aus den Nr. 7.1 - 7.19 sollten grundsatzlich nach den
Pflichtbausteinen Nr. 1 - 6 vermittelt werden, da sie darauf zielen, Wissen,
Fertigkeiten und Fahigkeiten zu erweitern bzw. zu vertiefen sowie auf
betriebsspezifische Gegebenheiten zu ubertragen.

4. Eingebundene E xperten

Bel der Entwicklung der Ausbildungsbausteine haben zehn Gutacher/innen der
betrieblichen Ausbildungspraxis und Berufsschule mitgewirkt:
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Bausteinstruktur des Ausbildungsberufes

Chemikant/in
Zeit Nr. Bezeichnung der Dauer Zuordnungen (Schwerpunkt) Stellung in der
Ausbildungs- (Zeitrahmen in Gesamtausbildung
bausteine Wochen)
‘ I ARP RLP
(Berufsbild-Nr) (Lernfeld-Nr)
1 |Labortechnische 26 1.-1.6 LF1,2,9 Grundlegender
Grundoperationen Baustein
, (Labortechnik) | _r | Voraussetzungen: keine |
£ | 2 |Edukte und Produkte 20 .3, 1.4, 1.6, LF 2,6 Voraussetzungen:
. mechanisch aufberei- .11 Baustein 1
~N ten (mechanische
) | Verfahrenstechnik)
3
- 3 |Installationstechnik, 20 1.2, 1.3, 1.4, LF 4 Voraussetzungen: keine
Instandhaltung und 1.7, 1.8, .12
| Anlagentechnik |
4 | Messen - Steuern - 24 1.3,1.4, |.7, LF 3,5,8 Voraussetzungen:
Regeln 1.9,1.13 Baustein 1 und 2
Moglichkeit von Teil 1 der gestreckten Abschlussprufung nach 90 Wochen
5 |Edukte und Produkte 26 1.3, 1.4, 1.6, LF 2,7 Voraussetzungen:
themmisch aufbereiten .11 Bausteine 1, 4
= (thermische Verfah-
. | renstechnik) .
™ 6 |Betreiben von Pro- 26 1.3,1.4,1.5n, |LF 8,10 Vorrausetzungen:
duktionsanlagen, Her- .10, .13 b, Bausteinel -5
| stellen von P rodukten | | 1.14 1
Vier Wahlqualifikationseinheiten (WQE ) aus nachfolgender Liste, Voraussetzungen:
darunter mindestens eine der Nummern 7.1 - 7.8 Bausteine 1- 6
7.1 | WQE Produktions- 10 1.1 WPLF 4
veriahren In Verbindung
_ . [mitl.3, 1.4 .
7.2 | WQE Verarbeitungs- 10 1.2 WPLF 4
- kechnik in Verbindung
® , |mitl.3,1.4 |
< | 7.3 |WQE Vereinigen von 10 1.3 WPLF 3
™ Stoffen in Verbindung
. | mitl.3, 1.4, 1.5
7.4 |WQE Trocknen 10 1.4 WPLF 1
in Verbindung
. |mitl.3., 1.4
7.5 |WQE Zerkleinem 10 1.5 WPLF 2
iIn Verbindung
mitl.3., 1.4
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1.7

|1.4.3 a

7.6 | WQE Extrahieren 10 WPLF2
iIn Verbindung
[mitl.3., .4 ,
7.7 | WQE Klassieren und 10 1.6 WPLF 1
Sortieren in Verbindung
[mitl.3., 1.4
7.8 | WQE Entstauben 10 1.8 WPLF 2
iIn Verbindung
‘ [mitl.3., 1.4 |
7.9 |WQE Pneumatik und 10 11.9 WPLF 4,5
Hydraullk iIn Verbindung
| [ mitl.3, 1.4 _‘
7.10 | WQE Rohrsystem- 10 11.L10 WPLF 5, 7
kechnk in Verbindung
mitl.3., .4
7.11 | WQE Elektrotechnik 10 11.11 WPLF 9
iIn Verbindung
| | mitl.3, 1.4 _
7.12 | WQE Automatisie- 10 11.12 WPLF 5
rungstechnik in Verbindung
' | mitl.3, 1.4 _f
7.13 | WQE Umwelttechnik 10 11.L13 WPLF 6
in Verbindung
‘ | mitl.3, 1.4 _t
7.14 | WQE Labortechnik 10 11.14 WPLF 6
in Verbindung
[mitl.3., 1.4 |
7.15 | WQE Qualitatsmana- 10 11.15 WPLF 1, 2,4,7
gement iIn Verbindung
| [mitl.3, 1.4 ,
7.16 | WQE Logistik, Trans- 10 11.L16 WPLF 7
portund Lagerung In Verbindung
mit
_ [1.3,1.4,1.59, |
7.17 | WQE Kalte- und Tief- 10 11.17 WPLF 1
temperaturtechnik in Verbindung
[mitl.3., 1.4 |
7.18 | WQE Anwenden pro- 10 11.18 WPLF 8
duktionsbezogener . .
mikrobiologischer 'r'r“i:"e;b'?%”"g
Arbeitstechniken T
7.19 | WQE Intemationale 10 11.19 WPLF 10
ROmpetenz iIn Verbindung
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Teil 2 der gestreckten Abschlussprufung nach 42 Monaten bzw. 182 Wochen
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Ausbildungsberuf

Ausbildungsbaustein

Chemikant/-in

Nr.1

Labortechnische Grundoperationen

Begrundung und Zu den beruflichen Tatigkeiten von Chemikant/innen gehoren die
Hintergrunde furdie | Durchfuhrung von Labortatigkeiten im Rahmen der Prozesskontrolle sowie
Abgrenzung des die Herstellung, Aufbereitung und Bereitstellung von Stoffmischungen.
Bausteins Integrierter Bestandteil dieser Arbeitsprozesse istdie Sicherstellung der
Betriebsbereitschaft des Labors durch Pflege und Wartung der Gerate sowie
Beschaffung, Kennzeichnung und Lagerung von Chemikalien.
Vemmittlungsdauer 26 Wochen
Stellung in der Mit diesem grundlegenden Baustein wird berufliche Handlungskompetenz
Gesamtausbildung fur Labortatigkeiten im Rahmen der Prozesskontrolle erworben. Dabei

werden die fur den Beruf notwendigen Kenntnisse chemischer
Gesetzmaligkeiten, Umsetzungen und Bestimmungen sowie - auch im

Hinblick auf Arbeiten in der P roduktion - der sichere Umgang mit
chemischen Stoffen und Zubereitungen erlemt

Voraussetzungen: keine

Inhalte des Ausbildungsbausteins:
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Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr. s —
ARP’ ] RLP’
Die Lemenden sind aufgrund ihrer grundlegenden chemischen LF 1
Kenntnisse und Fertigkeiten sowie Vertrautheit mit 1- 1.6
1 einschlagigen Vorschriften und Richtlinien in der Lage, LF 2
Laborarbeiten nach gegebener Vorschrift selbstandig, sicher, LF 9
sowie umwelt- und qualitatsbewusst durchzufuhren.
.2 a, b;
Sie planen den Arbeitsablauf und treffen die notwendigen, auch 136b:1.3.7a b
bereichsubergreifenden, Absprachen zur Einhaltung wirtschaftlicher R
l.a | und terminlicher Vorgaben. Im Rahmen der Arbeitsplanung 1.4.1 a-c, 1.4.2 a-C
beschaffen sie notwendige Informationen aus der einschlagigen 1433 - d
Literatur sowie Datenbanken und dokumentieren diese nach o
betrieblichen Vorgaben. .4.4a -
.3.1a-m
1.b | >'estellensicher, dass die Vorschriften des Umwelt- und 1333- e
' Arbeitsschutzes eingehalten werden. o F 1
.3.4a, b
LF 2
Die Lernenden stellen Stoffgemische nach Vorschrift her, bereiten LF 9
sie entsprechend den gestellten Anforderungen auf und uberprufen
1l.c | die Einhaltung qualitativer und quantitativer Vorgaben. Sie
protokollieren den Arbeitsprozess und dokumentieren die
Prifergebnisse. 1.3.6 a,
.5a-n
Die Lernenden wahlen die Methoden zur chemischen Bestimmung
1.4 |von Sauren und Basen sowie zur physikalischen Bestimmung von .6b,d, e f
' Stoffkonstanten nach betrieblichen Vorgaben aus und wenden diese
an. Sie emitteln und dokumentieren die Ergebnisse.
Sie sichem durch Pflege und Wartung die Einsatzbereitschaft der .3.5b,C, e
l.e | Ampeitsmittel sowie die Funktionsfahigkeit des Labors durch 15
Beschaffung, Kennzeichnung und Lagerung von C hemikalien. 29

*Siehe Anlage 1
’ Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen bzw.
Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Bestimmung von Stoffkonstanten zur Qualitatssicherung: Schmelzpunkt, Dichte, Brechungsindex,

Viskositat, Siedepunkt

Herstellung von Kaliumnitrat: Umgang mit konzentrierten Sauren und Laugen, Prozessablauf mit
PC darstellen

Destillation von leichtund schwer trennbaren Stoffgemischen: Siedeanalyse, Umgang mit
Glasgeraten, Umgang mit Losemitteln, Brechungsindex

Leittextunterstutzte P rojektarbeit: Herstellung eines Praparates, z.B. Aspirin, Reinheitsbestimmung

durch DC

Saure-Base-Bestimmung: Bestimmung und Berechnung der Massenkonzentration einer Salzsaure
und einer Natronlauge, PH-Wertbestimmung

Aufnahme von Chromatogrammen, qualitative Zuordnung von Substanzen nach der R etentionszeit

Herstellung und Reinigung eines Aromastoffes

Reinigen von Calciumcarbonat: Stoffreinigung durch Umfallen

Glasbearbeitung: Kapillaren ziehen, Glas schneiden, Rundschmelzen
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—

Ausbildungsberuf Chemikant/-in
Ausbildungsbaustein | Nr.2 | Edukte und Produkte mechanisch aufbereiten
(Mechanische Verfahrenstechnik)
Begrundung und Die Anwendung mechanischer verfahrenstechnischer Operationen im
Hintergrunde furdie | Rahmen der Bereitstellung von Edukten sowie der Aufbereitung von
Abgrenzung des Produkten gehort zu den zentralen Einsatzgebieten von Chemikant/-innen.
Bausteins Arbeitsprozesse sind dabei z.B. die Durchfuhrung mechanischer Trenn- und
Aufbereitungsprozesse sowie das Durchfuhren grundlegender
Zerkleinerungsverfahren.
Vermittiungsdauer 20 Wochen
Stellung in der Grundlegender Baustein fur die Auswahl von Verfahren sowie die
Gesamtausbildung Bedienung von Apparaten zur mechanischen Trennung und Mischung von

Stoffen.
Voraussetzungen: Ausbildungsbaustein 1

Inhalte des Ausbildungsbausteins:




20

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr. —
ARP* 1 RLP’
Die Lemenden sind in der Lage, Arbeiten der mechanischen
Verfahrenstechnik einschlieBlich der Qualitatskontrollen
] nach gegebener Vorschrift selbstindig durchzufithren und 1.3, 1.4, 16, 1.11 LF 2
' dabei die einschlagigen Vorschriften zur Arbeits- und LF 6
Anlagensicherheit sowie zum Umweltschutz zu
berucksichtigen.
_ _ _ .3.1 a-h, k-m
Die Lernenden planen den Arbeitsablauf und treffen die
15 | notwendigen, auch bereichsubergreifenden, Absprachen unter .3.2a-c
Berucksichtigung wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben. 133a3-¢
Dazu beschaffen sie aus der einschlagigen Literatur und
Datenbanken Informationen und dokumentieren diese nach l4.1a-c
betrieblichen Vorgaben. 143 a-d
Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate aus, insbesondere
1b unter Beachtung von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise. 163 1114
Sie berucksichtigen dabei Art, Menge und Zusammensetzung e
der Edukte, P rodukte und Hilfsstoffe. LE 2
1c | Stestellensicher, dass Vorschriften des Umwelt- und 133 3.0 LF 6
Arbeitsschutzes eingehalten werden. o
.6 ¢, d
Die Lernenden mischen, zerkleinem und trennen Stoffe nach 111 d
1d | Vorschrftund uberprufen die Einhaltung der Qualitatsvorgaben. o
Dazu nehmen sie Proben. Sie protokollieren den Arbeitsprozess .3.6a,b
und dokumentieren die Ergebnisse. 15 h
Sie erkennen Abweichungen im Prozessablauf und ergreifen
le | MaRnahmen zu ihrer Beseitigung l.1le
1§ Sie sichem durch Pflege und Wartung die Einsatzbereitschaft 135 3 -6

der Arbeitsmittel.

*Siehe Anlage 1
> Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

—

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher
Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Umkristallisieren von technischen Salzen: Umgang mit einer Hammermuhle, Trennen von
Suspensionen

Reinigen einer Losung miteiner Rahmenfilterpresse

Herstellung von Polystyrol: organisch - praparatives Arbeiten, Qualitatssicherung, Siebanalyse ,
Leittextunterstutzte P artnerarbeit

Trennen eines PVC-Wasser-Gemisches mit einer Vollmantelschneckenzentrifuge (Dekanter)

Mahlen von Kalkstein in einer Schlagkreuzmuhle, Erstellen einer Siebanalyse

Trennen einer CaS O4-Aufschlammung mit einem kontinuierich arbeitenden Bandfilter

Aufruhren von Granulaten unterschiedlicher Dichte in Wasser mit verschiedenen Ruhrern

Herstellen einer homogenen Dungemittelmischung miteinem Trommelmischer
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—

el

Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 3 | Installationstechnik, Instandhaltung und Anlagentechnik
Begrundung und Die Durchfuhrung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten zur Sicherung
Hintergrunde furdie | der Anlagenverfugbarkeit ist integraler Bestandteil der Tatigkeit von
Abgrenzung des Chemikant/innen. in nahezu allen Einsatzbereichen.

Bausteins

Vermittlungsdauer 20 Wochen

Stellung in der Voraussetzungen: Keine

Gesamtausbildung

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr. —
ARP® J RLP’
Die Lernenden sind in der Lage, Wartungs- und Instand-
3 haltungsarbeiten zur Sicherung der Anlagenverfugbarkeit 1.2, 1.3, 1.4, 1.7, 1.8, LF 4
' durchzufuhren und dabei die einschlagigen Vorschriften der 1.12
Arbeits- und Anlagensicherheit zu berucksichtigen.
Sie planen den Arbeitsablauf und treffen die notwendigen, auch .2.a,b
la bereichsubergreifenden, Absprachen unter Berucksichtigung | 4 1a-c
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben. o
1b | Dazu beschaffen sie aus einschlagigen Vorschriften Informationen. .4.3 a-d,
443, b
1.3.1 a-d, f-m,
1c Sie stellen sicher, dass Vorschriften des Umwelt- und Arbeits- 132 amc LF 4
schutzes sowie der Anlagensicherheit eingehalten werden. o
.3.3a-e
Die Lernenden montieren und demontieren Anlagenteile, l.3.5a-e
gegebenenfalls bearbeiten sie diese mit den jeweiligen den 17 a-c
1d verwendeten Werkstoffen entsprechenden Bearbeitungsverfahren.
Sie protokollieren den Arbeitsprozess und dokumentieren die .8a-c
Ergebnisse. Sie fuhren Funktionsprufungen durch. .12a-c¢
1.3.5 e,
1 Sie sichem durch Pflege und Wartung die Einsatzbereitschaft der
e .8 d,
Anlage.
.12 e

°Siehe Anlage 1
" Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

—

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher

Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Montage eines Rohrverteilers mit Rohrleitungspassstucken aus Stahl und Edelstahl

Demontieren und Montieren verschiedener Rohrverbindungen wie Flansche, R ohrverschraubung,
Schneidringverschraubung unter Verwendung der geeigneten Dichtungselemente

Olwechsel an einer Vakuumpumpe

Vorbeugende Wartung nach betrieblichen Vorgaben

Verpacken von Absperrorganen

Anfertigen einer Rohrverteilung mit Prazisionsstahlrohr und Schneidring - Verschraubungen

Anfertigen von Bauteilen durch Biegen, Schneiden, Bohren, Sagen
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

—

Ausbildungsbaustein | Nr.4 | Messen - Steuem - Regeln

Begrundung und Eine der Kernkompetenzen von Chemikant/innen ist die E fassung und
Hintergrunde furdie | Verarbeitung von Prozessdaten zur Steuerung und Regelung von
Abgrenzung des Produktions- und Verarbeitungsverfahren. F Ur diese Aufgabe setzen sie
Bausteins prozessleittechnische Komponenten ein.

Vermittiungsdauer 24 Wochen

Stellung in der

Gesamtausbildung Produktionsanlagen" gelegt.

Mit dem Baustein MSR werden Grundlagen fur den Baustein ,Betreiben von

Voraussetzungen: Um einen Bezugspunkt zu haben, sollten der Baustein
1, ,Labortechnische Grundoperationen”, und der Baustein 2, ,E dukte und

Produkte mechanisch aufbereiten”, vorher absolviert werden.

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr. —_
ARP® RLP?
1 Die Lernenden sind in der Lage, prozessleittechnische
Komponenten zur Steuerung und Regelung von 1.3, 1.4
Produktions- und Verarbeitungsverfahren einzusetzen LF 3,5,8
und dabei insbesondere die einschlagigen Vorschriften .7,1.9,1.13
der Anlagensicherheit zu berucksichtigen.
la Die Lernenden bedienen mess-, steuer- und regelungs-
technische Einrichtungen und interpretieren die Messdaten 1.3.1 bis |.3.7, insbe-
zur Sicherstellung des Produktions- und/oder Verarbeitungs- sondere |.3.2 a -C
prozesses. LF 3
1.4.1b
1b Sie sind in der Lage, Fehler an mess-, steuer- und .7d-g ol
regeltechnischen Einrnchtungen zu erkennen und LF 8
; . - . . .9a-f
einzugrenzen. Die Lemenden kommunizieren diese ggf. mit
dem Fachpersonal und sorgen fur die Behebung des .13 a- e

Fehlers.

Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher
Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Uberprifung von Messung bei laufender Anlage, z.B. Nullpunktpriiffung am Differenzdruck-

°Siehe Anlage 1
? Siehe Anlage 2
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messumformer einer Messblende

Inbetriebnahme von verfahrenstechnischen Anlagen mit unterschiedlichen R egelkreisen

Kennlinien eines Messumformers aufnehmen

Konsequenzen der unterschiedlichen Regelstrecken in Betriebsart Hand- bzw. Automatikbetrieb

Uberprifung des Widerstandes am PT 100-M essgerates

Leittechnikfehler in einer Anlage erkennen und Vorschlage zur Behebung machen, z.B. Wth ist
unterbrochen oder Kugelhahn geht nichtin die Endlagestellung zuruck oder Einperlrohr verstopft
(Standanzeige 100% bei leerem Behalter)

Uberprifen eines PT 100 mit einem Widerstandssimulator

J ustieren und Kalibrieren eines Messgerates

Betreiben eines simulierten Batch - Prozesses durch Umsetzung eines Grundrezeptes in ein
Steuerrezept
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—

Ausbildungsberuf Chemikant/-in
Ausbildungsbaustein | Nr.5 | Edukte und Produkte thermisch aufbereiten
(Thermische Verfahrenstechnik)

Begrundung und Die Anwendung thermischer verfahrenstechnischer O perationen im Rahmen
Hintergrunde furdie | der Bereitstellung und Aufbereitung von E dukten sowie der Aufbereitung von
Abgrenzung des Produkten gehort zu den zentralen Einsatzgebieten von Chemikant/innen.
Bausteins Arbeitsprozesse sind dabei z.B. die Durchfuhrung thermischer Trenn- und

Aufbereitungsprozesse sowie von Sorptions- und Trocknungsverfahren.
Vermittlungsdauer 26 Wochen
Stellung in der Grundlegender Baustein fur die Durchfuhrung von Destillationen und
Gesamtausbildung R ektifikationen.

Voraussetzungen: Ausbildungsbaustein 1 und 4

Inhalte des Ausbildungsbausteins:
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Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr. —
ARP™ ] RLPM
Die Lernenden sind in der Lage, Arbeiten der thermischen
" Verfahrenstechnik nach gegebener Vorschrift selbstindig sowie | 1-3,1.4,16,1.11 | LF2
umwelt- und sicherheitsbewusst auszufuhren und Qualitats- LF 7
kontrollen vorzunehmen.
Die Lernenden planen den Arbeitsablauf und treffen die notwendigen, | ->-18-d: Fh. k-m
la | auch bereichsubergreifenden, Absprachen unter Berucksichtigung .3.2a-C
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben. Dazu beschaffen sie aus 13 33.6
der einschlagigen Literatur und Datenbanken Informationen und o
dokumentieren diese nach betrieblichen Vorgaben. 1.4.1,1.4.3,1.4.4
Sie wahlen Anlagen und Gerate aus, insbesondere unter Beachtung
von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise. Bei Trocknungsprozessen
1b | berucksichtigen sie Art, Menge und Trocknungsergebnis des l.L11.a
Trockengutes, bei thermischen Trennverfahren die unterschiedlichen
Stoffeigenschaften und die angestrebte Reinheit der Fraktionen.
Die Lernenden stellen sicher, dass Vorschriften des Umwelt- und 13.3 LF 2
1c | Arbeitsschutzes eingehalten und Energietrager rationell eingesetzt
. . _— e as 1.5.h, .11 Db,
Sie trennen Stoffgemische durch Destillation und Rektifikation und
' prufen die Qualitat der Produkte. Dazu nehmen sie Proben.
Sie trocknen Feststoffe und wenden Verfahren zur Sorption an. Sie 16.a,e,f,g@
protokollieren den Arbeitsprozess und dokumentieren die Ergebnisse. 143 d
le Die Lernenden erkennen Abweichungen im Prozess und ergreifen 111 c
MaBnahmen. o
1f Sie sichem durch Pflege und Wartung die Einsatzbereitschaft der 1353 c e
Arbeits mittel. e

Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher

Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Destillation eines Ethanol/Wasser- Gemisches: Destillation im Ruhrkessel, Qualitatssicherung

durch Dichte- und Brechzahlbestimmung

Heizen und Kuhlen von Ruhrbehaltern: Energieeinsatz, FlieBbilder lesen

R ektifikationsverfahren: VerfahrensflieBbilder, R egelmoglichkeiten, E nergieauswahl, Bedienung

PLS,

" Siehe Anlage 1
! Siehe Anlage 2
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Herstellen und Aufarbeiten von Ethansaurebutylester: Produktionsprozess beschreiben,
Rektifizieren, R egelungstechnik anwenden, QS mit GC, Saurezahl

| Kontinuieriche Rektifikation: Aufbau und Funktion, Rucklaufverhaltnis

| Durchfiihren von Warmetauschoperationen: Gleich- /G egenstrom, Warmemengenberechnung,
Messtechnik,

Diskontinuieriche Rektifikation: Transfer der erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten auf groRere
Anlagen

Abdampfen von Wasser unter Vakuum: Beftreiben des Ruhrkessels unter Vakuum (verschiedene
Drucke), Erstellen einer Siedepunktskurve

Bestimmung der theoretischen und praktischen Bodenzahl

Adsorption von Natriumpropionat aus dem Abluftstrom eines Spruhtrockners an Aktivkohle

Absorption von CO, in einem Waschturm mittels NaOH-Lésung, Uberwachung der Abluft mittels
Gasprufrohrchen, pH-Wert-Bestimmung durch Titration
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 6 | Betreiben von Produktionsanlagen zur Herstellung und/oder

—

Verarbeitung von Produkten

—

Begrundung und Kernkompetenz von Chemikant/innen ist das Betreiben von Produktions-
Hintergrunde furdie | und Verarbeitungsanlagen. Hierzu gehoren die Prozessuberwachunag,
Abgrenzung des Prozessfuhrung, Prozessstabilisierung, P rozesssicherung und
Bausteins Prozessoptimierung.

Vemmittlungsdauer 26 Wochen

Stellung in der Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1 -5

Gesamtausbildung

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
ARP" 1 RLP®
1 Die Lernenden sind in der Lage, Produktions-/Verarbeitungsprozesse 1.10 LF 8,
einschlieBlich der Ver- und Entsorgung durchzufuhren und dabei die 1L13 LE 10
Einhaltung der Vorschriften zum Arbeits- und Umweltschutz sowie zur
Anlagensicherheit sicherzustellen. .14
In Verbin-
dung mit
1.3, 1.4
.5 n
la Sie konnen Anlagen oder Teilanlagen an- und abfahren sowie im Rahmen der
Betriebsanweisungen fahren (Prozessfuhrung). In diesem Zusammenhang 1.10a, b
informieren sie sich mit Hilfe von FlieBbildern uber die Anlage und das
Verfahren. Sie sichern die Bereitstellung von Edukten und Hilfsstoffen und .13 Db
stellen die Betriebsbereitschaft der Anlage her.
1b Die Lernenden erkennen Abweichungen und Storungen im Prozessablauf und LF 8,
ergreifen Malnahmen zu ihrer Beseitigung (Prozessstabilisierung und - LF 10
sicherung).
1c Sie optimieren die Fahrweise von Anlagen oder Teilanlagen nach betrieblichen .14 8-
Vorgaben (Prozessoptimierung).
1d Sie dokumentieren die Prozessablaufe.

2 Siehe Anlage 1
 Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

vy

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen bzw.
Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen enthommen)

Herstellung von Calciumsulfat: P roduktionsablauf planen, P roduktion durchfuhren und auswerten,
Schwermpunkt Produktionstechnik

Durchfuhren von Wammetauschoperationen, Gleich-/Gegenstrom, Warmemengenberechnung

Diskontinuieriche Rektifikation: Transfer erworbener Kenntnisse auf groBere Anlagen

Herstellen einer Calciumnitratiosung: Absorption von Gasen

Reinigung von trans - Ethendicarbonsaure: pH-Wert-Messung, Fallungsreaktion

Herstellen und Aufarbeiten von E thansaurebutylester: Produktionsprozess beschreiben,
Rektifizieren, Regelungstechnik anwenden, QS mitGC, Saurezahl, PLS, Regelkreis

Umsetzung von Ammoniak mit S chwefelsaure: Bedienung eines SPS - gesteuerten Kessels

Kontinuieriches Rektifikationsverfahren: Betriebsgroen, Prozessdaten, VerfahrensflieBbilder,
Regelmoglichkeiten, Energieauswahl, Bedienung PLS, Regelkreis
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in
Ausbildungsbaustein | Nr. 7.1 | Wahlqualifikationseinheit Produktionsverfahren
Begrundung und Die Kernkompetenz von Chemikant/innen, das Betreiben von P roduktions-
Hintergrunde furdie | und Verarbeitungsanlagen, kann mit diesem Ausbildungsbaustein im
Abgrenzung des Hinblick auf Produktionsprozesse verstarkt werden. Dabei werden folgende
Bausteins Arbeitsprozesse einbezogen:

- die Herstellung chemischer Produkte

- die Durchfuhrung von Inprozesskontrollen und P roduktprufungen
Vermittiungsdauer 10 Wochen
Stellung in der Aufbauender Baustein mit dem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich
Gesamtausbildung der P roduktionstechnik geschaffen wird

Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP" | RLP®
Die Lernenden sind in der Lage, Produktionsprozesse einschlieBlich der I.1 WPLF4
| Inprozesskontrolle sowie der Produktprufung im Rahmen betrieblicher in Verbin-
' Vorgaben selbstandig sowie umwelt- und sicherheitsbewusst dung mit
durchzufuhren. .3, 1.4, 1.5
Sie wirken bei der Planung von P roduktionsprozessen mitund konnen die
la | Inbetriebnahme je nach Komplexitat der Anlagen selbst durchfuhren oder
unterstutzen.
Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
1b Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten, der Anlagenverfugbarkeit
sowie der Vorschriften zum Arbeits- und Umweltschutz. In diesem 11a-d | WPLF4
Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen. ‘
Die Lernenden stellen anorganische oder organische Produkte mittels
1c | chemischer, bio- oder gentechnischer Verfahren unter Berucksichtigung des
Reaktionsverhaltens sowie gesetzlicher und betrieblicher Vorgaben her.
1d | Sie fuhren Inprozesskontrollen und Produktpriufungen durch.

* Siehe Anlage 1
 Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen
bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Planung und Durchfuhrung der Synthese von CaC O3 in einem Ruhrkessel, Isolierung des
Produktes uber eine Filterpresse, Trocknung, Ausbeutebestimmung

Planung und Durchfuhrung der Synthese von Butylacetat in einem Ruhrkessel, Isolierung des
Produktes durch Destillation, Reinigung durch Vakuumdestillation, Inprozesskontrolle durch
Temperaturmessung, Besimmung des Reinheitsgrades (Saurezahl), Ausbeutebestimmung

Herstellung von Polystyrol durch Perpolymerisation, Siebanalyse

Umsetzung von Propionsaure mit Natiumcarbonat, Prozessverfolgung uber Menge an
aufgenommenem Kohlendioxid im basischem Waschturm uber pH-W ertbestimmung
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 7.2 | Wahlqualifikationseinheit Verarbeitungstechnik

Begrundung und Die Kernkompetenz von Chemikant/innen, das Betreiben von P roduktions-
Hintergrunde furdie | und Verarbeitungsanlagen, kann mit diesem Ausbildungsbaustein im
Abgrenzung des Hinblick auf Verarbeitungsprozesse verstarkt werden. Dabei werden
Bausteins folgende Arbeitsprozesse einbezogen:
- Verarbeiten von Stoffen mit Hilfe verschiedener, auch spezieller Anlagen
und Verfahren
- Durchfuhrung von Qualitatskontrollen und Erstellung von
Prozessdokumentationen

- Wartung der Anlagen und Beseitigung von Storungen

Vermittiungsdauer 10 Wochen

Stellung in der

Gesamtausbildung der Verarbeitungstechnik geschaffen wird.

Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Aufbauender Baustein mitdem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP*® | RLPY
Die Lernenden sind in der Lage, Verarbeitungsprozesse einschlieRlich .2 | WPLF 4
6. der Qualitatskontrollen im Rahmen betrieblicher Vorgaben selbstandig In Verbin-
sowie umwelt- und sicherheitsbewusst durchzufihren. YT
la | Sie wirken beider Planung von Verarbeitungsprozessen mit
Die Lernenden planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben
1b unter Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten, der Anlagenverfugbarkeit
sowie der Vorschriften zum Arbeits- und Umweltschutz. In diesem
Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
Sie nehmen (Teil-)Anlagen zur Verarbeitung von Stoffen in Betrieb, fahren I.2a-d | WPLF4
1c | diese gemall Vorgaben und ergreifen MaBnahmen zur Beseitigung von
Storungen.
14 Die Lernenden dokumentieren die Verarbeitungsprozesse und fuhren
Qualitatskontrollen durch.
le | Sie fuhren vorbeugende Wartungsarbeiten durch.

' Siehe Anlage 1
" Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher
Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Trennen eines Flussigkeitsgemisches (Ethanol/Propanol) durch kontinuierliche Rektifikation,
richtige Auswahl von Rucklaufverhaltnis, Dampfmenge, Zulaufmenge, Bestimmung der Bodenzahi

Konfektionierung, Tablettierung, Granulierung, Pelletierung

Herstellung eines Waschmittels im E xtrudierverfahren

Bedienen einer Abfullanlage

Einfarbung eines Kunststoffes mitdem Doppelschneckenextruder

Herstellen eines Beschichtungsstoffes mit unterschiedlichen Dispergiertechnologie

Herstellen von kosmetischen Praparaten durch unterschiedliche Dispergiertechnologien

Reinigung von Rohrsystemen mittels Molchtechnik

Einsatz von R ezepturwegesystemen zur Prozessfuhrung in der Verarbeitungstechnik
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in
Ausbildungsbaustein | Nr. 7.3 | Wahlqualifikationseinheit Vereinigen von Stoffen
Begrundung und Mit diesem Wahlbaustein kann die berufliche Handlungskompetenz zur
Hintergrunde furdie | Durchfuhrung der verfahrentechnischen Grundoperation ,Vereinigen von
Abgrenzung des Stoffen” erweitert und vertieft werden. Lernende werden fur die Ubemahme
Bausteins folgender beruflicher Arbeitsaufgaben besonders qualifiziert:
- Vereinigen von Stoffen mit Hilfe verschiedener, auch spezieller
Anlagen und Verfahren einschlieBlich der Durchfuhrung von
Qualitatskontrollen und
- Einleiten von MaBnahmen zur Qualitatssicherung
Vermittlungsdauer 10 Wochen
Stellung in der Aufbauender Baustein mitdem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich
Gesamtausbildung der verfahrenstechnischen Grundoperationen geschaffen wird
Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

1c

Sie vereinigen Stoffe nach verschiedenen Verfahren und
prufen und dokumentieren Ergebnisse und Prozesse.

14 Die Lernenden stellen Abweichungen im Prozess fest und leiten Maknahmen
zu deren Beseitigung ein.

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP* | RLPY
I.3 WPLF 3
E Die Lernenden sind in der Lage, Prozesse zur Vereinigung von Stoffen o Ver.
' selbstandig sowie umwelt- und sicherheitsbewusst durchzufuhren bindung
mitl.3, 1.4
Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
la | Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten sowie Anlagenverfugbarkeit. In
diesem Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate aus, insbesondere unter
1b | Beachtung von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise sowie
Qualitatsvorgaben. I.3a-d | WPLF 3

'® Siehe Anlage 1
** Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd. Beschreibung der Beispiele
Nr.

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen
bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Herstellen einer homogenen Kunststoffmischung in Feststoffmischern und pneumatischen
Mischern, Qualitatskontrolle (Mischgrad)

Scale - up eines Ruhrbehalters unter Berucksichtigung der eingetragenen Ruhrenergie
(Berechnungen der R uhrerdrehzahl im R eaktor ausgehend von Laborversuchen)

Aufbereitung zu Endprodukten durch Agglomerieren (Sintern, Tablettieren, Pelletieren, Brikettieren)

Begasen eines Reaktors miteinem Dispergierruhrer

Mischung von Flussigkeiten mit Mischrohr, Dimensionierung des Rohrs (Viskositat),
Stromungsgeschwindigkeit, Stromungsart (laminar, turbulent, Reynolds-Zahl, Einbauten)
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 7.4 | Wahlqualifikationseinheit Trocknen

Begrundung und Mit diesem Ausbildungsbaustein konnen Lemende spezifische berufliche
Hintergrunde furdie | Handlungskompetenz fur folgenden Arbeitsprozesse erwerben:
Abgrenzung des - Trocknen von Stoffen mit verschiedenen, auch speziellen Anlagen und
Bausteins
Verfahren

- Durchfuhren von Qualitatskontrollen

- Einleiten von MaBnahmen zur Qualitatssicherung
Vermittlungsdauer 10 Wochen
Stellung in der Aufbauender Baustein mit dem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich

Gesamtausbildung der verfahrenstechnischen Grundoperationen geschaffen wird

Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1 - 6

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP? | RLP#
Die Lernenden sind in der Lage, eigenverantwortlich Prozesse zur .4 | WPLF1
1. | Trocknung von Stoffen umwelt- und sicherheitsbewusst durchzufuhren In Verbin-
und den Prozess zu optimieren. YT
Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
la Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten sowie Anlagenverfugbarkeit. In
diesem Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate aus, insbesondere unter
1b Beachtung von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise. Sie berucksichtigen
dabei Art, Menge und Trocknungsergebnis des Trockengutes.
1c | Siestellen sicher, dass Vorschnften des Umwelt- und Arbeitsschutzes und der | |, .+ | \wpLF 1
Anlagensicherheit eingehalten werden. '
14 Die Lernenden fuhren den Trocknungsprozess durch und bestimmen den
Trocknungsgrad.
le Sie stellen Abweichungen im Prozess fest, bewerten diese im Hinblick auf den
Gesamtprozess und leiten Malnahmen zu deren Beseitigung ein.
1f Die Lernenden dokumentieren den Arbeitsprozess und die Ergebnisse.

*“ Siehe Anlage 1
* Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

—

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher

Handlungssituationen bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Trocknen einer NaSO,-Losung in einem Zerstaubungstrockner, Umbau von G leich- auf
Gegenstrom oder Zerstauberscheibe, Auswahl der Dusen, Auswechseln und R einigen der Dusen,
Feinstaubabscheidung (Uberprufung der nachgeschalteten Vorrichtung), Qualitatskontrolle

(Massenkonstanz, Restfeuchte, Wassergehalt)

Trocknen eines Feststoffes im Wirbelschichttrockner, Qualitatskontrolle

Trocknen von Feststoffen im Umluftrockner, Wahl des Luftstroms oder des Kreislauftrockengases,
Feinstaubabscheidung, Qualitatskontrolle

Trocknen eines Gases im Trockenturm, Qualitatskontrolle
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 7.5 | Wahlqualifikationseinheit Zerkleinern

Begrundung und Mit diesem Ausbildungsbaustein erwerben die Lernenden spezifische
Hintergrunde furdie | berufliche Handlungskompetenz fur folgenden Arbeitsprozess:
::3;:":‘;"9 des - Zerkleinern von Feststoffen mit Hilfe verschiedener, auch spezieller
Anlagen und Verfahren
- Durchfuhrung von Qualitatskontrollen und Einleiten von MaBnahmen zur
Qualitatssicherung
Vermittiungsdauer 10 Wochen
Stellung in der Aufbauender Baustein mitdem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich

Gesamtausbildung der verfahrenstechnischen Grundoperationen geschaffen wird

Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP?# | RLP®
Die Lernenden sind in der Lage, Prozesse zur Zerkleinerung von .5 | WPLF 2
8. Feststoffen selbstandig sowie umwelt- und sicherheitsbewusst In Verbin-
durchzufihren. YT
Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
la | Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten sowie Anlagenverfugbarkeit. In
diesem Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
1b Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate, insbesondere unter Beachtung
von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise sowie Qualitatsvorgaben aus. 18ad | woLr 3
| 11.5a -
Sie zerkleinern F eststoffe nach verschiedenen Verfahren, prufen die
1c¢ | Einhaltung der Qualitatsvorgaben und dokumentieren Ergebnisse sowie
Prozesse.
1d Die Lernenden stellen Abweichungen im Prozess fest und leiten Maknahmen

zu deren Beseitigung ein.

2 Siehe Anlage 1
“ Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd. Beschreibung der Beispiele
Nr.

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen
bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Grobzerkleinerung von Kalkstein im Backenbrecher (Spaltweite einstellen, Maulweite einstellen,

Drehfrequenz einstellen), Feinzerkleinerung in der Schlagkreuzmuhle (Spaltbreite verandem,
Drehfrequenz verandern), Feinstzerkleinerung in der Kugelmuhle (MahlkompergroBe, Mahldauer,

Fullgrad), Gerate zum Einsatz vorbereiten, Qualitatskontrolle (Zerkleinerungsgrad,
KorngroBenverteilung durch Siebanalyse), G erate warten und Instandhalten
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in
Ausbildungsbaustein | Nr. 7.6 | Wahlqualifikationseinheit Extrahieren
Begrundung und Mit diesem Ausbildungsbaustein kann spezifische berufliche
Hintergrunde furdie | Handlungskompetenz gefordert werden, um Lemende fur folgenden
Abgrenzung des Arbeitsprozess besonders zu qualifizieren:
Bausteins - Extrahieren von Stoffen
- Durchfuhren von Qualitatskontrollen
Vermmittlungsdauer 10 Wochen
Stellung in der Aufbauender Baustein mit dem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich
Gesamtausbildung der verfahrenstechnischen Grundoperationen geschaffen wird
Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nr.
| ARP* | RLP®
I.6 WPLF
In Ver- :
9 Die Lernenden sind in der Lage, Prozesse zur Extraktion von Stoffen bin-
' selbstandig sowie umwelt- und sicherheitsbewusst durchzufuhren. dung
mitl.3,
1.4
1a | Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten sowie Anlagenverfugbarkeit. In
diesem Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate aus, insbesondere unter
1p | Beachtung von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise.
I6a-d | WL
1c Die Lernenden trennen Stoffe aus Gemischen durch Fest- Flussig- und
Flussig-Flussig-Extraktion ab und prufen die Reinheit der F raktionen.
14 Sie stellen Gefahrenpotenziale bei Abweichungen im Prozess fest und
ergreifen MaBnahmen zur G efahrenabwehr bzw. Behebung der Stérung.

** Siehe Anlage 1
 Siehe Anlage 2
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Beispiele fur die Umsetzung:

Lfd.
Nr.

vy

Beschreibung der Beispiele

Exemplarische Beschreibung berufstypischer und einsatzgebietsublicher Handlungssituationen

bzw. Arbeitsauftrage (ggf. aus Umsetzungshilfen entnommen)

Diskontinuieriches Trennen eines Feststoffgemisches durch Herauslosen der wasserloslichen
Bestandteile im Ruhrbehalter, Aufkonzentrieren der Extraktionslosung zur G ewinnung des

E xtraktes, Filtration zur Abtrennung des Ruckstandes, Trocknung des E xtraktionsruckstandes,

Qualitatskontrolle

Betreiben einer kontinuierlichen Solventextraktion mittels Siebbodenkolonne mit Pulsator,
E xtraktion Aceton/Wasser mit Butylacetat, anschlieBende R ektifikation zur Gewinnung des
E xtraktes (Aceton)

alternativ.
Durchfuhrung im Mixer - Settler

E xtraktion von Leinsamen, Mohn, Raps oder Sonnenblumenkernen zur G ewinnung der Ole.
Extraktionsmittel 1,1,1-Trichlorethan, alternativ Methyltertiarbutylether. Ruckgewinnung des
Losemittels durch Destillation. Entfemung des Restlosemittels durch anschlie@ende Vakuum-

destillation. Berechnung der O lausbeute.
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Ausbildungsberuf Chemikant/-in

Ausbildungsbaustein | Nr. 7.7 | Wahlqualifikationseinheit: Klassieren und Sortieren

Begrundung und Mit diesem Ausbildungsbaustein kann spezifische berufliche
Hintergrunde furdie | Handlungskompetenz gefordert werden, um Lemende fur folgende
Abgrenzung des Arbeitsprozesse besonders zu qualifizieren:

Bausteins

speziellen Anlagen und Verfahren

zur Qualitatssicherung

—

- Sortieren und Klassieren von Stoffen mit verschiedenen, auch

- Durchfuhrung von Qualitatskontrollen und Einleiten von MaBnahmen

Vemmittlungsdauer 10 Wochen

Stellung in der
Gesamtausbildung

Voraussetzungen: Ausbildungsbausteine 1- 6

Aufbauender Baustein mitdem erweiterte Handlungskompetenz im Bereich
der verfahrenstechnischen Grundoperationen geschaffen wird

Inhalte des Ausbildungsbausteins:

Lfd. Beschreibung der Kompetenzen Bezug zu
Nro 1
[ ARP* ] RLPY
Die Lernenden sind in der Lage, eigenverantwortlich Prozesse zum .7 WPLF ¢
10. | Sortieren und Klassieren von Stoffen umwelt- und sicherheitsbewusst In Verbin-
durchzufuhren. s
Sie planen die Arbeitsablaufe im Rahmen betrieblicher Vorgaben unter
la | Berucksichtigung von Prozess- und Stoffdaten sowie Anlagenverfugbarkeit. In
diesem Zusammenhang nutzen sie einschlagige Informationsquellen.
Die Lernenden wahlen Anlagen und G erate aus, insbesondere unter
1b | Beachtung von Aufbau, Funktions- und Wirkungsweise sowie
Qualitatsvorgaben. 1l.7a-d WPLF 2
1c | Die Lernenden trennen Stoffe durch Sortieren und Klassieren. Sie prufen die
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