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"_\' Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 EI . I
I‘/ P Warten technischer Systeme
NBAS der Hessischen Wirtschaft e V.

IN FASY Metal

Lernergebniseinheit (LEE) 4
fur die Berufsausbildungsvorbereitung im Metallbereich
mit Prufkriterien

Titel der LE-Einheit

Warten technischer Systeme

Zuordnung zum
Ausbildungsjahr

Lemergebniseinheit (LEE) 4 von 4 des 1. Ausbildungsjahrs

Kurzbeschreibung der
Lernergebniseinheit

EQR Niveaustufe
DQR Niveaustufe

Bezug zur nationalen

Qualifikation
(Ausbildungsberuf)

| Die Lernenden sind in der Lage, W artungsarbeiten an W erkzeug-

maschinen zu planen und vollstandig durchzufuhren:

Sie leiten anhand von Wartungsanleitungen und Schmierplanen die

W artungsmalBnahmen ab und planen den Ablauf in Form eines
Arbeitsplanes. Sie fuhren W artungsarbeiten durch und prufen wahrend der
W artungsarbeiten die Betriebs mittelstande, mogliche
Abnutzungserscheinungen, Beschadigungen und Korrosionserscheinungen
der Werkzeugmaschine. Sie kontrollieren das Ergebnis und dokumentieren
durchgefuhrte W artungsarbeiten und aufgetretene Storungen in eine

W artungsliste. Sie beachten die grundlegenden Aspekte des Arbeits-,
Gesundheits- und Umwelts chutzes.

Die ausformulierten Lernergebnissen finden sich weiter unten.

EQR Niveau 2
Gagf. DQR Niveau 2

(DQR: Niveau 3 =2-jahrige berufliche Erstausbildung, Niveau 4 =3 oder
3 Y2-jahrige berufliche Erstausbildung; Umgang mit Lernergebniseinheiten
als Teilqualifikation von Ausbildung in Deutschland noch nicht geklart)

« Maschinen- und Anlagenfuhrer/in (2 ) ahre)

* Industrielle Metallberufe (3,5 ) ahre)
(Anlagenmechaniker/in, Industriemechaniker/in,
Konstruktionsmechaniker/in, W erkzeugmechaniker/in,
Zerspanungsmechaniker/in)

« Metallbauer/in (3,5 ) ahre)

Zugewiesene ECVET-
P unkte

(Im Verhaltnis zur Gesamt-
ausbildung)

(Berechnung auf der Basis von 60
Punkten pro J ahr)

Industrielle Metallberufe 10,12 ECVET-Punkte

Metallbauer/in 7,7 ECVET-Punkte

Maschinen- und Anlagenfuhrer/in 8,6 ECVET-Punkte

Leistungsfeststellung

" In der Umsetzungshilfe Lernergebniseinheit (LEE) 4 sind fur jedes
Lemergebnis Prufkriterien fur die Leistungsfeststellung benannt.

Arbeitsprobe
(siehe Anhang)

Beispiel:

W arten einer Werkzeugmaschine auf der Grundlage der Betriebsanleitung
bzw. des Wartungsplans.
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Bildingswerk

Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. EA S Y M e t a I

Assessment

(Verfahren und Kriterien fur die
Bewertung der Lemergebnisse)

vom Lernort ausgestelit.

ewichtuna der Teille Einzel- | Gewicht- | Gesamt-
Swichtung Ger TeWeistungen ergebnisse | ung ergebnis
Theorie Klausur 70%
Bestehen | 35%
ab250% Arbeitsplan 30%
Beobachtung .
. Arbeitsprobe n 100%
Praxis | .
Bestehen | Dokumentation | 60% 65%
ab 250% |
Fachgesprach 20%

Ergebnisse der Leistungsfeststellung: Zeugnis und Dokumentation werden

Ausbildungsrahmenplan
(Betrieb)

Rahmenlehrplan
(Berufsschule)

Entsprechend der Ausbildungsberufe

Entsprechend der Ausbildungsberufe

Duales System

.Die Berufsausbildung hat die fur die Ausubung einer qualifizierten

Rahmenplane die eine bundeseinheitliche Ausbildung gewahrleisten.

beruflichen Tatigkeit in einer sich wandelnden Arbeitswelt notwendigen
beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche
Handlungsfahigkeit) in einem geordneten Ausbildungsgang zu vermitteln.
Sie hat ferner den Erwerb der erforderlichen Berufserfahrung zu
ermoglichen (§ 1 Abs. 3 BBIG).

Die Ausbildung findet daher sowohl im Betrieb (3-4 Tage) als auch in der
Berufsschule (1-2 Tage) statt. Fur beide Institutionen gelten gesetzliche

Berufsausbildungs-
vorbereitung (BAV)

Die Berufsausbildungsvorbereitung ist Bestandteil der Berufsbildung:

Die Berufsausbildungsvorbereitung dient dem Ziel, durch die Vermittiung
von Grundlagen fur den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit an eine
Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf heranzufuhren
(§ 1 Abs. 2 BBIG).
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"_\. Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
IL/ Bildingswerk Warten technischer Systeme
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Kurzuberblick Lernergebniseinheit (LEE) 4

IO EGTEHELLUEN 4R Nr. 4 | Warten technischer Systeme

 Industrielle Metallberufe: (Anlagenmechaniker/in, Industriemechaniker/in,

Bezug zur Konstruktionsmechaniker/in, W erkzeugmechaniker/in,
nationalen Zerspanungsmechaniker/in)

Qualifikation

(Ausbildungsberuf) * Metallbauer/in

« Maschinen- und Anlagenfuhrer/in

Lernergebnisse (Def. nach Empfehlung ECVET 2009): ,Lernergebnisse”
Aussagen daruber, was ein Lernender nach Abschluss eines Lemprozesses weils,
versteht und vermag; diese werden als Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen
definiert.

Kenntnisse (Def. EASY Metal): Bezeichnet diejenige Dimension einer
Arbeitshandlung, bei der Wissensbestande genutzt werden, um bei verschiedenen
bekannten Handlungsaltemativen, die Arbeitshandlung situationsgerecht
auszufuhren.

Fertigkeiten (Def. EASYMetal): Bezeichnet diejenige Dimension einer
Arbeitshandlung, bei der (bekannte) Regeln und/oder (eingeubte)
Bewegungsablaufe ausgefuhrt werden, um eine Arbeitshandlung auszufuhren.
Kompetenzen (Def. EASYMetal): Bezeichnet diejenige Dimension einer

Arbeitshandlung, bei der selbstorganisiert gehandelt wird, um in komplexen
| Situationen Losungen herbei zu fuhren.

Begriffsdefinitionen

Lernergebnisse
Beschafftund liest W artungsplane. Plant die W artungsarbeit mit Hilfe erstellter Ubersichten und ermittelt Einflisse auf
die Betriebsbereitschaft. Beschafft W erkzeuge und Hilfsmittel.

Pruft technische Systeme durch Feststellen von Betriebsmittelstanden, Abnutzungserscheinungen, Beschadigungen
und Korrosionserscheinungen. Fuhrt Wartungsarbeiten durch.

Kontrolliert, beurteilt und dokumentiert W artungsarbeiten und deren Ergebnisse.
Beachtet die Bestimmungen des Arbeits- und Umweltschutzes.

Beachtetkontinuierlich die Sicherheitsbestimmungen im Betrieb, insbesondere die fur elektrische Betriebsmittel.

Beachtet die Regeln des Gesundheitsschutzes. Sorgt bei Gefahrenpotentialen fur Abhilfe. Kennt die notwendigen
Verhaltensweisen und MaBnahmen bei Unfallen.

Arbeitet verantwortungsbewusst, sorgfaltig, kommuniziert angemessen, zeigt Leistungsbereitschaft.
Kenntnisse, die fur diese Lernergebnisse notwendig sind:

Benennt Wartungsarbeiten.
Benennt die Symbole in Bezug auf Wartungsarbeiten und Schmierstoffe.

Benennt unterschiedliche Wartungsintervalle an W erkzeugmaschinen mit durchzufuhrenden Arbeiten.
Benennt unterschiedliche Schmier- bzw. W artungsstellen an W erkzeugmaschinen.

Benennt die wichtigsten Wartungss chritte, damit nach den durchgefuhrten Wartungsarbeiten die Arbeitsfahigkeit der
Maschine nachgewiesen werden kann (Funktionsprufung).

Benennt die Moglichkeiten und die Vorschriften zur sicheren und umweltgerechten Entsorgung am Arbeitsort, das
Ordnungssystem der W erkstatt, die Inhalte der W erkstattordnung sowie die Grundlagen des Gesundheits-, Arbeits-
und Umweltschutzes.

Benennt die fur die Arbeitsaufgabenstellung relevanten Sicherheitsbestimmungen.
Benennt die fur die Arbeitsaufgabenstellung relevanten SchutzmaBnahmen.
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bilduingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. EA S Y M e t a I

Fertigkeiten, die fur diese Lernergebnisse notwendig sind:

Entnimmtfur die Wartungsarbeiten alle relevanten Informationen aus Betriebsanleitung, Wartungsanleitungen und
Schmierplanen.

Sorgfalt: Gehtsorgsam und pfleglich mit Wartungsanleitungen und Schmierplanen um.

Kommunikation: F ragt bei Unklarheiten sachgerecht (Verstandnisfragen) und angemessen (Sprachwahl) nach. Hort
aufmerksam zu.’

Fuhrt Wartungsarbeiten durch.

Fuhrt Funktions prufung durch.

Entsorgt Werk- und Hilfsstoffreste, insbesondere (Kuhl-) Schmierstoffreste.

Raumtdie Werkzeuge, Materialien, Produkte entsprechend des Ordnungssystems in der Werkstatt auf.

Reinigt sorgfaltig das Arbeitsumfeld entsprechend der Grundlagen des Gesundheits- Arbeits- und Umweltschutzes
sowie der Werkstattordnung.

Wendet die furdie Arbeitsaufgabenstellung relevanten Sicherheitsbestimmungen an.
Wendet die furdie Arbeitsaufgabenstellung relevanten SchutzmalBnahmen an.

Beachtet die zum Schutz der eigenen Gesundheit und der Gesundheit der anderen Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

relevanten Verhaltensweisen. Erkennt Gefahrenpotentiale bei der Wartungsarbeit anhand bekannter
Gefahrensituationen und sorgt fur Abhilfe.

Halt Ordnung am Arbeitsplatz.

Kompetenzen, die fur diese Lernergebnisse notwendig sind:

Plantdie Arbeitsschritte anhand der Informationen aus den Wartungsanleitungen und Schmierplanen und bringt die
Arbeitsschritte in eine sinnvolle Reihenfolge.

Sorgfalt: Achtetbei der Planung auf die Vollstandigkeit der Arbeitsschritte.

Pruft wahrend der Wartungsarbeiten zuverlassig die Betriebsmittelstande, mogliche Abnutzungserscheinungen,
Beschadigungen und Korrosionserscheinungen der W erkzeugmaschine.

Kommunikation: F ragt bei Unklarheiten sachgerecht und angemessen nach und hort aufmerksam zu. Trifft
Absprachen mit Teamkollegen, um die Wartung (vs. Nutzung) von Maschinen abzustimmen.

Sorgfalt: Arbeitet ressourcenonentiert.
Beurteilt kontinuierlich im Arbeitsprozess und am Ende die durchgefuhrten WartungsmaBnahmen.

Dokumentiert durchgefuhrte Wartungsarbeiten und aufgetretene Storungen in eine Wartungsliste (nach den Vorgaben
der Herstellerfirma der Maschine/Anlage).

Verantwortungsbewusstsein: Durch gewissenhafte Kontrolle und Bewertung Abbau des Abnutzungsvorrats
hinauszogem.

Pruft und beurteilt den Ordnungszustand des Arbeitsumfeldes sowie die Werkstatt und behebt Unzulassigkeiten
selbstandig bzw. nach Rucksprache.

' Die Durchfiihrung einer volistindigen Arbeitshandlung impliziert Verhaltensweisen, die gemeinhin als ,soziale und
personale Kompetenzen” bezeichnet werden. Sie werden von Betrieben als Voraussetzung fur die Aufmahme in ein

Ausblldungsverhaltnls genannt. In der ,unit of learning outcomes” werden diese unter ,Verhaltensweisen bei der Arbeit"
(Sequenz Nr. 6) im Uberblick aufgefihrt. Dartiber hinaus werden diese bei den jeweiligen Sequenzen der

Arbeitshandlung ausgewiesen, um aufzuzeigen, wo sie besonders aufscheinen. Der Entwurf des Deutschen
Qualifikationsrahmens (DQR) umfasst neben den Dimensionen Wissen und Fertigkeiten auch Selbst- und

Hessisches Minlsterium
flir Winschatt, Varkehr
und Landesentwicklung

uallﬁaerun ;:,solTensu e

d25 he ren Wirtschafism ni

Personalkompetenzen.
- dun aod Lol Ly

Lifclong Leerning Programme 5

© INBAS GmbH /BWHW e.V. 2013 HESE Q

BEN Programma zur beruflichan B Idung




"_\. Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
I‘/ Bildungswerk Warten technischer Systeme

GEBAS der Hessischen Wirtschaft eV, EA S Y M e t a I

Umsetzungshilfe Lernergebniseinheit (LEE) 4

Die Konzeption der LEE orientiert sich an der vollstandigen Arbeitshandlung. Fur jede Sequenz der
vollstandigen Arbeitshandlung werden die Lernergebnisse dargestelit.

Die Sequenz der vollstandigen Arbeitshandlung sind die Information und Planung, die
Durchfuhrung der Arbeitsaufgabe, ihre Kontrolle und Bewertung sowie die Reinigung des
Arbeitsplatzes und die Entsorgung der Abfalle. Eine der ubergreiffenden Dimensionen der
vollstandigen Arbeitshandlung ist die Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und der Vorschriften

zum Gesundheitsschutz. Ebenfalls ubergreifend sind Verhaltensmerkmale bei der Arbeit, die die
Voraussetzung fur die erfolgreiche Durchfuhrung einer Arbeitshandlung bilden.

Die einzelnen Lernergebnisse sind analysiert nach Kenntnissen, Fertigkeiten und Kompetenzen.
Die dazugehorenden Berufsbildpositionen/ laufende Nummern zum Ausbildungsrahmenplan und
die Lernfelder zum Rahmenlehrplan sind ebenfalls benannt. Daruber hinaus werden Prufkriterien
aufgefuhrt und Instrumente zur Leistungsfeststellung vorgeschlagen.

Durch den Aufbau nach einer vollstandigen Arbeitshandlung wird die Nahe zur betrieblichen P raxis

gestarkt. Lermorten wird die Umsetzung des Lernprozesses erleichtert ebenso wie die Ableitung
einer Leistungsfeststellung.

Sequenzen der vollstandigen Arbeitshandlung und Lernergebnisse LEE 4

Lernergebniseinheit 4. Warten technischer Systeme
Vollstandige Arbeitshandlung Lernergebnisse ARP/RLP

1. Information und Beschafft und liest Wartungspléane. Plant die Wartungsarbeit
Planun mit Hilfe erstellter Ubersichten und ermittelt Einflusse auf die
i Betriebsbereitschaft. Beschafft Werkzeuge und Hilfsmittel.

©
o
=
c 53
3 Pruft technische Systeme durch Feststell =§€’%
2 ruft technische Systeme durch Feststellen von = - B
& 2. Arbeitsdurch- Betriebsmittelstanden, Abnutzungserscheinungen, 8 9L
2 fﬁhrung Beschadigungen und Korrosionserscheinungen. r § 'g
L Fuhrt Wartungsarbeiten durch. T T o cC
£ | g 225
0 e -~ P 0
s o2
2 3. Kontrolle und Kontrolliert, beurteilt und dokumentiert Wartungsarbeitenund | |@ @ 5 2 =
S Bewertung deren Ergebnisse. o3 - O @ %
5 § £<83
= c B3 S EQ
@ | _ | o 3@ —
g 4. Reinlgung und Beachtet die Bestimmungen des Arbeits- und E 22cs
' Umweltschutzes. zR20
Entsorgung S 2 E 5
| O S0
Beachtet kontinuierlich die Sicherheitsbestimmungen im § 2 5%
: . S L . . . = 2.
5. Sicherheit und Betrieb, mgbesonderedue far elektqsche Betriebsmittel. | s §3 e
. Beachtet die Regeln des Gesundheitsschutzes. Sorgt bei » T= G
Gesundheitsschutz Gefahrenpotentialen fur Abhilfe. Kennt die notwendigen < 20 §
l Verhaltensweisen und MaRnahmen bei Unfallen. S E
a0 E
n O
: cETF
6. Verhaltensweisen Arbeitet verantwortungsbewusst, sorgfaltig, kommuniziert g Z
bei der Arbeit angemessen, zeigt Leistungsbereitschaft. O
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bildingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. E A S Y M e t a I

Umsetzungshilfe Lernergebniseinheit (LEE) 4

Lernergebniseinheit 4° Warten technischer Systeme
Volistindige Artetshandiung Lwomso ARP‘RlP

1. ndormation e e e £ o (a5 | Beschafftund liest Wartungsplane.
R — \ Plant die Wartungsarbeit mit Hilfe
' l erstellter Ubersichten und ermittelt
| Einflusse auf die Betriebsbereitschaft.
i Beschafft Werkzeuge und Hilfsmittel.
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EQR-Dimensionen

Kenntnisse Benennt Wartungsarbeiten.
Benennt die Symbole in Bezug auf Wartungsarbeiten und S chmierstoffe.

Benennt unterschiedliche Wartungsintervalle an Werkzeugmaschinen mit durchzufuhrenden
Arbeiten.

Fertigkeiten Entnimmtfur die Wartungsarbeiten alle relevanten Informationen aus Betriebsanleitung,
W artungsanleitungen und Schmierplanen.

Sorgfalt: Gehtsorgsam und pfleglich mit W artungsanleitungen und Schmierplanen um.

Kommunikation: F ragt bei Unklarheiten sachgerecht (Verstandnisfragen) und angemessen
(Sprachwahl) nach. Hort aufmerksam zu.?

Kompetenzen Plantdie Arbeitsschritte anhand der Informationen aus den Wartungsanleitungen und
Schmierplanen und bringt die Arbeitsschritte in eine sinnvolle Reihenfolge.

Sorgfalt: Achtetbei der Planung auf die Vollstandigkeit der Arbeitsschritte.

ARP und RLP Industrielle Metallberufe: BBP 5a,c, 6b,l; LF 4;
Metallbauer/in: Ifd. Nr. 5a,f, 6a,b; LF 4;
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 5b, 6a, 7a,b, 12a; LF 4 der industriellen Metallberufe.

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument
Kenntnisse | Nennt die wichtigsten W artungs arbeiten. | Klausur / Fachgesprach |

Benennt die Symbole in Bezug auf Wartungsarbeiten und S chmierstoffe.

Nennt unterschiedliche Wartungsintervalle an W erkzeugmaschinen mit
durchzufuhrenden Arbeiten.

Fertigkeiten | Leitet alle relevanten Informationen aus der Betriebsanleitung ab.
Sorgfalt: Gehtsorgsam und pfleglich mit Zeichnungen um.

Kommunikation: Fragt bei Unklarheiten sachgerecht (Verstandnisfragen) | Arbeitsplan
und angemessen (Sprachwahl) nach. Hort aufmerksam zu.

Kompetenzen | Erstellt einen Arbeitsplan anhand der Informationen aus
| Wartungsanleitungen und Schmierplanen.

’ Die Durchfiihrung einer vollstindigen Arbeitshandlung impliziert Verhaltensweisen, die gemeinhin als ,soziale und
personale Kompetenzen” bezeichnet werden. Sie werden von Betrieben als Voraussetzung fur die Aufmahme in ein

Ausbildungsverhaltnis genannt. In der ,unit of learning outcomes” werden diese unter ,Verhaltensweisen bei der Arbeit”
(Sequenz Nr. 6) im Uberblick aufgefiihrt. Dariber hinaus werden diese bei den jeweiligen Sequenzen der

Arbeitshandlung ausgewiesen, um aufzuzeigen, wo sie besonders aufscheinen. Der Entwurf des Deutschen

Qualifikationsrahmens (DQR) umfasst neben den Dimensionen Wissen und Fertigkeiten auch Selbst- und
Personalkompetenzen.
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bilduingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft V. EA S Y M e t a I

Lernergebniseinheit 4: Warten technischer Systeme

— - e, Pruft technische Systeme durch Feststellen
o-....""""';"" e e ey @} von Betriebsmittelstanden, Abnutzungs-
ARG [T Froems & Fosmiir erscheinungen, Beschadigungen und

Korrosionserscheinungen. Fuhrt
Wartungsarbeiten durch.
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EQR-Dimensionen

Kenntnisse Benennt unterschiedliche Schmier- bzw. Wartungsstellen an W erkzeugmaschinen.
Fertigkeiten Fuhrt Wartungsarbeiten durch.

Kompetenzen Pruft wahrend der Wartungsarbeiten zuverlassig die Betriebsmittelstande, mogliche

Abnutzungserscheinungen, Beschadigungen und Korrosionserscheinungen der
W erkzeugmaschine.

Kommunikation: F ragt bei Unklarheiten sachgerecht und angemessen nach und hort aufmerksam
zu. Trifft Absprachen mit Teamkollegen, um die Wartung (vs. Nutzung) von Maschinen
abzustimmen.

Sorgfalt: Arbeitet ressourcenonentiert.

ARP und RLP Industrielle Metallberufe: BBP 6¢,j, 7b, 9a,b,c; LF 4;
Metallbauer/in: Ifd. Nr. 8¢, 12a,b,c,d,e; LF 4;
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 6e, 13a; LF 4 der industriellen Metallberufe

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument
Kenntnisse | Benennt unterschiedliche Schmier- bzw. W artungsstellen an | Klausur / Fachgesprach |

W erkzeugmaschinen fachgerecht.

Nennt unterschiedliche Arten von Hilfsstoffen bei der Wartung von
Maschinen.

| Fertigkeiten | Trennt W erkzeugmaschine von der Stromversorgung und sichert sie | Beobachtung
gegen unbeabsichtigtes Wiedereinschalten.

Kompetenzen | wahltalle benotigten W erkzeuge anhand der W artungsanleitungen und | Arbeitsplan,
Schmierplane aus. Beobachtung

Wahltalle benotigten Hilfsstoffe anhand der Wartungsanleitungen und
Schmierplane aus.

HESSEN . " ;
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bilduingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. EA S Y M e t a I

Lernergebniseinheit 4: Warten technischer Systeme
Volistindge Arbetshandiung  Lemergebnisse VARPfRLP

'Wuww et Se Navnprater
™t e envieite ey ctien und ermmel | riuase 2 e

p———— | 1 Kontrolliert, beurteilt und dokumentiert
' Wartungsarbeiten und deren Ergebnisse.

3. Kontrolle und
Bewertung

EQR-Dimensionen

Kenntnisse Benennt die wichtigsten W artungss chritte, damit nach den durchgefuhrten Wartungsarbeiten die
Arbeitsfahigkeitder Maschine nachgewiesen werden kann (Funktionsprufung).

Fertigkeiten Fuhrt Funktions prufung durch.

Kompetenzen Beurtelltkontinuierlich im Arbeitsprozess und am Ende die durchgefuhrten Wartungsmalnahmen.

Dokumentiert durchgefuhrte Wartungsarbeiten und aufgetretene Storungen in eine Wartungsliste
(nach den Vorgaben der Herstellerfirma der Maschine/Anlage).

Verantwortungsbewusstsein: Durch gewissenhafte Kontrolle und Bewertung Abbau des
Abnutzungsvorrats hinauszogern.

ARP und RLP  Industrielle Metallberufe: BBP 6g,k; LF 4;
Metallbauer/in: Ifd. Nr. 5g, 6d; LF 4;
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 6d,9; LF 4 der industriellen Metallberufe

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument
Kenntnisse | Nennt die Vorarbeiten fiir die Funktionspriifung: | Klausur / Fachgesprach

Absperrungen und Wamhinweise entfemen;
Energieversorgung wieder herstellen;
Mitarbeiter informieren, dass Wartungsarbeiten beendetsind.

Fertigkeiten | Fiihrt Arbeitsschritte wahrend der Vorarbeiten und der Funktionsprifung | Beobachtung
vollstandig durch.

Fertigteine Dokumentation an. Dokumentation

Kompetenzen | Uberprift kontinuiedich die WartungsmaRnahmen und beurteilt nach Beobachtung /
Funktions prifung das Endergebnis. Dokumentation
© INBAS GmbH /BWHW e.V. 2013 ’ﬂ e Moot Qua]iﬁzierungsolTensive - V&
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bildingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. E A S Y M e t a I

Lernergebniseinheit 4: Warten technischer Systeme
Volistindige Arbetshandiung Lermergebnisse ARP/RLP
1. Information und

e ot o et (ot e || Beachtetdie Bestimmungen des Arbeits-
E‘l und Umweltschutzes.

Deatreta~vieniarnden Abrtlrgaerw herurge:
Bev NS ger A Mirmiaonsens Penrurgen
Fre Narrguateten dch

PeA ety re S ovieme A h Feveles von l

Lortroliet Deutel 1l S rerter Vet gsateter
Seven [ getrase

Bes raet e Besvmmurpen Bes Atelty 1

4. Reinigung und
Entsorgung

EQR-Dimensionen

Kenntnisse Benennt die Moglichkeiten und die Vorschriften zur sicheren und umweltgerechten Entsorgung am
Arbeitsort, das Ordnungssystem der W erkstatt, die Inhalte der W erkstattordnung sowie die
Grundlagen des Gesundheits-, Arbeits- und Umweltschutzes.

Fertigkeiten Entsorgt Werk- und Hilfsstoffreste, insbesondere (Kuhl-) Schmierstoffreste.
Raumtdie Werkzeuge, Materialien, Produkte entsprechend des Ordnungssystems in der Werkstatt
auf.
Reinigt sorgfaltig das Arbeitsumfeld entsprechend der Grundlagen des Gesundheits- Arbeits- und
Umweltschutzes sowie der W erkstattordnung.

Kompetenzen Pruft und beurteilt den Ordnungszustand des Arbeitsumfeldes sowie die Werkstatt und behebt
Unzulassigkeiten selbstandig bzw. nach Rucksprache.

ARP und RLP Industrielle Metallberufe: BBP 4a,b,c,d; LF 4;
Metallbauer/in: Ifd. Nr. 4a,b,c,d; LF 4;
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 4a,b,d, 12b; LF: 4

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument

Kenntnisse Nennt betriebliche Einrichtungen zur E ntsorgung von Abféllen und Klausur / Fachgesprach
Gefahrenstoffen.

Fertigkeiten Reinigt das Arbeitsumfeld unter Verwendung geeigneter Arbeitsgerate Beobachtung
und Hilfsmittel. Saubert die Werkzeuge und raumt die W erkzeuge
ordnungsgemal auf.

Kompetenzen | Beurteilt abschlieBend die Aufraumarbeiten und bessert ggf. nach. | Beobachtung

OINBAS GmbH /BWHW e.v. 2013 i Hessischos Minlstadum Quahﬁaerun&soﬂ”enme -
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bilduingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. EA S Y M e t a I

Lernergebniseinheit 4: Warten technischer Systeme

e e ~ewre LB Sjcherheit und Beachtet kontinuierlich die
1. Information und Besche und Sost Watngeoiine Plant e Warngnarted . . : .
Gesundheitsschutz Sicherheitsbestimmungen im

Betrieb, insbesondere die fur

elektrische Betriebsmittel.
Beachtetdie Regeln des
Gesundheitsschutzes. Sorgt
bei Gefahrenpotentialen fur
Abhilfe. Kennt die notwendigen
Verhaltensweisen und
MaRnahmen bei Unfallen.

| Pt techreacre Systeme Such Festyielien von

Bervchadprger g
‘lma_mwm

Secen | getrase

Ml
|

AL k0 e vt TR Lo e Nurmere QM

e b AN sl e e tenter )

EQR-Dimensionen

Kenntnisse Benennt die fur die Arbeitsaufgabenstellung relevanten Sicherheitsbestimmungen.
Benennt die fur die Arbeitsaufgabenstellung relevanten Schutzmalnahmen.

Fertigkeiten Wendet die furdie Arbeitsaufgabenstellung relevanten Sicherheitsbestimmungen an.
Wendet die furdie Arbeitsaufgabenstellung relevanten SchutzmalBnahmen an.

Beachtet die zum Schutz der eigenen Gesundheit und der Gesundheit der anderen
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen relevanten Verhaltensweisen. Erkennt Gefahrenpotentiale bei der

Wartungsarbeit anhand bekannter Gefahrensituationen und sorgt fur Abhilfe.
Halt Ordnung am Arbeitsplatz.

Kompetenzen (bleibt auf der Ebene von Kenntnissen und Fertigkeiten; siehe auch Begriffsdefinitionen
JKurzuberblick Lemergebniseinheiten (LEE) 4)

ARP und RLP Industrielle Metallberufe: BBP 3a,b,c,d,e; LF 4;
Metallbauer/in: Ifd. Nr. 3a,b,c,d: LF 4
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 3a,b,c,d, 12a; LF 4

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument
Kenntnisse | Nennt Sicherheitsmalknahmen: t Klausur / Fachgespréch

Absperrungen und Wamhinweise anbringen;
Energieversorgung trennen;
Mitarbeiter informieren, dass W artungsarbeiten durchgefuhrt

werden;
Spane nicht mit Druckluft entfernen (Veretzungsgefahr),

Strom uber 50 mA und Spannungen uber 50 V sind

lebensgefahrich.
Handschutz (Handschuhe) und Hautschutz (Schutzcreme)

nennen.
Erst-Malnahme bei Stromunfallen beschreiben.

Fertigkeiten | Halt Ordnung am Arbeitsplatz. | Beobachtung
Kompetenzen | (siehe oben)

Hessisches Minlsterium
flir Winschatt, Varkehr
und Landesentwicklung
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© INBAS GmbH / BWHW e.V. 2013 = Q N

Aocsaon aod Lolume Uy

ualifizierungsollensive

des hessisclen Wirtschafisministe-iums o

BMEN Programma zur baruflichan Bildung

Lifclong Lecrning Programme 1 1



Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I . I
Bilduingswerk Warten technischer Systeme

der Hessischen Wirtschaft e V. EA S Y M e t a I

Lernergebniseinheit 4: Warten technischer Systeme
Volistindge Arbetshandiung Lemergebnesse
1. AOIROtION WA Posha™ und bevt Watungucitne Slant de Aatgaates

m e envieiter LD Mer g e el [ rfuase S S
 Betretatentn re® Bes haM et ieuge g Mty e

6. Verhaltensweisen

"Mmsmw'uwm

e e ISt bei der Arbeit

~ vt o~ e
A‘P'M.-l

Arbeitet verantwortungsbewusst,
sorgfaltig, kommuniziert angemessen,
zeigt Leistungsbereitschaft.

Nender Do Mles s nte cen DOE"
Dt Al sy shvmong v (ARE" rud
)

AA —_T

Merkmale des Arbeitsverhaltens und der Personlichkeit

Verantwortungs- Arbeitet bei der Wartung umsichtig.

bewusstsein Beurteilt bei der Auswahl und beim Umgang mit W erkzeugen und Maschinen, welche
SicherheitsmalBnahmen ergriffen werden.

Zeigt Verantwortung fur die anvertrauten Materialien, Werkzeuge und Maschinen.

Sorgfalt Achtet bei der Planung auf die Vollstandigkeit der Arbeitsschritte.

Geht pfleglich mit Zeichnungen, W erkzeugen, Maschinen und Materialien um und wahlt
dementsprechend geeignete Werkzeuge, Maschinen und Materialien aus.

Arbeitet sorgfaltig, genau und ressourcenorientiert.

Angemessene, F ragt bei Unklarheiten sachgerecht und angemessen nach und hort aufmerksam zu.
Zielgeric htete Trifft Absprachen mit Teamkollegen, um die Nutzung der Materialien und Maschinen
Kommunikation  3pzustimmen.

Leistungs- Bearbeitet die Aufgabe kontinuierlich.

bereitschaft

ARP und RLP Industrielle Metallberufe: BBP 3a, 5i;

Metallbauer/in: Ifd. Nr. 3a, 5b;
Maschinen- und Anlagenfuhrer/in: Ifd. Nr. 3a,

Leistungsfeststellung
EQR Prufkriterien Instrument
Verantwortungs- W ahlt die erforderlichen Sicherheitsmalnahmen aus und wendet sie beim
bewusstsein Umgang mit Maschinen und Materialien an.
Sorgfalt Wahlt geeignete W erkzeuge und Materialien aus und geht pfleglich damit
um.
Angemessene, F ragt verstehbar bei Unklarheiten nach. Beobachtung
zielgerichtete Stimmt sich mit Teamkollegen wegen Nutzung der Materialien und
Kommunikation Maschinen ab.
Leistungs- F uhrt die Wartungsarbeiten kontinuierlich durch.
bereitschaft | FUhrt die Wartungsarbeiten vollstandig durch.
© INBAS GmbH / BWHW e.V. 2013 HESSEN RS Qualiﬁ_zi erungsoffensive - ~—
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Lernergebniseinheit (LEE) Nr. 4 I:I o I
Bildingswerk Warten technischer Systeme

e ischatto FASYMetal

Anhang: Beispiel fur Arbeitsprobe

Arbeitsauftrag: Die Senkrecht-Frasmaschine istanhand der abgebildeten Unterlagen, die der
Betriebsanleitung beiliegen, zu warten.
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, E = Einfullstelle \ ,
A = Auslassstelle |
S = Schauglas

Schmier- bzw.

Wartungsstelle Haufigkeit Schmierstoffmenge | Nahere Hinweise
1 | Support und | ' it Ol Schauglas 1S dient nur d
upport un s - mi presse, oC auga§ ient nur aer
Arbeitstischspindel ageon enrers SWos Zufuhrkontrolle (keine Olstandsanzeige)
| i |
2 | Senkrechtfraskopf - " . e k Lo
lich l
Kegelrader, Kegelradlager wochentlic einige StoBe mit Olpresse
3 | Auftriebsspindel wochentlich einige Tropfen Auftriebsspindel (nach Abnehmen des

Schutzbleches reinigen und schmieren)
Kegelrader schmieren durch Nut der
Nutwelle (mit Olkanne).

i 'r | -
4 | Handrader wochentlich einige Tropfen ﬂ mit Olkanne

S | Hauptgetriebe jahrlich | ca. 1,51 altes Ol ablassen, Getriebekasten reini-

gen und durch Spindelbock bis Mitte
Schauglas S5 mit frischem Ol fallen.

6 | Spaneabstreifer monatlich - abnehmen und reinigen

. { |
7 | Arbeitstischspindel monatlich - reinigen nach Abknopfen der Schutz-

balgen, schmieren von Hand.

. 4+ —

8 | KihImittelraum nach Bedarf | 81 entleeren - reinigen

Nedo, Harald / Kaese, | urgen / Langanke, Lutz u. a.: Metalltechnik fur die gesamte Ausbildung. Teilezurichter/-in, Maschinen- und
Anlagenfuhrer/-in, Metallbearbeiter/-in. Nach Lemfeldermn. Mit deutsch-englischem Sachwortverzeichnis. 1. Auflage. Braunschweig 2009.
S. 224,

%
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