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Warum Erasmus+?

EImB d (11
i Berufahildung NABIBB>

BILDUNG FUR EUROPA
. L L Seit ich in Lettland war, habe ich erfahren, dass ich
,Erstaunlich, wie viel man in einer Woche aufnehmen e . ’ . f e .
d tehen. wovon und womit man lernen kann Englisch unbedingt lernen muss fiir meine weiteren Ziele
und verstehen,

Und jetzt lerne ich jeden Tag, um mein Englisch zu
verbessern.”

VHS Verband Schleswig-Holstein

Wettbewerbsfahigkeit und Imagegewinn Der Zukunft von Lernenden eine Stimme geben
mit professionellem Personal »-..und keiner hat mir das vorher zugetraut®.

© VHS Meppen
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Wie?
@ Kurzzeitprojekte 6-18 Monate
@ Akkreditierung (Laufzeit bis 2027 ...)

Was? Aktivitaten
Personal: Job-Shadowing,

Wohin?
Alle EU Mitgliedstaaten,

Eur:SbefStuPhe Norwegen, Island,

Le rau dra'g'ed' el Liechtenstein

ernende: individuelle Nord-Mazedonien, Serbien,
Aufenthalte

. Tarkei
Gruppenfortbildungen,

Wer?
e Alle Einrichtungen der Erwachsenenbildung
Behdrden, Vereine, konfessionelle Trager,
!l O l Paritaten, Museen, Bibliotheken u.v.m
(\ ~— e Personal: Haupt- und ehrenamtlich,
Honorarkrafte, lehrend- und nichtlehrend
@ Lernende: Teilnehmende an
( Bildungsveranstaltungen mit und ohne
geringeren Chancen

Ziele:
Beitrag zum européischen
Bildungsraum

Personal-/Organisationsentwicklung
Férderung von Lernenden
Vernetzung

SMUS Erwachsenenbildung ) ( Berufsbildung
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So funktioniert’s in der Praxis

3.
Antragstellung
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Nutzen Sie Erasmus+
und bringen Sie Europa in lhre Einrichtung!

OFFNET TUREN

— auch in der Grundbildung.




Kofinanziert von der
Européischen Union

Newsletter
abonnieren und
E% nichts verpassen!
NA beim
BIBB: Newsletter

NABIBB.
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https://www.na-bibb.de/newsletter
https://www.na-bibb.de/newsletter
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Mobilitaten uber den nbeb/die AEWB

Fachtagung

Innovative Lernraume in der
Grundbildung gestalten!

5.11.2025, Gottingen



Europaische Impulse: Nachhaltigkeit als Handlungsprinzip fur

Organisationsentwicklung, Programm- und Unterrichtsgestaltung
in der niedersachsischen EB

« oOkologische,
wirtschaftliche und soziale
Nachhaltigkeit

« Organisationsentwicklung
und Gestaltung von
Bildungsangeboten

- Etablierung von Nachhaltigkeit als
organisationales Handlungsprinzip in der nds.
Erwachsenenbildung (z.B. im Hinblick auf
Geschaftsmodelle, Organisationsentwicklung,
Personalentwicklung)

- Stakeholder Beziehungen nachhaltig gestalten
(z.B. im Hinblick auf Kooperationspartner,
Ehrenamtliche)

* Nachhaltige Bildungsangebote schaffen (z. B.
im Hinblick auf Digitale Transformation, BNE als
Querschnittsthema, Nachhaltiges Lernen)
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Wer kann von den Mobilitaten des nbeb profitieren?

Der nbeb wurde akkreditiert bis 2027. Die AEWB koordiniert das Projekt, ist
V fur die Antragstellung, Verwaltung und Berichterstattung gegenuber der NA
BiBB zustandig

e Zuschusse gibt es fur das Bildungspersonal und Lernende der nbeb-
'n;/;; Mitgliedseinrichtungen.

q Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage. Bitte melden Sie
sich bei Interesse unter glencross@aewb-nds.de.

QMEQ @ 9 www.aewb-nds.de


https://www.aewb-nds.de/themen/eu-programme/mobilitaeten-nachhaltigkeit
mailto:glencross@aewb-nds.de
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