Unterrichtsmaterialien fur Bildungspersonal zur kooperativen Gestaltung
transnationaler Mobilitat

Von der Lernvereinbarung
zum Europass Mobilitat

— Interaktive Arbeitsblatter zu den Lerninhalten
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Arbeitsblatt 1:

Ziele fur das Auslandspraktikum
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Aufgabe:

Tragen Sie die Vorgaben des Praktikumsbetriebs zu den auszufuhrenden Tatigkeiten / Aufgaben (Feld 29c im Europass Mobilitat) in
strukturierter Form in die linke Spalte ein; in die rechte Spalte tragen Sie ein, welche Ziele Sie beim Erledigen der vorgegebenen
Arbeitsaufgaben realisieren mochten.

Auszufiihrende Tatigkeiten /Aufgaben Realisierbare Ziele

Beispiel: Beispiel:

.Der/Die Auszubildende wirkt bei der Vorbereitung von . Wahrend meines Auslandsaufenthalts mochte ich ler-
Prasentationen mit.” nen, wie man Prasentationen vorbereitet.”

Hier klicken und Texteinfugen...
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Arbeitsblatt 2:
Einfache Beschreibung von Lernergebnissen

Aufgabe 2.1:
Wahlen Sie funf Arbeitsaufgaben aus Feld 29a im Europass Mobiltat-Muster , Grols- und Aulsenhandel” (Materialien 4) aus.
Beschreiben Sie auf dieser Grundlage einfache Lernergebnisse.

Beispiel: Beispiel:
.Dokumente digitalisieren, kopieren und ablegen” .Ich werde in der Lage sein, Dokumente zu digitalisieren,
zu kopieren und abzulegen.”

Aufgabe 2.2:
Sie haben die Tipps zum Formulieren von Lernergebnissen und die Aktionsverben kennengelernt. Uberprufen Sie, ob Sie die oben
formulierten Lernergebnisse verbessern konnen.

Aufgabe 2.3:

Ziehen Sie nun die von Ihrem Praktikumsbetrieb in Feld 29a des Europass Mobilitat aufgefuhrten Tatigkeiten /Aufgaben heran.
Formulieren Sie lhre Lernergebnisse. Beachten Sie dabel die Tipps zum Formulieren von Lernergebnissen und die Liste der Aktions-
verben (Beides in Anhang 2, Materialien).

Auszufiihrende Tatigkeiten /Aufgaben

Beispiel: Beispiel:
.Der/Die Auszubildende wirkt bei der Vorbereitung von .Ich bin in der Lage Prasentationen vorzubereiten.”

Prasentationen mit.”
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Arbeitsblatt 3:

Erhohung der Aussagekraft von Lernergebnissen
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Der/die Ist In der . u Zu tun
Lernende Lage

_Aktions-
verb”

Aufgabe 1:
Bitte beschreiben Sie funf Lernergebnisse aus lhrem Kontext auf Grundlage dieser Formel.

Beschreibung von Arbeitsaufgaben Ausfuhrliche Beschreibung von Lernergebnissen

Beispiel: Beispiel:

.Ich bereite Prasentationen vor.” .Ich bin in der Lage Prasentationen vorzubereiten.”
Aufgabe 2:

Tauschen Sie die Beschreibungen wechselseitig mit Ihrem Partner / lhrer Partnerin aus und uberlegen Sie, wo eventuell noch
Verbesserungen eingefugt werden konnten. Diskutieren Sie diese miteinander.
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Arbeitsblatt 4:
,Soft Skills™ im Europass Mobilitat
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Aufgabe:

Beschreiben Sie die im Europass Mobilitat genannten Uberfachlichen Fertigkeiten (siehe Beispiel linke Spalte). Uberlegen Sie, wie
Sie diese sichtbar machen konnen (rechte Spalte).

Wie mache ich diese sichtbar?

Was sind uberfachliche Fertigkeiten und Kompetenzen

[,.Soft Skills“) im Europass Mobilitat?

Beispiel: Beispiel:
Organisatorische Fahigkeiten

Dazu kann gehoren: Die Inhaberin/Der Inhaber des Mobilitatsnachweises ist in
« Koordinierte Arbeitsweise mit anderen der Lage,
« Prioritaten setzen « dieihr/ ihm zugewiesenen Aufgaben selbstandig zu
« Ablaufe aufeinander abstimmen organisieren.
¢ L « die Aufgaben entsprechen ihrer Wichtigkeit abzuar-
beiten.
« die Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen zu
koordinieren.
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.............................................................................................................................................................................................................................................

Sonstige:
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Arbeitsblatt dSa:
Formulierung voraussichtlich zu erzielender

Lernergebnisse

Aufgabe:

Uberlegen Sie auf Grundlage der Beschreibung der im Praktikum auszuflhrenden Tatigkeiten (Feld 29a des Europass Mobilitat)
welche Lernergebnisse Sie dabei voraussichtlich erzielen werden. Beschreiben Sie diese aussagekraftig und tragen Sie sie entspre-
chend der Logik des Europass Mobilitat in die Felder 30a , berufstachliche Fahigkeiten” und/oder in Felder 31 und folgende ein.

Beschreibung der im Auslandspraktikum auszufiihrenden Tatigkeiten/Arbeitsauftrage
[Input durch den Praktikumsbetrieb)

Europass Mobilitat 29a

Welche berufsfachlichen Fertigkeiten und Kompetenzen kann ich dabei voraussichtlich erwerben?

Europass Mobilitat 30a

Welche iiberfachlichen Kompetenzen und ,,Soft Skills™ kann ich dabei erwerben?*

Europass Mobilitat 31a ff.

Organisatorische Fahigkeiten*:

...............................................................................................................................................................................................................................................

Sonstige :

* Beschreiben Sie diese Lernergebnisse aussagekraftig, sofern sie nicht in der Beschreibung der berufsfachlichen Fertigkeiten und Kompetenzen enthalten sind.
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Arbeitsblatt Sb:
Bilanzierung der erzielten Lernergebnisse

Beschreibung der im Auslandspraktikum auszufuh- Beschreibung der im Auslandspraktikum tatsachlich
renden Tatigkeiten/Arbeitsauftrage (Input durch den ausgefihrten Tatigkeiten/Arbeitsauftrage
Praktikumsbetrieb)

Europass Mobilitat 29a

Welche berufsfachlichen Fertigkeiten und Kompe- Welche berufsfachlichen Fertigkeiten und Kompe-

tenzen kann ich dabei voraussichtlich erwerben? tenzen habe ich tatsachlich erworben?

000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Europass Mobilitat 30a
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Arbeitsblatt 5b:

Bilanzierung der erzielten Lernergebnisse
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Welche iiberfachlichen Kompetenzen und,,Soft Skills” Welche iiberfachlichen Kompetenzen und ,,Soft Skills™

kann ich dabei erwerben?* habe ich tatsachlich erworben?*

Europass Mobilitat 31a ff.

Organisatorische Fahigkeiten*: Organisatorische Fahigkeiten*:
..... Soz,a|e|:ah,gke,ten*Soz,a|e|:ah,gke,ten*
..... |nterku|ture"eFahlgkelten*|nterku|ture"eFahlgkelten*
..... SpraCthheKenntmsseundFemgkenen*SpraCthheKenntmsseundFemgkerten*
...... EDVKenmmsseundFemgkelten*EDVKenmmsseundFemgkenen*
...... Sonstlgesonsuge

*) Beschreiben Sie diese Lernergebnisse aussagekraftig, sofern sie nicht in der Beschreibung der berufstachlichen Fertigkeiten und Kompetenzen enthalten sind.
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