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Was haben wir vor?

1. Theoretischer Rahmen
2. Thema ,Digitalisierung”inden Leitaktionen
3. Gemeinsamer Austausch
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Veranderungen in der Arbeitswelt

LRI A R R R

Der digitale Wandel fuhrt zu tiefgreifenden Veranderungen in der Arbeitswelt.
* Neues Fachwissen und neue Arbeitsaufgaben
 Veranderungder Tatigkeitsprofile und Kompetenzanforderungen
* Neue Anforderungen andieberufliche Handlungsfahigkeit

* \Veranderter Fachkraftebedarf
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Anforderungen an die berufliche Aus- und Weiterbildung

 Vermittlung von neuem Fachwissen und Kompetenzen; Neuerungen in curricula

 Gestaltungvon Aus-und Weiterbildung: Neue Lernmittel, Lernmethodenund
Lernorganisation; veranderte Bewertungsverfahren

 Veranderte Kompetenzanforderungenan das Bildungspersonal

» Qualifizierungvon Lernenden und Personal
» Neue Anforderungen an Bildungsinstitutionen (Organisationsentwicklung)

-
.
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Nationale Initiativen

* Forderprogramm ,Digitale Medieninderberuflichen Bildung“:Forderprogramm , Digitale
Medien in der beruflichen Bildung”- Qualifizierung Digital

* Berufsbildung4.0 — Digitalisierungder Arbeitwelt: BIBE / Berufshildung4.0- Digitalisierung
der Arbeitswelt

» Strategieder KMK ,Bildungin der digitalen Welt“: Strategie Bildungin der digitalen Welt
(kmk.org)
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Europaische Initiativen

* Digitale Agendaflr Europaist eine Leitinitiative der Wachstumsstrategie der EU; Schaffung
eines digitalen Binnenmarktes

 Europasdigitale Dekade:digitaleZiele fur 2030 | EU-Kommission: Ziele und Wege fiir den
digitalen Wandel; Digitaler Kompass (Kompetenzen, Digitaler Wandel in Unternehmen,
Infrastruktur, Digitalisierung 6ffentlicher Dienste)

 Aktionsplanfirdigitale Bildung 2021-2027: Digital EducationAction Plan (2021-2027) |

Allgemeine und berufliche Bildung (europa.eu) Anpassung von Bldungssystemenan das
digitale Zeitalter; Verwendungvon digitalen Technologien und Forderung von digitalen

Kompetenzen; blended mobility

-
.
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GrofRe Prioritaten des Programms

Umwelt und
Inklusion Kampf gegen den
Klimawandel

Partizipation und

aktive
BUrgerschaft
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Prioritat, Digitaler Wande

LRI A R R R

 Erasmus+unterstutzt die ersten beiden strategischen Prioritat des Aktionsplans furdigitale
Bildung.

* Bildungseinrichtungensollen Kapazitatenaufbauen, die Moglichkeitender digitalen
Technologien furdas Lehren und Lernen zu nutzen und den digitalen Wandel in
Bildungseinrichtungenanzugehen.

* Forderungvon MaRnahmen zum Ausbau digitaler Kompetenzen und Fertigkeiten flralle,
auch Teilhabe an der Zivilgesellschaft und der Demokratie.

* Eineeuropaische Plattform furdigitale Bildungsoll eingerichtet werden

Erasmus+ ( Erwachsenenbildung)' ( Berufsbildung \)
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Digitalisierung in den Leitaktionen des Programms

Erasmus+ als bildungspolitische MaRnahme - Verknlpfungvon Digitalisierungund
internationalen Aktivitaten in den Leitaktionen soll zum Digitalen Wandel beitragen:

1. Individuelle digitale Kompetenzen starken

2. Digitaler Wandelinnerhalbder Bildungseinrichtungen

3. Anpassungvon Bildungssystemenan die digitale Transformation
4. Auflerdem:Starkung der Mobilitdt in der Berufsbildung

—
.
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Digitalisierung in der Leitaktion KA 1: Die Grundprinzipien (Basic Principles)

LRI A R R R

Digital education—including virtual cooperation, virtual mobility and blended mobility:

* Gebrauchvondigitalen Instrumenten und Lernmethoden in Erganzung zur physischen
Mobilitat

 Verbesserungder Kooperation mit Partnereinrichtungen
* Maximaler Nutzen digitaler Instrumente und Plattformen

» Nicht nur auf Mobilitatsaktivitaten bezogen, sondern auch mit Blick auf die
Organisationsentwicklung
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Digitalisierung in der Leitaktion 1

LRI A R R R

1. Mobilitatsaktivitaten:

* DigitaleInstrumenteim,Projektzyklus” (Information, Vorbereitung, Durchfihrungund
Nachbereitung)

 DigitaleIlnhaltewahrend der Mobilitat, besondersrelevantfir Personalmobilitat (z.B.
Digitalisierungvon Lehrmethoden; padagogische Konzepte); Mehrwert fur
Organisationsentwicklung

2. Internationale Zusammenarbeit mit Partnern

* |nstrumentezurOrganisation und Umsetzungvon internationalen Aktivitaten;
Erleichterungder Kommunikation

* Nutzunggemeinsamer Lerninhalte

«"—
.
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Digitalisierung in der Leitaktion 1

3. Blended Mobility

* Integrationvon digitalen Aspektenin die Durchfiuhrungvon Mobilitaten
* Kombination aus physischer Mobilitat mit einer virtuellen Komponente
 gemeinsame Online-Lernerfahrungund Teamarbeit

Erasmus+ Erwachsenenbildung { Berufsbildung \]
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KA2 - Prioritat: Bewaltigung des digitalen Wandels

LRI A R R R

Kapazitat von Einrichtungenerhdhen, den Schwerpunkt zu digitaler Bildung zu verlagern;

Entwicklungvon digitaler Padagogik und Starkungder Kompetenz, digitale Instrumente zu
nutzen;

Bereitstellung von barrierefreien und unterstitzenden Technologien und innovative Nutzung
digitaler Bildungsinhalte;

Entwicklungder digitalen Fahigkeiten und Kompetenzen;

Bekampfungder Ungleichheit unterreprasentierter Gruppen beim Zugangzu digitalen
Technologien
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Digitalisierung in der Leitaktion KA 2

= Thema ,Digitale Bildung”wird in Kooperationspartnerschaften undKleineren Partnerschaften
bearbeitet

= GrolRe Vielfalt:
» Digitale Technologien in Ausbildungsansatze integrieren
» Einsatzvondigitalen Technologien wie augmented reality
» Kompetenzaufbau: Module und curricula
» KompetenzaufbaudesBildungspersonals

Erasmus+ ( Erwachsenenbildung \j» (' Berufsbildung )
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Austausch

LRI R R R

Der theoretische Rahmen ist bekannt. Jetzt Sind Sie
gefragt! Wie sieht die Praxis aus bzw. wie kdnnte sie
aussehen?

Erasmus+ | Erwachsenenbildung (' Berufsbildung )
\'\_‘ /_/ \\, X ~ >

Enriching lives, opening minds




Digitalisierung mit Erasmus+ sites N ABIBR

‘e Berufikil umyg
RILDUNG FUR FUROPA

Leitfragen fur den Austausch

LRI A R R R

= Welche digitalen Unterstltzungsinstrumente nutzen Sie bereits bei der Umsetzung
internationaler Aktivitaten? Wie sind lhre bisherigen Erfahrungen?

=  Welche digitalen Instrumente konnen die Zusammenarbeit mit internationalen Partnern
gewinnbringend unterstiitzen?

=  Welche virtuellen Komponenten kdnnen zur Gestaltung einer blended mobility zum Einsatz
kommen?

=  Welche Plattformen konnen Sie fur in Erasmus+tatige Berufsbildungseinrichtungen
empfehlen?

Erasmus+ ( Erwachsenenbildung \) (i Berufsbildung .\)
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